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Comunidades Cuidadoras para una vida libre de violencia de género forma parte del pro-
grama Bienes Publicos Regionales del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) cuyo objetivo es
fomentar la cooperacion regional a través de proyectos de alto impacto que promuevan politicas
publicas coordinadas, soluciones escalables y herramientas comunes para el abordaje de pro-
blematicas compartidas.

El objetivo del proyecto fue mejorar la calidad y efectividad de las respuestas locales a
la violencia de género en Bogota (Colombia), Montevideo (Uruguay) y Rio de Janeiro (Brasil), a
través del fortalecimiento de Comunidades Cuidadoras. Este proyecto define a la comunidad
cuidadora como el conjunto de agentes y redes comunitarias que, en coordinacion con institu-
ciones gubernamentales, desarrollan acciones de prevencion primaria y atencion a personas en
situacion de violencia de genero.

El organismo ejecutor del proyecto fue la Intendencia de Montevideo a través de la Division
Asesoria para la Igualdad de Género (DAIG) y la Division de Relaciones Internacionales y Coope-
racion, en asociacion con la Secretaria Distrital de la Mujer de la Alcaldia Mayor de Bogota y la
Secretaria Especial de Politicas para Mulheres e Cuidado de Rio de Janeiro. La implementacion
del proyecto estuvo a cargo de un consorcio de organizaciones de la sociedad civil, liderado por
el Instituto de Promocién Econémico Social del Uruguay (IPRU) y conformado por la Corporacion
Centro de Apoyo Popular (Centrap) de Bogota, Criola y Casa das Pretas de Rio de Janeiro. Orga-
nizaciones contratadas como resultado de un proceso competitivo. La coordinacion, evaluacion,
comunicacion y auditoria de este proyecto estuvo a cargo de consultoras independientes.
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COMUNIDADES CUIDADORAS

El contenido de este material fue realizado a partir del
producto 8 de la consultoria para Comunidades Cuidadoras:
kit de herramientas, coordinada por el Instituto de Promocion
Econdmico Social del Uruguay (IPRU) de Montevideo, con
la participacion de la Corporacion Centro de Apoyo Popular
(Centrap) de Bogotd y Casa das Pretas de Rio de Janeiro.

En el Costurero vas a encontrar recursos didacticos en
diversos lenguajes (ludicos, graficos, audiovisuales, sonoros)
organizados en diferentas ejes tematicos.

0/
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Costurero

Empezar a trabajar en Comunidades Cuidadoras implico realizar un diagnostico de los te-
rritorios en los que se iba a desarrollar el proyecto, disefiar un modelo de red comunitaria vincu-
lada al trabajo con la violencia de género e identificar actores y actoras sociales relevantes con
quienes realizar procesos de intercambio y formacion relacionados con las violencias de género
y con la organizacion y participacion comunitaria.

La propuesta de este Costurero se piensa entonces, a partir de ese conocimiento, luego
de visualizar y analizar los puntos de partida que los actores y actoras sociales tienen respecto
a las dimensiones mencionadas en tanto saberes y experiencias vinculadas y en dialogo con el
modelo de red disefiado y su correspondiente guia metodologica.

El Costurero se propone como un material educativo que surge en el marco mencionado y
que busca ofrecer recursos para la creacion, desarrollo y fortalecimiento de redes comunitarias
vinculadas a las acciones de atencion, promocion y prevencion de las violencias de género. En
este sentido, incluye herramientas y materiales ya producidos de modo de optimizar y valorar lo
realizado y propuestas de materiales nuevos que se entiende necesario generar.

El Costurero se disefia como un material de consulta que se vincule con los diferentes mo-
mentos de vida de las redes, que permita distintos recorridos de lectura en funcion de intereses,
identidades y saberes.
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“(...) un material educativo no
es solamente un ohjeto (tex-
to, audiovisual, etc.) que da in-
formacion sino gue, en un con-
texto determinado, facilita o
apoya el desarrolio de una ex-
periencia de aprendizaje. Es
cdecir una experiencia de cam-
~ bio y enriquecimiento en algun
. sentido: conceptual, perceptivo,
. afectivo, de habilidades, etc.”




Esta definicién enmarca la perspectiva desde la cual se propone este kit de he-
rramientas como material educativo que ofrece recursos e insumos para la organiza-
cion y participacion ciudadana en un ambito y tematica especifica.

El Costurero no se propone como un repositorio de recursos y materiales sino
como una mediacion para los aprendizajes. Este se enmarca en procesos y practicas
gue son esencialmente dinamicos y que implican diversos puntos de partida. Es decir,
las personas y organizaciones tienen un saber sobre el tema (mas o menos sistema-
tizado, segun la experiencia, la trayectoria y el tipo de organizacién) desde el cual
parten y en funcion del que se vincularan con los contenidos.

En este sentido es que los materiales educativos son siempre una mediacion y
se enmarcan en un proceso. Se puede, luego, pensar y planificar los procesos y por
lo tanto, las mediaciones a través de las cuales el aprendizaje abre su lugar. Al decir
de Ausubel et al: “existe una relacion intima entre saber como aprende un educando
y saber qué hacer para ayudarlo a aprender mejor” (Ausubel et al, 1987).

Los materiales educativos son también productos comunicacionales, o mejor,
las dimensiones de Comunicacion y Educacion son dos caras de la misma moneda
como lo ha desarrollado Mario Kaplun. Interesa aqui esta definicién para entender a
los materiales educativos como una mediacion, como un algo que debe promover el
didlogo entre dos o mas partes. Esto implica que pensemos ese material no desde los
contenidos que busca poner en esa relacion sino desde como esos contenidos dialo-
gan con quienes deberian apropiarse de él.
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“Un buen punto de partida -
comun a todas las teorias - po-
cria ser el concepto de apro-
piacion de conocimiento el que
remite a la sustancial diferen-
cia entre recibir Ia noticia de
ese conocimiento Yy el posicio-
narse efectivamente en el. El
sujeto se apropia de un sabher
cuando lo hace suyo, cuando lo
internaliza y lo incorpora a su
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trama mental personal; cuan-
clo 1o puede seguir aplicando en
su vida en contextos diferentes
a aguel en el que se origino su
adguisicion”.




Al pensar el material educativo como un producto comunicacional y de ese modo
como un objeto o insumo para el dialogo debemos pensar en los contenidos, en los
lenguajes en que esos contenidos se presentan, en las posibilidades y contextos de
uso, en los formatos que puede o deberia adquirir.

Integrar todas estas dimensiones implica pensar en los contextos y codigos cul-
turales de las personas, las organizaciones y los territorios, pensar los modos de decir
y de figurar o representar las ideas que construyen las practicas y viceversa.

Asi, la disposicion y comunicacion de los contenidos debe dialogar con los mo-
mentos y preguntas clave, la guia metodoldgica para orientar en su uso y mediacion
y la planificacion del proceso en el que se enmarque la actividad, accion o espacio de
formacion e intercambio.

El lenguaje del material educativo debe contener desde el discurso-texto y las
representaciones graficas, visuales y sonoras, codigos y guifios que hagan a las terri-
torialidades, localidades, condiciones étnico-raciales, identidades de genero, costum-
bres de las personas y colectivos con quienes se busca dialogar.

El uso de recursos graficos, sonoros y audiovisuales destinados a ampliar y com-
plejizar las posibilidades de lectura del material promueven, ademas, la accesibilidad
frente a personas en situacion de discapacidad.

Gabriel Kaplun propone tres ejes o dimensiones relevantes para construir un
material educativo: lo conceptual, lo pedagogico y lo comunicacional.

Lo conceptual refiere a las ideas constructoras, es decir aquellas ideas que se
busca construir o a través de las cuales se busca mediar el aprendizaje. Cual es el
tema o temas, cuales son los conceptos que hay detras de esas ideas y su relacion
entre esos conceptos.

Lo pedagdgico refiere al camino que se busca invitar a recorrer a ese otro, otra,
otre con el que se quiere dialogar, es decir, cual es el punto de partida y cual es el
punto al que se quiere llegar. De qué ideas parten los actores y actoras sobre la tema-
tica y cuales busca promover el material. De qué modo se organizan los contenidos
para gue quien los lea pueda recorrer el camino (propuesta pedagdgica) al que invita
el material.

Lo comunicacional refiere a la dimension cultural, a las formas, imagenes, de-
cires en los que se traduce el recorrido mencionado anteriormente y los conceptos
puestos en juego en ese recorrido. Aqui se trata de la forma que adquieren esos
contenidos para que realmente el didlogo se produzca, aqui se da lugar a la magia: la
imagen, el sonido, el juego, el humor, la poesia, el drama, el absurdo, las historias, los
personajes, fabulas y mitos, recuerdos e identidades, coyunturas y culturas.
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COSTURERO

COMUNIDADES CUIDADORAS

HERRAMIENTAS PARA LA PROMOCION DE
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE GENERO

Objetivos

25



O1. Apoyar la creacion y/o forta-
lecimiento de redes comunitarias
vinculadas a la atencion, prevencion
y promocion de acciones que fo-
menten una vida libre de violencias
de genero.

02. Generar un material que
ofrezca un recorrido educativo po-
sible a traves de la sistematizacion
de insumos, materiales y productos
relacionados con las violencias de
género y la organizacion y partici-
pacion comunitaria.

03. Fortalecer las capacidades
pedagogicas de actores y actoras
sociales organizados ( participan-
tes de la red a traves de las acti-
vidades, metodologias y recursos
educativos.

Referencias institucionales, barriales y a equipos téc-
nicos que busquen conformar y/o apoyar la trayectoria de
redes comunitarias para la atencion, prevencion e incidencia
de acciones vinculadas a una vida libre de violencias de ge-
nero.

A la vez es un material pensado para redes comunita-
rias: para la identificacion, el reconocimiento y visibilizacion
de las violencias basadas en género, su prevencion, cons-
truccion de demanda para su atencion y acciones de inci-
dencia en politicas publicas vinculadas a una vida libre de
violencias de género.
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COSTURERO

COMUNIDADES CUIDADORAS

Identidades
etnico-raciales y

cde genero

¢Que géneros existen? ;Qué oportunidades y dificultades tienen las personas en funcion
de su género? ;Que otros elementos forman parte de esas oportunidades y dificultades? ;Qué
es una accion colectiva? ;Por qué generar una accion colectiva? ;Qué permite? ;Qué dificulta-
des tiene?




Dirigido a personas de los gobiernos de las ciudades y
organizaciones de la sociedad civil que trabajan con temas
vinculados a la violencia de género. Tiene como objetivo
identificar las caracteristicas y potencialidad de diferentes
actores y actoras sociales como posibles integrantes de la
red de Comunidades Cuidadoras.

Dinamica: mapear colectivamente actores/as de un territo-
rio y sus vinculos tematicos, de incidencia, actividad, etc.
Duracién: 1 hora.

Materiales: mapa de un territorio y marcadores de colores.
Fuente: Centrap.

Dirigido a todas las personas.

Esta publicacion presenta el estudio “Racismo, violencia y
Estado: tres caras, una Unica estructura articulada de domi-
nacion - un enfoque conceptual”.

Fuente: Criola, 2023.

Descargar

Dirigido a personas que trabajan en la educacion, nifos,
niNas y adolescentes. Es una herramienta que propone re-
flexionar sobre la violencia hacia estudiantes LGBTQIA+ en
el entorno escolar.

Dindmica: identificar mediante tarjetas de preguntas y de-
safios, situaciones de violacion de derechos y a compren-
der la importancia de denunciarlas, garantizando asi una
escuela mas diversa y, sobre todo, segura para estudiantes
LGBTQIA+.

Fuente: Escola + Diversa.

Descargar

Dirigido a agentes y activistas que trabajan con la violencia
de género.

Fuente: Criola, 2016.

Descargar

Dirigido a todas las personas.

Aborda el marco conceptual comun acerca de lo que en-
tendemos por género y sus respectivos énfasis vinculados
a la construccion de la masculinidad, la conceptualizacion
del género no binario, incluyendo la diversidad sexual.

Fuente: DAIG, Intendencia de Montevideo.

Descargar


https://drive.google.com/file/d/1SJ5O-5ZIK27Y7qr4r1t_dLy3qB_LLc4P/view
https://www.youtube.com/watch?v=RXy4-dlfZA8
https://montevideo.gub.uy/sites/default/files/biblioteca/serie01generoconceptosbasicos.pdf
https://cieds.org.br/resumo-do-projeto/escolamaisdiversa
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COSTURERO

COMUNIDADES CUIDADORAS

Violencia de
genero

¢Qué violencias existen? ;Como se definen las violencias de género? ;Cuales se identifican
en el territorio? ;Cuales se reconocen en el entorno inmediato? ;Quiénes las viven? ;Como se
manifiestan? ; Qué consecuencias tienen y para quiénes? ;Qué mecanismos existen de atencion
a las victimas de violencia de género? ;Como funcionan esos mecanismos? ;Son conocidos en
el territorio? ;Qué géneros existen? ;Qué oportunidades y dificultades tienen las personas en
funcion de su género? ;Qué otros elementos forman parte de esas oportunidades y dificulta-
des? ;Que es una accion colectiva? ;Por qué generar una accion colectiva? ;Que permite? ;Qué
dificultades tiene?
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COMUNIDADES CUIDADORAS,
COSTURERO

HERRAMIENTAS PARA LA PROMOCION DE
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE GENERO

Dirigido a tecnicas y tecnicos. Un documento que aporta
herramientas practicas para mejorar la investigacion crimi-
nal de este fendmeno en el pais.

Fuente: Fiscalia General de la Nacion de Colombia y ONU
Mujeres.

Descargar

35

GUIA PRACTICA
PARA LA
INVESTIGACION
DEL FEMINICIDIO
EN COLOMBIA

Dirigido a técnicas y tecnicos, maestras y maestros.
Habilidades y recursos para la deteccion y prevencion de
la violencia de género en contextos con adolescentes y
jovenes.

SENSIBILIZACION
Y PREVENCION DE
LAS VIOLENCIAS
DE GENERO DE
ADOLESCENTES Y

VIOLENCIAS Dirigido a actores y actoras sociales e institucionales.
CONTRA LAS Contiene videos, imagenes y guias conceptuales que fun-
MUJERES Y cionan como disparadores para el intercambio.
FEMINICIDIO
Fuente: Fundacion Mujer y futuro.
KIT DE ACCION Dirigido a activistas, gobierno, cooperacion internacional, el
UNETE sector privado, universidades, medios y artistas e influen-
cers. Una campana global de sensibilizacion e incidencia
puesta en marcha en 2008 por el Secretario General de la
ONU para generar conciencia publica e incrementar la vo-
luntad politica y los recursos asignados a prevenir, respon-
der y sancionar la violencia contra las mujeres.
Fuente: ONU Mujeres.
KIT DE Dirigido a personas que trabajan en la educacion, nifos,
HERRAMIENTAS niflas y adolescentes. Incluye materiales creativos como
PARA LA infografias, video tutoriales, audiolibros y cartillas.
CONVIVENCIA
ESCOLAR Fuente: Ministerio de Educacion Nacional. Colombia.

Descargar

Fuente: Educagénero, 2021. JOVENES
EN EL AMBITO
RURAL
Dirigido a la comunidad y gestoras sociales. CAJA DE
Material Educativo grafico, conceptual y de ejercicios apli- HERRAMIENTAS
cados. PARA LA

Fuente: Fundacion Mujer y Futuro.

Descargar

RECOLECCION
DE DATOS SOBRE
VIOLENCIA
CONTRA LAS
MUJERES

Dirigido a la comunidad universitaria.
Para contribuir a la prevencion de violencia de genero.

Fuente: Universidad de Antioquia.

Descargar

#NO...GENERO Y
VIOLENCIA


https://drive.google.com/drive/folders/162pwW2YAR4XShqQ9JuXnCnuwKK5ooYbi
https://colombia.unwomen.org/sites/default/files/2022-10/Kit%20de%20acci%C3%B3n%20%C3%9Anete%202022.pdf
https://www.colombiaaprende.edu.co/recurso-coleccion/material-pedagogico-para-prevenir-el-maltrato-infantil
https://colombia.unwomen.org/es/stories/noticia/2022/09/la-fiscalia-publica-la-guia-practica-para-la-investigacion-del-feminicidio-en-colombia
https://amo.org.es/wp-content/uploads/2021/10/Gui%CC%81a-2021-Caja-de-Herramientas.pdf
https://mujeryfuturo.org/caja-de-herramientas/
https://www.udea.edu.co/wps/portal/udea/web/generales/interna/!ut/p/z0/fYyxDoIwFAB_RQbmVjQIIyHGhDBpYqCLeWlf4CFtgRbi54s4ubjdJZdjglVMGFioAU_WQL96LeJHkubRPjvy8nItcp7FeXY-3e5llESsYOJ_sB6oG0eRMSGt8fjyrBrs5KGfFULIwf1aazV-eTakQKHbgQQVyEMAqSYJLuQaFUkyW79N19K6j_XkPCgbcgkdtDhNoAmNB2dsgwYnu7DhKeo3c2A6FA!!/
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EN EL LUGAR DE
ELLA

COMUNIDADES CUIDADORAS,
COSTURERO

Dirigido a agentes y activistas, trabajadores de la salud y
trabajadores sociales que busca ofrecer una reflexion lUdi-
ca sobre la violencia de género, centrandose en la violencia
perpetrada por la pareja.

Fuente: Genero, Violencia y Salud, Universidad de S&o Pau-
lo, 2021.

Descargar

HERRAMIENTAS PARA LA PROMOCION DE
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE GENERO

Dirigido a técnicas y técnicos. Contiene conceptos, técni-
cas y propuestas de taller para trabajar la tematica.

Fuente: Red uruguaya contra la violencia domeéstica y
sexual.

Descargar
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MANUAL DE
APOYO PARA LA
REALIZACION

DE TALLERES DE
PREVENCION DE
VIOLENCIA EN EL
NOVIAZGO

KIT DE JUEGOS
PARA LA NO
VIOLENCIA Y LA
IGUALDAD DE
GENERO

Dirigido a agentes y activistas que trabajan con la violen-
cia de género. El objetivo de este kit es abordar cuestio-
nes fundamentales de derechos humanos con los jovenes
y contribuir al desarrollo de una cultura que promueva la
igualdad de género y la no violencia.

Fuente: Colabora CRL, 2011.

Descargar

Dirigido a técnicas y técnicos. Contiene conceptos basicos
y herramientas de intervencion para el trabajo en explota-
cion sexual de nifos, niflas y adolescentes.

Fuente: ONG El Paso.

Descargar

EXPLOTACION
SEXUAL DE
NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES

MANUAL SOBRE
LA VIOLENCIA
CONTRA LA
MUJER: PAUTAS
PRACTICAS PARA
PROFESIONALES
Y VOLUNTARIAS/
OS/ES

Dirigido a profesionales y voluntarios que trabajan con la
violencia de género. El objetivo del manual es aportar insu-
mos para la labor diaria.

Fuente: Brasil. Presidencia de la Republica. Secretaria Es-
pecial de Politicas para la Mujer. Abordar la violencia contra
la mujer - Brasilia: Secretaria Especial de Politicas para la
Mujer, 2005. 64 pags.

Descargar

Dirigido a técnicas y técnicos.
Fuente: ONG El Paso.

MANUALES PARA
TRABAJAR CON

VIOLENCIA DE

GENERO
Dirigido a activistas y quienes disefian politicas publicas. CONSTRUYENDO
La serie 3 aborda la inclusion de la perspectiva de género IGUALDAD DE

en la construccion del espacio publico y la movilidad. Con-
tiene un capitulo especifico sobre acoso en el espacio pu-
blico. La serie 4 aborda la violencia hacia las mujeres en el
ambito doméstico, la explotacion sexual comercial de nifas,
niflos y adolescentes y la trata de personas con fines de
explotacion sexuval y laboral.

Fuente: DAIG, Intendencia de Montevideo.

CDescargar 3) CDescargar 4)

GENERO, SERIE 3
Y 4


https://cidadaniaemportugal.pt/wp-content/uploads/recursos/coolabora/coolkit.pdf
https://cesecseguranca.com.br/textodownload/enfrentando-a-violencia-contra-a-mulher-orientacoes-praticas-para-profissionais-e-voluntariosas/
https://www.violenciadomestica.org.uy/pdf/Manual-de-Apoyo-para-la-Realizacion-de-Talleres-de-Prevencion-de-Violencia-en-el-Noviazgo.pdf
https://ongelpaso.org.uy/wp-content/uploads/2021/07/Sintesis-Manual-didactico-ESC_ElPaso.pdf
https://ongelpaso.org.uy/material-de-consulta/
https://montevideo.gub.uy/sites/default/files/biblioteca/serie03generoyciudad.pdf
https://montevideo.gub.uy/sites/default/files/biblioteca/serie04violenciabasadaengenero.pdf
https://sites.usp.br/generoviolenciaesaude/wp-content/uploads/sites/748/2021/08/como-jogar.pdf

38

COSTURERO

COMUNIDADES CUIDADORAS

Organizacion
participacion

comunitaria

¢Quiénes componen el grupo motor? ;| Donde viven? ;Donde circulan habitualmente? ; Cua-
les han sido sus recorridos de vida? ;Qué relacion tienen con la tematica? ;Qué reflexion tienen
sobre la tematica? ;Qué experiencias tienen sobre las acciones colectivas? ;Qué opinion tienen
sobre lo colectivo?




Dirigido a activistas. Serie podcast que comparte la expe-
riencias de organizacion, procesos, acciones colectivas,
desafios y aprendizajes en la lucha por los derechos de las
mujeres.

Descargar

Dirigido a agentes y activistas que trabajan con la violen-
cia de género. Para la acogida y derivacion de mujeres en
situacion de violencia.

Fuente: Criola, 2024.

Descargar

Dirigido a activistas. Este video forma parte del proyecto
REDES, fortalecimiento de las redes de cuidado y protec-
cion entre mujeres negras activistas.

Fuente: Produccion para Youtube de Criola, 2021.

Descargar

Dirigido a activistas. Este video forma parte del proyecto
REDES, fortalecimiento de las redes de cuidado y protec-
cion entre mujeres negras activistas.

Fuente: Produccion para Youtube de Criola, 2021.

Descargar

¢ Cual es su territorio de referen-
cia? ;Donde viven? ;Donde circu-
lan habitualmente? ; Qué saben del
territorio?, ;Qué les falta saber?,
¢ Cuales serian los limites? ;Tie-
ne un nombre? ;Cual es su histo-
ria?, ;Quiénes se encuentran en el?
¢ Qué personas, grupos, organiza-
ciones forman parte? ;Reconocen
referencias o liderazgos? ;Que pro-
blemas y desafios tiene? ;Que po-
tencialidades?

Dirigido a organizaciones sociales, técnicas y técnicos.
Manual para la realizacion de mapeos colaborativos como
herramienta de indagacion, intervencion e incidencia.

Fuente: Iconoclasistas.

Descargar


https://open.spotify.com/show/5mHRhRMirpYxdM75wW09K2
https://criolaong-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/daniellemoraes_criola_org_br/ET_jVaFLWQRNhH1GfuEPmq4BO6Gt5O0-1DKTQD2y_-Q-fA?rtime=deg3r30n3kg
https://www.youtube.com/watch?v=xhbkiC05vjI&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=7ZbZLR8Wku0
https://iconoclasistas.net/

Dirigido a lideres y lideresas de los nodos de una red de co-
munidad cuidadora. Su objetivo es reconocer capacidades
de liderar, promover y realizar procesos colectivos.

Dindmica: escenificar acciones de movilizacion contra las
violencias de género; construir libretos para la voceria en un
acto publico y crear medios (carteles, slogan y banderas)
Duracidn: 30 minutos.

Materiales: hojas y marcadores.

Fuente: Centrap.

Dirigido a técnicos y técnicas. Herramientas para el desa-
rrollo de técnicas participativas de investigacion e inter-
vencion.

Fuente: Red CIMAS, Tomas Rodriguez Villasante.

Descargar

Dirigido a organizaciones sociales, técnicas y técnicos.
El material contiene técnicas y dinamicas para el trabajo

grupal.

Fuente: Alforja.

Descargar

cQuiénes deberian formar parte
de la red? ;Por que? ;Donde es-
tan? ;Qué ideas tienen esas perso-
nas sobre las violencias basadas en
genero? ;Que ideas tiene sobre las
acciones colectivas o los espacios
de participacion? ;Que diversidad
de actores y actoras es necesario
contemplar o promover? ;Como po-
driamos convocarles? ;Qué le diria-
mos? ;Que intenciones tiene la red?
¢ A que problematicas responderia
la accion de la red? ;Qué acciones
podria desarrollar? ;Que podria pro-
ponerse en el proximo ano? ;Que
podria proponerse de aqui a los
pProximos cinco anos? ;Con quién
trabajaria? ¢Cual y como seria el es-


https://www.redcimas.org/wordpress/wp-content/uploads/2012/09/manual_2010.pdf
https://www.neuquen.edu.ar/wp-content/uploads/2019/03/Tecnicas-Participativas-para-la-Educacion-Popular.pdf

pacio de encuentro de la red? ;Qué
roles imaginan que podrian tener?

. Qué formas de funcionar tendrian?
cTendrian reuniones en funcion de
las acciones gue realicen? ;Cada
cuanto tiempo se reunirian?

Dirigido a mujeres integrantes de organizaciones sociales.
Podcast con entrevistas y relatos de experiencias de
diversas mujeres y organizacion que trabajan en red en
diferentes regiones de Colombia.

Fuente: Centrap.

Descargar

Dirigido a intelectuales, agentes y activistas que se ocupan
de la influencia politica. Su objetivo es contribuir a mejorar
la calidad del activismo desarrollado por mujeres y hombres
negros y sus organizaciones, profundizar las acciones de
defensa de las politicas publicas y hacer frente al racismo,
el sexismo y la lesbofobia.

( Descargar 1 ) (Descargar 2) ( Descargar 3 )

. Qué acciones se propone la red?
cAlguna de ellas es central? ;En
gueé se relacionan entre si? ;Se les
puede dar un orden cronologico?
cAlguna esta primero que la otra? Si
tuvieramos que colocarla en un pe-
riodo de tiempo, ;cual seria? ;Qué
otras acciones no estan alli y debe-
rian estar? En funcidon de la planifi-
cacion de actividad, ;qué necesito
para realizarlas? ;Con que recursos
cuento? ;Cuales precisaria? ;cuales
SON recursos permanentes y cua-
les son ocasionales o concretos?
cquienes podrian aportar esos re-
CUrsos?


https://centrap.org.co/category/serie-mujeres-en-red/
https://criola.org.br/wp-content/uploads/2023/07/Livreto-2-Saude.pdf
https://criola.org.br/wp-content/uploads/2023/07/Livreto3_racismo.pdf
https://criola.org.br/wp-content/uploads/2023/07/Livreto1_Politicas.pdf
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MULHERES
NEGRAS Y ACCION
POLITICA. PARTE

1 CON CRISTIANO

COMUNIDADES CUIDADORAS,
COSTURERO

Dirigido a activistas. Este video forma parte del proyecto
REDES, fortalecimiento de las redes de cuidado y protec-
cion entre mujeres negras activistas.

RODRIGUES Fuente: Produccion para Youtube de Criola, 2021.
MANUAL Dirigido a organizaciones sociales. Manual para la realiza-
URGENTE PARA cion de productos de comunicacion.

RADIALISTAS

APASIONADOS Y
APASIONADAS

Fuente: José Ignacio Lopez Vigil.

Descargar

PRODUCCION DE
MATERIALES DE
COMUNICACION
Y EDUCACION
POPULAR

Dirigido a organizaciones sociales. Manual para la realiza-
cion de materiales de comunicacion en diversos lenguajes.

Fuente: Curso Anual de Comunicacion Popular, UBA.

Descargar

APORTES PARA
LA REALIZACION
Y CIRCULACION
DE VIDEOS
COMUNITARIOS

Dirigido a organizaciones sociales, comunidad en general
Manual para la realizacion de audiovisuales comunitarios.

Fuente: Proyecto Arbol.

Descargar

HERRAMIENTAS PARA LA PROMOCION DE
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE GENERO

Dirigido a organizaciones sociales. Manual para la realiza-
cion de materiales y espacios de comunicacion.

Fuente: Programa de Desarrollo de Recursos de Comunica-
cion del Centro Nueva Tierra.

Descargar
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BARRIO GALAXIA.
MANUAL DE
COMUNICACION
COMUNITARIA


https://www.youtube.com/watch?v=zpJAEtlQhYw&t=1s
https://vocesnuestras.org/recurso/manual-urgente-de-radialistas-apasionados-y-apasionadas/
https://www.sociales.uba.ar/wp-content/blogs.dir/219/files/2015/07/6-Comunicacion-B.pdf
https://www.isuma.tv/es/materiales-de-formaci%C3%B3n-proyecto-%C3%A1rbol/aportes-para-la-realizaci%C3%B3n-y-circulaci%C3%B3n-de-videos
https://perio.unlp.edu.ar/catedras/comyeduc2/wp-content/uploads/sites/197/2021/05/barrio_galaxia_0.pdf

Kaplun, Gabriel (2005). Contenidos, itinerarios y juegos. Re-
vista Interamericana de Educacion de Adultos, v. 27, n. 1, pp.
143-158. Centro de Cooperacion Regional para la Educacion
de Adultos en Ameérica Latina y el Caribe Patzcuaro, México.

Kaplun, Mario (1998). Una pedagogia de la comunicacion.
Editorial de la Torre, Madrid, Espafa.

TUnnermann Bernheim, Carlos (2011). El constructivismo y
el aprendizaje de los estudiantes. Universidades, (48), 21-32.

Problemas estructurales requieren soluciones conjuntas.
Descarga el resto de nuestros materiales para conocer mas.
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HERRAMIENTAS PARA LA PROMOCION DE UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE GENERO



#NO...Género y Violencia p.35
Aportes para la realizacion y circulacion de videos comuni-

tarios p.46

Barrio Galaxia. Manual de Comunicacion comunitaria p.47
Caja de herramientas para la recoleccion de datos sobre
violencia contra las mujeres p.35

Charlas de Andén p.40

Construyendo igualdad de género, serie 1 p.31
Construyendo igualdad de género, serie 3 y 4 p.37
Diversidad en accion p.30

En el lugar de ella p.36

Espejos del racismo p.31

Explotacion sexual de nifios nifas y adolescentes p.37

Guia practica para la investigacion del feminicidio en Colom-

bia p.35

Iconoclasistas p.41

Kit de accion unete p.34

Kit de herramientas para la convivencia escolar p.34

Kit de juegos para la no violencia y la igualdad de género
p.36

Manual de apoyo para la realizacion de talleres de preven-
cion de violencia en el noviazgo p.37

Manual de metodologias participativas p.42

Manuales para trabajar con violencia de genero p.37

Manual sobre la violencia contra la mujer: pautas practicas para profesionales y vo-
luntarias/os/es p.36

Manual urgente para radialistas apasionados y apasionadas p.46

Mapeo de las diferencias p.30

Material de formacion para lideres y liderezas locales y funcionaries gubernamenta-

les p.40

Mujeres negras y accion politica:

Parte 1 Cristiano Rodrigues p.46

Parte 2 Dandara Rudsan p.40

Parte 3 Ingrid Davi p.40

Paso a paso: defensa, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas (libro 1,2 y
3): politicas publicas para las mujeres negras p.44

Produccion de materiales de comunicacion y educacion popular p.46

Racismo, violencia y Estado p.30

Sensibilizacion y prevencion de las violencias de género de adolescentes y jovenes

en el ambito rural p.35

Técnicas participativas para la educacion popular p.42
Tejedoras de pensamiento p.44

Un escenario para la comunidad p.42

Violencias contra las mujeres y feminicidio p.34
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070765056220 %6.%6. %6562 %% % %% % %%
07076562620 %%6.%6.%6%6% % %% % % %%
ERRXHIIRRHIIRKHIRHRHIRS
9070502626 %%.%0.%6.%6% %% % % % % % %
070706202026 %0.%6. %626 %% %% % % %%
070705622026 %. %6 %626 %% % % % % %

QR HIRRHIRRHIRRHIRS
907050262626 % %6262 %% % % % %%
0707050562026 %0. %0 %626 %6 %% % % % %
0707056220 %6%.%6.%6%6 %% %% %%
ZRHXHIRRHIRRHIIRRHKKS
907050262626 % %6262 %% % % % %%
0707050562020 %% %% %6 %% % % % %
0707056220 %6%.%6.%6%6% % % % %%
0705050202026 %.%6.%6%6 %% % %% %%
0707676026262 % %% %% % % %%
0505026202020 %.%6.%6%6 % %% % % %%
0767676026226 % %% %% % % %%
0707050262020 %0. % %026 %% % % % %%
070767662226 %. %% %6 %% % % %
0707076562622 %6 %2622 % % % % %
0707670 50.%6%6%6 % % %0 %6 % % % %%
0505020202020 %. %6262 % %% % % %%
0707676026226 % %% % % % % %%
070705056202 %0.%.%0.%6%6% % % % %%
070707056262 % % %262 % % % % %%
QXK IRRHIRRHIIRRHIIKS
9070562620 %%%6.%6%6% %% % % % % % %
070705620226 %0.%6.%6%6% %% % % % %%
0707070562620 %6. % %% %% % % % % %
ZRRXHIRRHIRRHIIRRHIKS
0207076707070 %6. %0 %5656 %6 %6 %% % %%
0707050562020 %0. %0656 %6% %% %% % %%
0707676562202 %% %626 %% % % % %%
0707050562020 %6.%6.%6%6%6% %% %% % %%
070707056220 %%.%6%6%% % %% % % %%
QRRXHIRRHIIRHIIRHKHIRRKS
0207070707670 %6.%6.%6%6%6%6%6% %% %% % %%
070050562020 %0. %0 %626 %6 %% % %% %6 %% %%
070767062626 %6 %% %6262 % % %% % % %%
070707056262 %6%.%.%6%6%6% % %% %6 %6 % % %%
0707070707005 %6%6%6%6%6%6%6%% %% %% % %%
070705050 %0 %0 %0 %% %6 %% %6 % %026 %6 %% % % %%
0707056262026 %.%6.%6.%6%6% %6 %% %0 %6 %% % %%
07070502626 %6%%.%6%6%6% %% %6 %626 % % % % %
907050202026 %0.%6.%6.%6%6%0 %% %% %6 % % %% % % %%
0707050562020 %0 %0 %5626 %% %% %026 %6 % %% % %%
0707056262026 %0. %5622 %% %% %6262 % % % % %%
070707050 %0 %0 %0 %0656 %0 %0 %6 %7672 %% %0 %% % %%
0707056262026 %0.%6.%6.%6%% %6 %% %6 %6 %% % % % % %
07070502620 %0%0%6%6%6%6% %% %% %626 % %% %% % %%
0070502626 %0%0%6.%6.%6 %% %% %6626 % %% %% % % % %%
070705050 %0 %0 %0 %0 %0562 %0 %6 %% %6.%6%6 % %% %% % %%
000 %0 %0 %0 %0 %0 00505656 %6 %6 %% %262 % %% % %0 %0 %0 %
%0702 %0 0% %0 %0256 %% %6 %% %6 %% %0 %% % % %%

0000050 %0 %0 %0 %0 % % %%
070700562 %% % % %%
00 %07%0%6%6%6%6%%% %%
0707070562 % % % % %%
050765626262 %% %% %%
07076705622 % %% % %%
0005050 %0 %0 %0 %% %% % %%
07070056262 %% % % %%
000 %0%6%6%6%6%6%%% %%
07076050202 % %% % % % %0
0707056562262 %.%6%6% % % %%
070767056222 %. %% % %% %%
0707070 %0 %0 %6.%6%6%6%6%% %% % %
0707005626227 %0262 % % % %%
00070 %0%6%6%6%6%%% %% % % %0 %
070760202020 % %5262 % % % % %0 %0 %0
070056202626 %6.%6%6%6% %% % %% % %%
070700202026 %. %6262 % %% % % %% % %%
0707050562020 %0.%6.%6.%6%% %% %% % %% %%
070767656220 %.%.%6.%6%6% %% %% % %% %%
0005050 %0 %0200 %6%6%6%6%6%6%6 %% % % % % % %
0707070562626 %6 % %0.%6.%6.%6% %% %% %% % %%
000070502626 %6 %% %% %% %0 %0 % %0 %% % %%
2070767002020 %0 %% %6 262 % %% %6 %6 %% % % % %
0700502020 %0 %0 %0 %6%6% %% %5626 %% %% % % %%
0707670562026 %6 %% %6 %% %% %% %6 %% % % %%
0002020 %0 00050505626 %6%6%6%6% %% % % % % % %
0707070562626 %6 % %0.%6.%6.%6 %6 %% %2622 %% % %%
000 07050262626 %6 %% %% %0 %0 %0 %% % %0 % %% %%
0707670502020 % %5656 %6 %0 %% %5622 % %% % % %%
0005020 %0 %0 %0 %0 %6%6%0 %0 % %6562 %% %% %% %% %%
0707076562020 %0 %0656 % %0 %% %6562 %% %% %6 % %%
000705050700 %0.%6%6%6%6%6% %% %0 %0 %0 %0 %0 %0 % % % %%
0707070562620 %0.%.%6.%6%6%6 %% %0.%6%6% %% % % % %%
000 00050209626 %6 %% %% %6 %0 %0 %0 %0 %0 %0 %6 %% % %%
070760502620 %0 %% %6.%6%6 %6 %% %6.%6%6% % %% % % %%
000502020 %0 %0 %0026 %0 %6 %% %6.%6%6% %% %% % %% %%
07070705620 %0 %0 %6 %056 %6 %0 %6 %0 %6626 %% % %% % % %%
19070 70%0%0%6%6%6%6%6%% %% %% %% %% %% %6 % % % %%
10070705050 %6%6%6%6%6 %% %% %% % % %% %0 %6 % % % % %%
070705620 %0 %0 %0 %0 %626 %0 %6 %0 %6626 %% %% %% %6 % % %%
070705026 %0 %0 %0 %0 %6.%6% %0 %6 %% %6.%6% %% %% % % %%
000 0l0t0t0 030 t000%0 20002020 00020 00020 20002020 3000
19070705050 %6%6%6%6%6 %% %% %% % % %% %0 %6 % % % % %%
070705020 %0 %0 %0 %0 %6 %6 %0 %6 %0 %0626 %% %% %% %% % %%
070705026 %0 %0 %0 %0262 %0 %6 %0.%6.%6.%6%6 %% %% % % %%
00 s 0000 0s0 030 t000%0 20002020 300020 200020 20002020 3000
100707050 %0%6%6%6%6%6 %% %% %% % % %% % %6 % % % % %%
07070502020 %0 %0 %056 %6 %0 %6 %0 %6626 %% % % %% %6 % % %%
070705026 %0 %0 %0 %0 %6.%6%6 %0 %6 %0 %6.%6.%6% %% %% % % %%
000 0l0i0s0 030 t000%0 200000 20300020 200020 20002020 3000
10070705050 %6%6%6%6%6 %% %% %% %% %% %6 %6 % % % % %%
0070502020 %0 %0 %056 %0 %0 %% %6562 %% %% %% %% %%
070705020 %0 %0 %0 %0626 % %6 %% %6562 %% %% %6 % %%
0070502020207 %656 % %020 %. %6562 %%6 %% %% %% %%
070705626 %0 %0 %0 %0626 % %6 % %6562 %% %% % % %%
IR HIRKHIRH IR HIRHIRHIIRKIIRNRS
907070505056 %6%6%6%6%6% %% %% % % % % % % % % %
07070562026 %0 %0 %5626 %0 %6 %% 76262620 % %% %% %%
0707056262026 %0 %6 %6.%6% %0 %6 %% %% %% % % % %%
00 0l0t0t0t0l0t00t0d0t0 020300030 200020 200000 %
1907070505026 %6%6%6%6%6 %% %% % %% % % % % % %
07070562020 %0 %0 %6626 %% %% %6262 %% %% %%
0707050562026 %0 %0 %056 %% %6 %% %% %% % %%
00 s g 0l0t0t0t0t0t0 0020 t0 0030 000202000 00%:
19070.70%0%0%6%6%6%6%% % % %% % % % % % % %
07070502620 %0 %% %6%6%6% %% %% %6 %% %%
0707056202026 %0. %5622 %% %% % %% %%
070705022620 %. %6626 %% %% %% % %% %%
070705622026 %. %5622 %% %% %% % %%
0o s 05000 0s020 30 0030200020 305020303000
9070705050562 %6%6%6% %% %% % % % % %%
0707056202026 %. %5622 %% %% %6 %% %%
ZRRHIIRRHIIRHIIRHRHIRRK
%0702 %0 %0 %% %0 %% % %% % %%




