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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional
2 0 0 0 0

ESQUEMA 1.Formación 2.Experiencia Total Ponderado

100,0 50,0

50

Cédula 1.Formación 2.Experiencia Total Ponderado Estado

2017509 30,00 60,00 90,00 45,00 aprobado/a

2706441 25,00 55,00 80,00 40,00 aprobado/a

1934002 20,00 55,00 75,00 37,50 aprobado/a

4451783 20,00 55,00 75,00 37,50 aprobado/a

1379622 15,00 60,00 75,00 37,50 aprobado/a

1510515 20,00 20,00 40,00 20,00 eliminado/a

CONCURSO ABIERTO Nº927 � BS/14 1 función de contrato de Director/a de la Banda 
Sinfónica de Montevideo

Sub-Total 

Puntaje Maximo de Cada Factor 30 ptos 70 ptos

Puntaje Maximo Ponderado de Méritos

Sub-Total 
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLANILLA DE PRUEBAS

División Administración de Personal

CONCURSO ABIERTO Nº927 � BS/14 1 función de contrato de Director/a de la Banda Sinfónica de Montevideo

Unidad de Selección y Carrera Funcional

2 2

ESQUEMA PRUEBA Práctica

55 15 15 15 100 50

NC 0,00 0,00 0,00

75,00 37,50

Porcentaje mínimo de Aprobación Componente Pruebas 65 %

50 puntos

Cédula PRUEBA Práctica ESTADO 

1934002 55,00 13,80 13,20 14,00 96,00 48,00 APROBADO/A

4451783 51,00 13,40 12,60 14,00 91,00 45,50 APROBADO/A

2017509 37,00 10,00 15,00 13,00 75,00 37,50 APROBADO/A

1379622 41,00 11,40 9,60 11,00 73,00 36,50 ELIMINADO/A

2706441 45,00 6,40 6,40 N/C 57,80 28,90 ELIMINADO/A

PRUEBA Presentación 
Trabajo Escrito

PRUEBA Defensa y 
Entrevista

PRUEBA Psicolaboral Sub - Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba

Puntaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

Puntaje Máximo Ponderado de Pruebas

PRUEBA Presentación 
Trabajo Escrito

PRUEBA Defensa y 
Entrevista

PRUEBA Psicolaboral Sub - Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

ESQUEMA

50 50 100 100

75 75

Porcentaje Mínimo de Aprobación del Concurso 75

Cédula ESTADO

1934002 48,00 37,50 85,50 85,50 APROBADO/A

4451783 45,50 37,50 83,00 83,00 APROBADO/A

2017509 37,50 45,00 82,50 82,50 APROBADO/A

1379622 36,50 37,50 74,00 74,00 ELIMINADO/A

2706441 28,90 40,00 68,90 68,90 ELIMINADO/A

CONCURSO ABIERTO Nº927 � BS/14 1 función de contrato de Director/a de la 
Banda Sinfónica de Montevideo

Resultado de 
PRUEBAS

Resultado de 
MÉRITOS

Sub-Total
Puntaje Final del 

Concurso

Puntaje Maximo de Cada Instancia

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso

Resultado de 
PRUEBAS

Resultado de 
MÉRITOS

Sub-Total
Puntaje Final del 

Concurso


