
Página 1 de 3

Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL

Área: Atención a Personas con Discapacidad - A

Cédula
A B C

Formación Experiencia

1264691 35,0 50,0 15,0 100,0 Aprobado/a

3065921 17,0 17,0 0,0 34,0 eliminado

3707857 1,0 14,0 0,0 15,0 eliminado

4134481 2,0 30,0 0,0 32,0 eliminado

4181170 11,0 2,0 0,0 13,0 eliminado

4481952 21,0 50,0 0,0 71,0 Aprobado/a

4587354 2,0 9,0 0,0 11,0 eliminado

Puntaje Máximo de Cada Factor 35 50 15

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1053-C1/16 - 4 funciones de contrato zafral de SUPERVISOR/A DEPORTIVO/A. 

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)B.Desempeño 
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Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL

Área: Adulto Mayor - B

Cédula A B C

Formación Experiencia Desempeño 

1786199 35,0 50,0 15,0 100,0 Aprobado/a

1264691 35,0 45,0 15,0 95,0 Aprobado/a

3355332 35,0 50,0 0,0 85,0 Aprobado/a

4056400 30,0 28,0 0,0 58,0 Aprobado/a

1728983 16,0 41,0 0,0 57,0 Aprobado/a

1986918 7,0 50,0 0,0 57,0 Aprobado/a

2883729 35,0 19,0 0,0 54,0 eliminado

1787942 2,0 50,0 0,0 52,0 eliminado

1689333 14,0 37,0 0,0 51,0 eliminado

2796383 17,0 30,0 0,0 47,0 eliminado

3199773 30,0 13,0 0,0 43,0 eliminado

3632923 10,0 27,0 0,0 37,0 eliminado

4793422 35,0 0,0 0,0 35,0 eliminado

4134481 2,0 30,0 0,0 32,0 eliminado

2753161 7,0 18,0 0,0 25,0 eliminado

3524459 10,0 5,0 0,0 15,0 eliminado

3707857 1,0 14,0 0,0 15,0 eliminado

4587354 2,0 9,0 0,0 11,0 eliminado

4662282 1,0 3,0 0,0 4,0 eliminado

Puntaje Máximo de Cada Factor 35 50 15

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1053-C1/16 - 4 funciones de contrato zafral de SUPERVISOR/A DEPORTIVO/A. 

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)
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Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL

Área: Actividades Recreativas, Deportivas o de Escuelas Deportivas en playas - C

Cédula A B C

Formación Experiencia

3625420 35,0 50,0 15,0 100,0 Aprobado/a

1971246 35,0 50,0 0,0 85,0 Aprobado/a

3355332 35,0 50,0 0,0 85,0 Aprobado/a

4481952 22,0 50,0 0,0 72,0 Aprobado/a

1804688 21,0 50,0 0,0 71,0 Aprobado/a

1728983 16,0 41,0 0,0 57,0 Aprobado/a

1986918 7,0 50,0 0,0 57,0 Aprobado/a

4056400 30,0 27,0 0,0 57,0 Aprobado/a

2883729 35,0 18,0 0,0 53,0 eliminado

1787942 2,0 50,0 0,0 52,0 eliminado

1689333 14,0 37,0 0,0 51,0 eliminado

3873366 28,0 23,0 0,0 51,0 eliminado

3199773 30,0 13,0 0,0 43,0 eliminado

3880059 13,0 26,0 0,0 39,0 eliminado

3632923 10,0 27,0 0,0 37,0 eliminado

4793422 35,0 0,0 0,0 35,0 eliminado

3065921 17,0 17,0 0,0 34,0 eliminado

2753161 7,0 18,0 0,0 25,0 eliminado

3524459 10,0 5,0 0,0 15,0 eliminado

4181170 11,0 2,0 0,0 13,0 eliminado

4662282 1,0 3,0 0,0 4,0 eliminado

Puntaje Máximo de Cada Factor 35 50 15

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1053-C1/16 - 4 funciones de contrato zafral de SUPERVISOR/A DEPORTIVO/A. 

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)B.Desempeño 
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