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PLANILLA FINAL

Cédula
A B C

1786406 40,0 50,0 0,0 90,0 Aprobado/a

4056400 40,0 37,0 10,0 87,0 Aprobado/a

4668814 32,0 50,0 0,0 82,0 Aprobado/a

2883354 40,0 34,0 0,0 74,0 Aprobado/a

4477192 18,0 50,0 0,0 68,0 Aprobado/a

4580466 24,0 28,0 10,0 62,0 Aprobado/a

5018235 40,0 18,0 0,0 58,0 Aprobado/a

4987632 30,0 17,0 10,0 57,0 Aprobado/a

3342220 18,0 38,0 0,0 56,0 Aprobado/a

4451508 21,0 34,0 0,0 55,0 Aprobado/a

4754528 40,0 15,0 0,0 55,0 Aprobado/a

4430225 40,0 5,0 10,0 55,0 Aprobado/a

4293342 19,0 20,0 0,0 39,0 Eliminado/a

4577641 11,0 17,0 10,0 38,0 Eliminado/a

4428356 37,0 1,0 0,0 38,0 Eliminado/a

4798629 37,0 0,0 0,0 37,0 Eliminado/a

3929535 23,0 1,0 10,0 34,0 Eliminado/a

4572573 11,0 22,0 0,0 33,0 Eliminado/a

4584338 23,0 7,0 0,0 30,0 Eliminado/a

4250027 21,0 6,0 0,0 27,0 Eliminado/a

Concurso Abierto Nº 1198-C1/18 - 15 funciones de contrato zafral destinado a 
PROFESORES/AS DE EDUCACIÓN FÍSICA desempeñando tareas en el marco del 

Programa Verano 2018-2019. 

El resultado del llamado quedará supeditado a las evaluaciones tanto 
médicas como psicolaborales las que deberán ser aprobadas para el 

ingreso

Puntaje 
Total

Estado 
(Mínimo de 
aprobación: 
55 puntos)Formación: 

40 ptos
Experiencia: 

50 ptos
Desempeño: 

10 ptos
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Concurso Abierto Nº 1198-C1/18 - 15 funciones de contrato zafral destinado a 
PROFESORES/AS DE EDUCACIÓN FÍSICA desempeñando tareas en el marco del 

Programa Verano 2018-2019. 

El resultado del llamado quedará supeditado a las evaluaciones tanto 
médicas como psicolaborales las que deberán ser aprobadas para el 

ingreso

Puntaje 
Total

Estado 
(Mínimo de 
aprobación: 
55 puntos)Formación: 

40 ptos
Experiencia: 

50 ptos
Desempeño: 

10 ptos

4859682 12,0 11,0 0,0 23,0 Eliminado/a

4705119 22,0 0,0 0,0 22,0 Eliminado/a

3885125 12,0 0,0 0,0 12,0 Eliminado/a

PUNTAJE MÁXIMO DE CADA FACTOR 40 50 10 100

PUNTAJE MÁXIMO DEL CONCURSO 100

PUNTAJE MÍNIMO DE APROBACIÓN DEL CONCURSO 55


	Planilla

