
Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLANILLA DE MÉRITOS

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

0 0 0 2 0

ESQUEMA
1.Formación 2.Experiencia

1.1 1.2 S.Tot 2.1 2.2 2.3 S.Tot

Puntaje Máximo de Cada Factor 12,0 18,0 30,0 38,0 20,0 12,0 70,0 100,0 40,0

 Puntaje Máximo Ponderado de Méritos 40

Cédula
1.Formación 2.Experiencia

1.1 1.2 S.Tot 2.1 2.2 2.3 S.Tot

1961242 12,00 5,00 17,00 30,00 3,30 12,00 45,30 62,30 24,92

4001960 12,00 9,00 21,00 8,08 0,00 0,00 8,08 29,08 11,63

4097104 12,00 8,00 20,00 13,85 3,30 0,00 17,15 37,15 14,86

4455533 12,00 12,00 24,00 11,54 3,30 0,00 14,84 38,84 15,54

4497811 12,00 14,00 26,00 13,77 6,60 0,00 20,37 46,37 18,55

5011068 12,00 18,00 30,00 8,08 19,80 0,00 27,88 57,88 23,15

5173512 12,00 6,00 18,00 1,15 0,00 0,00 1,15 19,15 7,66

5297773 12,00 12,00 24,00 0,00 6,60 0,00 6,60 30,60 12,24

CONCURSO ABIERTO Nº 1370-E2/21 - TÉCNICO/A GRÁFICO/A, orientación Diseño Gráfico y 
Comunicación Visual

Total Puntaje 
MÉRITOS

Total Puntaje 
MÉRITOS    
Ponderado

Total Puntaje 
MÉRITOS

Total Puntaje 
MÉRITOS    
Ponderado
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