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 División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

 Unidad de Selección y Carrera Funcional

17/06/24

Concurso Abierto Nº 1476 RT/23

REFERENTE TERRITORIAL VBG 

RESULTADO DE PROPUESTA DE TRABAJO

Puntaje máximo: 50

Puntaje mínimo: 32,5

C.I Nº Sobre Puntaje Observaciones

1700383
973 37 Aprobado/a ###

1805514
No se presentó N/C Eliminado/a

1814977
971 44 Aprobado/a

2555359
978 32,5 Aprobado/a

3037996
No se presentó N/C Eliminado/a

3143518
977 16 Eliminado/a

3194660
974 37 Aprobado/a

3657980
969 32,5 Aprobado/a

3763934
975 39 Aprobado/a

4165241
970 32,5 Aprobado/a

4387471
976 48 Aprobado/a

4400107
968 39 Aprobado/a

4580278
No se presentó N/C Eliminado/a

4717086
972 32,5 Aprobado/a

5797847
No se presentó N/C Eliminado/a
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SEGUNDA PRUEBA – DEFENSA ORAL

Quienes aprobaron la propuesta de trabajo deben presentarse en Unidad Selección y Carrera

Funcional (piso 8, puerta 8003) según el siguiente cronograma:

CÉDULA DÍA HORA LUGAR

1700383 25/06/24 11:00 SCF

1814977 25/06/24 11:30 SCF

2555359 25/06/24 12:00 SCF

3194660 26/06/24 14:00 SCF

3657980 26/06/24 14:30 SCF

3763934 26/06/24 15:00 SCF

4165241 26/06/24 15:30 SCF

4387471 27/06/24 13:30 SCF

4400107 27/06/24 14:00 SCF

4717086 27/06/24 14:30 SCF

Deberán concurirr con Cedula de Identidad vigente

CONSIDERACIONES GENERALES

IMPORTANTE: No se solicita preparar presentación (ni virtual ni exposición oral) 
El Tribunal realizará preguntas con respecto al trabajo presentado.
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Se recuerda, que como se establece en las Bases, toda la información referida a las distintas instancias del Concurso, será publicada 
en esta página, por lo que será el único medio válido por el cual se realizarán todas las comunicaciones y notificaciones pertinentes, 
siendo de estricta responsabilidad de los/las postulantes mantenerse informados/as al respecto.


	Puntaje a publicar

