ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Resolucion Nro.:
539/23/5110

Expediente Nro.:
2022-5112-98-000038

Montevideo, 3 de Octubre de 2023 .-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Seleccion y Carrera Funcional;

RESULTANDO: 1°,) que debido a la renuncia del miembro del tribunal del Concurso Abierto
N° 1381 - TS/21 Encargado/a de Audio y Video, funcionario Javier Vifia Caceres C.L
4216111 solicita modificar la Resolucion N° 1516/22 de fecha 19 de abril de 2022 y su
modificativa Resolucion N° 151/22/5110 de fecha 23 de setiembre de 2022;

CONSIDERANDO: 1°.) que se estima procedente dictar resolucion en tal sentido;
2°)) las facultades delegadas por Resolucién N° 494/22/5000 de fecha 29 de junio de 2022;

LA DIRECCION DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION DE GESTION HUMANA
RESUELVE:

|°- Establecer la nueva integracion del tribunal de Concurso Abierto N® 1381 - TS/21
Encargado/a de Audio y Video, dispuesto por Resolucion N° 1516/22 de fecha 19 de abril de
2022 y su modificativa Resolucion N° 151/22/5110 de fecha 23 de setiembre de 2022:

Presidente: Pablo Arriola C.1. N° 2673006

2do. Miembro: Daniel Anselmi C.I. N® 2692120
3er. Miembro: Yael Carretero C.1. N* 3725507
ler. Suplente: Malena Muyala C.1. N° 3234205
2do. Suplente: Daniel Bolioli C.I. N° 1908633
3er. Suplente: Paula Kolenc C.1. N® 2844153

2°- Comuniquese a la Division Administracién de Personal, a la Division Gestion y
Desarrollo de Personas, al Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, y
pase a la Unidad Seleccién y Carrera Funcional, para la notificacion correspondiente y demas
efectos.-

Mercedes FERNANDEZ
Dir (I) Servicio de Administracion de Gestion Humana



