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PLANILLA DE PRUEBAS

CONCURSO ABIERTO N° 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL

() A PRUEBA Médica PRUEBA Psicolaboral PRUEBA Fisica Total Puntaje PRUEBAS
Puntaje Maximo Asignado a la Prueba Sin puntaje Sin puntaje Sin puntaje Sin puntaje
Puntaje Minimo de Cada Prueba
Puntaje Minimo de Aprobaciéon Componente Pruebas Sin puntaje I

Cédula Nombre PRUEBA Médica PRUEBA Psicolaboral PRUEBA Fisica RLMIEITISIE]  Observaciones de la INSTANCIA
3654378 IDIEGO HERNANDEZ No se presentd No se presentd No se presentd Eliminado/a Eliminado/
4059910 JALFREDO GRONROS Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4107925 IFEDERICO CURBELO MONTES Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4122695 JJUAN GONZALEZ Aprobado/a No se presentd No se presentd Eliminado/a Eliminadol/:
4397362 JSEBASTIAN CABRERA CATALDI Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4444190 IMATIAS BERTI GUTIERREZ Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4453444 JALAN ROBERTSON Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4464732 FABRICCIO MORALES VARELA Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4501913 [EMILIANO GAMBETTA SACIAS Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4595569 JJUAN VILA UBOLDI Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4643455 [EMILIANO GUILLERMO PALERMO Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4674176 JUAN CIGANDA Aprobado/a Aprobado/a No aprobado Eliminado/a Elimil k
4744936 [VALERIA FERNANDA TRINDADE Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4745891 IPEDRO FERRER Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4754356 [THIAGO FLEITAS UMPIERREZ Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4780489 |IGERMAN GOYENOLA PEREZ Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4842890 ISANTIAGO CARBALLIDO No se presentd No se presentd No se presentd Eliminado/a Elimil k
4889176 [RUBEN GASTON PINTADO PINEIRO Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
4976022 JJUAN MANUEL FLORES MACHADO Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
5009581 IDIEGO RUIZ MENENDEZ Aprobado/a Aprobado/a No se presentd Eliminado/a Elimii k
5020524 ICRISTAL NOELIA IBARRONDO Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
5071667 IMARTIN BARCA SANTIAGO Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
5090240 IPABLO GONZALEZ BARTOLETTI No se presentd No se presentd No se presentd Eliminado/a Eliminado/:
5106734 FEDERICO STURLA LOPEZ Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
5138758 LUCAS FIGUEROA VILAR DEL VALLE Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
5160705 IDIEGO RODRIGUEZ DUARTE Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
5222380 JALEJANDRO URETA ROLANDO Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
5324127 IMATEO PEREIRA SOBA Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
5374983 |SOFiA BLANCO MARINO Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a Aprobado/a
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

Division Administraciéon de Personal

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

PLANILLA DE MERITOS

CONCURSO ABIERTO N° 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL

Puntaje Maximo de Cada Factor

1.Formacion 2.Experiencia

Total Puntaje Tﬁgkntgéaje
MERITOS
1.1 1.2 S.Tot 21 2.2 S.Tot Ponderado

| o0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Puntaje Maximo Ponderado de Méritos

] 0 ]

Cédula

Nombre

Total Puntaje
MERITOS
Ponderado

1.Formacién 2.Experiencia

14 | 12 | S.Tot 21 | 22 |  sTot

Total Puntaje
MERITOS
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resultado del sorteo

NRO SORTEO NRO_INSCRIPTO  OBSERVACIONES CEDULA  NRO SORTEO

CEDULA NOMBRE

4744936  |VALERIA FERNANDA TRINDADE 2 4744936 1

5160705 |DIEGO RODRIGUEZ DUARTE 17 5160705 2
5374983 [SOFiA BLANCO MARINO 21 5374983 3
5106734 |FEDERICO STURLALOPEZ 28 5106734 4
4745891 |PEDRO FERRER 27 4745891 5
3654378  |DIEGO HERNANDEZ 9 No concurrié a pruebas 3654378 6
5071667  |[MARTIN BARCA SANTIAGO 6 5071667 7
4107925 |FEDERICO CURBELO MONTES 5 4107925 8
5020524  |CRISTAL NOELIA IBARRONDO 26 5020524 9
5324127 |MATEO PEREIRA SOBA 25 5324127 10
4059910 |ALFREDO GRONROS 22 4059910 "
4976022 |JUAN MANUEL FLORES MACHADO 20 4976022 12
5090240 |PABLO GONZALEZ BARTOLETTI 30 5090240 13
4501913  |EMILIANO GAMBETTA SACIAS 18 4501913 14
4464732  |FABRICCIO MORALES VARELA 14 4464732 15
4754356 |THIAGO FLEITAS UMPIERREZ 15 4754356 16
4397362 |SEBASTIAN CABRERA CATALDI 1 4397362 17
4453444  |ALAN ROBERTSON 29 4453444 18
4643455  |EMILIANO GUILLERMO PALERMO 8 4643455 19
4595569  |JUAN VILA UBOLDI 12 4595569 20
5009581 |DIEGO RUIZ MENENDEZ 3 5009581 21
5138758 |LUCAS FIGUEROA VILAR DEL VALLE 4 5138758 22
4889176 |[RUBEN GASTON PINTADO PINEIRO 13 4889176 23
4674176 | JUAN CIGANDA 19 4674176 24
4444190  |MATIAS BERTI GUTIERREZ " 4444190 25
4842890 |SANTIAGO CARBALLIDO 10 Eliminado Psico 11/19 4842890 26
4780489 |GERMAN GOYENOLA PEREZ 16 4780489 27
4122695 | JUAN GONZALEZ 24 4122695 28
5222380 |ALEJANDRO URETA ROLANDO 7 5222380 29
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Final adaptada

Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLANILLA FINAL DEL CONCURSO
Montevideo Divisién Administracion de Personal

aegorien . . . CONCURSO ABIERTO N° 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL

Unidad de Sel y CarreraF

ESQU E MA Resultado PRUEBAS Resultado del Sorteo Total Final Observaciones
Puntaje Maximo de Cada Instancia Sin puntaje 0 0
Puntaje M 0 de Aprobacion del Concurso 0 0
Porcentaje Minimo de Aprobacion del Concurso sin puntaje
Cédula Nombre Resultado PRUEBAS Resultado del Sorteo Total Final Observaciones

4744936 VALERIA FERNANDA TRINDADE Aprobado/a 1 Aprobado/a 1
5160705 DIEGO RODRIGUEZ DUARTE Aprobado/a 2 Aprobado/a 2
5374983 SOFIiA BLANCO MARINO Aprobado/a 3 Aprobado/a 3
5106734 FEDERICO STURLA LOPEZ Aprobado/a 4 Aprobado/a 4
4745891 PEDRO FERRER Aprobado/a 5 Aprobado/a 5
5071667 MARTIN BARCA SANTIAGO Aprobado/a 7 Aprobado/a 7
4107925 FEDERICO CURBELO MONTES Aprobado/a 8 Aprobado/a 8
5020524 CRISTAL NOELIA IBARRONDO Aprobado/a 9 Aprobado/a 9
5324127 MATEO PEREIRA SOBA Aprobado/a 10 Aprobado/a 10
4059910 ‘ALFREDO GRONROS Aprobado/a " Aprobado/a 1"
4976022 ‘JUAN MANUEL FLORES MACHADO Aprobado/a 12 Aprobado/a 12
4501913 EMILIANO GAMBETTA SACIAS Aprobado/a 14 Aprobado/a 14
4464732 FABRICCIO MORALES VARELA Aprobado/a 15 Aprobado/a 15
4754356 ' THIAGO FLEITAS UMPIERREZ Aprobado/a 16 Aprobado/a 16
4397362 SEBASTIAN CABRERA CATALDI Aprobado/a 17 Aprobado/a 17
4453444 /ALAN ROBERTSON Aprobado/a 18 Aprobado/a 18
4643455 EMILIANO GUILLERMO PALERMO Aprobado/a 19 Aprobado/a 19

JUAN VILA UBOLDI Aprobado/a 20 Aprobado/a 20
5138758 LUCAS FIGUEROA VILAR DEL VALLE Aprobado/a 22 Aprobado/a 22
4889176 RUBEN GASTON PINTADO PINEIRO Aprobado/a 23 Aprobado/a 23
4444190 MATIAS BERTI GUTIERREZ Aprobado/a 25 Aprobado/a 25
4780489 GERMAN GOYENOLA PEREZ Aprobado/a 27 Aprobado/a 27
5222380 /ALEJANDRO URETA ROLANDO Aprobado/a 29 Aprobado/a 29
3654378 DIEGO HERNANDEZ Eliminado/a 6
5090240 PABLO GONZALEZ BARTOLETTI Eliminado/a 13
5009581 DIEGO RUIZ MENENDEZ Eliminado/a 21
4674176 JUAN CIGANDA Eliminado/a 24
4842890 SANTIAGO CARBALLIDO Eliminado/a 26
4122695 JUAN GONZALEZ Eliminado/a 28
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLANILLA FINAL DEL CONCURSO

Montevideo Divisién Administracion de Personal
deTodos CONCURSO ABIERTO N° 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Resultado Resultado
ES Q U E MA Ponderado de Ponderado de Total Final Observaciones
PRUEBAS MERITOS
[Puntaje Maximo de Cada Instancia Sin puntaje 0 0 0
Puntaje Minimo de Aprobacién del Concurso I 0 0
Por je Minimo de Aprobacién del Concurso I 0 I

Resultado Resultado
Cédula Nombre Ponderado de Ponderado de Total Final Observaciones
PRUEBAS MERITOS
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

: Divisién Administracion de Personal
Montevideo
tsoos Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

ACTA DE CLAUSURA

Montevideo, 28 de enero de 2020.-

En el dia de la fecha, se reune en ultima instancia para fallar, la 1271-E2/19 del
Concurso Abierto de Oposicidén y Méritos N° 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL.-

Esta 1271-E2/19 concluye con la siguiente lista de prelacién de los/as aspirantes que
obtuvieron el puntaje minimo de aprobacion del concurso, de acuerdo a lo establecido
en la reglamentacion vigente.-

Posicion Nombre C.L
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
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Posicion Nombre (o
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde Eliminado Eliminado
No Corresponde 0

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

(e}l lo] o} (o] o] o} o} o] o] o} o] (o] (o] o} o) (o] (o] o} (o] (o] o] o} (o] o] o} o} (o] o] o} (o) (o] o] o} (o} (o] o] o} (o} (o} [a) [
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Posicién
No Corresponde

Nombre

(9]

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

(e} o] o} (o] o] (o} o} o] o] o} o] (o] (o] lo} o) (o] (o] o} (o] (o] o] o} o] lo] o} (o} o] lo] o} (o}l (o] o] o} (o] (o] o] o} (o] o] o} o} o] (o] o} (o) .
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Posicién
No Corresponde

Nombre

(9]

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

(e} o] o} (o] o] (o} o} o] o] o} o] (o] (o] lo} o) (o] (o] o} (o] (o] o] o} o] lo] o} (o} o] lo] o} (o}l (o] o] o} (o] (o] o] o} (o] o] o} o} o] (o] o} (o) .

Acta de Clausura - Pagina 9 de 60




Posicién
No Corresponde

Nombre

(9]

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

(e} o] o} (o] o] (o} o} o] o] o} o] (o] (o] lo} o) (o] (o] o} (o] (o] o] o} o] lo] o} (o} o] lo] o} (o}l (o] o] o} (o] (o] o] o} (o] o] o} o} o] (o] o} (o) .
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Posicién
No Corresponde

Nombre

(9]

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

(e} o] o} (o] o] (o} o} o] o] o} o] (o] (o] lo} o) (o] (o] o} (o] (o] o] o} o] lo] o} (o} o] lo] o} (o}l (o] o] o} (o] (o] o] o} (o] o] o} o} o] (o] o} (o) .
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Posicién
No Corresponde

Nombre

(9]

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

(e} o] o} (o] o] (o} o} o] o] o} o] (o] (o] lo} o) (o] (o] o} (o] (o] o] o} o] lo] o} (o} o] lo] o} (o}l (o] o] o} (o] (o] o] o} (o] o] o} o} o] (o] o} (o) .
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Posicién
No Corresponde

Nombre

(9]

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

(e} o] o} (o] o] (o} o} o] o] o} o] (o] (o] lo} o) (o] (o] o} (o] (o] o] o} o] lo] o} (o} o] lo] o} (o}l (o] o] o} (o] (o] o] o} (o] o] o} o} o] (o] o} (o) .
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Posicién
No Corresponde

Nombre

(9]

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

(e} o] o} (o] o] (o} o} o] o] o} o] (o] (o] lo} o) (o] (o] o} (o] (o] o] o} o] lo] o} (o} o] lo] o} (o}l (o] o] o} (o] (o] o] o} (o] o] o} o} o] (o] o} (o) .
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Posicién
No Corresponde

Nombre

(9]

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

(e} o] o} (o] o] (o} o} o] o] o} o] (o] (o] lo} o) (o] (o] o} (o] (o] o] o} o] lo] o} (o} o] lo] o} (o}l (o] o] o} (o] (o] o] o} (o] o] o} o} o] (o] o} (o) .
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Posicién
No Corresponde

Nombre

(9]

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

(e} o] o} (o] o] (o} o} o] o] o} o] (o] (o] lo} o) (o] (o] o} (o] (o] o] o} o] lo] o} (o} o] lo] o} (o}l (o] o] o} (o] (o] o] o} (o] o] o} o} o] (o] o} (o) .
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Posicién
No Corresponde

Nombre

(9]

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

No Corresponde

el o} o} lo] o] o} o) o] o] o} o] o] o} (o} (o] o] o} o]l (o] lo} [o} o} e .

No Corresponde

o

Fin de la lista de prelacion

ACTA DE CLAUSURA - Firma de los integrantes de la Comisién Evaluadora

Integrante

1er. Integrante

Nombre

Firma

2do. Integrante

3er. Integrante
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PARA USO EXCLUSIVO DE LA UNIDAD DE SELECCION Y CARRER,

CALCULOS DE ANTIGUEDAD EN LA IM, ANTIGUEDAD EN EL NIVEL, CALIFIC/




A FUNCIONAL

ACION Y DEMERITOS




SE ACTIVA UNICAMENTE EN CONCURSOS INTERNOS







PARA USO EXCLUSIVO DE LA UNIDAD DE SELECCION

ATENCION: Con esta funcion se generaran tres hoja

ARMAR HOJAS PARA PUBLIC

Luego de culminado este proceso, encontraran 3 (tres) hojas nuevas ¢
instancias detalladas y sin los nombres de los/as postulantes. Las mismas
luego publicarlas en la Pagina Web que corre

Si lo desea puede eliminar las hojas de publicacion creadas, presio
botén “Eliminar”




CARRERA FUNCIONAL

ATENCION

5 nuevas en el archivo.

Luego de dar click en “Armar
Hojas Para Publicacion”,
espere a que el programa vuelva
a esta hoja automaticamente.

n este archivo, cada uno con las

deberan ser exportadas a PDF para

A










Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales
ﬁ Divisién Administracién de Personal
M:éﬂ}::f:v Servicio Administracién de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

DEFINICION DE INSUMOS Y CRONOGRAMA TENTATIVO
DE TRABAJO

CONCURSO ABIERTO 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL

PRIMER INTEGRANTE

C.l NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONO/S:
MAIL:
SEGUNDO INTEGRANTE
C.l NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONO/S:
MAIL:
TERCER INTEGR/
C.l NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONO/S:
MAIL:
CUARTO INTEGRANTE
C.l NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONO/S:
MAIL:
QUINTO INTEGRANTE
C.l NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONO/S:
MAIL:
VEEDOR/A
C.l NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONO/S:
MAIL:
CANTIDAD DE INSCRIPTOS 29
FECHA DE INICIO DEL CRONOGRAMA / /

Es importante recordar que si en las Bases del Concurso o de la Convocatoria ya se establecieron pruebas con puntaje, el Tribunal (o
Comision Evaluadora segun corresponda), debera descontar primero estos puntajes de los 100 puntos del componente, para luego adjudicar
el resto en las pruebas que defina. Ejemplo: Bases de un concurso donde se establece una Prueba Psicolaboral con puntaje maximo de 15
puntos, el tribunal podra definir la cantidad de pruebas que considere convenientes, adjudicando entre ellas un maximo de 85 puntos (100-
15=85).

PRIMERA PRUEBA - TIPO:

PUNTAJE MAXIMO: DURACION APROX::
BIBLIOGRAFIA:

PERIODO FECHA TENTATIVA FECHA REAL
DEL
FECHA DE LA PRUEBA
AL
DEL
CORRECCION
AL
APERTURA DE SOBRES / ENTREGA DE RESULTADOS N/C




Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales
| Divisién Administracion de Personal
Msg}::f:v Servicio Administracién de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

DEFINICION DE INSUMOS Y CRONOGRAMA TENTATIVO
DE TRABAJO

SEGUNDA PRUEBA - TIPO:

PUNTAJE MAXIMO: DURACION APROX::
BIBLIOGRAFIA:
PERIODO FECHA TENTATIVA FECHA REAL
DEL
FECHA DE LA PRUEBA
AL
. DEL
CORRECCION
AL
APERTURA DE SOBRES / ENTREGA DE RESULTADOS N/C
TERCERA PRUEBA - TIPO:
PUNTAJE MAXIMO: DURACION APROX::
BIBLIOGRAFIA:
PERIODO FECHA TENTATIVA FECHA REAL
DEL
FECHADE LA PRUEBA
AL
. DEL
CORRECCION
AL
APERTURA DE SOBRES / ENTREGA DE RESULTADOS N/C
CUARTA PRUEBA - TIPO:
PUNTAJE MAXIMO: DURACION APROX::
BIBLIOGRAFIA:
PERIODO FECHA TENTATIVA FECHA REAL
DEL
FECHA DE LA PRUEBA
AL
. DEL
CORRECCION
AL
APERTURA DE SOBRES / ENTREGA DE RESULTADOS N/C




Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales
Divisién Administracion de Personal
Montevideo  Servicio Administracion de Gestion Humana

deTodos
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

DEFINICION DE INSUMOS Y CRONOGRAMA TENTATIVO
DE TRABAJO

MERITOS
DESCRIPCION PERIODO FECHA TENTATIVA FECHA REAL
) DEL
RECEPCION DE CARPETAS
AL
. DEL
CORRECCION
AL
ENTREGA DE RESULTADOS N/C
PLANILLAS Y ACTA FINAL
DESCRIPCION PERIODO FECHA TENTATIVA FECHA REAL
CONFECCION N/C
ENTREGA N/C
|FECHA DE FINALIZACION DEL CRONOGRAMA /
Integrante Nombre (o Firma

1er. Integrante

2do. Integrante

3er. Integrante

4to. Integrante

5to. Integrante

Veedor




Departamento de Gestiéon Humana y Recursos Materiales
Division Administracion de Personal

Servicio Administracion de Gestion Humana

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

FORMULARIO DE CRONOGRAMA DE TRABAJO DE
CONCURSO

CONCURSO ABIERTO

572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL

IPRIMER INTEGRANTE |

C.l. NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONOS
0
I[SEGUNDO INTEGRANTE |
ClI. NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONOS
[TERCER INTEGRANTE |
C.l. NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONOS
0

CANTIDAD DE INSCRIPTOS

29

CANTIDAD DE INSCRIPTOS QUE PARTICIPARON EFECTIVAMENTE EN LA PRIMER PRUEBA

26

1 - FECHA DE INICIO DEL CRONOGRAMA

Resolucion N° 2864/07: Articulo 2do.- Los funcionarios que sean designados para integrar Tribunales de Concursos, deberan
reunirse fuera de su horario habitual de labor y presentar un cronograma de trabajo ante la Unidad de Seleccion y Carrera Funcional,
la cual tomara conocimiento y elevara a la Divisién Administracion de Personal. Asimismo deberan dar cumplimiento al mismo dentro

del plazo de 120 dias contados a partir de su instalacion.-

2 - PRUEBA Médica

DESCRIPCION PERIODO FECHA TENTATIVA FECHA REAL
DEL
FECHA DE LA PRUEBA
AL
i DEL
CORRECCION
AL
APERTURA DE SOBRES / ENTREGA DE RESULTADOS N/C

Formulario de Cronograma de Concurso Pagina 29 de 60




Departamento de Gestiéon Humana y Recursos Materiales
Division Administracion de Personal

Servicio Administracion de Gestion Humana

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

3 - PRUEBA Psicolaboral

DESCRIPCION PERIODO | FECHA TENTATIVA FECHA REAL
DEL
FECHA DE LA PRUEBA
AL
. DEL
CORRECCION
AL
APERTURA DE SOBRES / ENTREGA DE RESULTADOS N/C
4 - PRUEBA Fisica
DESCRIPCION PERIODO | FECHA TENTATIVA FECHA REAL
DEL
FECHA DE LA PRUEBA
AL
. DEL
CORRECCION
AL
APERTURA DE SOBRES / ENTREGA DE RESULTADOS N/C
5 - MERITOS
DESCRIPCION PERIODO | FECHA TENTATIVA FECHA REAL
. DEL
RECEPCION DE CARPETAS
AL
. DEL
CORRECCION
AL
APERTURA DE SOBRES / ENTREGA DE RESULTADOS N/C
6 - PLANILLAS Y ACTA FINAL
DESCRIPCION PERIODO | FECHA TENTATIVA FECHA REAL
CONFECCION N/C
ENTREGA N/C
7 - FECHA DE FINALIZACION DEL CRONOGRAMA
Integrante Nombre C.. Firma
1er. Integrante 0
2do. Integrante 0
0

3er. Integrante

Formulario de Cronograma de Concurso

Pagina 30 de 60




Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales
Divisién Administracién de Personal

M Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Formulario de Cronograma de Concurso Pagina 31 de 60



5 R P Intendencia de Montevideo
W M Gestiaon Humana

Division Administraciéon de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA

Montevideo, de de .-

C.L

En el dia de la fecha, cumplo en notificar a usted de la Resoluciéon N° 0188/20 de
fecha 17 de enero de 2020, por intermedio de la cual se lo/la designa como PRIMER
INTEGRANTE del CONCURSO ABIERTO N° 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL, con
destino al Servicio de Guardavidas, Secretaria de Educacion Fisica, Deportes y Recreacion,
Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion.-

Firma Firma
Integrante de Tribunal Funcionario actuante
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE MIEMBROS DE TRIBUNAL/INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA



5 R P Intendencia de Montevideo
W M Gestiaon Humana

Division Administraciéon de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA

Montevideo, de de .-

C.lL

En el dia de la fecha, cumplo en notificar a usted de la Resolucion N° 0188/20 de
fecha 17 de enero de 2020, por intermedio de la cual se lo/la designa como SEGUNDO
INTEGRANTE del CONCURSO ABIERTO N° 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL, con
destino al Servicio de Guardavidas, Secretaria de Educacion Fisica, Deportes y Recreacion,
Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion.-

Firma Firma
Integrante de Tribunal Funcionario actuante
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE MIEMBROS DE TRIBUNAL/INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA



5 R P Intendencia de Montevideo
W M Gestiaon Humana

Division Administraciéon de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA

Montevideo, de de .-

C.L

En el dia de la fecha, cumplo en notificar a usted de la Resolucion N° 0188/20 de
fecha 17 de enero de 2020, por intermedio de la cual se lo/la designa como TERCER
INTEGRANTE del CONCURSO ABIERTO N° 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL, con
destino al Servicio de Guardavidas, Secretaria de Educacion Fisica, Deportes y Recreacion,
Divisién Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion.-

Firma Firma
Integrante de Tribunal Funcionario actuante
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE MIEMBROS DE TRIBUNAL/INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA



tep-l  Intendencia de Montevideo
M Gestion Humana

Division Administraciéon de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA

Montevideo, de de

NOTIFICACION DE MIEMBROS DE TRIBUNAL/INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA



tep-l  Intendencia de Montevideo
M Gestion Humana

Division Administraciéon de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA

Montevideo, de de

NOTIFICACION DE MIEMBROS DE TRIBUNAL/INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA



5 R P Intendencia de Montevideo
W M Gestiaon Humana

Division Administraciéon de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA

Montevideo, de de .-

C.L

En el dia de la fecha, cumplo en notificar a usted de la Resolucién N° 0, por
intermedio de la cual se lo/la designa para actuar en caracter de VEEDOR/A en
representacion de la Asociacion de Empleados y Obreros Municipales (A.D.E.O.M.), en la
CONCURSO ABIERTO N° 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL, con destino al Servicio de
Guardavidas, Secretaria de Educacion Fisica, Deportes y Recreacion, Divisién Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion.-

Firma Firma

Integrante de Tribunal Funcionario actuante
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE MIEMBROS DE TRIBUNAL/INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA



5“-'-%: Lg [ntendencia de Montevideo
ﬁ’_ﬁ M Gestion Humana

Divisién Administracion de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

NOTIFICACION DE INTEGRANTES DE COMISION EVALUADORA

Montevideo, de de .-

C.l

En virtud de la renuncia presentada por el/la de la Comisiéon Evaluadora
Sr./Sra. , cumplo en notificar a usted que de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion N°
0188/20 de fecha 17 de enero de 2020, se lo/la designa como en el Concurso Abierto N°
572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL, con destino a la Servicio de Guardavidas, Secretaria
de Educacién Fisica, Deportes y Recreacion, Division Asesoria de Desarrollo Municipal y
Participacion.-

Firma Firma

Integrante de Tribunal Funcionario actuante
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional



GUARDAVIDAS ZAFRAL

CONCURSO ABIERTO

572-E2/20

Lugar: 0

PRUEBA TEORICA




; lp-8 Intendencia de Montevideo
ﬁ M Gestien Humana

Division Administracion de Personal

Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 28 de enero de 2020.-

CONCURSO ABIERTO N° 572-E2/20
GUARDAVIDAS ZAFRAL

Por intermedio de la presente les informamos que la integracion de la 1271-E2/19 de la Concurso
Abierto N° 572-E2/20 - GUARDAVIDAS ZAFRAL, es la siguiente:

Integrante Nombre y Apellido 1. Teféfonos
Teléfono: 0

1er. Integrante 0
Mail: 0
Teléfono: 0

2do. Integrante 0
Mail: 0
Teléfono: 0

3er. Integrante 0
Mail: 0
Teléfono: 0

4to. Integrante 0
Mail: 0
Teléfono: 0

5to. Integrante 0
Mail: 0
Teléfono: 0

Veedor/a 0
Mail: 0

INFORMACION IMPORTANTE

La 1271-E2/19 tendra plazo hasta el dia 07 de febrero de 2020, para entregar ante la Unidad de Seleccion y
Carrera Funcional el formulario de definicién de insumos y cronograma tentativo de trabajo, que debera
incluir los tipos y modalidades de Pruebas, las fechas tentativas de realizacion de las mismas, asi como su
respectiva bibliografia (si es que corresponde).

Es competencia de la 1271-E2/19 la elaboracion, la aplicacion, los contenidos y la evaluacion de las
Pruebas.

* La fijacién de fechas, horas y lugares de realizaciéon de las pruebas, se realizaran en coordinaciéon con
Seleccion y Carrera Funcional, y estaran sujetas a disponibilidad de salas.

* El apoyo administrativo al Tribunal que usted integra, sera brindado por el/la funcionario/a , integrante del
equipo de la Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Correo Electronico: concursos@imm.gub.uy Impreso el dia 28/01/2020 a las 11:12:29 horas.



Por consultas sobre procedimientos y coordinacién de las distintas etapas de la Concurso, podran remitirse
a la Unidad de Seleccién y Carrera Funcional, 8vo. Piso de la Intendencia de Montevideo, sector Santiago
de Chile, o al Teléfono: 1950, Internos: 1246; 1859; 1312. Fax Interno: 1989.

Correo Electronico: concursos@imm.gub.uy Impreso el dia 28/01/2020 a las 11:12:29 horas.



CONCURSO
ABIERTO N°

#N/D

572-E2/20

DESCRIPCION GUARDAVIDAS ZAFRAL
- -98- N° DE RESOLUCION 0188/20
N° DE EXPEDIENTE 2020-5140-98
000020 FECHA
. INTERNET ] DESDE
INSCRIPCION PERIODO
PERSONALIZADA HASTA
CANTIDAD DE INSCRIPTOS
CORRESPONDE SORTEO :(') FECHA DE REALIZACION / /
DESDE /] 2DA. VERIFICACION DE DESDE I
VERIFICACION DE REQUISITOS HASTA — REQUISITOS HASTA —
3ERA. VERIFICACION DE DESDE I ‘ o DESDE I
REQUISITOS ASTA — 4TA. VERIFICACION DE REQUISITOS ASTA —

CANTIDAD DE POSTULANTES LUEGO DE LAS VERIFICACIONES

CHARLA AL TRIBUNAL

FECHA DE
REALIZACION

INSUMOS / TIPOS DE PRUEBA

ENTREGA

PUBLICACION

CRONOGRAMA Y PUBLICACION DE LOS RESULTADOS FINALES

PLANILLAS OFICIALES, ACTA DE CLAUSURA,

Marque con una X las instancias que van culminando (PERMITE IDENTIFICAR EN QUE ESTADO SE ENCUENTRA EL CONCURSO)

PLANILLA DE PRUEBAS

EXPEDIENTE EN ASESOR JURIDICO

PLANILLA DE MERITOS

PUBLICACION DE RESULTADOS (LUEGO DE ASESOR)

PLANILLA FINAL, ACTA DE CLAUSURA Y CRONOGRAMA

EXPEDIENTE A RESOLUCION FINAL

PUBLICACION DE RESOLUCION FINAL

RESOLUCION FINAL

N° DE RESOLUCION FINAL

CANTIDAD DE TITULARES

FECHA DE RESOLUCION FINAL:

CANTIDAD DE SUPLENTES

PAGO AL TRIBUNAL

Fecha en que se envia:

N° EXPEDIENTE

OBSERVACIONES:

OBSERVACIONES:







Caratula Interna de la Carpeta

concus 572-E2/20

DESCRIPCION GUARDAVIDAS ZAFRAL

INFORMACION DE LA 1271-E2/19

Integrante Jh Teléfono/s Correo electrénico

1er. Integrante

2do. Integrante

3er. Integrante

Veedor/a

o
o
o

PRUEBAS Y MERITOS
l PERIODO DE REALIZACION LUGAR DE DESARROLLO OBSERVACIONES I

TIPO: Médica HASTA /o
PUBLICACION FECHA /o
SEGUNDA PRUEBA DESDE /o
TIPO: Psicolaboral HASTA /]
PUBLICACION FECHA /o
TERCERA PRUEBA DESDE /o
TIPO: Fisica HASTA /]
PUBLICACION FECHA /o
CUARTA PRUEBA DESDE /o
TIPO: HASTA /]
PUBLICACION FECHA /o
. DESDE /]

ITACION MERIT
CITACIO 0s HASTA /o

PSICOLABORAL Y/O EVALUACION MEDICA (OBSERVACIONES)

RECURSOS Y/O PETICIONES

NOMBRE C.L EXPEDIENTE RESUMEN




USO EXCLUSIVO DE LA UNIDAD [?E SELECCION Y CARRERA FUNCIONAL
e LEER CON ESPECIAL ATENCION LAS BASES DEL CONCURSO ANTES DE COMPLETAR
" Unidad de Sleceiony Carrera Funcionl TODAS LAS OPCIONES DE ESTE FORMULARIO

Departamento de Recursos Humanos y Materiales

EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE ESTA PLANILLA DEPENDERA DE LOS [RRUINoZAYIS Ny y =T ST p g A Vel o 15 ToY.\: Ho Tl (o] [ Fo N1 el LY.\ 00Ty (o F S A W o7\ VI To o3 o] S of0) Kol 3
DATOS QUE USTED INGRESE EN ESTA HOJA BLANCO

VACIAR CONTENIDO HOJA DATOS

¢Desea vaciar los valores ingresados en esta hoja?
ESTE PROCESO NO SE PUEDE REVERTIR

ABIERTO O INTERNO ABIERTO/A Usted ha seleccionado Concurso Abierto
N° de Expediente 2020-5140-98-000020
N° de Resolucién 0188/20
Fecha de la Resolucién 17/01/2020 Ingresar la misma en formato corto Ej: 01/01/2011

DESCRIPCION DEL CONCURSO OBSERVACIONES
INGRESE NUMERO DE CONCURSO 572.E2/20 JEMPLO: 686-P2/11
INGRESE DESCRIPCION DEL/LOS CARGO/S QUE SE CONCURSA
GUARDAVIDAS ZAFRAL
INGRESE EL DESTINO DE LOS CARGOS IServic\o de Guardavidas, Secretaria de Educacion Fisica, Deportes y Recreacion, Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion

PRUEBAS OBSERVACIONES

[lipo de Prueba 1 Sl Médica Usted ingres6 PRUEBA Médica

[Tipo de Prueba 2 Psicolaboral Usted ingres6 PRUEBA Psicolaboral

Tipo de Prueba 3 Fisica Usted ingres6 PRUEBA Fisica

Tipo de Prueba 4

En los Concursos Abiertos, generalmente las pruebas eliminan individualmente. Si es asi, no se olvide de seleccionarlo aqui abajo

ATENCION: ¢ EN ESTE CONCURSO ABIERTO LAS PRUEBAS ELIMINAN INDIVIDUALMENTE?
(Seleccionar Sl o NO)
ATENCION: ;ESTE CONCURSO ABIERTO POSEE PRUEBAS CON DIFERENTES PORCENTAJES O
PUNTAJES INDIVIDUALES DE APROBACION? (Seleccionar Sl o NO)

PUNTAJE MAXIMO

Puntaje Maximo a asignar a Prueba 1 Sin puntaje

Puntaje Maximo a asignar a Prueba 2 Sin puntaje

Puntaje Maximo a asignar a Prueba 3 Sin puntaje

Puntaje Maximo a asignar a Prueba 4

TOTAL PRUEBAS CORRECTO

Porcentaje Minimo de Aprobacién de cada Prueba — — —
[Cada Prueba es eliminatoria, si no se supera el puntaje minimo ingresado

Puntaje Maximo Ponderado de todo el Componente Pruebas

MERITOS OBSERVACIONES

CORRESPONDE SI/NO PUNTAJE

1 - FORMACION

ampo 1.3 inactivo. Si desea activar dicho campo, seleccione S|
SUB-TOTAL

2 - EXPERIENCIA

Sl
S
“ ampo 2.3 inactivo. Si desea activar dicho campo, seleccione S|

nactivo. Si desea activar dicho campo, seleccione S|

desea activar dicho campo, seleccione SI

3 - PUBLICACIONES

ampo 3 inactivo. Si desea activar dicho campo, seleccione S|

SUB-TOTAL

TOTAL MERITOS

Puntaje Maximo Ponderado de todo el Componente Méritos

PORCENTAJE MiNIMO APROBACION DE CONCURSO OBSERVACIONES




| Porcentaje Minimo de Aprobacién del Concurso |

ESQUEMA DE PLANILLA FINAL

Puntaje Maximo Ponderado de todo el Componente Pruebas
Puntaje Maximo Ponderado de todo el Componente Méritos

ADORA
JICANTIDAD DE MIEMBROS

OBSERVACIONES

1271-E2/19

[Podra seleccionar entre 3 o 5 miembros

JPOSEE VEEDOR

NOTIFICACIONES

TITULARES

1er. Integrante

2do. Integrante
3er. Integrante

Seleccionar Abreviatura NOMBRE

NOMBRE

TELEFONOS CORREO ELECTRONICO

SUPLENTES
1er. Suplente

NOMBRE

2do. Suplente

3er. Suplente

Seleccionar Miembro Titular que renuncia

CION AUXILIAR (Por renuncias de miembros de Tribunal o Comisién Evalu

)]
NOMBRE

Seleccionar Miembro Suplente que asumira como Titular

NOMBRE

FUNCIONARIO DE LA UNIDAD DE SELECCION Y CARRERA FUNCIONAL
ENCARGADO DEL CONCURSO

NOMBRE

LISTADO DE POSTULANTES

JATENCION:
[En estas celdas se deberan pegar los datos de

3654378

CEDULA NOMBRE

DIEGO HERNANDEZ

los postulantes previamente ordenados por 4059910

IALFREDO GRONROS

[Cédula de Identidad. 4107925

FEDERICO CURBELO MONTES

4122695

JUAN GONZALEZ

PPara realizarlo, posicionese en la celda, presione 4397362

ISEBASTIAN CABRERA CATALDI

fclick derecho, seleccione Pegado Especial, y 4444190

MATIAS BERTI GUTIERREZ

Iseleccione la opcion "Valores" 4453444

IALAN ROBERTSON

4464732

FABRICCIO MORALES VARELA

4501913

EMILIANO GAMBETTA SACIAS

4595569

JUAN VILA UBOLDI

4643455

EMILIANO GUILLERMO PALERMO

4674176

JUAN CIGANDA

4744936

IVALERIA FERNANDA TRINDADE

4745891

PEDRO FERRER

4754356

ITHIAGO FLEITAS UMPIERREZ

4780489

IGERMAN GOYENOLA PEREZ

4842890

ISANTIAGO CARBALLIDO

4889176

RUBEN GASTON PINTADO PINEIRO

4976022

JUAN MANUEL FLORES MACHADO

009581

DIEGO RUIZ MENENDEZ

020524

ICRISTAL NOELIA IBARRONDO

071667

MARTIN BARCA SANTIAGO

090240

PABLO GONZALEZ BARTOLETTI

5106734

FEDERICO STURLA LOPEZ

5138758

LUCAS FIGUEROA VILAR DEL VALLE

5160705

DIEGO RODRIGUEZ DUARTE

5222380

IALEJANDRO URETA ROLANDO

5324127

MATEO PEREIRA SOBA

5374983

[SOFiA BLANCO MARINO
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RESTAURACION DE LA PLANILLA OFICIALA SU E

Presione el boton "Restaurar” para borrar el ¢
hojas de la Planilla Oficial y volver la Planille

ESTA OPERACION NO SE P
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Planilla Concursos v1.0

Revision 0

HOJAS PARA USO EXCLUSIVO DE LA UNIDAD DE SELECCION Y CARRERA FUNCIQ

HOJA DATOS

HOJA CARATULA

HOJA URNA

HOJA NOTA TRIBUNAL

HOJA
NOTIFICACIONES

HOJA NOTIFICACION
AUXILIAR

| HOJA CRONOGRAMA

HOJA PUBLICACIONES

HOJA CALCULOS

Exclusivo para el ingreso de los parametros de la convocatoria o del concurso.
ingrese en esta hoja, se vera reflejado de alguna forma en las restantes. Lc
ingresados pueden provocar errores, incongruencias y avisos visuales.

Con esta hoja usted podra imprimir la caratula para la carpeta del concurso.

Con esta hoja usted podra imprimir y/o ajustar caratulas para urnas de pruebas inn

Hoja que elabora automaticamente una nota para entregar a cada integrante del tr
comision evaluadora. La misma contiene los datos de contacto de cada inte
funcionario/a asignado por seleccion.

Hoja que elabora automaticamente las notificaciones para los miembros de
Comisién Evaluadora del Concurso o Convocatoria. Podra modificar parametros b
el articulo de la dependencia de destino de los cargos.

Hoja con la cual podra imprimir una notificacion auxiliar, en el caso de renuncia
los miembros del Tribunal o de la Convocatoria. Los parametros deben ser ingr
HOJA DATOS.

Hoja que permite generar el cronograma del concurso o convocatoria.

Esta hoja contiene una macro que genera tres archivos individuales en el escrito
una de las instancias (pruebas, méritos y final), para que puedan ser ti
modificadas, transformadas a PDF y publicadas. Los archivos generados no i
nombres de los postulantes, de acuerdo a los lineamientos que establece la Adr
favor de la ley de proteccién de datos personales.

Esta hoja calcula los puntajes correspondientes a las Antigiiedades y Calificacion
ingresar previamente las fechas tomadas del S.R.H., asi como los puntajes d«
General y Deméritos (si corresponde)

HOJAS PARA USO DEL TRIBUNAL O COMISION EVALUADORA

[ HOJA PRUEBAS

|  HOJA MERITOS

HOJA FINAL

HOJA ACTA

HOJA DATOS

Hoja para completar los puntajes obtenidos por los/as postulantes en la instancia p

Hoja para completar los puntajes obtenidos por los/as postulantes en la instancia n

Hoja que reune los puntajes de todas las instancias, para brindar un resultado fir
no permite el ingreso de datos.

Hoja que genera el acta de clausura a partir de la macro "armar". El orden ol
misma, sera el reflejado por la planilla final.

INGRESO DE DATOS



Las unicas celdas habilitadas para el ingreso de datos son las marcadas en color celeste Ej:
Asimismo algunas de ellas contienen valores prefijados en una lista, de los cuales podra seleccionar la opcién

que necesite o se ajuste a los parametros de la convocatoria o del concurso

HOJA PRUEBAS

Solamente permite el ingreso de datos en las columnas de las pruebas previamente fijadas en la HOJA DATOS

HOJA MERITOS

Solamente permite el ingreso de datos en las columnas de los items previamente habilitados en la HOJA DATOS

MACROS

HOJA DATOS

Botoén: Vaciar contenido de hojas Datos

HOJA PRUEBAS
Solamente permite el ingreso de datos en las columnas de las pruebas previamente fijadas en la HOJA DATOS
HOJA MERITOS

Solamente permite el ingreso de datos en las columnas de los items previamente habilitados en la HOJA DATOS

AVISOS GENERALES
INCORRECTO Aviso "INCORRECTO"
INCORRECTO Se produce cuando un valor excede el permitido. La suma o sumas de datos no se
INCORRECTO Debera chequear detenidamente los datos ingresados.

REVISAR Aviso "REVISAR"
REVISAR Debera chequear detenidamente los datos ingresados en la planilla de méritos.

Sectores Negros en la Planilla

Se produce cuando una seccion de la planilla queda inactiva por no corresponder
No se considera error. Si quedan zonas inactivas que se necesitan,

debera chequear los datos ingresados en la hoja DATOS

4N/D Este aviso se produce cuando falta ingresar algun dato, o cuando se debe seleccic
algun dato de una lista de valores. No se considera error.
0 Celdas con valor 0 (cero). Este valor se muestra cuando falta ingresar algin dato.
No se considera error.

PLANILLA PRUEBAS - REFERENCIAS

Pendiente

Resultado Parcial Pruebas




Si un postulante no se presenta a la prueba, debera colocarse en la celda correspondiente el texto "No se presentd”
manera la planilla automaticamente le asignaré el valor de "Eliminado"

i el postulante se identifica de alguna forma en una de las pruebas, se debera colocar en la celda el texto "Se ident
sta manera la planilla automaticamente asignaré el valor de "Eliminado”
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