
Página 4 de 47

Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLANILLA DE PRUEBAS ###

División Administración de Personal
CONCURSO ABIERTO Nº 991 – TS/15 - Encargado/a de Comunicación

###

Unidad de Selección y Carrera Funcional ###

2 ###

ESQUEMA PRUEBA  ORAL

###

60 40 100 50
Puntaje Mínimo de Cada Prueba 33,00 22,00

Aprobado

55,00 27,50

Porcentaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas 55 ###

50 ###

Cédula PRUEBA  ORAL ###

2766949 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

2859828 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

2995178 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

3082297 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

3197249 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

3203376 18,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

3343730 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

3617122 60,00 40,00 100,00 50,00 Aprobado ###

3630421 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

3668883 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

3679702 36,00 22,00 58,00 29,00 Aprobado ###

3689225 18,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

3692309 24,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

3700518 12,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

3822581 48,00 18,00 Eliminado Eliminado Eliminado ###

3901951 48,00 28,00 76,00 38,00 Aprobado ###

3968890 48,00 20,00 Eliminado Eliminado Eliminado ###

3994953 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4111984 24,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4145926 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4191416 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4203186 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4204590 24,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4235443 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4245933 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4275201 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4290055 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4334553 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4368043 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4488293 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4496298 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4703488 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

4720143 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado ###

PRUEBA (ENTREGA DE 
PROYECTO)

Total Puntaje PRUEBAS
Total Puntaje PRUEBAS 

Ponderado

Puntaje Máximo Asignado a la Prueba

Puntaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

Puntaje Máximo Ponderado de Pruebas 

PRUEBA (ENTREGA DE 
PROYECTO)

Total Puntaje PRUEBAS Total Puntaje PRUEBAS 
Ponderado

Observaciones de la INSTANCIA 
PRUEBAS
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLANILLA DE MÉRITOS
División Administración de Personal

CONCURSO ABIERTO Nº 991 – TS/15 - Encargado/a de Comunicación
Unidad de Selección y Carrera Funcional

0 0 0 2 2 2 0

ESQUEMA
1.Formación 2.Experiencia

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5

25,0 25,0 50,0 20,0 10,0 4,0 4,0 12,0 50,0 100,0 50,0

 50

Cédula
1.Formación 2.Experiencia

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5

3617122 25,00 13,00 38,00 20,00 8,00 1,00 4,00 0,00 33,00 71,00 35,50

3679702 25,00 13,00 38,00 10,00 3,00 3,00 4,00 0,00 20,00 58,00 29,00

3901951 25,00 25,00 50,00 20,00 3,00 2,00 4,00 12,00 41,00 91,00 45,50

Total Puntaje 
MÉRITOS

Total Puntaje 
MÉRITOS    
PonderadoS.Tot S.Tot

Puntaje Máximo de Cada Factor

Puntaje Máximo Ponderado de Méritos

Total Puntaje 
MÉRITOS

Total Puntaje 
MÉRITOS    
PonderadoS.Tot S.Tot
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLANILLA FINAL DEL CONCURSO

División Administración de Personal
CONCURSO ABIERTO Nº 991 – TS/15 - Encargado/a de Comunicación

Unidad de Selección y Carrera Funcional

ESQUEMA Total Final Observaciones

50 50 100 100

55 55

Porcentaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55

Cédula Total Final Observaciones

3617122 50,00 35,50 85,50 Aprobado

3901951 38,00 45,50 83,50 Aprobado

3679702 29,00 29,00 58,00 Aprobado

Resultado 
Ponderado de 

PRUEBAS

Resultado 
Ponderado de 

MÉRITOS

Puntaje Máximo de Cada Instancia

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso

Resultado 
Ponderado de 

PRUEBAS

Resultado 
Ponderado de 

MÉRITOS
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