


D
esde el comienzo he-
mos trabajado sin pau-
sa, más cerca de la 
realidad, más cerca del 
presente.

Luz, donde antes había oscuri-
dad.  

Salud, más cerca de la gente. 
Más horarios en las policlínicas, 
policlínicos móviles, test  gratui-
tos de VIH. El primer centro de 
atención a la salud mental para 
jóvenes.  

Cuidar y ayudar a subir el primer 
escalón de la larga escalera de 
la vida. Cuidar y ayudar a supe-
rarse, eso se llama oportunida-
des. 

No estás sola, le dijimos a las 
mujeres y las hemos acompaña-
do en su travesía, en su valiente 
travesía. 

No están solos, les dijimos a ve-
cinos y vecinas de asentamien-
tos y allá fuimos con nuestros 
equipos aunque estuviéramos 
solos en el esfuerzo, nunca nos 
retiramos.

No nos hemos puesto fronteras 
para la cultura y el deporte don-
de fueran necesarios.

Desde una apuesta histórica en 
honor a Cien años de Soledad en 
el Solís. Música en las esquinas. 
Cultura en la criolla. Cultura y 
más cultura, necesaria como el 
pan de cada día. Siempre cerca 
para que las personas lleguen 
más lejos. 

Más cerca del ambiente y de los 
desafíos del cambio climático 

para cuidar a nuestro planeta. Y 
para eso un plan de acciones en 
funcionamiento.

Fuimos activando y agregando 
ruedas a un sistema de engra-
najes porque las acciones suel-
tas no sirven. La optimización de 
los recursos del Estado requiere 
un conjunto de acciones, sí, pero 
coordinadas. 

Requiere una acción sistémi-
ca y por eso en la recolección 
de residuos hemos pasado por 
recolección diaria en algunos 
lugares, por recolección dife-
rencial. En varios barrios, por la 
promoción de la separación. Por 
los ecocentros, por los bolsones. 
Por una estrategia diferente 
para cooperativas y complejos 
de vivienda. 

Y también hemos considerado al 
agua, los cursos de agua con el 
plan de Áreas liberadas, donde 
hemos retirado más de 120.000 
toneladas de residuos del agua. 
Y esta acción, por más monu-
mental que parezca, sola, no al-
canza si no va acompañada de 
otras que la continúen como la 
renaturalización de espacios, la 
construcción de espacios públi-
cos y la prevención.

Y para el cambio climático, he-
mos armado un protocolo de 
prevención que ya está listo y 
que hemos puesto en funciona-
miento. 
Durante la sequía fuimos sostén 
para mitigar el daño a nuestros 
productores rurales y para ayu-
dar a prepararlos para el nuevo 
mundo que ya está presente. 
Durante la crisis del agua plan-
teamos 20 medidas y llevamos 

adelante todo lo que estuvo a 
nuestro alcance que nuestra 
gente pudiera precisar.

Sin duda, se merecían mucho 
más. 
Pero nada de esto lo hemos he-
cho solos.
Nada, porque también tenemos 
que cuidar a la democracia. He-
mos desplegado entonces una 
estrategia constante de partici-
pación real. La nueva luz la deci-
dimos con los vecinos.
Las políticas diferenciales de 
limpieza las definimos con cada 
barrio. Las soluciones a los pro-
blemas con herramientas di-
gitales han requerido una gran 
colaboración de la ciudadanía.

Porque cuidar a la democracia 
es gobernar en base a la evi-
dencia. 
Y la única forma de hacer eso 
es con transparencia y por eso 
publicamos datos todos los días 
generando evidencia. 
Acá no se trata de tener razón. 
Se trata de construir la mejor 
Montevideo. 

Evidencia, participación, trans-
parencia. 
Cuidamos la democracia porque 
los cambios culturales son una 
construcción colectiva, nunca 
una imposición.

Y así seguirá esta Intendencia 
de nuestra querida Montevideo, 
cada vez más cerca, para que 
las personas y la democracia 
lleguen cada vez más lejos.

Carolina Cosse,
Intendenta de Montevideo

Construir la
mejor Montevideo



Recorrida por el barrio 19 de Abril. Foto: Verónica Caballero/ IM.
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La acción 
coordinada

de toda la IM 
al servicio de 
la comunidad

PLAN ABC El Plan ABC fue el buque insignia de la 
Intendencia de Montevideo para atenuar los 
efectos de la crisis sanitaria sobre la población 
más vulnerable. Un plan de apoyo básico a la 
ciudadanía para atender la emergencia social 
que nació por un año y terminó extendiéndose 
a lo largo de toda la gestión.

“Cuando asumimos en plena 
pandemia nos encontramos con 
una situación de gran fragilidad 
social, por eso se desplegó un 
Plan de Apoyo Básico a la Ciu-
dadanía (ABC), era un plan de 
emergencia para mitigar los 
efectos del corto plazo. Para ello 
se implementó una nueva forma 
de gestión con 5 ejes de trabajo 
muy coordinados, porque lo que 
nos une es el territorio”, explicó 
la intendenta Carolina Cosse.. 

coordinado y territorial fue con-
firmando las hipótesis iniciales 
que teníamos de trabajar en 
base a evidencia, con diferen-
ciación, buscando la equidad y 
con mucha participación”, agre-
gó.

La intendenta explicó que 
“cuando un equipo del ABC llega 
a un barrio para trabajar en el 
territorio, llega con un borrador 
de un proyecto, pero lo primero 
que hacemos es pedirles a los 
vecinos que se organicen y for-
men una comisión, para que ese 
proyecto inicial tenga la parti-
cipación de todos para que no 
sea solo un objetivo de la Inten-
dencia sino de todo el barrio. Por 
eso es tan importante la parti-
cipación”.

En cuanto al eje alimentación 
para atender las necesidades 

de los sectores más vulnerables 
mencionó el trabajo realizado 
por la Unidad Agroalimenta-
ria Metropolitana (UAM) que 
descarta toneladas de verdu-
ras y frutas que no pueden ser 
vendidas pero que pueden ser 
consumidas. “Por lo tanto, apro-
vechando ese componente de 
alimentación del plan ABC, te-
nemos equipos que recuperan 
esa alimentación y la donan a 
ollas y merenderos, veredas y 
demás”, añadió la jefa comunal.. 

“Es así que aprendiendo mien-
tras estábamos desplegando 
en el primer año el plan ABC, 
confirmamos nuestra hipótesis 
de cuáles son los ejes alrede-
dor de los cuales tenemos que 
desarrollar cada proyecto, y es 
alrededor de esos ejes que de-
sarrollamos la nueva estrategia 
ambiental”, concluyó.. 

Con experiencias como las de 
“Cien Mujeres que Reverdecen” 
que son cien mujeres elegidas 
del Plan ABC que en lugar de te-
ner un trabajo transitorio de seis 
meses lo tienen de diez porque 
reciben una intensa capacita-
ción en los parques, el Jardín 
Botánico, en nuestra Planta 
de Reciclaje y en otros lugares 
donde ejercitan sus saberes re-
verdeciendo la ciudad”, agregó.

Ahondando en los alcances del 
Plan ABC Cosse explicó que 
también “se ha extendido los 
horarios de las policlínicas y se 
han llevado las policlínicas mó-
viles a los barrios adonde no lle-
ga la salud. En muchos aspectos 
se ha trabajado de la mano con 
la Universidad de la República, 
que es una aliada estratégica”.

“El Plan ABC en su desarrollo 

Y no es que cada equipo vaya 
a un barrio y haga lo mejor que 
se le ocurre, “todas las acciones 
están coordinadas en un gran 
equipo de dirección con una 
enorme presencia territorial”.

“El Plan ABC nos ha permitido 
generar trabajo transitorio e ir 
en la búsqueda de la equidad 
creando oportunidades labora-
les también para las mujeres. 

Olla popular en Bella Italia. Foto: Santiago 
Mazzarovich /IM  
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PRINCIPALES ACCIONES DEL PLAN ABC

Todas las acciones 
propuestas por el Plan 
ABC buscaron fortalecer 
el lazo social y mejorar 
en las condiciones de 
vida de las personas más 
golpeadas, tejiendo redes 
de encuentro, integración, 
con más protagonismo 
de las comunidades, 
oportunidades de 
crecimiento y acceso a 
derechos vulnerados.

Trabajos en Jardín Botánico en el marco del 
Programa ABC Oportunidad Trabajo. Foto: 

Santiago Mazzarovich /IM 

Acopio de alimentos y utensillios de cocina 
para ollas populares en el marco del Plan 

ABC. Foto: Agustín Fernandez /IM  

Las acciones apuntaron a forta-
lecer los lazos sociales y mejorar 
las condiciones de vida de las 
personas más golpeadas, tejien-
do redes de encuentro, integra-
ción, con más protagonismo de 
las comunidades, oportunidades 
de crecimiento y acceso a de-
rechos.

El objetivo fue atender a las 
poblaciones más vulneradas en 
sus derechos, reconocer y ac-
tuar rápidamente frente a la di-
versidad de situaciones críticas.

Las propuestas del Plan ABC 
buscaron reforzar la solidaridad 
y la mejora en las condiciones 

de vida de las personas más 
afectadas, tejiendo redes de en-
cuentro e integración, con más 
protagonismo de las comuni-
dades, oportunidades de creci-
miento y acceso a derechos uni-
versales.Los ejes del Plan ABC 
fueron: alimentación, igualdad, 
trabajo, salud, territorio (barrios) 
y deportes y cultura. 

Fuerte respaldo a 
la población más 

vulnerable 

La pandemia provocó un contexto social y 
económico de empobrecimiento agudo de la 
población, con pérdida de puestos de trabajo 
y de salario real de trabajadores públicos 
y privados. Frente a ello,  la Intendencia de 
Montevideo puso en práctica un conjunto de 
medidas destinadas a enfrentar los impactos 
de esta coyuntura atendiendo a la población 
más vulnerada en sus derechos, reconociendo 
la diversidad de situaciones y riesgos.
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Apoyo a las 
organizaciones 

barriales y a las 
redes de Ollas 

Populares

Plan Laboral 
ABC para aliviar 
la problemática 

del empleo

ALIMENTACIÓN

TRABAJO

A partir de una realidad com-
pleja, cambiante y urgente pro-
vocada por la pandemia, el Plan 
ABC priorizó el apoyo a las or-
ganizaciones barriales y a las 
redes de Ollas Populares, con 
el fin de fortalecer la organiza-
ción comunitaria y poniendo a 
disposición: suministros de ali-
mentos, enseres para cocinar y 
artículos de higiene, orientación 
nutricional, capacitaciones. 

En Montevideo funcionaban 
en el entorno de 400 ollas y 

merenderos populares, de los 
cuales 338 recibieron apoyo de 

la IM, suministrando 253.266 
porciones semanales.

Este programa permitió 
generar ingresos a 

poblaciones deprimidas 
que dedicaban casi todo su 
ingreso al consumo, lo que 
permitió una reactivación 

a pequeña escala de 
pequeños comercios.

También se realizaron mejoras 
constructivas con el objetivo 
de mejorar las condiciones de 
preparación y distribución de 
alimentos.

Para llevar adelante este plan 
de acción se definió la instala-
ción de mesas de trabajo con 
otros actores (Coordinadora de 
ollas populares, MIDES y Or-
ganización Uruguay Adelante); 

relevamiento y actualización de 
la base de datos de las ollas 
de Montevideo, suministro de 
alimentos e insumos, acciones 
integrales de apoyo y formación 
Ollas/Merenderos, mejora en 
locales de elaboración de ali-
mento, educación nutricional e 
inocuidad de alimentos, apoyo 
en la formación de huertas co-
munitarias agroecológicas.

Se implementaron 
medidas para aliviar 
la problemática crítica 
de empleo que se 
vivía en Montevideo 
durante la pandemia 
con un mercado laboral 
sumamente deprimido, 
por lo que se pusieron 
en acción estrategias 
específicas para 
mejorar la calidad de 
vida con más trabajo y 
oportunidades.

El Plan Laboral ABC contó con 
dos etapas que en conjunto 
generaron puestos de trabajo 
transitorio para más de 4000 
personas.}

En la primera etapa se gene-
raron 2000 puestos de trabajo, 
1000 en cada semestre, para la 
realización de tareas de valor lo-
cal en espacios públicos por 6 
meses.

Las plazas de trabajo disponi-
bles contemplaron paridad de 
género y los siguientes cupos: 
Personas afrodescendientes 
(12%), personas con discapaci-
dad (8%), personas trans (4%), 
personas en situación de calle 
(2%), mujeres que atravesaron 
situaciones de violencia basada 
en género derivadas de las Co-
muna Mujer (2%), mujeres traba-

El Plan Laboral ABC fue una 
iniciativa estatal aprobada por 
el Congreso de Intendentes, 
mediante la cual se otorgan en 
todo el país puestos de trabajo 
temporarios. La primera edición 
fue en 2021 y la etapa 2 en 2023
Estuvo dirigido a personas de 
entre 18 y 65 años de edad, que 
no recibían ninguna prestación 
de naturaleza salarial, pública o 
privada, subsidio por desempleo 
o enfermedad, jubilación, pen-
sión u otra retribución de carác-
ter personal.

El plan ABC logró activar com-
ponentes y circuitos virtuosos, 
generando puestos de trabajo y 
consumo,y activando la econo-
mía local. 
–
Más de 4000 puestos de traba-
jo trabajo transitorios

Acopio de alimentos y utensillios de cocina para ollas populares en el marco del Plan ABC. Foto: Agustín Fernandez /IM  

Trabajos en Jardín Botánico en el marco del Programa ABC Oportunidad Trabajo. Foto: Santiago Mazzarovich /IM ABC + Deporte y Cultura en plaza de las Cooperativas. Foto: IM
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SALUD

GÉNERO

•	Se extendió el horario de aten-
ción en 10 hrs. semanales en las 
policlínicas municipal y se forta-
lecieron los equipos de salud en 
medicina familiar y comunitaria 
pediatría, partera, trabajo social 
y psicología que prestará aten-
ción a la salud mental comuni-
taria

•	Prevención y Atención de la 
Desnutrición infantil.

•	Se creó una línea de apoyo 
para la prevención y atención de 
la desnutrición infantil.

•	Se fortaleció la atención en el 
primer nivel de atención.

•	Policlínicas Móviles: se incor-
poraron dos equipos móviles de 
atención con destino a los Mu-
nicipios D y F, que nos permiti-
rán una atención de cercanías 

jadoras sexuales habilitadas por 
el Ministerio de Salud Pública 
(2%), personas privadas de liber-
tad y/o recientemente liberadas 
(2%) y población migrante que 
posea cédula de identidad uru-
guaya (1%).

Segunda etapa
La etapa 2 contó con 2.340 cupos 
de trabajo disponibles para Mon-
tevideo los que se distribuyeron 
de la siguiente manera:: 281 son 
para personas afrodescendien-
tes, 47 para personas trans, 188 
para personas con discapacidad y 
1.824 para cupo general.

Plan Yo estudio y Trabajo Mon-
tevideo

Siendo el desempleo juvenil uno 
de los más preocupantes, este 

programa permitió incrementar 
la iniciación laboral de estudian-
tes. Para ello se profundzaron 
los mecanismos ya existentes 
con la UdelaR y UTU; ampliando 
las posibilidades de ingreso de 
estudiantes para iniciarse en la 
actividad laboral. 

Se generaron 300 oportunida-
des laborales por 6 meses.
Incentivos fiscales para empre-
sas que generen nuevos em-
pleos

Se generaron incentivos a través 
de exoneraciones o reducciones 
de los tributos departamenta-
les para aquellas empresas que 
ofrecieron nuevos puestos de 
trabajo.

Tierra, Vivienda y barrios

Se impulsaron obras en 35 ba-
rrios de Montevideo durante 
2021, las que impactaron direc-
tamente en 4500 familias me-
diante intervenciones rápidas 
definidas de manera participa-
tiva en diálogo con las organi-
zaciones barriales en: caminería 
pendiente, drenajes pluviales 
tapados, alumbrado, espacios 
públicos, locales comunitarios y 
mejora habitacional con socios 
estratégicos como la UdelaR y 
el SUNCA.
Recuperación de Fincas
En el proceso de recuperación 
de casas e inmuebles abando-
nados se priorizaron cooperati-
vas de vivienda u otras modali-
dades de solución habitacional, 
reservando un 30% para muje-

res con niños a cargo.
Compra de tierras para cons-
trucción de Cooperativas
Se utilizó el Fondo Especial de 
Gestión Urbana y Rural (FEGUR) 
y el fondo de Cartera de Tierras 
para la compra de terrenos des-
tinados a vivienda cooperativa, 
vivienda para mujeres con hijos 
a cargo, vivienda para jóvenes y 
personas mayores.

Fondo Solidario de Materiales
El programa facilita materiales 
para obras de refacción, repa-
ración, mantenimiento o amplia-
ción de viviendas con carencias 
de calidad habitacional que hoy 
tengan riesgos como incendios, 
inundaciones o malas condicio-
nes de higiene.

La Intendencia de Montevideo 
tiene una larga trayectoria en 
políticas de Igualdad de Género. 

Esta administración potenció el 
Plan de Igualdad de Oportunida-
des y derechos a lo largo y an-
cho de la Institución, en todas 
sus áreas. 

Las Comunas Mujer son espa-
cios de participación y acción 
de los grupos y colectivos de 
mujeres y de las vecinas para 

el desarrollo de iniciativas lo-
cales propuestas a nivel de su 
entorno barrial, oportunidades 
económicas y prevención de la 
violencia de género.

Atención a la violencia domésti-
ca y de género

Se crearon dos Comunas Mujer 
nuevas en los municipios C y CH
Se duplicaron los días y horarios 
de atención en las 13 Comunas 
Mujer existentes

Se brindó patrocinio jurídico in-
tegral para las mujeres usuarias 
de los servicios de atención

Se creó un equipo móvil de 
atención en violencia de géne-
ro de respuesta los 365 días del 
año.

Se creó un equipo especializa-
do para abordar la atención en 
violencia de género y discapa-
cidades.

Aumentaron los mecanismos 
de respuesta y atención

La atención se profundizó y 
llega a todos los rincones

en barrios y asentamientos. Los 
policlínicos móviles desarrollan 
vacunación, medicina familiar y 
comunitaria, pediatría, consul-
tas con partera y odontología y 
primera respuesta en violencia 
de género en el caso de niñas, 
niños, adolescentes, mujeres y 
personas mayores o con disca-
pacidad.

Pintura de columnas de semáforos en el 
marco del Programa ABC Oportunidad 

Trabajo. Foto: IM

ABC + Deporte y Cultura en plaza de las Cooperativas. Foto: IM

Comuna Mujer en el Municipio CH. Foto: Agustín Fernández / IM.
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	> Primera obra del Plan ABC en 
barrio Marconi. La obra consiste 
en la pavimentación de la calle 
con carpeta asfáltica, apertura 
de cunetas, mejora de desagues 
pluviales y limpieza de cañadas 
(7/12/20)

	> Plan de emergencia: Obras en 
el barrio Padre Cacho (14/12/20)

	> Primer apoyo a la Coordinado-
ra de Ollas Populares (19/12/20)

	> Entrega de alimentos e in-
sumos a 88 ollas populares 
(23/12/20)

	>Nuevas líneas de ómnibus 
para llegar a más barrios de la 
ciudad (1/02/21)

	> Extensión de días y horarios 
en Policlínicas (1/03/21)

	> Plan ABC llega con obras a 
19 de Abril y Las Cabañitas 
(15/03/21)

	> Plan ABC realiza mejoras en el 
barrio Padre Cacho (19/03/21)

	> -Plan ABC llega con obras a 
los asentamientos Las Cañas y 
12 de Octubre (22/03/21)

	>Comuna Mujer amplió sus 
prestaciones y ahora brinda 
asistencia jurídica integral a sus 
usuarias (23/03/21)

	>Comienza a funcionar un nue-
vo servicio de atención presen-
cial a mujeres víctimas de vio-
lencia de género, que brindará 
atención los 365 días del año. 
(26/03/21)

	> Entrega de utensilios de co-
cina a once ollas populares y 
merenderos que funcionan en 
diferentes barrios de la ciudad 
(26/03/21)

	>Mediante el plan ABC se ofre-
ce incentivos fiscales a empre-

Estas son algunas 
de las decenas de 

obras realizadas en 
el marco del

Plan ABC

sas que generen puestos de 
trabajo (9/04/21)

	> Se pone en marcha este servi-
cio gratuito para facilitar el des-
plazamiento de personas mayo-
res de 60 y/o con discapacidad 
hasta los centros de vacunación 
contra el covid-19 (15/04/21)

	> Intendencia instala puntos de 
conectividad gratuitos en dis-
tintos espacios públicos de la 
ciudad (22/04/21)

	> Plan ABC otorga trabajo a 40 
estudiantes  que desempeña-
rán tareas en la Intendencia 
(28/04/21)

	> Plan ABC suma diez interven-
ciones para mejorar caminería 
en diferentes zonas. Las prime-
ras obras abarcan los barrios 24 
de Junio, Chacarita de los Pa-
dres, El Viñedo, Los Milagros y 
23 de Diciembre (3/05/21)

	>Avanzan las obras que desa-
rrolla el Plan de Apoyo Básico a 
la Ciudadanía (ABC) en el barrio 
Marconi (3/05/21)

	> Vecinas y vecinos de tres ba-
rrios definen las obras de me-
joramiento que se ejecutarán a 

través del Plan de Apoyo Básico 
a la Ciudadanía (ABC) (10/05/21)

	>Comenzaron las obras de 
acondicionamiento en el barrio 
Las Cabañitas (20/05/21)

	> Personas seleccionadas por 
el Programa ABC Oportunidad 
Trabajo comenzaron a realizar 
tareas en distintos espacios pú-
blicos de Montevideo (28/05/21)

	> La Intendencia dio comienzo a 
las obras de caminería en el ba-
rrio La Carbonera (4/06/21)

	> La Intendencia de Montevideo 
pone en marcha un programa 
para mejorar la situación ali-
mentaria de mujeres embara-
zadas, niñas y niños menores 
de 3 años con malnutrición 
(13/06/21)

	> Se lanza el  Plan ABC Veredas 
(21/06/21)

	> La Intendencia de Montevideo 
pone en práctica un programa 
de seguimiento ambulatorio 
para pacientes con covid – 19 
que presenten factores de ries-
go (28/06/21)

	> La Intendencia de Montevideo 

puso en funcionamiento dos 
nuevos servicios ComunaMu-
jer, que atenderán a la pobla-
ción de los municipios C y CH 
(30/06/21)

	>Avanzan trabajos en vialidad y 
drenaje en el barrio 19 de Abril 
(1/07/21)

	> La Intendencia de Montevideo 
realiza obras de acondiciona-
miento urbano en el barrio 24 
de Enero (2/07/21)

	> Personas con discapacidad 
que participan en el Plan Labo-
ral ABC verifican la caminabili-
dad de veredas en determina-
das zonas de la ciudad (9/07/21)

	> Inician obras de acondiciona-
miento urbano en el barrio 24 
de Enero y Maracaná Norte y La 
Carbonera (9/07/21)

	>Cuarenta saturómetros que 
fueron donados por la OPS a 
la Intendencia de Montevideo 
están siendo distribuidos a pa-
cientes con covid - 19 (12/07/21)

	> La Intendencia comenzó a en-
tregar materiales a más de 70 
ollas populares y merenderos 
que funcionan en diferentes zo-
nas de la ciudad (15/07/21)

	>A través del Fondo de Emer-
gencia Habitacional del Plan 
ABC, la Intendencia comenzó a 
entregar materiales a más de 
70 ollas populares y merenderos 
(16/07/21)

	>Once integrantes del Plan La-
boral ABC trabajan en un plan 
piloto de recuperación de ali-
mentos con destino a las ollas 
populares que la Intendencia 
apoya por el eje alimentación 
del Plan ABC (16/07/21)

	> En el predio del Mercado Mo-
delo, 27 personas que integran 
el Plan Laboral ABC recibieron 

capacitación para reparar con-
tenedores (16/07/21)

	> Participantes del Plan Laboral 
ABC realizan tareas de mante-
nimiento y limpieza en salas de 
espectáculos, teatros, bibliote-
cas y museos de la Intendencia 
(20/07/21)

	> La División Limpieza de la In-
tendencia de Montevideo con-
tinúa realizando jornadas espe-
ciales de limpieza en basurales 
y espacios públicos de la ciudad 
(20/07/21)

	> Por el Plan de Apoyo Básico a 
la Ciudadanía (ABC), la Inten-
dencia dotará al barrio Mar-
coni de un nuevo espacio de 
recreación y encuentro vecinal 
(21/07/21)

	>Comenzaron los trabajos de 
asfaltado en el barrio Maracaná 
Norte (26/07/21)

	>Avanzan las obras que realiza 
el Plan de Apoyo Básico a la Ciu-
dadanía (ABC) de la Intenden-
cia en el barrio Las Cabañitas 
(27/07/21)

	> 129 familias participan del 
Programa de Apoyo Alimentario 
ABC (28/07/21)

	> Finalizaron los trabajos de co-
locación de carpeta asfáltica en 
el segundo tramo de la calle 9 
de Abril, en el barrio La Carbo-
nera (2/08/21)

	> Por el Plan de Apoyo Básico a 
la Ciudadanía (ABC), la Inten-
dencia dotará al barrio Mar-
coni de un nuevo espacio de 
recreación y encuentro vecinal 
(2/08/21)

	> Participantes del Plan Laboral 
ABC realizaron tareas de limpie-
za y mantenimiento en paradas 
de ómnibus del barrio Aguada 
(6/08/21)

Lanzamiento de policlínica odontológica móvil en el Complejo 
Verdisol. Foto: Santiago Mazzarovich/ IM 

Recorrida por barrio Aquiles Lanza. Foto: Veronica 
Caballero /IM 

Lanzamiento de campaña de vacunación antigripal. 
Foto: Artigas Pessio /IM 

Presentación de camillas ginecológicas accesibles 
en la Policlínica Yucatán. Foto: Artigas Pessio /IM 
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	>Comenzaron los trabajos de 
asfaltado en el barrio Maracaná 
Norte (9/08/21)

	> La IM atendió a 12.347 per-
sonas mayores por el teléfono 
1950 5555 (18/08/21)

	> La Intendencia otorgará un 
incentivo fiscal a las empresas 
que generen nuevos puestos de 
trabajo (20/08/21)

	> Finalizaron los trabajos de as-
faltado de la calle Ernesto Quin-
tela, principal vía del barrio Pa-
dre Cacho (30/08/21)

	> La Intendencia de Montevideo 
instaló contenedores en tres po-
liclínicas, con el objetivo de ge-
nerar espacios adicionales para 
brindar una atención de calidad 
en el contexto de la pandemia 
(31/08/21)

	> Se presenta "Acciona Monte-
video": una batería de acciones 
articuladas entre la IM y la Ude-
lar (3/09/21)

	> La Intendencia extiende el 
servicio de transporte a más de 
10 barrios mediante la creación 
de nuevas líneas (7/09/21)

	> La intendenta de Montevideo, 
Carolina Cosse, anunció la se-
gunda etapa del programa ABC 
Oportunidad Trabajo, que dará 
empleo a otras 1.000 personas 
(13/09/21)

	> Se brindan talleres de educa-
ción alimentaria y preparación 
de comidas a cargo del progra-
ma Cocina Uruguay, como parte 
del plan ABC (30/09/21)

	> Se lanzó un programa de apo-
yo a emprendimientos de mu-
jeres, un servicio para mujeres 
con discapacidad que viven si-
tuaciones de violencia de géne-
ro (12/10/21)

	> Fondo de Emergencia Habita-
cional del Plan ABC construyó 
paredes y un techo nuevo en 
una vivienda donde funciona un 
merendero que atiende a 330 
personas por día (12/10/21)

	>Comienzan a funcionar dos 
equipos móviles de atención a la 
salud que recorrerán barrios de 
la ciudad, por el Plan de Apoyo 
Básico a la Ciudadanía (ABC) de 
la Intendencia (15/10/21)

	> Se propone aprovechar los 
alimentos que actualmente 

se desperdician y sumarlos al 
combate contra la desnutrición 
(15/10/21)

	> Policlínica móvil inició su reco-
rrido por barrios de Montevideo, 
para acercar los servicios de 
atención a la salud y garantizar 
su acceso a las poblaciones más 
vulneradas (18/10/21)

	> Fueron inauguradas las nuevas 
instalaciones del centro logísti-
co y de diagnóstico Irma Gentile 
(20/10/21)

	> Llega el asfalto al barrio  24 de 
Enero (25/10/21)

	>Culminó el ciclo de talleres a 
referentes de ollas populares 
para la promoción de la alimen-
tación sana y la correcta mani-
pulación de alimentos, con en-
trega de certificados (29/10/21)

	> Las policlínicas móviles del 
Plan de Apoyo Básico a la Ciu-
dadanía (ABC) comienzan un 
nuevo recorrido (9/11/21)

	> Se anuncian mejoras edilicias 
en 100 Ollas Populares (9/11/21)

	> Se anuncia recuperación de 
800 kg.diarios de alimentos en 
la UAM con destino a las Ollas 
Populares (9/11/21)

	> La intendenta Carolina Cosse 
inauguró la Comuna Mujer C, 
que funciona en la Casa Cultu-
ral de la Zona 3 (Av. Gral. Flores 
3478 esquina Bv. José Batlle y 
Ordóñez) (9/11/21)

	> IM anuncia que apoyó a más 
de 400 ollas y merenderos po-
pulares 10/11/21.

	> Se realizó operativo de lim-
pieza en barrio 12 de Octubre 
(16/12/21)

	> IM anuncia medidas para el 
carnaval 2022 (16/12/21)

	> La intendenta de Montevideo 
Carolina Cosse inauguró la 14ª 
Comuna Mujer, ubicada en Capi-
tán Antonio Pérez entre Molles y 
Vanguardia (17/12/21)

	> La Intendencia de Montevideo 
realizó un operativo especial de 
limpieza en esos tres barrios 
que permitió levantar 4.700 ki-
los de residuos (17/12/21)

	> Se realizan obras en el asen-
tamiento 2 de Febrero y conti-
núa trabajos en Aquiles Lanza 
(10/02/22)

	> La comuna acondicionó un es-
pacio público ubicado sobre la 
calle Quintela y pasaje C, en el 
barrio Padre Cacho (15/07/22)

	> La Intendencia de Montevi-

Olla popular en Bella Italia. Foto: Santiago Mazzarovich/ IM  

Recuperación de alimentos en la Unidad Agroalimentaria Metro-
politan. Foto: Santiago Mazzarovich/ IM 

Trabajos en Jardín Botánico en el marco del Programa ABC 
Oportunidad Trabajo. Foto: Santiago Mazzarovich / IM. 

Recorrida por barrio Aquiles Lanza. Foto: Veronica Caballero /IM 

Obras de infraestructura en barrios Juventud 14 y Las Cañas en 
el marco del Plan ABC Territorio. Foto: IM 

deo pone en funcionamiento una 
nueva policlínica odontológica 
móvil (19/09/22)

	> Programa ABC por tus Ojos 
anuncia nuevo servicio (7/12/22)

	> Plan ABC+, realiza obras de 
mejoramiento vial en el barrio 
Villa Farré (21/12/22)

	> El 16 de febrero la comuna pre-
sentó el proyecto de oportunidad 
laboral Mujeres que Reverdecen 
para brindar apoyo económico 
y contribuir al desarrollo perso-
nal de mujeres montevideanas, 
mediante tareas ambientales 
(16/02/23)
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Más y mejores 
luces en barrios, 

avenidas y 
espacios públicos

MONTEVIDEO SE ILUMINA

Los 4 pilares de 
Montevideo Se IluminaM

ontevideo Se Ilu-
mina es uno de los 
más ambiciosos 
programas que está 
llevando a cabo la 

Intendencia de Montevideo. A 
través del mismo, como expli-
có la intendenta Carolina Cos-
se durante la presentación de 
una propuesta que surgió en 
noviembre de 2022, “iluminare-
mos 44 avenidas con luces LED. 
Además, llevaremos luz a los lu-
gares donde hoy no hay. El plan 
incluye también más de 25 es-
pacios públicos y cambiar más 
de 80.000 luminarias de todo 
Montevideo”.

Desde entonces, se han dado 
grandes pasos en esa direc-
ción. Se llevan encendidas más 
de 60.000 luces con luminaria 
LED. Dentro de esa cantidad ca-
ben destacar las más de 1.600 
que se colocaron en 67 barrios 
y caminos cuya realidad se vio 
transformada por la llegada de 
la iluminación de calidad. En esa 
lista pueden mencionarse, por 
ejemplo, los barrios 1º y 22 de 
mayo, San Luis, Ansina 2, Villa 
Esperanza, Villa Progreso, Torre 
8 y el complejo de viviendas 
Batlle Berres.

Con este proceso, la ciudad no 
solo renueva y amplía su ilumi-
nación con tecnología eficiente 
y en equilibrio con el ambiente, 
sino que además genera espa-
cios más disfrutables, seguros y 
habitables.

Los caminos recorridos

Montevideo Se Ilumina se com-
pone de cuatro líneas de acción 
principales. Una de ella es la 
sustitución masiva de lumina-
rias en los barrios, lo que sig-
nifica cambiar los viejos focos 
por otros con tecnología LED. 
El programa contempla que 
se cambien 84.000 a lo largo 
del proceso, buena parte de lo 
cual ya se ha realizado: al ver el 
mapa disponible en la web (ht-

tps://montevideo.gub.uy/mon-
tevideo-avanza-en-iluminacion), 
queda claro que prácticamente 
todo Montevideo está pintado 
de verde, color que representa 
los puntos en los que se han 
instalado las nuevas luces.

Otro costado de la propuesta 
es las ya mencionadas inter-
venciones en los barrios en los 
que no había iluminación, lo que 
implicará en total la colocación 
de 5.000 luces LED. El tercer ca-
pítulo se enfoca en plazas y par-
ques, e implica acciones como 
las que vienen ocurriendo en el 
Parque Rivera, el sector infantil 
del Parque Rodó, el Prado y el 
Jardín Botánico. En este último 
se estrenó en setiembre un nue-
vo sistema lumínico que permi-
te el disfrute nocturno del lugar, 
que amplió su horario hasta las 
20 horas. Además, en el Prado 
se realizaron trabajos en el área 
delimitada por la Avenida Bus-
chental, Delmira Agustini y la 
senda Jaures Lamarque Pons.

El cuarto eje de Montevideo Se 
Ilumina es el recambio a tecno-
logía LED de 14.000 luminarias 
distribuidas en las 44 princi-
pales avenidas de la ciudad. La 
Rambla (en toda su extensión), 
8 de Octubre, Agraciada, Rivera, 
Italia, Belloni, Cno. Maldonado, 
Bv. Artigas, Arocena, Suárez, 
Varela, Bolivia, Mendoza, Gonza-
lo Ramírez, General Flores, San 
Martín, Luis Batlle Berres, Sar-
miento y Luis Alberto de Herrera 
son solo algunas de ellas.

Una construcción colectiva

Como ocurre en todas las políti-
cas impulsadas por la Intenden-
cia de Montevideo, el intercam-
bio y la participación de vecinas 
y vecinos desempeña un papel 
fundamental. De hecho, hubo 
varias reuniones en los barrios 
a las que asistió la intendenta 
y otras autoridades comunales 
para difundir de primera mano 
el alcance e impacto del progra-

Ya se encendieron más de 61.700 luces 
LED en todo el departamento: se realizó 
una sustitución masiva en calles, parques 
y avenidas; además, se instaló luminaria en 
zonas a las que la luz no había llegado. Con 
esta nueva tecnología eficiente, la ciudad se 
torna más segura y disfrutable.

ma. Además, se dio un trabajo 
colaborativo para detectar los 
lugares que era necesario priori-
zar y definir los mejores caminos 
a seguir para ofrecer una res-
puesta que dejara satisfechas a 
todas y todos.

Las palabras de personas que 
experimentaron en carne pro-
pia el impacto de Montevideo 
Se Ilumina valoran el cam-
bio que ha significado. Jimena, 
quien vive en el Municipio CH, 
dijo: “Hemos notado el cambio, 
está mucho más iluminado. Se 
puede salir de noche más tran-
quilo. La iluminación es súper 
importante. Salimos mucho con 
la perra, y que esté iluminado 
es fundamental”. Vale recordar 
que setiembre la IM finalizó una 
nueva etapa de este proceso al 
mejorar el alumbrado en Punta 
Carretas, Pocitos, Parque Batlle, 
Villa Dolores, Buceo, Tres Cru-
ces, La Blanqueada y Larrañaga. 

En la misma línea se expresaron 
ciudadanos que disfrutan del 
Prado durante la noche, aprove-
chando la renovación de la red 
lumínica. “La verdad que está 
precioso, re lindo. En el verano 
va a ser súper aprovechable”, 
comentó Alexandra. Por su par-
te, Antonio afirmó: “Me parece 
bárbaro lo que han hecho. La 
iluminación cambió mucho. De 
un tiempito para acá está mu-
cho más cuidado el Prado, sobre 
todo la parte del Rosedal”. Algo 
similar dijo Martina, una ado-
lescente que contó que “con mi 
madre venimos muy seguido al 
Rosedal. Antes no se veía tanto, 
y ahora con las luces te llama 
mucho más la atención, está 
mucho más lindo”.

Sin duda el proceso emprendido 
con Montevideo Se Ilumina ya 
está mostrando su gran impac-
to, y sus acciones han generado 
que miles de montevideanas y 
montevideanos puedan disfrutar 
más plenamente su ciudad.

1.
La sustitución masiva de 
luminarias barriales con 
tecnología LED. En total se 
realizarán 84.000 recambios en 
toda la ciudad.

2.
La extensión de la red lumínica a 
nuevas áreas con 5.000 nuevas 
luces LED.

3.
La recuperación de plazas y 
parques a través de obras en 
conjunto con su iluminación.

4.
Recambio a luces con tecnología 
LED en 14.000 luminarias 
situadas en las 44 principales 
avenidas de Montevideo.

Es la barrera superada de 
luces LED instaladas hasta 
el momento en el marco de 
Montevideo Se Ilumina. Las 
mismas han reemplazado 
otras más antiguas en algu-
nos casos, y llegado a barrios 
sin luminaria en otros.

61.000
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Beneficios de
Montevideo
Se Ilumina
Eficiencia energética

La sustitución LED se enmarca en 
la estrategia de un Montevideo más 
Verde. Esta tecnología permite mayor y 
mejor iluminación con menor consumo 
energético, aumentando la eficiencia y 
reduciendo la contaminación ambiental.

Participación

Es un programa que se lleva a cabo de 
forma colaborativa con vecinas y vecinos 
para mejorar la iluminación y la calidad 
de vida de los barrios.

Convivencia y seguridad

La mejora en la iluminación urbana 
enriquece la experiencia de las personas 
durante la noche. Posibilita más 
instancias de encuentro y de convivencia, 
al tiempo que contribuye a una mayor 
apropiación, uso y disfrute del espacio 
público por parte de los y las habitantes 
de Montevideo.

Capacidad de respuesta más rápida

Un sistema de telegestión remota de la 
red lumínica permite tener mayor control 
sobre la iluminación en Montevideo. 
El sistema permite monitorear y 
regular en tiempo real cada punto de 
iluminación habilitando una respuesta 
más rápida ante interrupciones en el 
servicio y ajustes frente a situaciones 
excepcionales.

Montevideo se Ilumina en el barrio Torre 8. Foto: Verónica Caballero / IM. Intervención de Montevideo Se Ilumina en la calle Zum Felde. Foto: IM. 

Montevideo se ilumina en el barrio Prado. Foto: Ignacio Turrel / IM.. 
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E
l 092 250 260 se ha 
transformado en una 
vía sumamente efecti-
va para que las perso-
nas se involucren en la 

construcción de una ciudad más 
limpia y amigable. A través de 
Montevideo Más Verde en Lí-
nea, más de 1.500 personas por 
día (lo que significa que recibe 
más de 500.000 mensajes por 
WhatsApp al año) solicitan algu-
nos de los servicios disponibles.

A través del número que da 
respuesta todos los días sin 
restricciones horarias, combi-
nando la respuesta automática 
con la atención personalizada 
en aquellos casos que es nece-
saria, puede accederse a varios 
mecanismos de respuesta de la 
IM. Es posible solicitar la limpie-
za de residuos en el entorno de 
contenedores o la vía pública, 
pedir el retiro de residuos de 
gran tamaño (como muebles y 
electrodomésticos), podas y es-
combros, adherirse al servicio de 
bolsones o pedir su vaciado, de-
nunciar emergencias de desbor-
des u obstrucción de cañadas o 
bocas de tormenta y adherirse 
como voluntario ambiental para 
los diferentes programas. Ade-
más, el 092 250 260 permite 
denunciar el mal uso de los con-

A
mpliar y diversificar 
las formas en que las 
personas pueden re-
ciclar sus residuos es 
otro de los pasos ade-

lante que ha dado Montevideo 
Más Verde. Ejemplo de ello es 
el servicio de bolsones que se 
instauró en diciembre de 2020, 
a través del cual la ciudadanía 
pudo solicitar su bolsón (chicos, 
medianos y grandes son los tres 
tamaños disponibles) para de-
positar materiales reciclables 
como cartón, papel, latas y plás-
ticos, que luego fueron retirados 
por agentes ambientales y mo-
tocarros y trasladados a una de 
las cuatro plantas de clasifica-
ción de la IM: La Paloma, Bur-
gues, Géminis y Durán.

“Aumentamos la capacidad de 
reciclado llegando a 35.000 bol-
sones anuales, lo que equivale a 
2.200 toneladas de materiales 
reciclables recolectados”, valo-
ró la intendenta Cosse sobre un 
servicio que sigue siendo utili-
zado en cooperativas de vivien-
das, edificios, organizaciones 
sociales, centros culturales, ins-
tituciones educativas y vivien-
das particulares.

Otra política vinculada al reci-
claje que impulsó la actual ad-

tenedores y adherirse al progra-
ma de Compostaje Domiciliario. 
Durante la emergencia hídrica, 
fue la vía para denunciar pérdi-
das de agua en la vía pública y 
para ofrecer los pozos de agua 
particulares.

“Sin lugar a dudas es un servicio 
que no tiene retorno. El What-
sApp es un canal que universa-
lizó. La mayoría de la gente lo 
recibe muy bien. Para nosotros 
es la principal herramienta de 
participación, porque hay un 
empoderamiento de los vecinos. 
Entienden que es el mecanismo 
que tienen para auxiliar la pro-
blemática”, expresó Marta Ga-
ragorry, directora de Limpieza y 
Gestión de Residuos.

Para la intendenta Carolina Cos-
se, lo que ocurre con Montevi-
deo Más Verde en Línea refleja 
como la población “ha contribui-
do de manera fundamental para 
varios de los cambios en la ges-
tión que se aproximan”.

ministración fue la instalación 
de dos ecocentros: uno en Bu-
ceo (Tomás Basánez 1212) y otro 
en el Prado (Lucas Obes 853), 
que se suman a otras 8 unida-
des móviles que recorren el de-
partamento. Se trata de infraes-
tructura cerradas en las que 
las personas pueden llevar sus 
materiales reciclables y artícu-
los en desuso para que reciban 
el tratamiento adecuado a tra-
vés de alguno de los programas 
ambientales de la IM. Funcionan 
los siete días de la semana (de 
lunes a viernes de 8 a 20 horas, 
los fines de semana de 10 a 18).

Los residuos orgánicos también 
han sido protagonistas de la 
estrategia ambiental de la IM. 
Por un lado, se tratan más de 
15.000 toneladas al año en la 
planta Tresor, donde se fabrica 
compostaje que luego se utiliza 
en acciones de jardinería de la 
comuna, se dona a instituciones 
públicas y parte se pone a la 
venta. A esto hay que sumarle 
el recientemente presentado 
programa de Compostaje Domi-
ciliario, que permitirá que 3.000 
hogares tengan su compostera 
para reciclar en casa. Antes de 
acceder a ella, deben ir a un ta-
ller donde se explica su funcio-
namiento. 

Montevideo
Más Verde:

una estrategia 
integral para 

transformar la 
ciudad 

El camino recorrido por la Intendencia para 
mejorar la realidad ambiental involucra 
acciones que han generado cambios 
significativos en áreas tan trascendentes 
como limpieza urbana, recolección, reciclaje, 
valorización e inclusión social.

La estrategia ambiental de la 
Intendencia de Montevideo está 
atravesada por una idea clara: 
es imposible lograr cambios pro-
fundos en esa área si se piensan 
políticas que solo contemplen lo 
medioambiental. Por eso, cada 
capítulo de Montevideo Más Ver-
de no solo busca transformar la 
realidad de la limpieza, el recicla-
je y la recolección de residuos, 
por citar algunos ejemplos, sino 
que tiene en la participación y el 
involucramiento de la ciudadanía 
en la construcción de soluciones 
otro de sus pilares. Igualmente 
importante es la inclusión social, 
expresada a través de oportu-

nidades laborales y formativas 
para personas desempleadas o 
que estaban en la informalidad. 
Es que la construcción de una 
ciudad más verde es imposible 
sin mejorar la calidad de vida de 
las personas que la habitan.

A continuación, repasaremos 
algunos de los pasos dados en 
algunos de los cinco capítulos 
en los que se divide Montevideo 
Más Verde: mejor limpieza urba-
na, recolección mejorada, más 
valorización, mayor fiscalización 
y más inclusión social.

La revolución de 
Montevideo Más Verde 
en Línea

Más y mejores 
mecanismos de reciclaje

El valor de la fiscalización
Uno de los capítulos de Montevideo Más Verde está dedicado a la 
fiscalización. Al respecto, Carolina Cosse valoró que “instalamos cámaras 
en basurales con capacidad de monitoreo sobre 250 puntos por año. 
Próximamente duplicaremos la cantidad”.

Además, la intendenta agregó que “hicimos una revisión completa del Proceso 
de Transporte de Residuos gracias al seguimiento vía GPS las 24 horas”, 
lo que resultó fundamental para optimizar los procesos y obtener mejores 
resultados.
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U
na parte importante de 
Montevideo Más Verde 
está siendo la vinculada 
a la recolección en los 
diferentes barrios de la 

ciudad. Con eso en mente se han 
dado varios pasos. Por un lado, 
se adquirieron 5.000 contene-
dores nuevos. De esa cantidad,  
unos 1.000 fueron puestos donde 
faltaban contenedores, mientras 
que otro tanto reemplazó unida-
des que estaban en malas con-
diciones.

Otra importante compra realiza-
da por la comuna, que hizo de 
2023 el año con mayor inversión 
en limpieza y recolección de la 
historia, fue la adquisición de 
nuevos camiones con recolec-
ción trasera. Se trató de 12 ca-
miones recolectores, 6 camio-
nes transportadores y 37 cajas 
desmontables. Al dar este paso, 
fue posible aumentar un 50% 
la capacidad de recolección de 
cada turno de trabajo y mejorar 
los tiempos de recolección de 
contenedores y traslado de resi-
duos, de modo que los desechos 
permanecen menos tiempo en 
la vía pública. Este sistema po-
sibilitó, además, tener una ma-
yor frecuencia de vaciado en 
varias zonas de Montevideo.

Todo esto, sumado a la infor-
mación recolectada a partir de 
la política de datos abiertos y 
puesta a disposición de todas 
y todos a través de Montevida-
ta, ayudó a diseñar un sistema 
de recolección diferenciada que 
se adaptara a las necesidades 
específicas de cada zona. En la 
zona de Punta Carretas, Pocitos 
y Villa Dolores, por ejemplo, se 
realizó la reubicación de con-
tenedores y se implementó un 
sistema de recolección de re-
siduos con camiones con cajas 
desmontables que permitió que 
los reclamos de vecinas y veci-
nos descendiera un 50%.

En otras áreas del mapa monte-
videano, como la que componen 
Malvín Norte/Unión se adecuó 
el sistema de recolección, por 
ejemplo, a las necesidades de 
diversas cooperativas de vivien-
da. Cada uno de esos pasos fue-
ron dados tras varias instancias 
de intercambios con vecinas y 
vecinos de la zona, quienes son 
clave para optimizar la toma de 
decisiones en esta y otras áreas.

Un sistema de 
recolección más efectivo

Los datos abiertos
son fundamentales
Dentro de la política de datos abiertos impulsada 
por la IM, el capítulo dedicado a la información 
ambiental ocupa un lugar preponderante. 
Ingresando a montevidata.montevideo.gub.uy, 
todas las personas pueden acceder a diversos 
indicadores ambientales que son actualizados 
constantemente y se vinculan con la calidad del 
aire, el agua y el suelo.

Asimismo, se actualiza permanentemente lo 
vinculado a la gestión ambiental. Existen, por 
ejemplo, los datos del programa Áreas Liberadas, 
datos en tiempo real sobre el estado de los 
contenedores para optimizar la toma de decisiones, 
e información sobre el sitio de disposición final 
Felipe Cardoso.

“Hemos generado participación con enormes 
instancias de intercambio con vecinas y vecinos. 
Allí discutimos diversos temas en conjunto: por 
ejemplo, cuando traemos contenedores nuevos, 
dónde los ubicamos, cuáles hay que reponer, 
etcétera”, ejemplificó Carolina Cosse sobre cómo 
se genera el intercambio a partir de la información 
recolectada.

Plantación de bosques urbanos en el Jardín Botánico. Foto: 
Pablo La Rosa / IM. 

Camión musical en el complejo habitacional INVE 16. Foto: 
Santiago Mazzarovich / IM. 
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Mariano Arana, Intendente de Montevideo
Foto: CdF/ IM  

La inclusión social es 
fundamental para construir 
una Montevideo Más Verde

El potencial de los 
Motocarros: “Mi vida
cambió totalmente”

Mujeres que 
Reverdecen da 

oportunidades y 
conocimientos para 

el futuro

OPORTUNIDADES LABORALES Y FORMATIVAS Las políticas que integran Montevideo Más 
Verde buscan generar una transformación 
que abarque mucho más que lo meramente 
ambiental. Por eso, acciones como Montevideo 
Integra, Motocarros y Mujeres que 
Reverdecen, entre otras, generan puestos de 
trabajo y brindan herramientas para mejorar la 
calidad de vida de las personas.

Durante los últimos años ha au-
mentado exponencialmente la 
cantidad de personas que son 
parte del programa de reconver-
sión laboral Motocarros. Ya son 
más de 175 las clasificadoras y 
clasificadores que reconvirtie-
ron sus tareas, dejaron atrás 
los carros tirados por caballos 
(los animales fueron dados en 
adopción) y pasaron a conducir 
un motocarro, saliendo así de la 
informalidad laboral.

Desde entonces, son uno de los 
pilares de la estrategia ambien-
tal de la IM, y principalmente 
del 092 250 260, el número de 
Montevideo Más Verde en Línea 
a través del cual la población 
solicita diferentes servicios de 
limpieza. Atendiendo los llama-
dos de la ciudadanía, levantan 
residuos voluminosos, poda y 

escombros, recogen bolsones y 
limpian el entorno de los con-
tenedores, además de llevar los 
materiales reciclables a la plan-
tas de clasificación de la IM, en-
tre otras tareas.

El caso de Miguel Ifrán, de 41 
años, refleja el poder del pro-
grama. “Mi vida ha cambiado en 
todo aspecto. De pasar de andar 
con un carro de caballo a estar 
formalmente en la calle, la cosa 
cambia un 100%. Y obviamente 
también he mejorado mucho en 
el tema económico, ni que ha-
blar”, manifestó.

Otra parte fundamental del pro-
grama son las capacitaciones. 
Las mismas son muy amplias: 
abarcan normativa ambiental, 
nivelación educativa en lec-
toescritura y cálculo, manejos 

de TICS (Whatsapp y GPS) y 
competencias específicas para 
desarrollar sus tareas. Además, 
se realizaron cursos teóricos y 
prácticos sobre educación vial.

Lo bien recibida que esta pro-
puesta fue recibida por la gente 
es otra demostración de su po-
tencial. Contó Miguel: “Muchas 
veces nos han parado en la calle 
y felicitado. Hasta me han pedido 
para sacarnos fotos y publicar en 
las redes que respondimos al lla-
mado y fuimos a limpiar. La gen-
te ha tenido una respuesta muy 
positiva, lo vemos en la calle, que 
nos ven y quedan re contentos 
sabiendo que les vamos a dar 
una solución. Sin duda le reco-
mendaría a todos los clasifica-
dores que puedan que se sumen 
al programa. Es un salto gigante 
para arriba”.

A mediados de febrero de 2023 
se puso en marcha el programa 
que impulsa el desarrollo perso-
nal y económico de 100 mujeres 
que estaban desempleadas. Se 
les ofreció una oportunidad la-
bora con 10 meses de duración. 
Entre sus tareas hay activida-
des vinculadas a la jardinería, 
las huertas y el mantenimiento 
de espacios verdes, entre otras 
cosas. Otro aspecto interesante 
es que las trabajadoras reciben 
una serie de capacitaciones en 
diversas áreas que les permitirán 
tener muchas más herramientas 
cuando les llegue el momento de 
salir al mercado laboral.

Juana Barreto, técnica en áreas 
verdes de la IM, contó un poco 
más de qué se trata Mujeres que 
Reverdecen. “Es una parte espe-

cial del Plan ABC+. Las mujeres 
entran por 10 meses a trabajar 
y tienen cuatro estaciones a las 
que abocarse: el museo Fernan-
do García, el Jardín Botánico, la 
planta Tresor y el Pagro (Parque 
de Actividades Agropecuarias). 
En cada lugar hay 25 trabajando, 
y se van rotando cada aproxi-
madamente dos meses. En esos 
lugares aprenden mucha jardine-
ría, de huertas y a hacer el com-
post, entre otras cosas”.

Además, dijo que “es un progra-
ma especial porque las mujeres 
son las protagonistas de todo. 
Busca darles oportunidades la-
borales y conocimientos para el 
futuro. De hecho, muchas llega-
ron al programa con un proyec-
to para cuando este termine, ya 
tienen pensado qué es lo que van 

hacer: trabajar en viveros, hacer 
huertas comunitarias o generar 
ellas su propio emprendimiento”.

La parte formativa de Mujeres 
que Reverdecen consta de 160 
horas dividido en dos capítulos: 
80 están dedicadas a capacita-
ciones específicas en huerta y 
jardinería brindadas por técni-
cos de la Intendencia, y las 80 
restantes se basan en compe-
tencias transversales. Entre las 
temáticas abordadas hay tópi-
cos como derechos y obligacio-
nes laborales, salud y seguridad 
ocupacional, perspectiva de gé-
nero, habilidades para empren-
der, economía social y solidaria, 
y derechos a la salud, por citar 
algunos ejemplos.

Entrega de motocarros en el Modelo Abierto. 
Foto: Estefanía Muracciole / IM.. 

Plantación de flores en el arroyo Mendoza 
realizado por Mujeres que Reverdecen. 
Foto: Santiago Mazzarovich / IM.. 
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“Ahora trabajo en 
condiciones más dignas”

En las plantas de 
clasificación se genera 
“un cambio social muy 
profundo”

Las cuatro plantas de clasifica-
ción manual de la Intendencia 
de Montevideo (Durán, Géminis, 
Burgues y La Paloma) son pila-
res de su estrategia ambiental. 
No solo por su trabajo con los 
materiales reciclables domici-
liarios, sino también porque la 
mayoría de las personas que lle-
van adelante las tareas son ex 
clasificadoras y clasificadores 
callejeros que lograron transfor-
mar su realidad laboral.

En casi todos los casos se tra-
ta de personas “que venían tra-
bajando en la informalidad y a 
partir de esta experiencia se 
pueden formalizar y trabajar con 
normas de seguridad, ropa ade-
cuada, en condiciones de salu-
bridad y laborales. Tienen segu-

Otro programa que demuestra 
como la estrategia para mejo-
rar el ambiente puede ir de la 
mano con la inclusión social es 
Montevideo Integra. El mismo 
transcurre en el predio munici-
pal de Filadelfia 419, donde una 
cooperativa de ex clasificadoras 
y clasificadores callejeros se 
encargan de reparar muebles y 
electrodomésticos que la gente 
ya no usaba (y que llamaron a 
un agente ambiental en moto-
carro para que lo pase a retirar 
por sus casas) para darles una 
nueva vida y reinsertarlos en el 
mercado.

Desde su puesta en marcha a 
fines de 2021, Montevideo Inte-
gra ha valorizado más de 20.000 
voluminosos, y evitó que más de 
560.000 kilos de residuos fue-
ran enterrados. Además, trans-

ro, como cualquier trabajador. 
Esto genera un cambio social 
muy profundo en sectores muy 
postergados por el trabajo en 
Uruguay, como es el de la clasi-
ficación informal”, explicó Paulo 
Núñez, coordinador operativo de 
la planta Durán.

Estos establecimientos se en-
cargan de trabajar los materia-
les que la gente recicla en sus 
hogares para que estos termi-
nen siendo compactados y ven-
didos a la industria del reciclaje, 
que se encarga de convertirlos 
en elementos tan variados como 
telas, bolsas para hacer los 
mandados y madera no vegetal.

Esta política impulsada por la 
Intendencia, además de contri-

formó completamente la reali-
dad laboral de los integrantes 
de la mencionada cooperativa, 
llamada “Volver a la vida”.

Una de las clasificadoras que 
mejoró su realidad fue Yessica 
Noelia Zelayeta, quien contó: 
“Esto me cambió mucho la vida, 
porque ahora estoy formalizada, 
ya no trabajo más en negro y 
tengo un sueldo acorde. Estoy 
trabajando en condiciones más 
dignas y me siento más cómo-
da, y ya no se entierra tanto vo-
luminoso como se enterraba an-
tes. Ahora todo es reutilizable”.

Como en las demás políticas 
que abordan esta temática, 
Montevideo Integra le presta 
especial atención a brindar ca-
pacitaciones que otorguen co-
nocimientos duraderos y aplica-

buir a la transformación laboral 
y propiciar las condiciones para 
que las personas tengan una 
mejor calidad de vida, dignifica 
y enaltece el rol que los clasifi-
cadores y las clasificadoras tie-
nen en la construcción de una 
Montevideo Más Verde. Es que, 
como recordó el entrevistado, 
“su trabajo es muy importante 
a nivel social, pero también es 
muy poco valorado a nivel de la 
sociedad. Es importante reivin-
dicar el rol de los clasificadores: 
social, ambiental y como parte 
de una cadena logística de con-
sumo que no se termina cuando 
dejamos la botella de refresco 
en el tacho de basura. Termina 
cuando ese envase se recicla y 
se transforma en algo que utili-
zamos todos y todas”.

bles al resto del camino laboral 
de las personas. Hay espacios 
de formación en áreas especí-
ficamente vinculados a la tarea 
que desempeñan, y otra más 
abarcativas sobre temas como 
derechos laborales o coopera-
tivismo.

Quienes desean hacer llegar su 
mueble o electrodoméstico no 
tiene más que mandar un men-
saje al 092 250 260 (Montevi-
deo Más Verde en Línea) para 
que un motocarro lo retire por 
su casa. De allí va a la planta de 
Montevideo Integra, donde se 
repara o se separan las partes 
útiles para la venta. Los intere-
sados en adquirir alguna de las 
piezas recuperadas pueden lla-
mar al 093 407 471.

Planta de clasificación Durán. Foto: Pablo 
La Rosa / IM.. 

Trabajadores de Montevideo Integra. 
Foto: Santiago Mazzarovich / IM. 
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L
a necesidad de intensi-
ficar el cuidado de los 
cursos de agua hizo 
brotar un proyecto que, 
desde su nacimiento en 

febrero de 2022, ha demostrado 
su enorme potencial para me-
jorar la realidad ambiental de 
Montevideo. Áreas Liberadas se 
ha encargado de retirar más de 
113.500 toneladas de residuos 
en 760 puntos distribuidos a lo 
largo y ancho del departamento, 
contribuyendo así a la preserva-
ción de los ecosistemas.

Estas acciones de limpieza y re-
cuperación en cursos de agua y 
espacios contaminados han me-
jorado la calidad de vida de las 
personas que viven, por ejemplo, 
en zonas de las cuencas de los 
arroyos Pantanoso, Miguelete 
y Carrasco, por citar algunos 
ejemplos, así como las de quie-

nes habitan cerca de basurales 
endémicos.

Durante todo el proceso, la par-
ticipación desempeña un papel 
fundamental. Del intercambio 
de la Intendencia con vecinas y 
vecinos surgieron las zonas que 
era prioritario atender, así como 
los proyectos que están pensa-
dos para varios de los lugares 
recuperados. Sin ir más lejos, la 
intendenta Carolina Cosse contó 
las consecuencias a largo plazo, 
una vez realizada la etapa de la 
limpieza como tal, será “conver-
tir a varios de esos puntos en 
30 espacios públicos pequeños, 
medianos y grandes. En otros 
lugares vamos a ir hacia la re-
natularización del entorno. Lo 
que todos tienen en común es 
que estamos trabajando con las 
vecinas y vecinos para que nos 
ayuden a transformarlos”.

Áreas 
Liberadas

Se retiraron más de 113.000 
toneladas de basura de cursos de 
agua y espacios contaminados

El programa comenzó a inicios de 2022 y se convirtió en un baluarte 
de Montevideo Más Verde. Implica el trabajo coordinado de la IM con 
vecinas y vecinos, y ha alcanzado 760 sitios en todo el departamento. 
Al menos 30 de ellos se terminarán convirtiendo en espacios públicos 
para el disfrute de todas y todos.

Son las toneladas de residuos 
recogidas de cursos de agua 
y basurales endémicos desde 
el inicio de un programa que 
no se detiene. La cifra se 
actualiza ante cada acción 
en el sitio de datos abiertos 
Montevidata.

Fue la barrera superada de 
toneladas de residuos levan-
tados por Áreas Liberadas en 
un solo mes.

Es la cifra que representa la 
cantidad superada de tone-
ladas que se quitaron de la 
cuenca de Toledo-Carrasco. 
En la del Miguelete se retira-
ron más de 30.500.

113.548 12.00040.790

Foto del día 18 marzo, 2022

Foto del día 15 de febrero, 2023

Fotos tomada el 24 mar, 2022 Fotos tomadas el 22 de julio del 2022

Cauceglia – La Boyada

Maracaná Norte

Recorrida por área liberada en Aparicio Saravia
Autoría: Agustín Fernández / IM 
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“
El proyecto Áreas Libera-
das, como sucede con el 
Plan ABC, se gestiona con 
un equipo enorme, que 
tiene participación de to-

das las áreas: legal, inspectiva, 
cultura, limpieza, planificación, 
desarrollo urbano, comunica-
ción, todas las áreas. Se reúnen 
y trabajan en territorio”, destacó 
la intendenta sobre el abordaje 
colectivo que la comuna le da a 
un programa que sigue traba-
jando a todo ritmo.

Sobre su origen, Cosse explicó: 
“Montevideo tiene una bendi-
ción: una enorme cantidad de 
cursos de agua. Es algo que de-
bemos valorar con más cuidado, 
ya que el agua es un activo muy 
requerido en el mundo. Por eso 
nos hemos propuesto erradicar 
todos los basurales relaciona-
dos a los cursos de agua. Desde 
enero de 2022 realizamos un 
relevamiento y detectamos 769 
sitios. Estamos trabajando en 
760”.

Desde entonces se han retirado 
113.000 toneladas de residuos 

Con el paso del tiempo, el progra-
ma Áreas Liberadas ha ido ramifi-
cándose para tener un mayor im-
pacto. En ese contexto nacieron 
las biobardas, infraestructuras 
diseñadas para retener desechos 
como plásticos, bolsas y ramas. 
Estas redes flotantes están sien-
do instaladas en pequeños cursos 
de agua con el fin de facilitar el 
proceso de limpieza y evitar que 
los residuos lleguen a otros más 
caudalosos. Fueron selecciona-
dos 20 puntos en cursos de agua 
como primeros destinos, entre los 
que figuran la Cuenca Las Pie-
dras, Pantanoso, Miguelete, Ca-
rrasco y Cañadas del Oeste.

“Estamos instalando biobardas 
en varios cursos de agua para 
que nos ayuden a retener resi-
duos que han sido dispuestos 
de forma irregular. Se realizan 
con materiales reciclados y 
aportan un diferencial que nos 
ayudará a mitigar los desbordes 
de cañadas”, manifestó la inten-
denta Cosse.

Para reflejarlos positivos efec-
tos que están teniendo estos 

Un gran
despliegue

Otro paso adelante: 
las biobardas

de los cursos de agua, “lo que 
quiere decir que evitamos que 
esas 113.000 toneladas vayan 
para otro lado. Esa cantidad 
representa, para ilustrarlo, 100 
estadios Centenario llenos de 
basura. Eso retiramos de los 
cursos de agua”. Las tareas de 
limpieza implican la participa-
ción de unas 250 personas, 20 
cuadrillas y 7 equipos con ma-
quinarias y camiones para usar 
en los casos que sea necesario. 
Además, otras 50 trabajan en la 
planificación de acciones socia-
les, ambientales, educativas, ur-
banas y de saneamiento, entre 
otras cosas.

dispositivos, cuyo diseño fue 
realizado junto a la Facultad 
de Ingeniería y su ejecución se 
hizo con botellas plásticas que 
las personas llevaron a los eco-
centros con ese fin específico, 
basta con citar un ejemplo. El 
pasado 25 de octubre se instaló 
una biobarda en Bajo Valencia, 
en un trabajo participativo que 
incluyó la presencia de vecinas 
y vecinos, organizaciones juve-
niles de Casabó y un grupo de 
Scout. Pocos días después, el 7 
de noviembre, se recolectaron 
415 kilos de residuos que las 
biobardas impidieron que llega-
ra a la zona más caudalosa del 
curso de agua.

Con estas acciones, uno de los 
recursos más valiosos que tiene 
Montevideo está cada vez mejor, 
generando así efectos positivos 
en la vida de las personas.

Limpieza de biobardas en el barrio Bajo Valencia. 
Foto: Santiago Mazzarovich / IM. 
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MONTEVIDATA 

La política de datos abiertos de la 
IM fomenta la participación y la 
transparencia

El portal, disponible para todas y todos, ofrece valiosa información so-
bre temas tan importantes como movilidad, salud, ambiente, turismo y 
transparencia financiera. Esto permite no solo desarrollar políticas en 
base a evidencia, sino también darle herramientas a la gente para que 
mejore su calidad de vida.

E
l valor de la información 
para tomar decisiones 
ha sido constantemen-
te enaltecido por la in-
tendenta Carolina Cos-

se, que considera la política de 
datos abiertos uno de los pilares 
de su gestión. El portal Monte-
vidata (https://montevidata.
montevideo.gub.uy/) se encarga 
de que la información acumula-
da por la Intendencia en áreas 
fundamentales como salud, mo-
vilidad y ambiente, entre otras, 
esté al alcance de todas y todos. 
De este modo se fomenta la 
transparencia y se le otorgan in-
sumos a quienes los necesiten, 
ya sea para elaborar informes 
o para acceder a conocimiento 
que le permita tener una mejor 
calidad de vida. Permite saber, 
por ejemplo, la ubicación de los 
ómnibus en tiempo real, el es-
tado de recolección de residuos 
en cada barrio y lo que sucede 

en la red de policlínicas muni-
cipales.

“En la Intendencia de Monte-
video actuamos en base a evi-
dencia, día a día publicamos los 
resultados de nuestro trabajo 
para tomar decisiones a partir 
de datos, y como método para 
que toda la sociedad pueda 
controlar nuestra tarea”, dijo 
Cosse aludiendo a lo que pasa 
con Montevidata, el sitio web 
que acaba de actualizarse para 
brindar información más clara y 
accesible para toda la población.

Una brújula

Una de las principales razones 
de ser de la política de datos 
abiertos es la comprensión de 
que tener la información de lo 
que ocurre diariamente en Mon-
tevideo es imprescindible para 

impulsar políticas que resuel-
van los problemas concretos 
que tiene la gente. “Comprender 
los datos, procesarlos y generar 
insumos para la toma de deci-
siones es clave para poner a un 
gobierno a la vanguardia en los 
temas de generación de servi-
cios de calidad a la población 
basados en evidencia y poner a 
disposición de toda la ciudada-
nía la mayor cantidad de datos 
en formato abierto”, dijo Damián 
Pintos, uno de los integrantes 
del equipo de datos abiertos.

Todo esto, agregó durante una 
de las instancias internaciona-
les en las que se reconoció el 
trabajo en la materia que está 
llevando adelante la Intenden-
cia, el encuentro de la Alianza 
para el Gobierno Abierto que se 
realizó en Estonia en setiem-
bre, tiene un fin claro: “Se trata 
de promover un gobierno más 

transparente, participativo, in-
clusivo y capaz de rendir cuen-
tas. Con acciones centradas en 
las personas, con soluciones 
innovadoras, que trabajen con 
datos que se transforman en 
evidencias para la toma de las 
mejores decisiones”.

Por su parte Leticia Piñeyro, 
quien también integra el equipo 
de trabajo detrás de Montevi-
data, dijo que dicho portal “a los 
y las usuarias les permite acce-
der a información y datos que 
resultan relevantes en el día a 
día, por ejemplo cómo moverse 
en la ciudad, cómo es el estado 
de recolección de residuos, en-
tre otros. Esto permite transpa-
rentar no solo información sino 
también política pública. En ese 
ida y vuelta con la ciudadanía 
es que se los hace partícipes 
precisamente de la gestión de 
su ciudad”.

Consideró, además, que “la fun-
cionalidad del observatorio radi-
ca en su capacidad para brindar 
información accesible y confia-
ble que beneficia a la sociedad 
en general, a la ciudadanía, a 
profesionales de las distintas 
áreas, investigadores y respon-
sables de políticas públicas”.

Por todo esto, redondeó, “espe-
ramos que esta plataforma se 
transforme en un canal directo 
de vínculo con toda la ciudada-
nía, siempre apuntando al uso 
de datos para la toma de de-
cisiones, para la evaluación de 
política pública, dando lugar a 
una mejor asignación de fondos 
y calidad en los servicios, involu-
crando en este proceso a todos y 
todas sus habitantes. Esperamos 
que el crecimiento de esta herra-
mienta contribuya al aumento de 
la calidad de vida de las perso-
nas que habitan Montevideo”.

Haber sido parte y uno de los principales 
oradores del encuentro de la Alianza para el 
Gobierno Abierto que tuvo lugar en Estonia 
en setiembre fue solo uno de los casos 
que demuestran la atención que se le ha 
prestado fuera de fronteras al camino que ha 
emprendido la Intendencia de Montevideo en 
materia de datos abiertos.

Además, el trabajo realizado a partir del 
portal lanzado en marzo de 2023 también 
recibió el primer premio de los Latam Smart 
City Awards, entregados en México, por el 

proyecto “Datos: herramienta para la gestión 
de ciudades”. El galardón reconoció iniciativas 
innovadoras que permiten construir mejores 
lugares para vivir.

Otra distinción recibida por Montevideo fue 
la Certificación de Plata otorgada por What 
Work Cities (WWC), una organización de la 
fundación Bloomberg que dirige Results for 
America. Solo otras seis ciudades lo tienen: 
Buenos Aires y Córdoba (Argentina), Fortaleza 
y Mogi das Cruzes (Brasil) y Carlsbad y 
Charleston (Estados Unidos).

Reconocimientos 
internacionales

Montevideo recibe certificación de What Work Cities. 
Junio, 2023. Foto: Santiago Mazzarovich / IM. 
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Los 5 ejes de 
MONTEVIDATA

Ambiental
Un espacio de datos abiertos y visualizaciones 
de indicadores ambientales de Montevideo. El 
Observatorio Ambiental permite el acceso público 
al estado de los ecosistemas, calidad del agua, 
aire y suelo y un seguimiento de la gestión 
ambiental en general.

Salud
A través de este espacio de datos públicos, la 
ciudadanía podrá conocer cómo desde el área Salud 
de la IM se desarrollan una serie de estrategias 
dirigidas a contribuir a elevar la calidad de vida 
de las y los montevideanas/os y las personas que 
transitan por Montevideo.

Movilidad
Este observatorio tiene como propósito proveer datos 
de calidad a personas u organizaciones vinculadas a la 
movilidad urbana, a la academia y a la opinión pública; 
de esta manera, la ciudadanía accede a la información 
de una manera abierta y transparente.

Transparencia financiera
El objetivo principal del observatorio es que todas 
las personas y organizaciones interesadas puedan 
acceder de forma amigable a los datos financieros 
de la Intendencia, contribuyendo a la mejora en la 
transparencia financiera.

Turismo
El observatorio turístico de Montevideo es una 
herramienta estratégica que proporciona información e 
inteligencia de mercado para potenciar el turismo y el 
desarrollo económico y social del departamento.

1.

2.

3.

4.

5.
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Montevideo
Se Adelanta

Avanzan las acciones que 
generarán una ciudad menos 
congestionada y más segura

Las obras que buscan “mejorar la eficiencia en el flujo de tránsito del 
departamento y aumentar la seguridad” se continúan realizado en va-
rios de los puntos más transitados de la ciudad. En todo el proceso, 
el Tránsito Adaptativo ha sido protagonista, poniendo la tecnología al 
servicio de la ciudadanía.

D
esde que a fines de 
2022 la Intendencia 
anunció su plan Mon-
tevideo Se Adelanta, 
en diferentes puntos 

del departamento se han puesto 
en marcha obras de movilidad, 
ambiente y desarrollo urbano 
que buscan mejorar la calidad 
de vida de todas y todos los ha-
bitantes.

Transformar el tránsito es uno 
de los grandes objetivos del 
programa financiado con un cré-
dito a corto plazo, y por ello hay 
varias políticas destinadas a lo-
grarlo. Una de ellas es “100 se-
máforos”, el programa que está 
generando la instalación de 80 
nuevos semáforos en cruces pe-
didos por la ciudadanía y otros 
26 con tecnología inteligente. 
Estos últimos ya comenzaron 
a colocarse en la zona de Pun-
ta Carretas, y están activos en 
lugares tan transitados como 21 
de Setiembre y Benito Blanco, 
Solano Antuña con Benito Blan-
co y Ellauri, y Enrique Muñoz con 
Sarmiento y Bulevar España, por 
citar unos pocos ejemplos.

Además, se colocaron sensores 
en los semáforos que funcionan 
en Tres Cruces y el Obelisco, y 
en bulevar Artigas y el shop-

ping Nuevo Centro, con el fin de 
optimizarlos y adecuarlos a la 
realidad del tránsito. Asimismo, 
en 10 zonas identificadas como 
críticas se pusieron en marcha 
acciones que generarán más de 
60 intervenciones. Las mismas 
irán desde nuevas dársenas de 
giro hasta la ampliación de ve-
redas o cambios en flechamien-
tos. En esa categoría hay que in-
cluir los nuevos semáforos en el 
cruce de Jackson con Guayabos 
y Rivera, el colocado en Minas y 
Constituyente y en otros cruces 
como Avenida Italia y Berro y 
Magallanes y Paysandí, por citar 
unos pocos ejemplos.

Detrás de todos los pasos que 
se están dando, hay objetivos 
claros: disminuir los tiempos de 
viaje, mejorar la velocidad del 
transporte público y lograr una 
circulación más fluida y orde-
nada. Todo esto contribuirá a la 
construcción de una mejor se-
guridad vial para toda la ciuda-
danía.

Manos a la obra

A mediados de abril se realizó el 
lanzamiento del programa “100 
semáforos”. Entonces, la inten-
denta anunció que en tres sema-
nas se pondrían en marcha las 

primeras obras. Y así fue, pues 
equipos de la comuna realizaron 
los primeros días de mayo varias 
intervenciones en Punta Carre-
tas, como la canalización vehicu-
lar en 21 de Setiembre y Jaime 
Zudañez, el recapado asfáltico 
en 21 de Setiembre y la apertu-
ra de un cantero en esa misma 
avenida y Ramos. Asimismo, se 
instalaron los ya mencionados 
nuevos semáforos con tecnolo-
gía adaptativa.

Otras modificaciones realizadas 
fueron la eliminación del giro 
desde Ellauri hacia Solano Gar-
cía, la prohibición de estaciona-
miento por Solano García frente 
a la iglesia y el flechamiento 
de calle Miñones entre Joaquín 
Núñez y Solano García. Desde 
la División Tránsito dejaron sa-
ber que los trabajos realizados 
al eliminar el citado giro no solo 
mejora los tiempo del cruce y 
reduce las filas por ambas arte-
rias, sino que también mejora la 
seguridad del cruce peatonal.

En las etapas 2 y 3 del proyec-
to, que estuvieron compuestas 
por las acciones tomadas en 21 
de Setiembre desde Sarmiento 
hasta Ellauri y desde Ellauri a 
la rambla, respectivamente, se 
siguió instalando semaforiza-

ción, cartelería, flechamientos 
eliminación de giros, apertura 
de canteros y creación de zonas 
de carga.

Las distintas intervenciones en 
todos los barrios demandarán 
alrededor de un año e implicarán 
una inversión de dos millones de 
dólares, la cifra más importante 
para semaforización que se haya 
invertido nunca en ese período 
de tiempo. Simultáneamente, se 
realizarán en la zona que ya se 
está trabajando, otras acciones 
de movilidad en el marco de 
Montevideo Se Adelanta.

La tecnología al servicio
de la gente

Hacer de los datos acumulados 
un insumo que permita tomar 
mejores decisiones es uno de 
los baluartes de la gestión de la 
Intendencia, para la que la infor-
mación acumulada es sumamen-
te valioso. Un nuevo ejemplo de 
ello son los semáforos inteligen-
tes que forman parte del progra-
ma de Tránsito Adaptativo, que 
ajustan sus tiempos de acuerdo 
a la realidad. El sistema va adap-
tándose a lo que sucede en su 
entorno, haciendo que el tránsito 
fluya con naturalidad.

“Dentro del marco de la reso-
lución del tránsito de Monte-
video, se ha analizado dónde 
es necesario incorporar tec-
nología de inteligencia artifi-
cial. Esa tecnología se instala 
donde realmente hay nudos. 
Esta tecnología lo que permite 
es aprender, ir aprendiendo en 
los ritmos de cambio de luces 
y demás, y cambiando su com-
portamiento. Es un aprendizaje 
constante”, explicó la intenden-
ta Cosse sobre el sistema que 
pone la tecnología al servicio 
de la toma de decisiones. “El 
objetivo central es mejorar la 
eficiencia en el flujo de tránsi-
to de Montevideo y aumentar 
la seguridad. Es fundamental 
cuidar la salud y la vida de la 
gente”, agregó.

Vale recordar que la Intenden-
cia dispone de una aplicación 
web que permite visualizar la 
información sobre el estado del 
tránsito en Montevideo en los 
últimos 15 días. Se usan datos 
de Waze, que constantemen-
te son actualizados para tener 
reportes precisos y rápidos so-
bre los eventos de congestio-
namiento. Esto se utiliza como 
insumo de los semáforos inte-
ligentes, que seguirán multipli-
cándose en la ciudad.

Obra de Tránsito Adaptativo. Foto: Artigas Pessio / IM. 
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Las acciones realizadas Pocitos, 
Punta Carretas, Buceo y Malvín

Punta Carretas

 Eliminación de fase de giro en Ellauri y Solano García.
 Nueva planificación semafórica del cruce de Ellauri y Solano García.​
 Flechamiento de la calle 21 de Setiembre y par vial en Solano Antuña, 
E. Muñoz y Bv. España.

Bv. España / Av. Brasil

 Nuevos semáforos en Bv. España y Berro, Bv. España y Roque Graseras.
 Cierre permanente del cantero y giro en Rambla y Av. Brasil.
 Fiscalización electrónica de la prohibición de estacionamiento.

Pocitos. Rambla / Benito Blanco

 Nuevos semáforos en Benito Blanco y Guayaquí, Benito Blanco y 
Pagola, Rambla y Guayaquí.

 Cierre permanente del cantero y giro en Rambla y Barreiro.

Pocitos. Av. Luis Alberto de Herrera

 Eliminación de dársena de giro en Av. 26 de Marzo y Av. L. A. de 
Herrera.

 Adecuación cruce Av. L. A. de Herrera y Luis Lamas.
 Ajuste de programación semafórica en 26 de Marzo y Bonavita.

Buceo. Rivera y Bv. Batlle y Ordóñez

 Eliminación de dársena de giro en Bv. Batlle y Ordoñez y Rivera, y 
construcción de calzada para giro de forma indirecta.

 Instalación de nuevo semáforo y modificación de paradas de ómnibus.

Buceo y Malvín. Rambla

 Ampliación de dársenas de giro en Rambla y Pereyra / Rambla e 
Hipólito Yrigoyen.

 Flechamiento de Solano López entre Mahoma y Rambla.
 Nueva planificación semafórica en el cruce.

La ciclovía de 18 de 
Julio está cada vez 
más cerca
Pocas semanas después 
de anunciada su creación, 
se pusieron en marcha las 
obras que harán realidad la 
ciclovía de cuatro kilómetros 
de extensión que irá desde 
Bulevar Artigas hasta la Plaza 
Independencia. La misma 
estará en la Avenida 18 de 
Julio hasta Carlos Quijano, 
desde donde hará la transi-
ción hacia San José.

Esta nueva infraestructura, 
en la que estarán contempla-
dos todos los mecanismos de 
seguridad que garanticen que 
tanto ciclistas como vehícu-
los circulen sin problemas, 
reforzará la Red Cicloviaria 
de que dispone Montevideo, 
fomentando así el uso de la 
bicicleta y permitiéndoles a 
quienes cada día la utilizan 
como medio de transporte 
hacer trayectos más largos 
en óptimas condiciones.

Hasta el momento se rea-
lizaron varias etapas de la 
obra. Por un lado, se retiró el 
cantero central que estaba 
en el tramo final de 18 de 
Julio (desde Alejandro Beisso 
hasta Bulevar Artigas) para 
luego demarcar la ciclovía. 
Además, se realizó el fresado 
de la carpeta asfáltica en las 
calles San José y Quijano y 
tareas de pintura. De esta 
manera, se logra acondicionar 
el pavimento para una mejor 
ejecución de la pintura y 
optimización de la banda de 
rodadura para las bicicletas.

Así, siguen sorteándose eta-
pas que hacen que la concre-
ción del proyecto, programa-
da para la recta final del año, 
esté cada vez más cerca.

Las avenidas 
Mendoza y Batlle 
Berres están siendo 
renovadas

Otra de las importantes obras 
de movilidad de Montevideo 
Se Adelanta están tenien-
do lugar en dos avenidas 
sumamente transitadas 
del departamento: Pedro 
Mendoza y Luis Batlle Berres. 
Tras ser presentados ante 
vecinas y vecinos de la zona 
en 2022, donde se generó 
una instancia de intercambio 
y presentación, se pusieron 
en marcha las acciones que 
mejorarán tanto la vialidad 
como la seguridad.

En el caso de Mendoza, los 
trabajos en la avenida están 
realizándose en la zona com-
prendida entre Instrucciones 
y teniente Rinaldi. Los mis-
mos tienen objetivos claros: 
mejorar la pavimentación, 
construir veredas de hormi-
gón y rampas de accesibili-
dad, instalar nuevos cruces 
semafóricos y colectores para 
drenajes de pluviales, bocas 
de tormenta y tomas de 
cuneta. Los mismos bene-
ficiarán a las personas que 
habitan en Manga, Casavalle 
y Piedras Blancas, reparando 
una avenida por la que circu-
lan más de 16.500 vehículos 
por día.

Un proceso similar se está 
dando desde febrero de 
2023 en la avenida Batlle 
Berres. Pavimentación, la 
construcción de una rotonda 
y de colectores para drena-
je de pluviales, bicisenda y 
semaforización son parte del 
proyecto que está en marcha 
entre avenida Las Tropas 
y el arroyo Pantanoso. Por 
ella pasan más de 15.000 
vehículos diariamente, lo que 
testimonia el gran impacto 
que estos proyectos tendrán 
en materia de movilidad.

Avance de trabajos de pavimentación en Av. Mendoza. Foto: Pablo La Rosa / IM.. 



NOVIEMBRE 2023 NÚMERO 130

La Intendencia 
comprometida 
en la igualdad 

de género

MONTEVIDEO MÁS IGUALITARIO

El trabajo por construir una 
Montevideo más igualitaria y 
libre de violencia de género es 
continuo e intenso. Actualmente 
la inclusión de esta temática es 
uno de los lineamientos estra-
tégicos que lleva la Intendencia 
de Montevideo, trabajando para 
atender la desigualdad de géne-
ro de manera integral, democra-
tizando y ampliando el acceso 
de toda la ciudadanía. 

La perspectiva de la igualdad 
de género para esta gestión es 
prioritaria y se puede observar 
en el diseño e implementación 
de las políticas que se han lle-
vado a cabo en Montevideo.

Desde la comuna se trabaja en 
una estrategia que ha impulsa-
do grandes avances en la cons-
trucción de una Montevideo 
más igualitaria. 

Atención a la violencia
de género

La Intendencia continúa refor-
zando los servicios de apoyo a 
mujeres en situación de violen-
cia de género, ahora con 14 cen-
tros de atención en diferentes 
zonas de la ciudad.
Las Comuna Mujer brindan 
atención y asesoramiento jurídi-
co integral y psicosocial perso-
nalizado a mujeres en situación 
de violencia de género, de forma 
gratuita y confidencial en todo 
el Departamento. A su vez, se 
aumentó el horario de atención, 
lo que permitirá un seguimien-
to semanal y más frecuente de 
las situaciones de violencia de 
género.

099 019 500

Ante cualquier situación de vio-
lencia de género enviá la frase 
“No estás sola” por WhatsApp. 
Solo hace falta que previamente 
registre el número en tu celular. 
A través de ese servicio, podrás 
chatear con una persona espe-
cializada en violencia de género 
todos los días de 15 a 21 horas. 
Además, durante las 24 horas del 
día el número ofrece información 
automática sobre los servicios 
que la Intendencia de Montevi-
deo brinda sobre el tema.

Atención los 365 días
del año

 En 2021 la Intendencia resolvió 
crear un nuevo modelo de aten-
ción para brindar una respuesta 
especializada fuera del horario 
de atención de las Comunas 
Mujer y durante los 365 días 
del año.

Atención a mujeres con 
discapacidad en situación 
de violencia basada en 
genero

En este período se creó el primer 
servicio de atención a mujeres 
con discapacidad en situación 
de violencia basada en género. 
Servicio de atención a niños, ni-
ñas y adolescentes en situación 
de violencia
En 2022 la Intendencia definió 
crear dos servicios de atención 
a niños, niñas y adolescentes en 
situación de violencia que fun-
cionarán a partir de marzo de 
2023 en los municipios G y C.

Atención en Policlínas 
municipales

Dispositivo de atención a niños, 
niñas y adolescentes por si-
tuación de violencia basada en 
género, maltrato y abuso sexual 
en todas las policlínicas munici-
pales.

Atención a hombres que
ejercen violencia

El gobierno departamental ha 
sido pionero en la atención a 
hombres que ejercen violencia 
a través de un servicio que se 
encuentra en funcionamiento 
desde 2011. En 2022 se amplió la 
atención brindada por el Servicio. 

Talleres sobre prevención
de violencia en el noviazgo

Junto a la banda No Te Va Gus-
tar y la asociación civil El Paso, 
en el marco de la campaña Nun-
ca más a mi lado. Participación 
de más de 300 jóvenes.

Referentes trabajan en
todos los barrios

Referentes territoriales traba-
jan en  la promoción para una 
vida libre de violencia de género, 
priorizando la prevención a tra-
vés de actividades de sensibili-
zación y capacitación. En 2023 
se logró mejorar la cobertura te-
rritorial alcanzando más munici-
pios con referentes territoriales.
 

Montevideo libre de acoso 

En 2022 se construyó el Proto-
colo de actuación institucional 
ante situaciones de acoso se-
xual en los espacios públicos y 
medios de transporte urbano, un 
sistema de reporte de situacio-
nes de acoso sexual en espacios 
públicos. 

Puntos violetas

Los puntos son espacios segu-
ros ubicado en diversos espacios 
culturales al que pueden acudir 
las personas que se encuentran 
en situación de violencia de gé-
nero o precisan información al 
respecto. También es un espacio 
de intercambio y sensibilización 
para construir eventos cultura-
les libres de violencia de género.

Programación cultural
inclusiva

Varias salas y museos de Mon-
tevideo promueven una pro-
gramación cultural paritaria, 
con espectáculos y actividades 
artísticas promotoras de los 
derechos de las mujeres y disi-
dencias.

Experiencia Piloto de
Guía de actuación
violencia de género

Se trabaja en la construcción 
de una guía de actuación ante 
casos de violencia de género en 
locales de ocio nocturno.

Atención para
personas mayores

El servicio cuenta con atención 
telefónica 1950 5555 o enviando 
la palabra "mayores" al What-
sApp 099 019 500, de lunes a 
viernes de 8.00 a 21.00 horas y 
sábados de 8,00 a 14.00 y pre-
sencial de lunes a viernes, de 
10.00 a 16.00 horas para perso-
nas mayores que viven violencia
 
Hombres construyendo
igualdad

El programa “Hombres constru-
yendo igualdad” tiene por obje-
tivo revisar los mandatos de la 
masculinidad hegemónica, se 
despliega en modalidades de ta-
lleres donde se abordan temáti-
cas como: la corresponsabilidad 
parental, doméstica y la distribu-
ción igualitaria de roles de géne-
ro; el manejo del enojo, el miedo, 
el dolor y la tristeza; y el control 
y dominio en el noviazgo y en la 
convivencia de pareja

Marcha 8M 2023. Marzo, 2023. 
Foto: Artigas Pessio /IM 

Marcha 8M en Casavalle. 
Marzo, 2023. Foto: Santiago 
Mazzarovich/ IM 

Lanzamiento del 
proyecto «Mujeres que 
reverdecen» en el marco 
del programa ABC 
Oportunidad Trabajo. 
Febrero, 2023. Foto: 
Agustín Fernandez /IM 
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Línea de escucha
a hombres 1950 5151

La IM, en acuerdo con la Fa-
cultad de Psicología UDELAR, 
cuenta con una línea de aten-
ción telefónica dirigida a hom-
bres, con el objetivo de brindar 
un espacio de escucha, asesora-
miento y orientación psicosocial 
y socioeducativa, sobre asuntos 
relacionados con el bienestar y 
la salud, las relaciones interper-
sonales, la corresponsabilidad 
parental, las relaciones afecti-
vo-sexuales, entre otras.

Extendiendo la igualdad
de género

En la aplicación de la estrategia 
para la Igualdad de Género de 
Montevideo, se ha profundizado 
el trabajado en la promoción de 
equipos de Igualdad en los ocho 
municipios y en doce departa-
mentos de la Intendencia; se 
crearon las Unidades de Género 
de Salud, la Secretaría de Igual-
dad de Género y BienestarLabo-
ral y Gestión Humana y el Área 
de Género en el Centro de For-
mación de Estudios.

Más autonomía económica

El Programa Fortalecidas Em-
prende; apoyo a emprendimien-
tos; a ollas populares; espacio 
de trabajo Enlace como un lugar 
con perspectiva de género y pa-
ritario. También están en mar-
cha programas de promoción la-
boral, como el ABC oportunidad 
de trabajo paritario y mujeres 
que Reverdecen.  En esta linea, 
se establece por primera vez 
una cuota del 4% para trabaja-
doras sexuales que se aplica a 
todos los programas de empleo 
protegido de la comuna. 

Más autonomía política
y participación

Hay políticas que impulsan la 
participación: Fortalecidas Jun-
tas; Casa de las Ciudadanas; 
Montevideo a Jugar y talleres de 
robótica; Formación en género a 
trabajadoras y trabajadores DSI; 
Espacio de cuidados y recrea-
ción para niños, niñas y adoles-
centes en distintos ámbitos de 
participación y en algunas poli-
clínicas de la comuna.

Más autonomía física 

Asesoramiento y atención a 
mujeres para la interrupción del 
embarazo en el marco de la Ley 
18.987; Jornadas de testeo para 
la prevención del cáncer de cue-
llo de útero, test de sífilis y VIH; 
Programa de salud para adoles-
centes en policlínicas; Atención 
integral a mujeres en situación 
de trabajo sexual; Programa de 
Apoyo Alimentario; camillas gi-
necológias accesibles en todas 
las policlínicas; curso de capa-
citación para atención integral a 
situaciones de discapacidad con 
énfasis en los derechos sexua-
les y reproductivos.

Promoción de derechos
de diversidad

Promoción de derechos para vi-
sibilizar la situación de salud de 
las mujeres lesbianas; Atención 
integral para personas trans; 
Acompañamiento a niñas, niños 
y adolescentes trans en el ejer-
cicio de sus derechos sexuales y 
reproductivos.

Movilización por el Día Internacional de 
la Mujer. Foto: Veronica Caballero 

Taller sobre noviazgo libre de violencia de género. Diciembre, 2022. Foto: 
Santiago Mazzarovich/ IM 

Marcha 8M en Casavalle. Marzo, 2023. Foto: Santiago Mazzarovich/ IM Lanzamiento puntos violetas. Foto: IM 

Actividades en el marco del 25N en la explanada de la Intendencia de 
Montevideo. Foto: Agustín Fernandez /IM 
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Montevideo
avanza en 
espacios 
públicos 

Montevideo avanza, tiene por objetivo 
embellecer la ciudad para el disfrute de 
los espacios públicos por parte de las y los 
montevideanos.

Montevideo es conocida por su 
arquitectura y su rica cultura, 
pero también es el hogar de 
una gran variedad de espacios 
naturales que te invitan a des-
conectar y recargar energías. 
Es por ello que una de las es-
trategias para la construcción 
de una Montevideo más Verde 

Parque de Villa Dolores
 
La expansión del parque Villa 
Dolores apunta a transformarlo 
en un espacio abierto e integra-
do al barrio.

Los trabajos incluyen la aper-
tura de los bordes del parque, 
creación de nuevos accesos y 
veredas, jardín de flores, pérgo-
la y anfiteatro.   

Con este proyecto, que integra 
la estrategia Montevideo más 
Verde, se busca pasar del para-
digma de los antiguos zooló-
gicos, para transformar a Villa 
Dolores en un parque urbano 
abierto a la ciudad.
Para ello se trabaja en la 
apertura espacial de los bordes 

Balcón del Cerro

El Balcón del Cerro es un nuevo 
espacio polifuncional de 1200 
m2 destinado a la realización 
de actividades deportivas y 
culturales diversas, así como 
para talleres, cursos y encuen-
tros de vecinas/os, entre otras 
propuestas. 

Esta nueva infraestructura se 
ubicará a los pies de la Forta-
leza, en el lugar que ocupó el 
Parador del Cerro, un espacio 
donde actuaron artistas de 
la talla de Alfredo Zitarrosa, 
Joan Manuel Serrat y Merce-
des Sosa. De esta forma, se 
recupera la memoria del barrio 
y se resignifica este espacio. El 
Balcón del Cerro contará con 
una privilegiada vista a la bahía 
montevideana y aspira a con-
vertirse en el mirador del oeste

Las instalaciones abarcarán 
alrededor de 1.200 metros 
cuadrados interiores, a lo que 
se sumará el acondicionamien-
to de los espacios exteriores 
anexos al edificio.

Al presentar el proyecto gana-
dor,  la intendenta de Monte-
video recordó que se trata de 
un largo sueño para lograr un 
centro cultural multifuncional 
que sea un motor generador 
de cultura para el Cerro, pero 
también de intercambio con 
todo Montevideo.

de este espacio, demoliendo 
los muros que lo circundan por 
las calles Alejo Rossell y Rius, 
Líber Arce y Dolores Pereira de 
Rosell.

El proyecto incluye la instala-
ción de lugares de estar, mejora 
de la luminaria y caminería, la 
creación de un mirador hacia el 
parque por la calle Líber Arce y 
tres nuevos accesos.

De esta forma Villa Dolo-
res dejará de ser un espacio 
introvertido para convertirse en 
uno que dialoga con su entorno, 
mediante la construcción de 
un nuevo límite, visualmente 
transparente, que lo integrará 
generando una nueva escena 
urbana en Montevideo.

está centrada en más y mejores 
espacios públicos para disfrutar.

Entre todos los espacios públi-
cos que se mejoraron con inter-
venciones destacadas están el 
Parque de Villa Dolores, la crea-
ción del Balcón del Cerro, el Jar-
dín Botánico y el Parque Prado.

Comienzo de obras de renovación en Villa Dolores. Foto: Estefania Muracciole /IM 

Avance de obras en Balcón del Cerro. Foto: Santiago Mazzarovich/ IM 
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Un Jardín Botánico más 
moderno e iluminado

En el marco de las obras de 
iluminación que se están 
llevando adelante en todo el 
departamento de Montevideo, 
que incluyen obras en grandes 
parques urbanos, uno de los 
espacios públicos beneficiados 
fue el Jardín Botánico que ahora 
puede ser disfrutado también 
por las noches.

Parque Prado

El parque Prado, que cuenta con 
más 40.000 visitantes por mes, 
es uno otro los parques que re-
novó y mejoró su iluminación. 

Los trabajos abarcaron el área 
delimitada por Av. Buschental, 
Delmira Agustini, senda Jaures 
Lamarque Pons, incluyendo la 
zona de la fotogalería del CDF, 
el monumento a los últimos 
charrúas, el Rosedal, y los mo-
numentos a Obdulio Varela y 
Delmira Agustini. 

La obra comenzó en marzo y 
culminó en agosto de 2023.

El nuevo diseño lumínico 
destaca hitos de especies 
vegetales con un tratamiento 
especial para los senderos, lo 
que permite la visión necesa-
ria para disfrutar del espacio 
en la noche, algo que hasta el 
momento no era posible. 

El diseño de la intervención lu-
mínica es la puesta en valor del 
patrimonio vegetal del jardín y 
permitió  recuperar el carácter 
científico de su concepción.

Los vegetales fueron jerarqui-
zados a través de un cuidadoso 
proyecto lumínico que permite 
percibirlos en un disfrutable 
recorrido nocturno estimulante 
para los sentidos.

El recorrido nocturno comienza 
desde su acceso por la Av. Luis 
Alberto de Herrera, creando un 
espacio de transición, un puen-
te visual para la adaptación del 
visitante hacia la atmósfera 
propia del jardín en horas de la 
noche.

Montevideo avanza en iluminación: luminarias en el Jardín Botánico. Foto: Agustín Fernández /IM
 

Montevideo se ilumina en el barrio Prado. Foto: Ignacio Turell /IM 
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Montevideo 
abierta al 

mundo

Montevideo en redes
de ciudades internacionales

La ciudad atraviesa un gran momento 
para su internacionalización, producto 
del gran trabajo y trayectoria en este 
camino. Muestra gran apertura y 
fuerte posicionamiento en lugares de 
relevancia internacional.

La capital uruguaya es partíci-
pe de instancias importantes de 
encuentro e intercambio interna-
cional, si bien desde sus propios 
orígenes históricos siempre tuvo 
una vocación de ser abierta al 
mundo, desde la última gestión 
la ciudad puso foco especial de 
atención en la extensión de re-
des regionales e internacionales.

El camino de apertura interna-
cional ha derivado en importan-

Presidencia de Ciudades y Gobiernos
Locales Unidos (CGLU)

Por primera vez en la historia, Montevideo ocupa la 
presidencia de la CGLU, la red que reúne a gobiernos 
locales de 140 países y 250.000 ciudades. En octubre 
de 2022, la intendenta Carolina Cosse fue electa para 
desempeñar ese cargo durante un año.

Desde que asumió dicho rol, Montevideo participó 
del primer encuentro anual de la red de Ciudades y 
Gobiernos Locales Unidos, que tuvo lugar en febrero. 
Además, encabezó la apertura de la primera cum-
bre de las Ciudades de las Américas, desarrollada 
en Denver el pasado mes de abril, y fue parte de la 
Cumbre Urbana de Bruselas. Asimismo, fue parte del 
cuarto Foro Mundial de Ciudades y Territorios de Paz 
organizado en Bogotá a fines de junio.

Co-presidencia de Ambiente
de Metrópolis

La visión ambiental de Montevideo expandió su al-
cance este 2023, cuando Carolina Cosse asumió la 
co-presidencia de Ambiente de la Asociación Mundial 
de las Grandes Metrópolis, que reúne a 144 ciudades 
y aglomeraciones urbanas de más de un millón de 
habitantes de todo el mundo. 

Ya en 2022, la intendenta Cosse había asumido la 
co-presidencia de Género y la presidencia de Me-
trópolis Mujeres, lo que puso a Montevideo en varias 
áreas fundamentales de la organización.

Vicepresidencia de la UCCI Cono Sur

La Unión de Ciudades Capitales Iberoamericanas 
(UCCI) distinguió a Montevideo, que la integra desde 
su fundación junto a más de 20 ciudades, como Ca-
pital Verde Iberoamericana 2023 en reconocimiento 
a las políticas ambientales que está llevando a cabo. 
Actualmente se está desarrollando en Montevideo la 
reunión del Cono Sur de UCCI, cuya vicepresidencia 
está siendo ejercida por dicha ciudad.

La integración a UCCI ha facilitado a Montevideo el 
intercambio de experiencias y el aprendizaje de nue-
vas formas de hacer en un conjunto amplio de áreas, 
que incluyen ambiente, urbanismo, salud, turismo, gé-
nero, innovación y cultura, entre otras. 

A través de cursos y pasantías se ha capacitado a 
funcionarias y funcionarios para el mejor desarrollo 
de sus tareas. Varios proyectos han sido y son ejecu-
tados con financiamiento de la UCCI.

Presidencia de Mercociudades

A fines de 2022, Montevideo recibió la XXVII Cum-
bre de Mercociudades. Durante la última jornada de 
un evento del que participaron delegaciones de 97 
ciudades latinoamericanas, así como de organismos 
internacionales y regionales, Carolina Cosse fue elec-
ta presidenta del ente que nuclea a más de 370 ciu-
dades de la región.

“América Latina es la esperanza del mundo”, dijo en-
tonces la intendenta, que llamó a la unidad y destacó 
la importancia de seguir luchando por los derechos de 
las personas. Montevideo propuso trabajar, a través 
de las Unidades Temáticas de la red, en la construc-
ción de ciudades cuidadoras, ambientalmente sose-
tenibles e innovadoras.

Líder de la Coalición LAC

La intendenta de Montevideo, Carolina Cosse, preside 
la Coalición Latinoamericana y Caribeña de Ciudades 
Contra el Racismo, la Discriminación y la Xenofobia 
(Coalición LAC). Además, la ciudad es sede de la Se-
cretaría Técnica permanente de la red en la que se 
dan cita más de 60 ciudades de Uruguay, Argentina, 
Brasil, Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El 
Salvador, México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, 
República Dominicana y Venezuela.

Desde la Coalición LAC se impulsó en junio, en el mar-
co del cuarto Foro Mundial de Ciudades y Territorios 
de Paz, el Laboratorio de Racismo y Paz Social. Di-
versos actores especializados en el tema elaboraron 
10 recomendaciones para aportar a la lucha de los 
gobiernos locales contra el racismo. 

En el mes de agosto se realizó en Montevideo la con-
ferencia de alto nivel “Ciudades antirracistas. Res-
puestas locales a un desafío global”, en el marco del 
Consejo de Mercociudades.

Carolina Cosse parte del Grupo Consulti-
vo sobre Gobiernos Locales y Regionales 
de Naciones Unidas 

La intendenta de Montevideo, Carolina Cosse, es una 
de las 20 personas que integra el Grupo Consultivo 
sobre Gobiernos Locales y Regionales de las Nacio-
nes Unidas. Su designación fue realizada por el Secre-
tario General de ese organismo, António Guterres. La 
iniciativa de crear este equipo de trabajo surge tras 
la Cumbre de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) que tuvo lugar en setiembre de este año, en la 
ciudad de Nueva York (Estados Unidos).

El objetivo de la creación del Grupo Consultivo, for-
mado por alcaldesas, alcaldes y representantes de 
países y ciudades de todo el mundo, es asesorar al 
Secretario General de Naciones Unidas sobre temas 
relacionados a la participación y acción de los go-
biernos locales en la implementación de políticas de 
desarrollo sostenible, igualdad de género, inclusión 
social, acción climática, la nueva agenda urbana y de-
rechos humanos, entre otros.
Consejo de Mercociudades.

tes transformaciones en la ciu-
dad y en la calidad de vida de 
todos sus habitantes. Las alian-
zas estratégicas y los proyectos 
de cooperación le han permitido 
avanzar, además de compartir 
su experiencia en áreas en las 
que ha obtenido reconocimiento 
como salud, innovación, igual-
dad de género, políticas cultu-
rales y datos abiertos, por citar 
algunos ejemplos.

Reunión del Concejo Mundial de CGLU en Konya, Turquía. 
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Compromiso con los 
objetivos de Desarrollo 
Sostenible 

E
n los últimos 33 años 
Montevideo se ha es-
forzado en profundizar 
la conquista de dere-
chos ciudadanos, es 

en este marco que la ciudad 
se encuentra trabajando inten-
samente por poder alcanzar los 
Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble (ODS).

Desde la Intendencia de Monte-
video se despliega una estrategia 
de planificación que va en linea-
miento con los ODS, especial-
mente con aquellos centrados 
en el ambiente, la vulnerabilidad 
social, el empleo, la igualdad de 
género y la movilidad.

Los objetivos de Desarrollo sos-
tenible invitan a las ciudades 
a comprometerse a tener una 
nueva visión del desarrollo, que 
implique inclusión, igualdad, sos-
tenibilidad sin comprometer a 
las futuras generaciones, lo que 

C
on especial foco en 
una estrategia que 
haga parte a la gestión 
ambiental como motor 
de acción, Montevideo 

ha estado presente y ha sido 
reconocido en distintas activi-
dades que trabajaron para ex-
tender una política ambiental a 
nivel internacional. 
“El cambio climático es una rea-
lidad y una tragedia a nivel mun-
dial. Queremos mover la aguja 
en este tema, con el objetivo 
común de cuidar a las personas, 
al planeta y a la democracia”, ex-
presó la intendenta Cosse, en el 
marco de las actividades del en-
cuentro anual de Ciudades y Go-
biernos Locales Unidos (CGLU).

Montevideo recibió su distinción como 
Capital Verde Iberoamericana 2023

La gestión ambiental de Montevideo fue reconocida 
por la Unión de Ciudades Capitales Iberoamericana 
(UCCI), que le otorgó su distinción como Capital Verde 
Iberoamericana 2023. Esto ocurrió en el marco del IV 
Comité Sectorial de Ciudades Sostenibles y Resilien-
tes de la UCCI y la reunión de la Dirección Ejecutiva 
de Mercociudades.

Montevideo presente en la conferencia 
de ONU sobre el Agua 2023

En el mes de marzo, Montevideo expuso su estrategia 
de sostenibilidad ambiental en este evento interna-
cional en la ciudad de Nueva York, Estados Unidos, 
con el objetivo de mostrar los compromisos de los 
países, las ciudades y las partes interesadas vincula-
dos a la protección del agua.

Cosse en la Cumbre de los ODS
de Naciones Unidas

La segunda Cumbre de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) tuvo lugar en setiembre en la ciudad 
norteamericana de Nueva York, durante la semana de 
alto nivel de la Asamblea General de la ONU. Se reu-
nió a más de 190 países, 100 jefes de Estado, repre-
sentantes nacionales, de gobiernos locales, de Nacio-
nes Unidas y de organizaciones civiles, para abordar 
el avance de la implementación de los ODS desde los 
gobiernos locales.

Mercociudades presente en la
Asamblea de ONU-Hábitat

El evento realizado en el mes de junio se desarrolló 
bajo el lema “Un futuro urbano sostenible a través 
de un multilateralismo inclusivo y efectivo: lograr los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en tiempos de cri-
sis global”. Los ejes temáticos de la actividad fueron 
acceso universal a una vivienda asequible; acción 
climática urbana; recuperación de las crisis urbanas; 
localización de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS); y prosperidad y finanzas locales.

Montevideo es destacada por sus
políticas ambientales en la Cumbre
Urbana de Bruselas

Como presidenta de CGLU y Mercociudades, e inte-
grante de Champion Mayors para el crecimiento in-
clusivo, la intendenta Cosse participó en la cumbre en 
la que Montevideo fue electa para la copresidencia de 
Metrópolis Ambiente, esto significa un gran reconoci-
miento a la visión ambiental de esta administración, 
llegando a una escala global. 

obliga a pensar en el cuidado del 
medio ambiente como una parte 
fundamental.  

Se continúa fortaleciendo la 
agenda de trabajo en la identi-
ficación de estrategias, progra-
mas y datos que evidencien la 
alineación con los ODS, el énfasis 
gira en torno al acceso al agua 
limpia y saneamiento, energía 
limpia y asequible,  construcción 
de infraestructuras resilientes, 
promoción de la industrialización 
sostenible y fomento de la inno-
vación, planificación urbana sos-
tenible y vivienda asequible. 

Montevideo presenta mayores 
avances en los objetivos vincula-
dos al agua y saneamiento, ener-
gía asequible y no contaminante 
y vida de ecosistemas terrestres, 
donde se destaca en particular el 
trabajo en humedales, el cuidado 
de la fauna y flora, y el cuidado 
de la franja costera.

El medio ambiente 
como eje para la 
gestión

Intendenta Carolina Cosse durante de la cumbre anual de CGLU en Barcelona. 
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La cultura y el 
deporte para 

todas y todos los 
montevideanos

Desde la Intendencia de Montevideo 
se trabaja para promover y desarrollar 
actividades culturales y deportivas para 
toda la ciudadanía, desde una perspectiva 
enfocada en la inclusión para que sea 
posible llegar a todas y a todos, así como a 
los distintos barrios de Montevideo. 

La cultura y el deporte son dos pilares fundamentales para enriquecer 
y estimular la vida de las personas, por ello fortalecer las políticas 
públicas culturales y deportivas, de producción, formación cultural y 
participación ciudadana ha sido un objetivo claro en esta administra-
ción. Para ello, se han desplegado acciones que promueven la diversi-
dad cultural y deportiva, así como la incorporación de perspectiva de 
género y de derechos. 

ABC + Deporte y Cultura

Durante marzo a noviembre 
se desarrollaron gratuitamen-
te espectáculos musicales y 
actividades deportivas, como 
básquetbol, skateboard, break-
dance, freestyle, enmarcadas 
en el programa ABC + Deporte 
y Cultura.

Con el objetivo de tejer redes 
entre vecinos, vecinas y los di-
ferentes barrios, esta propues-
ta impulsa  abrir las puertas 
a nuevas prácticas culturales 
y deportivas a niñas, niños y 
adolescentes. Las actividades 
promovieron servicios de ase-
soramiento en materia de salud 
sexual y reproductiva, alimen-
tación saludable, vacunación e 
igualdad de género, así como 
diferentes talleres y propuestas 
lúdico y creativas. 

Peatonales Barriales

El programa hace de las calles 
de Montevideo espacios libres y 
de encuentro para que vecinos y 
vecinas puedan desarrollar acti-
vidades recreativas y lúdicas, 
que impulsen que los distintos 
puntos de barrios de la ciudad 
puedan ser habitados de una 
manera diferente, donde com-
partir cultura y encuentro es el 
eje principal. 

Fortalecimiento
de las Artes 

El programa tiene el objetivo 
de fomentar el desarrollo de la 
descentralización cultural, las 
producciones escénicas, la pro-
fesionalización del trabajo ar-
tístico y la sostenibilidad de las 
salas independientes. A través 
del convenio con FUTI las pro-
ducciones disponen de espacio 
de programación en las salas 
independientes de la ciudad. 
Los diversos espectáculos se-
leccionados son incluidos en gi-
ras barriales gratuitas en salas 
descentralizadas de la ciudad, 
así como en centros culturales 
y espacios barriales sostenidos 
por vecinos y vecinas de Mon-
tevideo.

Esquinas de la Cultura 

El programa propone hacer que 
la cultura pueda recorrer todo 
Montevideo y llegue a los dife-
rentes barrios, desarrollando la 
participación y la cooperación. 
La propuesta contiene talleres 
formativos artísticos en diver-
sos puntos de la ciudad, con el 
objetivo de mejorar la calidad de 
vida de la ciudadanía mediante 
mayor y mejor disfrute de los 
bienes culturales y de las expe-
riencias personales en relación 
con la cultura. Impulsa el arte 
de los vecinos y las vecinas ge-
nerando ámbitos de expresión 
artístico-culturales, desarrollan-
do participación y cooperación.

Propuestas durante los 
meses de verano

A través del programa Monteve-
rano, la Intendencia impulsa ac-
tividades para que todos y todas 
disfruten durante los meses de 
calor en Montevideo. La oferta 
incluye iniciativas variadas que 
van desde ciclo de cine de vera-
no, Festivales de teatro Monte-
video de las Artes, Actividades 
en puntos de referencia para la 
cultura, entre otras propuestas. 

Más infraestructura
para la cultura

Para lograr la democratización 
de los servicios, la ampliación 
y la llegada a todos y todas las 
ciudadanas se ha desarrollado y 
potenciado las salas públicas e 
infraestructuras culturales, for-
taleciendo la descentralización y 
el desarrollo de la cultura comu-
nitaria. Entre algunas a destacar 
están: la inauguración del Cen-
tro cultural y deportivo “Balcón 
del Cerro”; Segunda etapa de la 
reforma de la platea del Teatro 
de Verano; Obras de accesibili-
dad en infraestructuras cultu-
rales: Museo Histórico Cabildo, 
Museo Blanes y Planetario.

Algunas de las propuestas 
impulsadas por la IM

Actividades en la plaza Casavalle en el marco del Plan ABC + Deporte y Cultura. Foto: IM 
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Carnaval y Llamadas

La gran fiesta popular que reú-
ne tradición y alegría, es parte 
fundamental del patrimonio his-
tórico de Montevideo. Desde la 
comuna se trabajó intensamen-
te en su promoción y democra-
tización para que llegara a todos 
los barrios e incluyera a todos y 
todas las montevideanas. 

Maratón de Montevideo
 
La Maratón de Montevideo reco-
rrió 25 barrios, con mas de 4500 
atletas en un circuito certificado 
internacionalmente.

Festival “Acá Estamos”

Miles de personas fueron parte 
de la gran fiesta que encabe-
zaron grandes artistas mujeres 
del país y la región. Romper con 
los paradigmas tradicionales y 
promover la representatividad, 
el liderazgo y el acceso de opor-
tunidades en la cultura, para 
que la voz de las mujeres sea 
escuchada en la industria musi-
cal fue el principal objetivo del 
espectáculo masivo.

San Felipe y Santiago 2023

Esta carrera organizada por la 
Intendencia de Montevideo des-
de hace más de dos décadas, se 
ha consolidado como uno de los 
eventos deportivos más impor-
tantes del running de la ciudad. 
En la última edición participaron 
4.500 personas en la carrera 10k.

Festival “Late Montevideo” 

Más de 140.000 personas se 
acercaron a la rambla de Punta 
Carretas a ser protagonistas de 
una verdadera fiesta con entra-
da libre. Dos jornadas donde el 
público disfrutó de una variedad 
de propuestas en uno de los 
puntos más lindos de la ciudad 
en un clima de alegría y emo-
ción.

Torneo Jr. NBA

Desde 2022, este torneo juvenil, 
desarrollado en todos los muni-
cipios del departamento, aporta 
en la atención a componentes 
esenciales como la inclusión 
social y la salud. El deporte es 
un pilar fundamental en la inclu-
sión y, en esta ocasión, ayuda a 
centenares de niños y niñas de 
Montevideo.
El formato del torneo simula el 
de la NBA con temporada regular, 
play off, finales de conferencia y 
final entre los ganadores de las 
conferencias Este y Oeste. Este 
programa se ha llevado a cabo 
en diferentes países del mundo 
con resultados excelentes.

La Semana Criolla

Miles de personas visitan dia-
riamente la Semana de la Criolla 
para reencontrarse con sus raí-
ces y vivir esta gran fiesta que 
invita a gozar de la música, la 
cultura, el arte, la gastronomía y 
las tradiciones criollas. La Crio-
lla reúne y renueva lo mejor de 
las tradiciones del país en una 
fiesta masiva, diversa y parita-
ria, donde la cultura es prota-
gonista. Familias, niños, niñas, 
jóvenes y adultos mayores dis-
frutan las diferentes propuestas 
impulsadas por la comuna.

Diversas propuestas
deportivas: 

Hacer posible el deporte en todo 
Montevideo fue uno de los obje-
tivos principales de la comuna, 
para ellos e llevaron a cabo dife-
rentes actividades que incluye-
ron diversas propuesta como la 
escuela de mar; Iniciación De-
portiva; Propuestas de deporte 
para personas con discapaci-
dad; Muchísimas actividades en 
el Complejo Sacude; Iniciativas 
pensadas especialmente para 
personas mayores; y escuelas 
de formación en diversas disci-
plinas como básquetbol y skate. 

Late Ciudad Vieja

Durante el verano se pudo dis-
frutar de recitales de impor-
tantes artistas de la música 
uruguaya con entrada libre y 
gratuita. 

Montevideo protagonista
de grandes fiestas

Una ciudad en movimiento 

Foto Aérea de Montevideo Late. Foto: IM 

Partido Torneo Jr. NBA en el parque Idea Vilariño. Enero, 2023. Foto: Veronica Caballero /IM 
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Las respuestas 
de Montevideo 
a la crisis del 

agua

1. Análisis de la calidad 
del agua de OSE en 
Montevideo
La decisión se adoptó ante la falta de información 
cuantitativa y analítica sobre la verdadera condición 
del agua corriente en Montevideo.

 Se toman muestras tres veces por semana para 
analizar los siguientes parámetros según los crite-
rios establecidos por la resolución ministerial:

-Cloruro
-Sodio
-Conductividad
-Sólidos totales disueltos

2. Registro y análisis de 
pozos de agua

La Intendencia de Montevideo puso su Centro de 
Gestión al servicio de vecinos y vecinas que solida-
riamente ofrecieron sus pozos de agua particulares 
a través del WhatsApp 092 250 260.

 Se efectuó un relevamiento de todos los pozos 
activos propios y ofrecidos por la comunidad.

 Actualmente, la Intendencia se está comunican-
do con vecinos y vecinas que pusieron sus pozos 
a disposición para evaluar la calidad del agua. Esa 
información será brindada a OSE para que disponga 
su uso en caso de considerarlo necesario.

3. Recepción de 
denuncias vecinales 
sobre pérdidas de agua 
en la vía pública
Las mismas son recibidas a través del WhatsApp 
092 250 260.

 La información se publica y se informa a OSE. 
Se hizo un seguimiento para informar el estado de 
situación de cada denuncia.

207
Son los análisis que 
se realizaron en 
los laboratorios de 
la Intendencia de 
Montevideo.

216
Son las personas que 
ofrecieron sus pozos 
de agua a la IM. Todos 
fueron contactados 
y 75 ya fueron 
analizados.

1946
Fueron los reclamos 
de vecinos y 
vecinas que fueron 
georreferenciados 
por la Intendencia y 
enviados a OSE.

Los resultados se publican cada 48 
horas y están disponibles para toda 
la comunidad en la página web de la 
Intendencia de Montevideo: https://
montevidata.montevideo.gub.uy/
análisis-del-agua-en-montevideo 

Apoyo Básico a la Ciudadanía

La crisis hídrica que enfrentó Uruguay 
motivó que el Ministerio de Salud Pública 
autorizara, por resolución del 4 de mayo, 
a Obras Sanitarias del Estado (OSE) a 
elevar los niveles de sodio y cloro del 
agua corriente de la ciudad.

La crisis hídrica que enfrentó Uruguay 
motivó que el Ministerio de Salud Pública 
autorizara, por resolución del 4 de mayo, a 
Obras Sanitarias del Estado (OSE) a elevar 
los niveles de sodio y cloro del agua co-
rriente de la ciudad.

Entrega de bidones de agua a ONAJPU. Foto: Artigas Pessio / IM. 
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4. Colaboración 
interinstitucional y 
acciones
1. Declarar situación de alerta
La IM estuvo en sesión permanente con su gabine-
te articulando todas las medidas.

2. Comunicar la situación a la población
Se informó a la población por redes sociales y 
medios de comunicación sobre los avances de la 
situación con información certera brindada en el 
marco del CECOED.

3. Publicar todos los datos relevantes en formato 
abierto
Los datos y la información sobre calidad de agua en 
policlínicas, pérdidas de OSE denunciadas por veci-
nos y datos de salinidad brindados por OSE, entre 
otros, son puestos a disposición de la comunidad a 
través del Observatorio de Datos Abiertos.

4. Limitar usos con agua de OSE
La IM minimizó en toda su operativa el uso de agua 
de OSE, camiones de limpieza, camiones de sanea-
miento, fuentes de espacios públicos etc.

5. Reducir impuestos a agua embotellada
Se propuso evaluar la posibilidad de quitar el IVA de 
los productos de agua potable envasada y asegurar 
a la población beneficiaria del MIDES un mínimo de 
agua sin costo por familia.

6. Controlar los precios de agua embotellada
Se propone publicar en redes el precio del agua 
(bidón, botella de 2L, etc) y que la gente denuncie 
para garantizar el control social.

7. Reforzar capacidades para detectar pérdidas de 
agua
En los primeros dos días se registraron 369 
denuncias en el WhatsApp 092 250 260. Dicha 
información fue brindada a la OSE y se publicó en 
el Observatorio.

8. Simplificar reparaciones de OSE
Se estableció comunicación con OSE para agilizar el 
trámite necesario para las reparaciones.

9. Revisar la tarifa de OSE
A partir del momento en que el agua corriente deje 
de ser bebible, debería operarse una reducción 
significativa de la tarifa de OSE y la exoneración del 
servicio a los beneficiarios de planes sociales con  
consumo por debajo de un mínimo a definir (M).

10. Aumentar el precio de la tarifa de OSE por 
encima de la dotación estándar
Aumentar el precio de la tarifa de OSE por encima 
del M anteriormente definido, para lograr un mejor 
aprovechamiento del agua.

11. Distribuir agua en camiones cisterna
La IM coordinó con OSE para agilizar el registro y 
brindar apoyo en el tránsito de los camiones.

5. Medidas 
complementarias
de la Intendencia
 Se realizó la entrega agua embotellada para 

usuarios y usuarias de la red de policlínicas mu-
nicipales. En la primera semana se distribuyeron 
16.500 litros entre hipertensos, lactantes menores 
de seis meses y personas con insuficiencia renal. 
Más de 2614 personas recibieron sus dos bidones 
semanales.

 Ante el aumento de consumo de agua embote-
llada, la comuna colocó puestos en ferias y plazas 
para que vecinas y vecinos depositen plásticos, la-
tas y cartón que estén lavados y secos. La iniciativa 
se puso en marcha el sábado 20 de mayo. 

 Se repartieron más de 80.000 litros de agua 
embotellada entre más de 230 ollas populares y 
merenderos a los que la IM les brinda asistencia. 
Se entregaron más de 64.000 litros.

 Se entregaron 3.000 bidones, lo que representa 
18.750 litros de agua, a la Organización Nacional 
Jubilados y Pensionistas del Uruguay (Onajpu).

 Se puso a disposición de OSE las perforaciones 
de fuentes de la IM para su evaluación. Se tomaron 
muestras de 3 pozos para evaluar su calidad.

 Se habilitó en Montevideo, sin registro, y durante 
6 meses, la venta de agua embotellada, proveniente 
de otros departamentos del país, que cuente con 
los registros del MSP y las intendencias de origen.

 La IM entregó 20 bidones (125 litros de agua), a 
distintos refugios para colaborar con el Bienestar 
Animal.

12. Proporcionar agua embotellada a grupos de 
riesgo
La IM adquirió 4.000 bidones de agua embotellada 
y a través de su red de policlínicas y entregó 1.800 
en una semana. 

13. Embolsar agua potable
Esta propuesta buscaba quitar presión sobre la 
demanda de agua envasada tanto en botellas 
como bidones, alternativa que también podría ser 
propuesta a la industria.

14. Generar una cadena logística solidaria
Implementar un sistema logístico basado en la 
solidaridad para que personas, empresas o institu-
ciones que habitualmente se mueven desde y hacia 
el área metropolitana puedan traer agua potable a 
la zona.

15. Realizar un mapeo de los sitios críticos de 
distribución
Realizar un mapeo de sitios críticos de distribución 
de agua potable (centros educativos y de salud, 
residenciales de ancianos, etc).

16. Optimizar uso del agua por parte de grandes 
consumidores
Generar ámbitos con grandes consumidores de 
agua para coordinar acciones voluntarias de ahorro 
de agua. Sugerimos reunión y coordinación con 
Cámara de Industria y la Cámara de Comercio.

17. Facilitar la importación de agua e insumos
Trabajar con la Dirección Nacional de Aduanas para 
facilitar los mecanismos para la importación de 
agua, así como de insumos necesarios (por ejemplo 
de envases) para aumentar la capacidad de embo-
tellado existente.

18. Realizar una campaña de prevención de Dengue 
y Chikungunya
La IM lanzó una campaña de redes de prevención 
sobre estas enfermedades cuyo vector, el mosqui-
to, se reproduce en agua estancada. El objetivo es 
que la acumulación de agua no genere focos de 
contaminación.

19. Divulgar una guía de acción ante casos sensi-
bles
Es necesario acordar una guía de acciones para 
instituciones muy sensibles a la falta de agua 
corriente (hospitales o centros educativos) para en 
cada caso tener prevista la forma de proceder con 
varios días de anticipación.

20. Garantizar agua en los refugios para el Bienes-
tar Animal
Considerar de la misma manera los establecimien-
tos rurales para garantizar el consumo de agua 
adecuada.

Reparto de agua a merenderos. Foto: Agustín Fernández / IM. 
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En 2024, Montevideo cumple 300 años y se prepara para vivir un año de 
experiencias para festejar, pensar y construir la historia, la cultura, los 
barrios y su gente.

Montevideo es más que un departamento, es su gente, son sus vidas, y 
es la red humana que se teje continuamente entre quienes la habitan, 
atravesados por la historia, la cultura, la economía y las múltiples realidades 
que construyen el día a día y que hacen que todo este en cambio 
permanente.

La ciudad se mueve y cambia, aunque sus calles parecieran ser las 
mismas. La historia es la clara muestra de que el tiempo pasó. Montevideo 
se transforma, avanza y se construye siempre por las personas que han 
movido los hilos que hicieron posible que hoy se celebren tres maravillosos 
siglos de vida. 

El 2024 invita a ver cuáles son los hilos que sostienen a Montevideo y 
pensar entre todos y todas cómo seguir construyendo lo que aun es un 
debe, para ello, es fundamental celebrar todo lo que hay construido, pero 
también visibilizar la historia y hacer parte de esta construcción conjunta a 
todas las vidas que cotidianamente habitan la ciudad. 

Ya comenzó

La plaza de Las pioneras se vistió de fiesta para 
el lanzamiento de los 300 años. La Intendenta de 
Montevideo, Carolina Cosse, presentó las actividades 
que se desarrollarán en 2024 para celebrar con 
participación ciudadana. 
"Montevideo es la que nos une, Montevideo es la vida 
de su gente, Montevideo tiene alma, su alma es su 
historia y Montevideo nos da un cuerpo para unirnos. 
Alma con música, cuerpo que canta", concluyo la 
jerarca comunal extendiendo la invitación a todos y a 
todas a ser parte de los 300 años.
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Próximas actividades

El 19 y 20 de enero será la fiesta inaugural que 
abre paso a las celebraciones, y comienza con un 
espectáculo en el Cerro.

El 20 de enero el centro se transforma en festival 
con varios escenarios en el entorno de  18 de Julio. 
Artistas nacionales de distintos géneros se unirán 
en esta celebración con acceso libre y gratuito.

Inicio de las celebraciones por los 300 años de Montevideo. Foto: Ignacio Turell/ IM. 

300 años
de Montevideo


