ACTA N¢°: 1.233 En Montevideo, el dia 8 del mes de febrero del afio dos mil veintiuno, la
Intendenta de Montevideo Ingeniera Carolina Cosse, asistida por la Secretaria General
Ingeniera Agronoma Olga Otegui, celebra los Acuerdos semanales, considerandose los

proyectos presentados por las distintas reparticiones y aprobandose las resoluciones que obran
en el archivo adjunto.-

iGDoc - Resoluciones 1de 181



Unidad: Resolucién Nro.:
ASESORIA JURIDICA 0620/21

.1
Expediente Nro.:

2019-1001-98-002485

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: los recursos de reposicion y apelacion en subsidio interpuestos por € Sr. Pablo
Martin Ferreiray la Sra. Maria Eugenia Bieito contra las Resoluciones Nos. 127/19/4700, 145/19/4700,
148/19/4700, 191/19/4700, 1284/19/4700, 171/19/4700, 203/19/4700 y 218/19/4700, de 4/6/19, 11/6/19,
18/6/19, 30/8/19, 14/11/19, 23/7/19, 3/9/19 y 27/9/19 respectivamente, dictadas por la Division Transito
en gercicio de facultades delegadas y por las cuales se les aplicaron diversas multas de transito respecto
del vehiculo matricula SAY 2189;

RESULTANDO: 10.) que los recurrentes fundan su agravio en la falta de otorgamiento
de vista previa, entre otras consideraciones,

20.) que la Unidad Asesoria de la Divisién Asesoria Juridica indica que desde el punto de vista adjetivo
los recursos fueron presentados en tiempo y forma, mientras que correspondia interponer Unicamente el
de reposicioén por haberse dictado |os actos atacados en gjercicio de facultades delegadas;

30.) que desde € punto de vista sustancia la Direccion de la citada Unidad indica que,sin perjuicio que d
el cuadro incorporado en obrados emergeque las notificaciones de las resoluciones atacadas se habria
realizado via correo en las fechas alli indicadas, €l Servicio de Vigilanciainformo que no cuenta con las
constancias de notificacién del otorgamiento de vista previa, ya que no son certificadas;

40.) que por tantono surge constancia en obrados de haberse conferido la debida vista previa en forma;

50.) que por los fundamentos expuestos la referida Unidad sugiere el dictado de resolucién por la cual se
haga lugar al recurso de reposicion interpuesto, se dejen sin efecto |0s actos atacados y posteriormente se
proceda a la reconduccion de los procedimientos en la forma debida;

CONSIDERANDO: que la Division Asesoria Juridica remite las actuaciones para su

consideracion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
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1. Hacer lugar, Unicamente por motivos formales, al recurso de reposicion interpuesto por el Sr. Pablo
Martin Ferreira C.l. No. 3.085.565-7 y la Sra. Maria Eugenia Bieito 4.461.180-1 y dejar sin efecto a su
respecto las Resoluciones N° 127/19/4700, 145/19/4700, 148/19/4700, 191/19/4700, 1284/19/4700,
171/19/4700, 203/19/4700 y 218/19/4700, de 4/6/19, 11/6/19, 18/6/19, 30/8/19, 14/11/19, 23/7/19,
3/9/19 y 27/9/19 respectivamente, dictadas por la Division Transito en gjercicio de facultades delegadas
y por las cuales se les aplicaron diversas multas de transito respecto del vehiculo matricula SAY 2189.-

2. Pase a Departamento Departamento de Movilidad para notificar a los interesados, proceder de
conformidad con lo indicado en € resultando 5°.)y demés efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

iGDoc - Resoluciones 3de 181



Unidad: Resolucién Nro.:
ASESORIA JURIDICA 0621/21

1.2
Expediente Nro.:

2019-7786-98-000012

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: los recursos de reposicion y apelacion en subsidio interpuestos por €l Sr. Pablo
Delmonte ("Herreria del Monte") contra la resolucion de fecha 27/9/19, dictada por la Gerencia de
Compras, por la cua se adjudico lalicitacion abreviada No. 366237/1 alafirma"Sloper" (Vilas Bobes,
Damiany Carrién Loureiro, Rodrigo).-

RESULTANDO: 10.) que € recurrente se agravia en que la presentacion de la oferta
ganadora se hizo de forma manuscrita contrariamente a lo establecido en el pliego particular de
condiciones, mientras que asimismo sefiala como defecto la ausencia de mencion de la sociedad oferente
en el formulario de presentacion de la oferta e indica que la direccion correspondiente a uno de los
antecedentes presentados coincide con el domicilio constituido de la adjudicataria, entre otras
consideraciones;

20.) que la Unidad Asesoria indica que desde e punto de vista adjetivo los recursos fueron presentados
en tiempo y forma, mientras que por Resolucion No. 895/19, de 19/12/19, la Gerencia de Compras no
hizo lugar a de reposicion y franqued el de apelacion en subsidio interpuesto;

30.) que desde el punto de vista sustancial se expresa que respecto del agravio centrado en la redaccion
de la oferta en forma manuscrita por parte de la adjudicataria, se entiende que se trata de una exigencia
formal y que e formulario utilizado fue el proporcionado por la propia Intendencia, que formaba parte
del pliego de condiciones y que ademas coincide con € "Anexo 2: Rubrado” de donde resultan las
mismas cifras que surgen del formulario de presentacion de la oferta;

40.) que asimismo se entiende que la oferta es un todo que se conforma con la globalidad de la
documentacion gque se presenta por la empresa oferente, asi como que por tratarse de un aspecto
estrictamente formal no corresponderia el rechazo de la oferta en virtud del principio de materialidad
frente a formalismo, recogido en € articulo 149 del TOCAF y que rige en el &mbito de la contratacion

publica;

50.) que en relacién a la ausencia de identificaciéon del firmante de la oferta como representante de
"Sloper" desde el punto de vista estrictamente formal |a citada denominacion es un nombre de fantasia
por lo que es correcto que el proveedor pueda suscribir la oferta como lo hizo o aclarando que lo hace
como "Director" y por tanto tal aspecto merece similares consideraciones en cuanto a principio de
informalismo, mientras que emerge de obrados que al momento de la sustanciaciéon del recurso de
reposicion se dejo constancia que dicha persona se encuentra inscripta como representante en el RUPE;

60.) que respecto a antecedente proporcionado en la oferta, cuya direccion coincidiria con el domicilio
legal de la adjudicataria, si bien ello no configuraria estrictamente un incumplimiento se solicitd
informacién a Servicio de Compras quien agregd los antecedentes que posee la empresa en trabajos
similares en ingtituciones publicas y/o privadas en los Ultimos 3 afios (articulo 7 del pliego particular)
segun lainformacion emergente del RUPE;
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70.) que por los fundamentos expuestos la Unidad Asesoria sugiere el dictado de resolucién por la cual
no se haga lugar al recurso de apelacion en subsidio interpuesto;

CONSIDERANDO: que laDivision Asesoria Juridica remite las actuaciones para su
consideracion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- No hacer lugar al recurso apelacion en subsidio interpuesto por €l Sr. Pablo Delmonte ("Herreria del
Monte") Cl 2.957.836-5, RUT 216200480013, contra la resolucion de fecha 27/9/19, dictada por la
Gerencia de Compras, por la cua se adjudico la licitacion abreviada No. 366237/1 a la firma " Sloper"
(Vilas Bobes, Damian y Carrion Loureiro, Rodrigo).-

2.- Pase ala Gerencia de Compras para notificar al interesado y demas efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
ASESORIA JURIDICA 0622/21

1.3
Expediente Nro.:

2020-1001-98-000567

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: los recursos de reposicion y apelacion en subsidio interpuestos por el
funcionario Sebastian D' Elia contra la Resolucion N° 298/20/5000, de 28/4/20 y dictada por €l
Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales en gjercicio de facultades delegadas, por la
cual se dispuso modificar la Resolucién N° 153/20/5000, de 18/2/20 y también dictada en ejercicio de
facultades delegadas por el mismo Departamento, estableciendo que el sumario administrativo dispuesto
respecto del funcionario es con suspension preventivay retencién del 50% de sus haberes;

RESULTANDO: 10.) que € recurrente manifiesta que el acto atacado modifica su
situacion exclusivamente en virtud de la comunicacion de la medida cautelar, que la ley prevé en
proteccion a los menores y no como castigo y lo dispuesto en el acto atacado significa una seria
afectacion a sus ingresos mensuales, mientras que indica que su propio cargo no implica mantener
contacto con menores y manifiesta que la adecuada interpretacién y correlacion entre €l caracter cautelar
de la disposicion legal, €l principio de inocencia, su cargo de vigilante-sereno y la propia opinién de la
Unidad Sumarios, es lo que fundamentaria la modificacion de la recurrida optando por un traslado en
lugar de la suspension dispuesta, entre otras consideraciones;

20.) que la Unidad Asesoria indica que desde € punto de vista adjetivo |os recursos se presentaron en
tiempo y forma, mientras que corresponderia la interposicion Unicamente del de reposicion por haber
sido dictado el acto atacado en gjercicio de facultades delegadas;

30.) que desde €l punto de vista sustancial se expresaque el art. R. 117 (Vol. I, Digesto Departamental)
establece las medidas provisorias que se pueden tomar por parte del Intendente a los efectos de instruir
un sumario y en € literal ¢) se encuentra contemplada la suspension preventivay laretencion del sueldo
total o parcialmente -seguin se tengan o no cargas familiares- y hasta por cuatro meses, de lo que surge
gue la decision impugnada fue dictada en cumplimiento de una regla de derecho y por tanto se encuentra
dotada de legalidad manifiesta;

40.) que surge del cumulo documental agregado en obrados que en virtud de la orden judicial que
dispuso como medida cautelar la prohibicion de g ercer actividad publica o privada que implique un trato
directo con menores, se efectuaron previamente consultas por parte de la Unidad Sumarios a los fines de
constatar si las tareas desempefiadas por el recurrente eran de esa naturaleza, cuya respuesta fue
afirmativa;

50.) que en consecuencia, y dadas las circunstancias de hecho que prima facie revestirian el carécter de
faltaa menos grave del sumariado, es que se solicitd, de ser posible, su traslado a otra dependencia o en
su defecto la aternativa prevista en la reglamentacion departamental de suspensién preventiva con
retencion de haberes,

60.) que no surge de obrados que haya existido la posibilidad del traslado a un lugar donde no le
alcanzare la inhibicion ordenada y en ese sentido la Administracion en uso de su discrecionalidad y en
cumplimiento de una norma de derecho opto por la suspension preventivay laretencion de haberes;
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70.) que la decision de la Administracion no se contrapone con la medida cautelar dispuesta
judicialmente, sino que resulta complementaria y provisoria, mientras que se mantiene en todos sus
términos el principio de inocenciay en e sumario se otorgaran todas las garantias constitucionales y
legales parala obtencion de laverdad material y el respecto al debido derecho de defensa;

80.) que la suspension no puede extenderse por mas de cuatro meses, tal como lo dispone la normativa

vigente y se ha contemplado la situacion familiar del impugnante en la graduacion de la retencion de
sueldo dispuesta;

90.) que en mérito a los fundamentos expuestos la Unidad Asesoria sugiere se propicie el dictado de
resolucion por la cual no se hagalugar a recurso de reposicion interpuesto;

CONSIDERANDO: que la Division Asesoria Juridica remite | as actuaciones para su
consideracion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- No hacer lugar a recurso de reposiciéon interpuesto por el funcionario Sebastian D' Elia, Cl
4.555.865-6, contra la Resolucion N° 298/20/5000, de 28/4/20 y dictada por €l Departamento de Gestion
Humana y Recursos Materiales en gjercicio de facultades delegadas, por la cual se dispuso modificar la
Resolucion N° 153/20/5000, de 18/2/20 y también dictada en gjercicio de facultades delegadas por el
mismo Departamento, estableciendo que el sumario administrativo dispuesto respecto del funcionario es
con suspension preventivay retencion del 50% de sus haberes.-

2.- Pase a Departamento de Gestiéon Humanay Recursos Materiales para notificar al interesado y demas
efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
ASESORIA JURIDICA 0623/21

1.4
Expediente Nro.:

2019-2000-98-000053

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: el recurso de reposicién interpuesto por € Dr. Eduardo Decia, en alegada
representacion de la firma"La Anchoa SA", contra la Resolucién N° 595/19/2000, de 21/3/19 y dictada
por la Direccién General del Departamento de Recursos Financieros en gjercicio de facul tades delegadas,
por la cual se le aplicé una multa de 30 UR por incumplimiento a lo establecido en €l art. D. 2425.34
(Vol. X del Digesto Departamental);

RESULTANDO: 10.) que € recurrente difirio la presentacion de los fundamentos de la
impugnacion deducida para una etapa posterior, extremo que no concretd pese a habérsele conferido
vista a tales efectos;

20.) que la Unidad Asesoria indica que desde €l punto de vista adjetivo €l recurso de reposicion fue
presentado en plazo pero no se justificé debidamente la vigencia del poder presentado a efectos de
acreditar |a representacion invocada por el profesional firmante;

30.) que a no haberse justificado debidamente la vigencia del poder presentado, conforme requiere el
art. R. 29 (Val. I, Digesto Departamental) y pese ala vista conferida a tales efectos, corresponderia estar
a lo dispuesto en el Ultimo inciso del art. R. 36, esto es, tener por formalmente interpuesto el recurso
administrativo, pero sin considerar debidamente acreditada |a representacion invocada;

40.) que desde €l punto de vista sustancial se expresa que a no haberse presentado los fundamentos de la
impugnacién corresponde Unicamente la revision de lo actuado por la Administracion a efectos de
realizar el control de legitimidad de |as actuaciones cumplidas;

50.) que del andlisis de tales actuaciones emerge que en el transcurso de varios afios se constataron
diversos incumplimientos por parte de la firma, a los que se sucedieron diversas inspecciones
profesionales por parte de la Administracion asi como presentaciones por parte de la empresa, de las
cuales emerge que se mantuvieron en el tiempo diversos incumplimientos que en definitiva fundamentan
la multaimpuesta en el acto atacado;

60.) gque asimismo emerge del relevamiento realizado que la resolucion impugnada se encuentra
debidamente motivada a través de los cuantiosos antecedentes mencionados en obrados, mientras que a
lo largo de las diversas actuaciones cumplidas la empresa tuvo posibilidad efectiva de gjercer su derecho
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de defensa, habiéndose respetado por tanto el cumplimiento de las garantias esenciales que hacen a
debido procedimiento;

70.) que por los fundamentos expuestos la Unidad Asesoria sugiere el dictado de resolucién por la cual
no se hagalugar a recurso de reposicién interpuesto;

CONSIDERANDO: gue la Divisién Asesoria Juridica remite las actuaciones para su
consideracion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°. No hacer lugar al recurso de reposicién interpuesto por € Dr. Eduardo Decia, Cl 1.998.110-0, en
alegada representacion de la firma "La Anchoa SA", RUT 210245180019, contra la Resolucién N°
595/19/2000, de 21/3/19 y dictada por la Direccién General del Departamento de Recursos Financieros
en gercicio de facultades delegadas, por la cual se le aplicd una multade 30 UR por incumplimiento alo
establecido en @ art. D. 2425.34 (Vol. X del Digesto Departamental).-

2. Pase al Departamento de Recursos Financieros para notificar alos interesados y demas efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
ASESORIA JURIDICA 0624/21

1.5
Expediente Nro.:

2020-5220-98-000400

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: los recursos de reposicion y apelacion en subsidio interpuestos por el Sr.
Algjandro Regueiro, en alegada representacion de la firma Nilecor S.A., contra la Resolucién No.
4/20/1200, de 16/1/20 y dictada por |a Prosecretaria General en gjercicio de facultades delegadas, por la
cual se le impuso un multa de 20 UR por falta de presentacion de la " Declaracion Jurada de Generacion
de Residuos no Domiciliarios' ( DGRSND);

RESULTANDO: 1°) que el recurrente expresa que desde el mes de mayode 2019
cuenta con servicio de recoleccionde residuos por parte de una empresa habilitada y que entendié que
dicha firma se encargariade los trdmites ante esta Intendencia, mientras que indica que cumplié con la
presentacion de la declaracion solicitada, entre otras consideraciones;

2°) que la Unidad Asesoria indica que desde el punto de vista
adjetivo los recursos fueron presentados en forma extemporanea, no se repuso a su respecto la
tributacion correspondiente y no se acredito en forma la representacién invocada;

3°) que desde €l punto de vista sustancial se expresa que mediante el
formulario de inspeccidén N° 1054 se constatd que la empresa NILECOR SA, sita en la calleJusticia N°
2233, no contaba con la " Declaracion Jurada de Generacion de Residuos Sélidos no Domiciliarios' y ello
fue relevadoel 2 de mayo de 2019, mientras que la fecha de presentacion de la declaracion jurada fue el
12 de febrero de 2020;

4°)) que através del citadoformulario se intimé ala firma en
cuestiona que presente la declaracién de obradosen un plazo de 5 dias, lo cual no hizo, extremo que
denota que la actuacion de la empresa resultd claramente posterior y elloresulta insubsanable;

5°.) que el agravio relativoa gue no se tenia conocimiento de la
normativa que le imponia la obligacién de contar con la declaracion jurada (Art. D.1920.1 del Volumen
VI, Digesto Departamental) y que suponia que ellolo gestionaria una tercera empresa, no es de recibo
conforme e principio establecido en € Art. 2 del Cédigo Civil;
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6°.) que el acto de constatacion del hecho mediante la inspeccion
realizada por €l funcionario publico en gercicio de su funcion, y su consolidacion mediante el formulario
aportado, fundamentan lo actuado por la Administracion, no resultandoeste controvertido debidamente
por e interesado, quien no aportéprueba suficiente que imponga ala Administracion e dejar sin efectola
resol uciénsancionatoria;

7°.) que por los fundamentos expuestosia Unidad Asesoria
sugiere el dictado de resolucion por la cua se declare extemporanea la recurrencia deducida y se deses
time la peticion contenida en ella;

CONSIDERANDO: que la Division Asesoria Juridica remite las actuaciones para su
consideracion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1. No hacer lugar a la peticién deducida por el Sr. Algjandro Regueiro, Cl 1.945.995-9, en alegada
representacion de la firma Nilecor SA., RUT 21 4895360015, contra la Resolucion No. 4/20/1200, de
16/1/20 y dictada por la Prosecretaria General en gjercicio de facultades delegadas, por la cua se le
impuso un multa de 20 UR por falta de presentacion de "Declaracion Jurada de Generacién de Residuos
no Domiciliarios" (DGRSND).-

2. Pase a Servicio de Convivencia Departamental para notificar al interesado y demas efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
ASESORIA JURIDICA 0625/21

1.6
Expediente Nro.:

2020-2230-98-002207

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: los recursos de reposicion y apelacion en subsidio interpuestos por la Sra. Laura
Zito, en su calidad de administradora del inmueble padrén No. 57.284, contra la resolucion de fecha
7/9/120 y dictada por el Servicio de Ingresos Inmobiliarios, por la cual se dispuso la aplicacion del adic
ional previsto en el art 8° del Decreto 36.127 (fincas deshabitadas) para el tributo generado durante el
ano 2019y exigible en & 2020;

RESUL TANDO: 10.) que larecurrente expresa que la resolucion recurrida no respeta
las formalidades prescriptas en los art R. 79 y 80, por 1o que no se trataria de un acto administrativo,
mientras que alega que existe falta de motivacion en la resolucion cuestionada y sefida la
inconstitucionalidad del tributo por entender que la potestad tributaria departamental no puede tener fines
extrafiscales, entre otras consideraciones,

20.) que la Unidad Asesoria indica que desde e punto de vista adjetivo los recursos fueron presentados
en tiempo y forma, mientras que el Servicio de Ingresos Inmobiliarios no hizo lugar a de reposicién y
franqueo el de apelacién en subsidio interpuesto;

30.) que desde € punto de vista sustancial se expresa que respecto dela ausencia de las formalidades
establecidas para los actos administrativosen los articulos R. 79 y R. 80 (Voal. II, Digesto Departamental)
si bien asiste razén a la compareciente en cuanto a que la resolucion no cumple con todas las
formalidades previstas en las hormas citadas, corresponde establecer quela violacion de las reglas sobre
la forma de los actos administrativos debe apreciarse en cada caso en aplicacion del principio de
trascendencia, conforme |o sefiala la doctring;

40.) que de acuerdo a dichoprincipio no se debe atender a la violacion de la forma en simisma sino al
agravio que produce y en el caso de obradosno se aprecia ningun agravio que la falta de las formalidades
haya producido, en tanto el acto cumplié su finalidad (exteriorizd la voluntad unilateral de la A
dministracion destinada a producir efectos juridicos) no se disminuyeron garantias ni se provoco
indefension, por tanto el agravio vertido sobre el punto no resulta de recibo;

50.) que asimismola motivacién surge nitida del acto recurrido y de sus antecedentes ya que en este se
establece que se constat6 la configuracion del hecho generador por el calculo de los consumos de energia
eléctricay agua, ya gue estosestuvieron por debajo del promedio histérico exigido por la norma;

60.) que ademas surge de los antecedentes administrativos del acto, mas precisamente de los descargos,
gue la finca estuvo a la venta durante todo el afio 2019 y por lo tanto deshabitada, circunstancia que es
sefial ada también como motivacion en laresolucion recurrida;

70.) que por tantosurgendel acto cuestionado las dos circunstancias de hecho en que se funda su dictado,
esto es, por un lado la presuncion derivada del calculo de los consumos que se encontraban por debajo de
| [imiterequeridopor la normativay, por otro lado, en la efectiva comprobacion del hecho consistente en
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gue lafinca estuvo deshabitada;

80.) gque respecto del agravio que guarda relacion con laintencion de vender € inmueble, 1o que habria
resultado infructuoso hasta el momento, tal circunstancia no se encuentra entre las exclusiones previstas
en €l articulo 8.3 del Decreto No. 36.852 y ademés no constituye una causa de fuerza mayor, por lo cua
tampoco puede ser entendido como de recibo;

90.) que en cuanto a la inconstitucionalidad del tributo, este no corresponde a la via recursiva ya que la
via procesal correspondiente es la declaracién de inconstitucionalidad de la ley por via de accién o de
excepcion ante la Suprema Corte de Justicia (Arts. 256 a 261 de la Constitucion y Arts. 508 a 523 del
Cadigo General del Proceso);

100.) que sin perjuicio de ello en sentencia de 18 de junio de 2020 la Suprema Corte de Justicia
desestimé una accién de inconstitucionalidad presentada respecto del art. 8 del Decreto N° 36.127 y del
art. 2 del Decreto 36.917, por lo que considerd constitucional € tributo de referencia;

110.) que por los fundamentos expuestos la Unidad A sesoria sugiere el dictado de resolucion por la cual
no se haga lugar al recurso de apelacion en subsidio interpuesto;

CONSIDERANDO: que la Division Asesoria Juridica remite las actuaciones para su
consideracion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- No hacer lugar a recurso de apelacion en subsidio interpuesto por la Sra. Laura Zito, en su calidad de
administradora del inmueble padrén No. 57.284, contra la resolucién de fecha 7/9/20 y dictada por el
Servicio de Ingresos Inmobiliarios, por la cual se dispuso la aplicacion del adicional previsto en el art 8°
del Decreto 36.127 (fincas deshabitadas) para el tributo generado durante el afio 2019 y exigible en el
2020.-

2.- Pase a Departamento de Recursos Financieros para notificar alainteresaday deméas efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
ASESORIA JURIDICA 0626/21

.7
Expediente Nro.:

2019-1001-98-002197

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: los recursos de reposicion y apelacion en subsidio interpuestos por la Dra.
Gimena Gonzélez, en alegada representacion de la firma Districad SRL, contra el acto emanado de la
Division Transito, de 14 de octubre de 2019, por el cua no se hizo lugar a la peticién por la que se
solicitaba €l cese de los controles de los inspectores de transito de esta Intendencia respecto de los
vehiculos que ingresan o egresan del local de Districad SRL;

RESULTANDO: 1°.) que la recurrente difirié para una etapa posterior la
fundamentacién de los recursos interpuestos, extremo que no cumplié pese a tiempo transcurrido,
mientras que no se acreditod debidamente la representacion invocada a pesar de haberse conferido vista a
tales efectos;

2°.) que la Unidad Asesoriaindica que los recursos fueron presentados en plazo, mientras que debido al
tiempo transcurrido debe considerarse como fictamente rechazado € de reposicion (Art. 6, Ley N°
15.869) y considerar por tanto €l de apelacion en subsidio interpuesto;

3°)) que en relacion a los antecedentes de obrados se informa que: a) en el escrito presentado se solicita
el dictado de una resolucién formal de acuerdo al Decreto N° 500/991 respecto de la peticion que se
formulara en los obrados agregados -por la cual se solicitaba el cese del que se calificaba como
"excesivo" control por parte de inspectores de transito de esta Intendencia- y, ad eventum, se interponen
recursos administrativos contra el acto por el cual la Division Transito no habria hecho lugar a la
mencionada peticion; b) con la peticion originamente presentada se remitieron las actuaciones a la
Division Transito, quien luego de anexar antecedentes y producir los informes de estilo determing, a
través de su sector de Asesoramiento Legal, que no correspondia hacer lugar alo solicitado, lo que fue
notificado en fecha 25/10/19 -de estar alo que se consigna en €l escrito recursivo- y en tal sentido se esta
en presencia de un acto administrativo, esto es, de una manifestaciéon de voluntad de la Administracién
gue produce efectos juridicos y por tanto resultan formalmente procedentes |os recursos administrativos
deducidos y; c) carece de fundamento la solicitud del dictado de un acto "formal" de acuerdo al Decreto
N° 500/991, no solo porque dicha norma no es aplicable a esta Administracion, en tanto a su respecto
rige el Volumen Il del Digesto Departamental, sino también porque los vicios o desperfectos del acto, en
tanto no causen indefension o disminuyan las garantias de los administrados, no resultan nulos (Art.
R.24, Lit. H, del Vol. 1l del Digesto Departamental) y el acto notificado no ha acarreado ninguna de las
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consecuencias antes indicadas, motivo por el cual no resulta nulo ni es necesario a su respecto proceder
al dictado de una nueva resolucién sobre el punto;

4°)) que desde el punto de vista sustancial se indica que no se han incorporado a obrados agravios o
fundamentos respecto de los recursos interpuestos, extremo gque impide la consideraciéon de aspectos
sustanciales;

5°.) que del andlisis de las actuaciones cumplidas se extrae que el accionar de la Administracion ha
resultado gjustado a derecho en tanto frente a la peticion presentada la Division Transito reunié los
antecedentes gque obraban en su poder y produjo el informe juridico correspondiente, por lo que se
entiende que se tratd de un adecuado diligenciamiento de las actuaciones a cumplir respecto del objeto
de o peticionado;

6°.) que en tanto la Administracion tiene competencia especifica en cuanto a la regulacion -y por tanto
también el control- del transito en general, de acuerdo a la competencia asignada por €l Lit. €) del
numeral 25, del Art. 35 de la Ley N° 9.515, no resulta procedente el objeto de la peticidn presentada,
toda vez que lo que se solicita es especificamente € no gercicio de dicha competencia;

7°.) que conforme emerge de los antecedentes, las actuaciones de contralor efectuadas por la
Administracion resultaron gjustadas a derecho, habiéndose constatado en diversas ocasiones varias
contravenciones a la normativa de transito y, en otras, que la actividad de la firma se realizaba en forma
reglamentaria;

8°.) que no resulta de los antecedentes glosados en obrados la existencia de situaciones que pudieran dar
indicio de la existencia de abuso o desviacién de poder, mientras que tampoco Se incorporaron en
obrados pruebas de tipo alguno que pudieran minimamente acreditar un accionar de la Administracién
contrario a interés publico;

9°.) que por los fundamentos expuestos la Unidad Asesoria sugiere el dictado de resolucion por la cual
no se haga lugar al recurso de apelacion en subsidio interpuesto;

CONSIDERANDO: que la Division Asesoria Juridica remite las actuaciones para su
consideracion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1. No hacer lugar al recurso de apelacion en subsidio interpuesto por la Dra. Gimena Gonzalez, en
alegada representacion de la firma Districad SRL, RUT 216360490017, contra el acto emanado de la
Division Transito, de 14 de octubre de 2019, por el cual no se hizo lugar a la peticién por la que se
solicitaba €l cese de los controles de los inspectores de transito de esta Intendencia respecto de los
vehiculos que ingresan o egresan del local de Districad SRL .-

2. Pase a Departamento de Movilidad para notificar alainteresaday demas efectos.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
ASESORIA JURIDICA 0627/21

1.8
Expediente Nro.:

2019-1402-98-000001

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: los recursos de reposicion y apelaciéon en subsidio interpuestos por la firma
Curtifrance SA contra la Resolucion No. 2509/19, de 27/5/19, por la cual se le aplica una multa de 350
UR por incumplimiento del art. 4° del Decreto No. 13.982, en concordanciacon € art. 11y 7 numeral 21
literal b) del Decreto N° 21.626, con la actualizacion dada por la Resolucién N° 2287/13 y en la
redaccién dada por €l Decreto N° 36.694 (efluentes industriales);

RESULTANDO: 10.) que larecurrente niega la comision de los hechos objeto de
infraccién, mientras que afirma que la resolucién impugnada carece de la debida motivacién y solicita
gue se abata la cuantia de la sancién impuesta, entre otras consideraciones,

20.) que la Unidad Efluentes Industriales, en lo que interesa a la impugnacion de obrados, expresd que:
a) considerando el periodo comprendido entre el afio 2017 y hasta el mes de agosto de 2019, se
realizaron 36 inspecciones al establecimiento de la recurrente y de ellas en 12 no se pudo tomar la
muestra por diversos motivos (33 %) y las restantes 24 inspecciones fueron con toma de muestra y
contramuestra (66 %), mientras que las inspecciones se realizaron siempre entre |os dias lunes a sdbados
y en el horario comprendido entre las 9:00 am y las 17:00 pm; b) de las 24 inspecciones con muestra 'y
contramuestra la empresa presentd resultados de 13 contramuestras (54 %) y 11 contramuestras no
fueron reportadas (46 %) en los respectivos informes cuatrimestrales de operacion y en ningln caso se
especificaron las razones por las cuales no se reportaron dichas contramuestras; ¢) como evidencian las
cifras (12 actas de inspeccion) en el 33% de las inspecciones cuando no se cumplia con las condiciones
establecidas para la toma de muestra, la Unidad en ninglin caso procedié a tomar una muestra que luego
no resultara representativa; d) desde el afio 2016 la empresa incumple en forma reiterada la
concentracion limite establecida para €l parametro "Cromo Total" (3 mg/l) €) la categorizacion de
infraccion gravisima se sustento en la reiteracion y/o reincidencia en infracciones clasificadas como
graves y las infracciones graves son consideradas tales por generar un riesgo significativo para la salud
de la poblacién, o cuando afectan negativamente el cumplimiento de las metas y objetivos de un plan de
prevencion y de descontaminacion, o constituyan persistente reiteracion de una misma infraccion,
aungue estas sean leves y; f) en obrados se analizaron los descargos presentados por la empresa
-conforme emerge de los informes correspondientes- alin cuando estos resultaran poco consistentesy en
ellos tampoco se diera respuesta a tema de fondo, consistente en la alta concentracién de cromo total
detectada en € efluente final y que también se encuentra en el colector de saneamiento;
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30.) que la Unidad Asesoria indica que desde el punto de vista adjetivo los recursos presentados fueron
presentados en tiempo y forma, mientras que correspondia la interposicién Unicamente del de reposicion
por haber sido dictado el acto atacado en gjercicio de facultades delegadas;,

40.) que desde el punto de vista sustancial se expresa que de acuerdo a lo que surge de los antecedentes
del acto cuestionado la aplicacion de la multa de 350 UR se fundo6 en dos inspecciones realizadas a la
empresa recurrente los dias 20 y 26 de diciembre de 2018 en donde se extrajeron muestras que denotaban
el incumplimiento del Decreto No. 13.982;

50.) que asimismo emerge del cotejo de las actuaciones que €l 17 de enero de 2019 efectivamente se
cumplié con lo dispuesto en €l art. R. 69 (Volumen |1 del Digesto Departamental) confiriéndose vistaala
empresa para efectuar descargos respecto de los informes técnicos referentes a los incumplimientos
constatados y dichos descargos fueron presentados a dia siguiente pero, a diferencia de lo manifestado
por la recurrente, a su respecto se produjeron diversos informes técnicos en los que se concluy6 que no
resultaban de recibo;

60.) que en relacion a lo manifestado por la recurrente sobre la aplicacion a su respecto de multas
equivalentes al maximo legal también emergen de obrados las circunstancias de hecho y los fundamentos
de derecho para ello, en donde se detallan los incumplimientos constatados en el periodo 2004-2019 (18
multasy 3 clausuras);

70.) que tampoco es de recibo el agravio relativo a la falta de motivacion del acto atacado en tanto en
dicha resolucién no solo se menciona en forma expresa la normativa aplicable y en la cual se funda para
su dictado sino que también remite en el "visto" a la Resolucion N° 1814/19, de 8/4/19, en cuya parte
expositiva se detallan las muestras extraidas que constatan € incumplimiento, su fechay resultados;

80.) que asimismo en las actuaciones donde obran |os antecedentes del acto cuestionado se expresan |os
fundamentos sustanciales que llevaron a la aplicacion de la multa asi como a su graduacion y debe
tenerse presente que es jurisprudencia constante del Tribunal de lo Contencioso Administrativo el
entender que la motivacion del acto puede encontrarse validamente contenida en los antecedentes que o
preceden;

90.) que la recurrente en su escrito reconoce tal circunstancia al expresar que "...citar normativa no es
extremo suficiente...y menos aln cuando existen en e expediente elementos suficientes para fundar el
acto y cumplir la normativa vigente" por lo cual resulta mas que claro que del propio expediente surgen
los elementos en que se funda &l acto impugnado;

100.) que asimismo no resultan probados en obrados los dichos de la impugnante en relacién a las
condiciones en | as cual es se recabaron las muestras,

110.) que por los fundamentos expuestos la Unidad Asesoria sugiere el dictado de resolucion por la cual
no se haga lugar a recurso de reposicién interpuesto;

CONSIDERANDO: que la Division Asesoria Juridica remite las actuaciones para su
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consideracion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1. No hacer lugar al recurso de reposicién interpuesto por la firma Curtifrance SA, RUT 210078340012,
contra la Resolucién No. 2509/19, de 27/5/19, por la cua se le aplica una multa de 350 UR por
incumplimiento del art. 4° del Decreto No. 13.982, en concordancia con €l art. 11y 7 numeral 21 literal
b) del Decreto N° 21.626, con la actualizacion dada por la Resolucion N°© 2287/13 y en la redaccion dada
por el Decreto N° 36.694 (efluentes industriales).-

2. Pase a Departamento de Desarrollo Ambiental para notificar alainteresaday demas efectos.-
Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
ASESORIA JURIDICA 0628/21

1.9
Expediente Nro.:

2020-5220-98-000840

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: d recurso de reposicion interpuesto por € Sr. Mario Fabién Flores Inzaurralde
contra la Resolucion No. 189/20/1000, de 26/5/20 y dictada por la Direccion General del Departamento
de Secretaria General en gjercicio de facultades delegadas, mediante la cual se le aplicé una multa de 50
UR por constatarse falta de habilitacion para el transporte de residuos de acuerdo al Art. D. 1928.2 y
D.1928.14 literal @) del Volumen VI del Digesto Departamental;

RESULTANDO: 10.) que € recurrente funda su agravio en la falta de vista previa,
mientras que afirma que se encuentran realizando los trdmites para |a habilitacion correspondiente frente
aDINAMA, entre otras consideraciones,

20.) que la Unidad Asesoria indica que desde €l punto de vista adjetivo €l recurso de reposicion fue
presentado en tiempo y forma;

30.) que desde e punto de vista sustancia se expresa que respecto del agravio relativo ala alegada falta
de vista previa, este no es de recibo ya que del acta de constatacion incorporada en obrados emergela
firma del impugnante y en el pie de pagina seindica que se le concede un plazo de 10 dias para formular
descargos, |os cuales no presento;

40.) que respecto a que el impugnante se encontraria tramitando la habilitacion correspondiente en la
DINAMA dicho extremo no ha sido acreditado en obrados, mientras que ello no inhibe de la
presentacion de la habilitacion para el transporte de residuos que debe solicitarse ante esta I ntendencia;

50.) que surge de obrados que €l accionar de la Administracion resultéajustado a derecho yse notifico a
recurrente debidamente de la imposicién de la sancion mediante correo a domicilio, cumpliéndose con
las garantias del debido procedimiento y resultando gjustada a derecho la multaimpuesta;

60.) que €l acto de constatacion del hecho mediante la inspeccién realizada por el funcionario publico en
gjercicio de su funcion, y su consolidacion mediante el formulario aportado, fundamentan lo actuado por
la Administracion, no siendo ello controvertido debidamente por el recurrente, quien no aportéprueba
suficiente que imponga la modificacion dela decision adoptada;

70.) que por los fundamentos expuestos la Unidad Asesoria sugiere €l dictado de resolucién por la cual
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no se hagalugar a recurso de reposicion interpuesto;

CONSIDERANDO: gue la Divisién Asesoria Juridica remite las actuaciones para su
consideracion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1. No hacer lugar a recurso de reposicion interpuesto por e Sr. Mario Fabian Flores Inzaurralde, C.I.
No. 4.121.020-4,contra la Resolucion No. 189/20/1000, de 26/5/20 y dictada por la Direccion General
del Departamento de Secretaria General en gercicio de facultades delegadas, mediante la cual se le
aplicé unamulta de 50 UR por constatarse falta de habilitacion para el transporte de residuos de acuerdo
al Art. D. 1928.2y D.1928.14 literal a) del Volumen VI del Digesto Departamental .-

2. Pase a Servicio de Convivencia Departamental para notificar a interesado y demés efectos.-
Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
CULTURA -

.1
Expediente Nro.:

2020-8010-98-000304

Montevideo, 8 de febrero de 2021
NO TRATADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO AMBIENTAL 0629/21

.1
Expediente Nro.:

2020-4450-98-000097

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion No. 4278/20, de fecha 7 de diciembre
de 2020, que convalida lo actuado y autoriza el pago por la suma de $ 3:971.704,00 a favor de la
Fundacion Caleidoscopio, correspondiente a las tareas de limpieza y recoleccién de residuos dentro del
Municipio Cy parte del Municipio B;

RESULTANDO: 10.) que la Contadora Delegada del Tribunal de Cuentas de la Republica observa el
mencionado pago por contravenir los Arts.150. (Falta de Disponibilidades) y 330. (Procedimiento) del
Texto Ordenado de Contabilidad y Administracién Financiera (TOCAF) y el Art. 211 literal B)
(Principio de gecucion) de la Constitucion de la Republica;

20.) que la Unidad de Control de Contratos y Convenios, dependiente de la Division Limpieza, informa
gue por Resolucion No. 5891/18 de fecha 17 de diciembre de 2018 fue aprobado €l proyecto de contrato
de donacién modal correspondiente a las tareas de obrados por el periodo de 1 (un) afio, comenzando
efectivamente a g ecutarse €l dia 19 de junio de 2019;

30.) que contintia informando que si bien se preveia la posibilidad de prorrogar por igua periodo €l
referido contrato, debian modificarse aspectos esenciales producto de la primera experiencia del
convenio, por lo que se ha estado trabgjando en un nuevo proyecto que comenzaria €l dia 1 de enero de
2021, sin acudir adicha prérroga;

40.) que ademas menciona la necesidad de poder contar ininterrumpidamente con los servicios
antedichos, a los efectos de no afectar las instancias educativo laborales para la reinsercion laboral de
liberados del sistema penitenciario, y de no comprometer un eslabon dentro de los servicios operativos
de limpieza del cual es parte, resultando necesario hacer efectivo el pago correspondiente al periodo
comprendido entre el 19 de junio al 31 de diciembre de 2020;

50.) que la Oficina de Gestion Presupuestal del Departamento de Desarrollo Ambiental comunica que,
respecto a la observacion por falta de disponibilidades, laimputacion fue autorizada por € Departamento
de Recursos Financieros, por no contar con presupuesto disponible en la actividad correspondiente al
Proyecto Confiabilidad de Limpieza;

CONSIDERANDO: 10.) lo previsto en los Arts. 211 literal B) de la Constitucién de la Republica y
1140. del Texto Ordenado de Contabilidad y Administracion Financiera (TOCAF);

20.) que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Ambiental solicita se reitere el gasto;
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

lo.-Reiterar la totalidad del gasto emergente de la Resolucion No. 4278/20 de fecha 7 de diciembre de
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2020, a favor de la Fundacién Caleidoscopio, por los motivos indicados en la parte expositiva de la
presente resolucion.

20.-Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y Recursos Financieros, a la Division
Limpieza, a la Oficina de Gestion Presupuestal del Departamento de Desarrollo Ambiental y pase a
Contaduria General a sus efectos.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO AMBIENTAL 0630/21

1.2
Expediente Nro.:

2019-6316-98-000015

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la infraccién cometida por la
empresa Supermercados Disco del Uruguay SA, RUT No. 210274130017, sitaen la calle Jaime Zudariez
No. 2635, dentro de los limites del Servicio Centro Comunal Zonal No. 5, correspondiente al Municipio
CH;

RESULTANDO: 10.) que la Unidad de Residuos Sélidos, Industriales y Suelo,
dependiente del Servicio de Evaluacion de la Calidad y Control Ambiental, informa que con fecha 26 de
marzo de 2019 se le dio vista a la mencionada empresa con motivo de no haberse registrado ningin
ingreso de residuos en el Servicio de Tratamiento y Disposicién Final de Residuos (STDFR),
correspondiente a la sucursal ubicada en Av. Agraciada No. 2986, dentro del periodo comprendido entre
el 12 deeneroy e 31 dediciembre del 2018;

20.) que habiendo la referida empresa presentado descargos, €stos no se consideran de recibo por la
Unidad actuante;

30.) que contintia informando que, con posterioridad alo antedicho, nuevamente se volvio adar vistaala
empresa ya que se constato que en €l periodo comprendido entre el 16 de junio de 2020 (Autorizacién de
ingreso al STDFR No. 51915) y el 15 de julio de 2020 (Autorizacién de ingreso al STDFR No. 52297)
tampoco hubo ingreso alguno de residuos al STDFR, respecto ala sucursal mencionada;

40.) que en ambas oportunidades se dio cumplimiento a lo dispuesto en € Art. R.69 (volumen |1 del
Digesto Departamental), otorgandose vista de las actuaciones para la presentacidn de los descargos que
pudieran corresponder;

CONSIDERANDO: 10.) que la Asesoria Juridica del Departamento de Desarrollo
Ambiental informa que, no habiendo sido de recibo los descargos presentados, corresponde la aplicacion
de una multade UR 70 de acuerdo alo dispuesto en el Decreto de la Junta Departamental de Montevideo
No. 35.337, de fecha 11 de diciembre de 2014, en su Art. 1, Numeral 7) "La clasificacion y/o disposicion
final de residuos en lugares no autorizados, se aplicara una multa que se graduard entre UR 50 y €l
maximo legal (UR 350)";

20.) que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Ambiental es de opinion favorable en
proceder en consecuencia;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
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lo.-Aplicar una multa de UR 70 (unidades regjustables setenta) a la empresa Supermercados Disco del
Uruguay SA, RUT No. 210274130017, sitaen la calle Jaime Zudafiez No. 2635, dentro de los limites del
Servicio Centro Comunal Zonal No. 5, correspondiente al Municipio CH, por los motivos indicados en la
parte expositiva de la presente resolucion.

20.-Comuniquese al Municipio CH, ala Gerencia de Gestion Ambiental y alos Servicios de Gestion de
Contribuyentes y Convivencia Departamental; cumplido, pase al Servicio de Evaluacién de la Calidad y
Control Ambiental para la notificaciéon de la empresa infractora, a la que se le hara saber en dicho acto
gue dispone de un plazo de 30 (treinta) dias a partir de la notificacion, para el pago de la sancion
impuesta, bajo apercibimiento que en caso de incumplimiento se gjecutara el cobro mediante accion
judicial.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO AMBIENTAL 0631/21

1.3
Expediente Nro.:

2016-6370-98-000149

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Ampliacion No. 2 del contrato correspondiente a
la Obra caratulada " Culminacion de las Estaciones de Bombeo (Obra 2.1) y la Planta de Pretratamiento
(Obra 2.3)" perteneciente al Segundo Paquete de Obras dentro del Plan de Saneamiento de Montevideo,
EtapaV, Préstamo BID No. 3805/0C-UR,;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucién No. 507/17 de fecha 30 de enero de 2017 se adjudicaron
dichas obras a la empresa Stiler SA, por las sumas totales de $ 409:281.005,62 (pesos uruguayos
cuatrocientos nueve millones doscientos ochenta'y un mil cinco con 62/100), U$S 5:400.067,65 (ddlares
americanos cinco millones cuatrocientos mil sesenta y siete con 65/100) y € 1:144.674,35 (euros un
millon ciento cuarenta 'y cuatro mil seiscientos setenta 'y cuatro con 35/100), incluyendo leyes sociales e
Imprevistos correspondientes;

20.) que con fecha 27 de enero de 2021 la Unidad Ejecutora del Plan de Saneamiento informa que las
obras se encuentran actualmente en tareas de operacion y mantenimiento, reparacion de fallas y
optimizaciones de operacion, debiendo realizarse trabajos complementarios, los cuales no pueden
atenderse con €l rubro basico de la obra, ni con el rubro Imprevistos por no disponer de saldo suficiente,
por lo cua solicitalaampliacion del contrato de referencia;

30.) que dichos trabajos consisten en la reparacion de las bombas de la Estacion de Bombeo Intermedia,
la colocacion de rejas en aberturas de Estacion de Bombeo Intermediay la operacién y mantenimiento de
todas las estaciones de bombeo por un periodo de 6 (seis) meses méas, mas ala de los 6 (seis)
inicialmente previstos;

40.) gue contintia informando que dicha ampliacion asciende a las sumas de $ 36:990.073,62 (pesos
uruguayos treinta y seis millones novecientos noventa mil setentay tres con 62/100), incluyendo leyes
sociales e imprevistos, y U$S 254.100,00 (dblares americanos doscientos cincuenta y cuatro mil cien)
incluyendo imprevistos, siendo en su mayoria precios basicos del contrato original, y los restantes
basicos a la fecha de la of erta, los cuales cuentan con la conformidad de la referida Unidad Ejecutora'y
de la empresa encargada de |a gjecucion de obras;

50.) que asimismo, entre la Ampliacion No. 1 aprobada por Resolucion No. 1481/20 de fecha 30 de
marzo de 2020 y la ampliacion de obrados que se promueve, los montos acumulados representan el
10,3% del contrato original en pesos uruguayos, €l 5,8% del contrato en dolares americanosy el 0% del
contrato en euros, por 1o cual esta al amparo de lo establecido en el Art. No. 74 del Texto Ordenado de
Contabilidad y Administracion Financiera (TOCAF);

CONSIDERANDO: 10.) que la Oficina de Gestion Presupuestal del Departamento de Desarrollo
Ambiental realizé las imputaciones SEFI Nos. 234573, 234574, 234575, 234576 y 234577, por las
sumas de $ 29:098.438,29, $ 10:184.450,00, $ 9:773.841,00 equivalente a U$S 231.000,00, $
4:528.901,36 y $ 1:811.560,00, respectivamente;
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20.) que por nota CSC/CUR/WSA-43/2021, de fecha 21 de enero de 2021, el Banco Interamericano de
Desarrollo manifestd su no objecion ala ampliacién solicitada;

30.) que la Direccion Genera del Departamento de Desarrollo Ambiental es de opinién favorable en que
Se proceda en consecuencia;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

lo.-Ampliar €l contrato de construccion de la Obra " Culminacion de las Estaciones de Bombeo (Obra
2.1) y Planta de Pretratamiento (Obra 2.3)", perteneciente al Segundo Paquete de Obras dentro del Plan
de Saneamiento de Montevideo, Etapa V, Préstamo BID No. 3805/0C-UR, adjudicado por Resolucion
No. 507/17, de fecha 30 de enero de 2017, alaempresa Stiler SA (Ampliacion No. 2), por las sumas de $
36:990.073,62 (pesos uruguayos treinta'y seis millones novecientos noventa mil setentay tres con
62/100) incluyendo leyes sociales e imprevistos y U$S 254.100,00 (dolares americanos doscientos
cincuentay cuatro mil cien) incluyendo imprevistos, por las razones indicadas en la parte expositiva de
la presente resolucion.

20.-Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros y Desarrollo Ambiental, alas Divisiones
Saneamiento y Espacios Publicos y Edificaciones; previaintervencion de Contaduria General parael
contralor e intervencion del gasto, pase ala Unidad Ejecutora del Plan de Saneamiento parala
notificacion de la adjudicatariay demas efectos.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO ECONOMICO 0485/21
1.1

Expediente Nro.:

2018-4540-98-000008

Montevideo, 27 de enero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la LP N| 342151 construccion y
mejoramiento de pavimentos econdmicos en el Municipio A;

RESULTANDO: 10.) que por resolucion N° 4247/18 del 17 de setiembre del 2018 se
adjudicd lalicitacion alaempresa BERSUR S.A., por lasuma de 59.631.541,92 impuestos, imprevistos
y leyes sociales incluidos,

20.) que por resolucion N° 2811/20 del 10 de agosto del 2020 se amplié por € monto de $ 21.508.452
impuestos, imprevistos y leyes sociales, que equivale al 36,05% (treinta'y seis con 05 por ciento) del
monto de lalicitacion original ;

30.) que resolucion 4228/20 del 25 de noviembre del 2020 se modifico dicha ampliacién,
adjudicandosela ala empresa R& K INGENIEROS SRL en los mismos términos,

40.) que laDivision Tierras y Habitat solicita que se la amplie nuevamente por el quivalente al 63,95 ;%
(sesentay tres con 95 por ciento) de lalicitacién original;

50.) que la Gerencia de Compras aconsgja ampliarla, al amparo del Art. 74 del TOCAF por la sumatotal
de $ 38.123.089,83, que se compone de $ 34.012.859,37 de monto bésico incluido impuestos e
imprevistos y de $4.110.230,92 paraleyes sociaes;

CONSIDERANDO: 10.) que atales efectos se realizaron las preventivas 234095,
23496, 234097 y 234098;

20.) que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Econdmico estima procedente €l dictado
de resolucion en e sentido indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Ampliar en un 63,95% (sesenta y tres con 95 por ciento) la LP 342151 a la empresa R&K
INGENIEROS SRL, por la suma de $ 38.123.089,83 (pesos uruguayos treinta y ocho millones ciento
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veintitres mil ochentay nueve con 83) impuestos, imprevistosy leyes sociales incluidas.

2°. La erogacion resultante serd atendida seguin las preventivas N° 234095, N° 234097, N° 234096 y N°
234098

3°. Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financieros, a la Division
Tierras y Habitat y pase por su orden, a la Contaduria General, a fin de intervenir el gasto y redlizar €l
contralor preventivo financiero de legalidad y a Servicio de Compras, para la notificacion a la
adjudicatariay demas efectos.

Firmado electr onicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr dnicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad:

Resolucién Nro.:

DESARROLLO SOCIAL 0632/21

.1

Expediente Nro.:

2020-5502-98-000200

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones elevadas por la Division Politicas Sociales, tendientes a aprobar
el texto de convenio de Donacion Modal a suscribirse entre la "Cooperativa Andamiantes' y esta
Intendencia, para gestionar el Centro Diurno sito en la calle Mercedes entre Fernandez Crespo y
Arenal Grande, para personas mayores de 60 afios en situacion de vulnerabilidad social;

RESULTANDO:

10.) que la Divisiéon mencionada realiz6 un llamado a Organizaciones de la

Sociedad Civil (OSC), Grupo 16 - Sub Grupo 07 interesadas en suscribir 1 (un) convenio modal
para la gestion de un centro diurno temporal para personas mayores de 60 afios, sin techo y que se
encuentren en situacion de calle en el Departamento de Montevideo, que fue publicado en la pagina
web de laIntendencia, en el diario Oficia y en 2 (dos) diarios de la Capital;

20.) que la presente donacion se enmarca dentro de las politicas sociaes que la
Intendencia desarrolla a través de la Secretaria de las Personas Mayores,
dependiente de la Division Politicas Sociales en el marco de reforzar |as politicas
sociales enfocadas a distintos sectores de la poblacién departamental; dentro de
las cuales se encuentran las personas mayores, hacia las cuales se promueven
diferentes programas desde una perspectiva de derechos humanos;

30.) que la Comision Evaluadora integrada por tres referentes técnicos
pertenecientes: uno ala Division Politicas Sociales, uno ala Unidad de Atencion
y Orientacion sobre Servicios Sociales, y uno ala Divisién Salud informa que la
OSC ganadora de la adjudicacién del convenio es la Cooperativa "Andamiantes’,
gue tiene como uno de sus cometidos gestionar y desarrollar proyectos
vinculados a la educacién, salud y desarrollo social de individuos, buscando el
desarrollo e inclusién socia y educativa de la poblacion con la que se intervenga
desde una perspectiva de restitucion de derechos humanos asi como colaborar
con €l cuidado y desarrollo barrial, ambiental y social del entorno en el cual se
desarrolla;

40.) que la Division Politicas Sociales solicita que en esta oportunidad el
convenio se suscriba con la mencionada Cooperativa por un monto total de $
2.774.796,00 (pesos uruguayos dos millones setecientos setenta y cuatro mil
setecientos noventa y seis) para gestionar el centro diurno "La Estacion™ ubicado
en la calle Mercedes entre Ferndndez Crespo y Arenal Grande, por €l plazo de
Seis meses,

50.) que atales efectos la Unidad de Gestion Presupuestal realizo la preventiva
SEFI Nro. 234.632 por el monto mencionado a favor del acreedor Nro. 103.998,
y se abonar4 en 6 cuotas iguales, mensuales y consecutivas por la suma de $
462.466,00 (pesos uruguayos cuatrocientos sesenta y dos mil cuatrocientos
sesentay seis), abonandose la primeraalafirmadel contrato;
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60.) que la Secretaria de las Personas Mayores se manifiesta de conformidad con
el convenio propuesto;

70.) que la Unidad de Conveniosy Asesoria Legal elevo e texto de convenio de
donacién modal;

80.) que la Division Asesoria Juridica formuld observaciones a convenio que se
pretende con la Cooperativa "Andamiantes’, que fueron recogidas y consignadas
en el presente;

CONSIDERANDO: 10.) que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social
entiende pertinente su aprobacion en el sentido indicado;

20.) que a los efectos de dotar de mayor agilidad al sistema asegurando su
gjercicio eficiente se entiende conveniente hacer uso del mecanismo previsto en
el Articulo No. 280 de la Constitucién de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Aprobar el texto de donacion modal a suscribirse entre la Cooperativa "Andamiantes' y esta
Intendencia, parala gestion del centro diurno ubicado en la calle Mercedes entre Fernandez Crespo
y Arenal Grande en |os siguientes términos: DONACION M ODAL :En la ciudad de Montevideo, €l
dia....ccoovnnnene de..ecree del dos mil .................... entre:POR UNA PARTE: Lal ntendencia
de Montevideo en adelante la "ldeM", inscripta en el Registro Unico Tributario de la Direccion
General Impositiva con el nimero 211.763.350.018, representada en este acto por la Sra

.................... en su cdidad de ...................., con domicilio en la Avda. 18 de Julio N° 1360 de esta
ciudad, y POR OTRA PARTE: LaCooperativa Andamiantes en adelante la "Cooperativa’,
inscripta en el Registro Unico Tributario de la Direccion General Impositiva con e nGmero
218.518.680.016, representada en este acto por lalel SralSr. .................... , titular de la cédula de
identidad NUMEro ..........cc...... ,ensucdidad de.................... , condomicilioenlacalle..................
de esta ciudad, quienes acuerdan lo siguiente: PRIMERO - Antecedentes. a) La Intendencia de
Montevideo, a través del Departamento de Desarrollo Social implementa diversos programas y
proyectos, que fundados en una perspectiva de respeto y promocion de ladignidad y 1os derechos de
las personas y de salud publica, tienen como finalidad promover el acceso efectivo de todos/as los
habitantes de la ciudad a entramado de proteccion social, generando politicas especificas para la
poblacién afectada por situaciones de vulnerabilidad y exclusion social; b) En este marco la
Division Salud, brinda prevencién y atencidon sanitaria a través de la red de 24 (veinticuatro)
policlinicas municipales desplegadas en €l territorio, y la Division Politicas Sociaes, através de la
Unidad de Atencidén y Orientacion sobre Servicios Sociales en articulacion con los diversos
programas de las Secretarias, procura €l acceso a prestaciones propias de la Intendencia de
Montevideo y de otros organismos publicos y privados, realizando las derivaciones y/o co
ordinaciones pertinentes; ¢) Desde el afio 1990 la IdeM desarrolla politicas sociales enfocadas a
distintos sectores de la poblacion departamental, que no se encuentran contempladas en otras
politicas publicas o de mercado y que son objeto de discriminacién y vulneracién. Dentro de estas
poblaciones se encuentran las personas mayores, hacia las cuales se promueven diferentes
programas basados en los principios de universalidad, de indivisibilidad, de libertad, de no
discriminacion, de justicia, de igualdad, y de dignidad de la persona humana, con € fin de promover
la inclusion, €l progreso social y el cuidado de la vida de cada persona; d) A fin de reforzar las
politicas antes referidas, y en respuesta a la situacion de pandemia COVID-19, en e mes de
noviembre del 2020 se realiz6 un llamado a Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) para
suscribir un Convenio parala gestion del Centro Diurno “La Estacién”, dirigido a personas mayores
de 60 afios, sin techo, sin hogar y en situacion de calle en el Departamento de Montevideo, en €l que
result6é seleccionada la Cooperativa Andamiantes; €) La Cooperativa Andamiantes tiene dentro de
sus cometidos el de gestionar y desarrollar proyectos vinculados a la educacion, salud y desarrollo
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social de individuos, buscando el desarrollo e inclusion socia y educativa de las poblaciones con las
gue se intervenga desde una perspectiva de restitucion de derechos humanos, asi como colaborar
con el cuidado y desarrollo barrial, ambiental y social del entorno en que se desarrollen.-

SEGUNDO - Objeto: a) El presente contrato tiene por objeto implementar una propuesta de Centro
Diurno, en respuesta a la situacion de Pandemia COVID 19 y como plan de contingencia para
personas mayores vulnerables, sin techo y en situacion de calle; b) Con este Centro Diurno se busca
ofrecer un espacio de contencion, apoyo y acompafiamiento a personas mayores de 60 afios, que se
encuentran sin hogar, sin techo y en situacion de calle, autovalidas, desde una perspectiva integral
gue incluya acciones tendientes a la mejora de las condicionantes sociales como son la salud
(disminuyendo la permanencia en calle y los riesgos socio-sanitarios asociados), acciones de
carécter psicosocial y ludico/recreativas, constituyendo asi un espacio de permanencia durante el
dia, en el cua puedan desarrollar diferentes actividades (alimentacion, socializacién, esparcimiento)
gue favorezcan su integracion social; ¢) Se dirigira también a personas que presenten "privaciones
multiples’ del Departamento de Montevideo, en situaciones de soledad y de aislamiento o
vulnerabilidad psico-social, que vivan en refugios, sin techo y situacién de calle, favoreciendo la
socializacion, la integracion social y procesos de autonomia de las personas, mediante actividades
de corte ludico-recreativo, deportivo, artistico y socializador, brindando espacios inclusivos. En la
medida que este proyecto surge en respuesta a la emergencia sanitaria - Pandemia COVID 19 - se
enmarcara en las recomendaciones del Ministerio de Salud Publica (MSP), respetando la relacién
cantidad de personas/superficie edilicia, con un distanciamiento de 1 (un) metro minimo entre cada
uno. A tales efectos la IdeM transferira a la Cooperativa - cuenta NnUMero .................... del Banco

.................... a nombre de .................... lasuma de $ 2.774.796 (pesos uruguayos dos millones
setecientos setenta y cuatro mil setecientos noventa y seis) la que se abonara en 6 (seis) cuotas
iguales, mensuales y consecutivas - la primera de ellas alafirma del contrato- de $ 462.466 (pesos
uruguayos cuatrocientos sesentay dos mil cuatrocientos sesentay seis). La suma de $ 1.820.796,00
(pesos uruguayos un millon ochocientos veinte mil setecientos noventa y seis) correspondiente al
rubro salarios, se gjustara por Consejo de Salarios, €l proximo a considerarse serd en
correspondiente a mes de enero 2021. La suma de $ 954.000,00 (pesos uruguayos novecientos
cincuenta y cuatro mil) relativo a las partidas por alimentacion, informes de revision limitada y
operativa, no seran objeto de ningun tipo de gjuste.- TERCERO - Obligaciones de las partes:A)
LaldeM seobligaa a) través del Departamento de Desarrollo Social, a efectuar la transferencia de
los fondos de acuerdo a lo detallado en la cldusula anterior; b) proporcionar €l local sito en lacalle
Mercedes entre Fernandez Crespo y Arenal Grande; c) proporcionar el mobiliario necesario para €l
funcionamiento del espacio segin el detalle que surge del pliego de bases y condiciones que
conjuntamente con la propuesta se considera parte integrante del presente contrato; d) brindar el
servicio de limpieza de lunes aviernes de 9 a 13 hrsy sabados y domingos de 9 a 17 hrs; €) abonar
los consumos de luz eléctrica (UTE), agua (OSE), telefonia fija e internet; f) abonar €l sistema de
alarma; g) contratar la cobertura de una emergencia médica movil; h) crear una Comision de
Seguimiento integrada por tres referentes técnicos pertenecientes. uno a la Division Politicas
Sociales, uno ala Unidad de Atencion y Orientacion sobre Servicios Sociales, y uno ala Division
Salud, que dispondra larealizacién de controles, a efectos de notificar todo eventual incumplimiento
o inobservancia de lo acordado en este convenio, asi como toda orden de trabajo que se hubiera
realizado en forma escrita para la g/ ecucion de tareas afines; B) La Cooperativa " Andamiantes' se
obliga a: a) presentar en tiempo y forma la informacion referida en el literal j) referente al
cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social; b) ingresar |os datos solicitados en
el software brindado por laldeM SIGS (Sistema de informacion y gestion social) y la actualizacion
permanente de estos mientras el convenio se encuentre vigente; ¢) presentar las rendiciones de
cuentas con la periodicidad que determine la Unidad Central de Auditoria Interna, y en
concordancia con la modalidad de transferencia de | as partidas pactadas en cada convenio y deberdn
presentarse en duplicado, original y en forma magnética'y bajo la forma que indicara la IdeM a
través de Auditoria Interna; d) los originales de los comprobantes de gastos deben ser presentados
con informe de Revision Limitada efectuada por Contador Publico de acuerdo a lo establecido por
Resolucion N° 4401/13 de la Intendencia de Montevideo de fecha 30 de setiembre del afio 2013.
Que establece la obligatoriedad del Pronunciamiento N° 20 del Colegio de Contadores, Economistas
y Administradores del Uruguay para todas las Rendiciones de Cuentas que se presenten ante esta
Intendencia por |as organizaciones que vayan arealizar convenios o a recibir donaciones modales.
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En cada oportunidad que se efectle rendicién de cuentas |la Cooperativa debera adjuntar declaracion
jurada respecto de la veracidad del contenido del informe presentado por el Contador. La falta de
presentacion de la rendicion de cuentas correspondiente a la partida anterior habilitara a la
Intendencia a retener la partida siguiente; €) presentar informes de evaluacion de acuerdo a las
pautas que oportunamente hara llegar la Comision de Seguimiento. Debera presentar un informe
inicial, otro intermedio y uno final cuyo plazo de presentacion no podra exceder de 1 (un) mes a
partir de la finalizacion del convenio; f) cumplir con la propuesta operativa, pedagégica y
economica; g) asistir alas reuniones alas que sean convocadas por la Comision de Seguimiento; h)
[levar un registro de asistencia del personal contratado e informar ala Comision de Seguimiento, los
cambios o ceses definitivos de cualquiera de los integrantes del Equipo, operados por renuncias u
otras causas, asi como |os casos de ausencia prolongada de estos a la tarea; i)la Cooperativa declara
conocer las normas sobre acoso sexual establecidas en el marco de laLey No 18.561, asi como las
establecidas en el Protocolo de Actuacion en Acoso Sexual Laboral aprobado mediante Resolucién
N° 3419/12 del 13 de agosto del afio 2012 de la Intendencia de Montevideo. La constatacion de su
falta de actuacion ante denuncias de Acoso Sexua Laboral de todos aquellos que mantengan con la
organizacion una relacion laboral directa, significara causal de rescision del convenio que esta
mantuviere con la ldeM de acuerdo alo previsto en € Punto 3 inciso 3 (dmbito de aplicacion) del
Protocolo de Actuacion en Acoso Sexual Laboral. En cuanto a procedimiento que debe llevar
adelante la Cooperativa: en caso de acoso sexual laboral en los que intervengan funcionarios de esta
ultimay/o de los Municipios deberd comunicar el hecho alaldeM o Municipio correspondiente, por
medio fehaciente, para que esta/e aplique o establecido en el Protocolo de Actuacion en Acoso
Sexual Laboral aprobado mediante Resolucién N° 3419/12 del 13 de agosto del afio 2012 de la
IldeM, respecto de las/los funcionarias/os involucradas/os; j) exhibir los siguientes documentos: a)
Declaracién nominada de historia laboral (articulo N° 87 de laLey N° 16.713 del 3 de setiembre del
ano 1995) y recibo de pago de cotizaciones al organismo provisional; b) certificado que acredite
situacion regular de pago de las contribuciones a la seguridad social a la entidad provisional que
corresponda (articulo N° 663 de laLey N° 16.170 del 28 de diciembre del afio 1990); ¢) constancia
del Banco de Seguros del Estado que acredite la existencia del seguro de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales. Planilla de Control de Trabgjo, recibos de haberes salaridles y en su
caso convenio colectivo aplicable; d) datos personales de log/las trabajadores/as comprendidos/as en
la gjecucion del modo impuesto por la Intendencia de Montevideo; €) carné de salud de los
trabajadores, la documentacion requerida debera estar vigente a momento del cobro.-CUARTO -
Vigencia: La Cooperativa acepta la donacion y se obliga a cumplir puntualmente el modo
establecido en la clausula tercera literal B) a partir de su suscripcion y por el plazo de seis (6)
meses.- QUINTO - Rescision: 1) El incumplimiento de todas o cualquiera de las obligaciones a
cargo de la Cooperativa dard lugar al inicio, previa constatacion, de los tramites tendientes a la
rescision de esta donacion por parte de la ldeM, quedando esta facultada a suspender en forma
inmediata el pago de las sumas previstas en la cldusula segunda del presente contrato. Se
considerara que la Cooperativa ha incurrido en incumplimiento que amerite la rescision cuando,
notificada por escrito de la constatacion, dentro del plazo de 10 (diez) dias siguientes no lo
rectificara a satisfaccion de laldeM, salvo que la conducta verificada implique una accion u omision
no susceptible de rectificaciéon. Seran de aplicacion las normas que regulan la sustanciacion del
procedimiento administrativo en la IdeM, que la Cooperativa declara conocer y aceptar; |1) Sera
asimismo causal especial de rescision del contrato la constatacion de falta de actuacion por parte de
la Cooperativa ante denuncias de Acoso Sexua Laboral de acuerdo alo previsto en el Punto 3 Inc. 3
(&mbito de aplicacion) del Protocolo de Actuacion en Acoso Sexual Laboral aprobado por
Resolucion N° 3419/12 del 13 de agosto del afio 2012 de laldeM en el marco de laLey N° 18.561,
normas que la Cooperativa declara conocer.- SEXTO - Domicilios especiales. Las partes
constituyen domicilios especiales a todos los efectos de este contrato en los indicados como
respectivamente suyos en la comparecencia-SEPTIMO - Comunicaciones; Cualquier notificacion
0 intimacién que deban realizarse las partes se tendra por validamente efectuada si es hecha a
domicilios constituidos en este documento por medio de telegrama colacionado o cualquier otro
medio que diera certeza de su realizacion.- OCTAVO - Representacion:La Cooperativa acredita la
representacion invocada segun certificado notarial expedido € dia.................... de......... de ..........
en una hoja de papel notarial de actuacion serie .......... NUmero .......... por el/laescribano/a........... -

NOVENO - Lectura, otorgamiento y suscripcion: En sefia de conformidad la partes otorgan y
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suscriben el presente convenio en tres gjemplares de idéntico tenor en el lugar y fechaindicados en
la comparecencia.-

2.- Establecer que la erogacion resultante sera atendida con cargo a la solicitud de preventiva SEFI
Nro. 234.632 por un monto total de $ 2.774.796,00 (pesos uruguayos dos millones setecientos
setentay cuatro mil setecientos noventay seis), afavor del acreedor Nro. 103.998.-

3.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social 1a facultad de firmar el
convenio de donacion modal que se aprueba por el numeral 1°.-

4.- Comuniguese alos Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financieros, de Desarrollo
Social, a las Divisiones de Politicas Sociaes, de Asesoria Juridica, de Salud, a la Secretaria de las
Personas Mayores, a Servicios de Escribania, a la Unidad de Gestion Presupuestal (Desarrollo
Socia), alaUnidad de Conveniosy Asesoria Legal (Desarrollo Social), alas Unidades Centrales de
Presupuesto, de Auditoria Interna, a la Unidad Equipo Técnico Contralor de Contratos (Asesoria
Juridica) y pase ala Contaduria General a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO SOCIAL 0633/21

1.2
Expediente Nro.:

2021-9587-98-000001

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones elevadas por € Servicio de Regulacion Alimentaria dependiente
de la Division Salud, solicitando extender la vigencia de los carné de manipulador de alimentos por
el término de 1 (un) afio, sin perjuicio del cumplimiento por parte de las empresas alimentarias de la
exigencia previstaen el numeral 3° de la Resolucion N° 1879/17 de fecha 8 de mayo de 2017;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucién Nro. 5152/07 de fecha 10 de diciembre del afio 2007 y su
modificativa Nro. 1879/17 de fecha 8 de mayo del 2017, se aprobd la obligatoriedad de capacitaren
inocuidad de alimentos de todas las personas con responsabilidad de decision y operarios
involucrados en las actividades de manipulacion, fraccionamiento, industrializacion,
almacenamiento, transporte y comercializacion de alimentos,

20.) gue los carné de manipulador de alimentos que entrega la Unidad de
Educaciéon para la Salud (UEPS), dependiente del Servicio de Regulacion
Alimentaria tienen una vigencia de 5 (cinco) afos de acuerdo a lo dispuesto por
Resolucién N° 1879/17 del 8 de mayo del 2017 del Sefior Intendente de
Montevideo;

30.) que de acuerdo a lo dispuesto por el numeral 3° (tercero) de la referida
resolucion "Las empresas alimentarias deberan acreditar cada 2 (dos) afios que
han realizado |a capacitacion técnica interna o externa a su personal, en técnicas
de manipulacion de alimentos que garanticen la inocuidad. Deberan presentar
plan de capacitacion en el Servicio de Regulacion Alimentaria, € que
necesariamente tendra que contar con los siguientes datos. responsable de la
capacitacion, programay duracion de esta, cronogramay modalidad”;

40.) que en mérito ala emergencia sanitaria declarada por €l Gobierno Nacional a
raiz de la deteccion de casos de Coronavirus (Covid - 19), se extendi6 la vigencia
por 3 (tres) meses por Resolucion N° 1352/20 de fecha 19 de marzo del 2020, de
conformidad alo acordado en el Congreso de Intendentes;

50.) que la Unidad de Educacién para la Salud informa que la capacidad para
otorgar carné de manipulador de alimentos en este momento particular de
emergencia sanitaria se encuentra muy por debajo de la demanda;

60.) que la Division Salud se manifiesta de conformidad con la solicitud
planteada;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social estima
pertinente el dictado de resolucién en el sentido indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
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RESUELVE:

1.- Aprobar extender la vigencia de los carné de manipulador de alimentos por el término de un 1
(un) afo, sin perjuicio del cumplimiento por parte de las empresas alimentarias de la exigencia
previstaen € numera 3° (tercero) de la Resolucion N° 1879/17 de fecha 8 de mayo de 2017 .-

2.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Social, a la Division Salud, al Servicio de
Convivencia Departamental, a todos los Municipios y pase por su orden a Departamento Secretaria
General solicitando se sirva cursar notificacién, ala Camara de Industria de Alimentos (CIALI), ala
Camara Nacional de la Alimentacién, ala Asociacion Fabricantes de Pastas del Uruguay, al Centro
Industrial Panaderos del Uruguay (CIPU), a CAMBADU, ala Asociacion de Supermercados del
Uruguay (ASU), ala Asociacion de Importadores y Mayoristas de Almacén (AIMA) y a Servicio
de Regulacion Alimentaria a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0634/21

.1
Expediente Nro.:

2019-4113-98-000016

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: que la Administracién Nacional de Educacion Publica (ANEP) solicit6 la prorroga del
permiso de construccién de las obras proyectadas en el predio empadronado con el N° 51.009, ubicado
en lainterseccién de las Avdas. Gral Eugenio Garzon y Millan;

RESULTANDO: 1° que al amparo de la Resolucion N° 5013/18 del 29/X/18 se
gestiono € permiso de construccion referido con caracter excepcional, sin la exigencia de presentar la
documentacion requerida por la Resolucion N° 3095/01 del 22/VI11/01 y con una vigencia de 270 dias
calendario para concretar el inicio de las obras correspondientes con una prérroga automatica de otros
270 dias calendario;

2°) por Resolucién N° 0415/20 del 27/1/20 se autorizo la prérroga del
permiso de construccion de las obras proyectadas por €l plazo de 1 (un) afio a partir del 9/X11/19 parala
presentacion de la documentacién faltante;

39 que el Servicio de Contralor de la Edificacion informa que con
fecha 17/X1/20 se present6 nota por parte de la ANEP solicitando una nueva prérroga dado que alin no se
adjunté la totalidad de documentacion exigida en la instancia de aprobacion del permiso de construccion
dereferencia;

4°) que la Division Espacios Publicos y Edificaciones sugiere otorgar
un nuevo plazo de 270 dias calendario para la presentacién de la documentacién faltante como lo exige
la Resolucién N° 5013/18 y en similares condiciones a las establecidas en laN° 0415/20 del 27/1/20;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Urbano
entiende que corresponde proceder en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Otorgar un plazo de 270 (doscientos setentd) dias a partir de la notificacién de la presente resolucion
para la presentacion de la documentacion faltante de las obras proyectadas por ANEP en el predio
empadronado con e N° 51.009, ubicado en lainterseccion de las Avdas. Gral. Eugenio Garzon y Millan
tal como lo exige la Resolucion N° 5013/18 del 29/X/18.-

2°. Comuniquese al Departamento de Secretaria General para su transcripcion a la Administracion
Naciona de Educacion Publica, ala Division Espacios Publicos y Edificaciones y pase a Servicio
Contraor de la Edificacion.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0635/21

1.2
Expediente Nro.:

2018-4100-98-000154

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: estos obrados relacionados con las obras realizadas en el predio empadronado
con el N° 422.548, ubicado con frente a la Avenida Mcal. Francisco Solano Lépez N° 1482
correspondiente al Complejo Diamantis Plaza;

RESUL TANDO: 1°) que con fecha 14/1X/20 la Sindicatura de Madobul S.A. presenta
nota explicando que: a) la gestion del permiso de construccion correspondiente se ha desarrollado con
una serie de dificultades entre las que se cuentan la gestion de una fraccion de expropiacion y diferencias
de célculo por concepto de mayor aprovechamiento; b) se esta realizando un proceso concursal afin de
regularizar las construcciones realizadas con miras a lograr |a propiedad horizontal encontrandose en las
etapas finales de adjudicacion de lalicitacion y ¢) solicitan el otorgamiento de un plazo para culminar
con €l proceso definal de obra;

2°) que la Division Espacios Publicos y Edificaciones manifiesta que:
a) por Resolucion N°5183/19 del 28/X/19 se autorizo en caracter precario y revocable |os apartamientos
desde € punto de vista urbano, aprobandose el tramite de Informacion | Urbana; b) se entiende que
podria autorizarse un plazo de 120 dias en las condiciones establecidas en la resolucion antes
mencionada para presentar por la via de la excepcion el correspondiente permiso de construccion sin
estar al dia con los tributos domiciliarios y la contribucion inmobiliaria ya que por la deuda de mayor
aprovechamiento no existe impedimento para la presentacion de dicho tramite y c) no es de recibo la
tolerancia para la presentacion sblo de una Fase B sin inspeccidn final debiendo gestionarse el
correspondiente permiso de construcciéon en su Fase BC (que incluye la inspeccién final) con el
correspondiente permiso de sanitaria;

CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Desarrollo Urbano
estima conveniente € dictado de resolucién en el sentido indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Otorgar un plazo de 120 (ciento veinte) dias a partir de la notificacion de la presente resolucion y en
las condiciones establecidas en la Resolucién N° 5183/19 del 28/X/19 para la presentacién del permiso
de construccion correspondiente a las obras realizadas en el predio empadronado con el N° 422.548,
ubicado con frente a la Avenida Mcal. Francisco Solano Lopez N° 1482 correspondiente al Complejo
Diamantis Plaza.-

2°. Comuniquese a Departamento de Planificacion, al Municipio E, a la Division Espacios Publicos y
Edificacionesy pase a Servicio de Contralor de la Edificacion.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0636/21

1.3
Expediente Nro.:

2017-7425-98-000199

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: estos obrados relacionados con el predio propiedad de la Intendencia empadrona
con el N°431.183 (antes 430.229 parte) ubicado con frente ala calle Cristobal Cayetano de Herreraentre |
calles Isidro Pérez de Roxasy Tomés Texera;

RESULTANDO: 1°) que el Servicio de Tierrasy Viviendas informaque: a) la Cooperativa
Viviendas Vaimaca custodio el padrén otorgado durante 20 afios sin poder construir sus casas, b)
construccion de todas las viviendas fue incluido en el plan nacional de relocalizaciones, estando prevista:
adjudicacion; c) a pesar de ahora ser parte del convenio con e Ministerio de Vivienda y Ordenamien
Territorial, € grupo de familias sigue funcionando socialmente como cooperativa; d) por todo |o anterior
en virtud de la cercania de la mudanza, se propicia la adjudicacion de las viviendas correspondientes
calidad de comodato precario;

2°) gue laDivision Tierrasy Habitat presta su conformidad,;

CONSIDERANDO: gue la Direccion General del Departamento de Desarrollo Urbar
entiende que, teniendo en cuenta lo dispuesto por la Resolucién N° 3390/19 del 15/V11/19, es pertinente
adjudicacion del inmueble en |as condiciones aconsejadas;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar la suscripcion de 17 (diesisiete) contratos de comodato precario de acuerdo al texto aprobac
por Resolucion N° 3390/19 del 15/VI11/19, a celebrarse entre esta Intendencia y las familias de
Cooperativa Vaimaca por las viviendas ubicadas en €l predio propiedad de la Intendencia empadronado c
el N°431.183 (antes 430.229 parte) ubicado con frente ala calle Cristébal Cayetano de Herrera entre Isid
Pérez de Roxasy Tomés Texera de acuerdo al siguiente detalle:

CEDULA DE )
TITULARES IDENTIDAD DIRECCION

Monica Petricia Villa Enrique | 3.168.103-3 | Cristobal Cayetano de Herrera N° 1151
Natalia Romina Alvarez |5.251.031-2 | Cristébal Cayetano de Herrera N° 1155
Micaela Rodriguez 5.266.636-4

Cristéba Cayetano de Herrera N° 1159
Javier Nicolas PereiraVilla 5.161.259-3
Martin Nicolés Alvarez 5.191.347-4 | Cristébal Cayetano de Herrera N° 1161
Mariana Florencia Villa Enrique | 4.837.548-3 | Cristébal Cayetano de Herrera N° 1167/0

| |
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Lorena Tatiana Cachez Rodriguez 5.500.293-9 o

Cristobal Cayetano de Herrera N° 1167/0:
Andrea Y oselin Javier Rodriguez 5.148.965-1
Rosario Milagros Rodriguez | 3.351.582-8 | Cristobal Cayetano de Herrera N° 1167/0:
Elizabeth Iris Costa Pefialba |4.154.993-2 | Cristébal Cayetano de Herrera N° 1167/0
Tatiana Y oselin Gonzalez Celis | 5.003.739-2 | Cristobal Cayetano de Herrera N° 1167/0!
Miriam De Longo Sosa 1.342.124-7

Cristéba Cayetano de Herrera N° 1167/01
Robert Wally Rodriguez 2.825.998-0
Nadia Karen VillaEnrique 4.381.627-4

Cristobal Cayetano de Herrera N° 1167/0
Marcelo Pérez Sosa 2.729.930-1
Rodolfo Villa Enrique |14.381.628-0 | Cristébal Cayetano de Herrera N 1167/0
MariaBelen Pereira Villa | 5.467.388-3 | Cristobal Cayetano de Herrera N° 1175
Merisa Fiorella Echevarria Suérez 5.523.677-3

Cristobal Cayetano de HerreraN° 1179
Rafael Fabio Caceres Gonzalez 5.336.317-8
Andrea Casabonne Rodriguez 5.121.225-0

Cristobal Cayetano de Herrera N° 1183
José Maria Magallanes Castell6 4.424.377-5
Jennifer Gutiérrez 4.384.227-7

Cristobal Cayetano de Herrera N° 1187
José Eduardo Camacho 4.887.855-4
Maria Eugenia Villa Enrique

4.837.543-3 Cristébal Cayetano de Herrera N° 1191

Diego Martin Rodriguez 4.389.974-1

2°.- Establecer que el Servicio de Tierrasy Viviendas deberdindicar en la notificacion correspondiente, en

caso de ser necesario, el estado del inmueble en inventario que se firmara por separado de ese acto.-

3°.- Comuniquese a Municipio G, al Servicio Centro Comunal Zonal N° 13, ala Division Tierrasy Hébitat
pase a Servicio de Tierrasy Viviendas alos efectos de la regularizacion de |os servicios basicos del
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inmueble.
Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO -

.4
Expediente Nro.:

2020-4055-98-000015

Montevideo, 8 de febrero de 2021
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0637/21

1.5
Expediente Nro.:

2020-4113-98-000482

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: lasolicitud para el € inicio anticipado de las obras de construccién en el padrén
N° 22.484, sito con frente a la calle Joaguin Reguena N° 1212 con destino a vivienda colectiva
desarrollado en planta baja y dos niveles de viviendas, con dos niveles de estacionamientos en planta
bajay subsuelo, manteniendo la fachada existente;

RESULTANDO: 1°) que el Servicio de Contralor de la Edificacion informa que: @) la
gestion cuenta con Fase "A" en proceso de estudio por parte de la Unidad de Proteccién del Patrimonio,
por encontrarse el padrén afectado por medidas cautelares y con autorizacion para la presentacion del
inicio anticipado de obra segun expediente 2020-6440-98-000096; b) se presenta la totalidad de los
graficos de albafileria, accesibilidad y sanitaria; c) el proyecto presentado consiste en un edificio de
vivienda colectiva desarrollado en planta baja y dos niveles de viviendas, con dos niveles de
estacionamientos en planta bgjay subsuelo, manteniendo la fachada existente; d) se crean 9 unidades de
vivienda, una de las cuales se desarrolla en dos niveles (duplex) y se proyecta un total de 15 sitios de
estacionamiento, 3 de los cuales son grandes (uno de ellos accesible), cumpliendo con las disposiciones
en relacion a cantidad, dimensiones, calles de circulacion y requerimientos de higiene (ventilaciones); €)
no se presenta plano fraccionamiento de propiedad horizontal, no obstante, se plantean muros separativos
y entrepisos entre unidades de un espesor minimo de 0.20m; también se proyecta un bafio en el nivel de
acceso al edificio, el cual puede ser asignado de uso exclusivo de unidades de sitios de estacionamiento.
Sin perjuicio de lo sefialado dicho proyecto de fraccionamiento en propiedad horizontal, se debera p
resentar en el permiso de construccion y este debera cumplir con las disposiciones establecidas en laLey
N° 10.751; f) se debera presentar proyecto de sistema elevador de sillas para la presentacion del permiso
de construccion;

2°) que la Division Espacios Publicos y Edificaciones informa que: a)
serd responsabilidad del/ de la propietario/a y técnico/a efectuar € gjuste en caso de corresponder en la
instancia de la presentacion del permiso de construccién; b) se debera gjustar a las normas de
accesibilidad e higiene asi como a lo descripto en el expediente N° 2020-6440-98-000096; c) €l tramite
involucra aspectos urbanos, gjecucion de abariileria y la realizacion de instalaciones sanitarias para lo
cual se pueden solicitar |as inspecciones correspondientes; d) en las cocinas 6, 10 y 26, se deberaindicar
el trayecto de los ductos de extraccion forzada de 30 x 30 cms hacia el ducto de la plantadel 2° nivel; €)
se debera presentar proyecto de sistema elevador de sillas para la presentacion del permiso de
construccion y f) se otorga un plazo de 120 dias calendario para la presentacion del permiso de
construccion;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Desarrollo Urbano
comparte lo aconsejado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
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1°. Autorizar, previo pago de la tasa correspondiente al permiso de construccion y reposiciones de la
gestion, e inicio anticipado de |as obras de construccion en el padron N° 22.484, sito con frente alacalle
Joaquin Requena N° 1212 con destino a vivienda colectiva desarrollado en planta bajay dos niveles de
viviendas, con dos niveles de estacionamientos en planta baja y subsuelo, manteniendo la fachada
existente, condicionado a que:

a. seraresponsabilidad del/ de la propietario/ay técnico/a efectuar el ajuste, en caso de corresponder,
en lainstancia de la presentacion del permiso de construccién;

b. se debera gjustar a las normas de accesibilidad e higiene asi como a lo descripto en €l expediente
N° 2020-6440-98-000096;

c. e tramite involucra aspectos urbanos, gecucién de albafiileria y la realizacion de instalaciones
sanitarias paralo cual se podran solicitar |as inspecciones correspondientes,

d. enlascocinas 6, 10 y 26, se debera indicar el trayecto de los ductos de extraccion forzada de 30 x
30 cms hacia el ducto de laplanta del 2° nivel;

e. se debera presentar proyecto de sistema elevador de sillas para la presentacion del permiso de
construccion.-

2°.- Otorgar un plazo de 120 (ciento veinte) dias calendario a partir de la notificacion de la presente
resolucion para la presentacion del permiso de construccion correspondiente.-

3°.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Urbano la facultad de conceder
nuevos plazos para la presentacion del permiso de construccion.-

4°.- Comuniquese a Municipio B, a Servicio Centro Comunal Zonal N° 2, a la Division Espacios
Publicosy Edificacionesy pase a Servicio Contralor de la Edificacion.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0638/21
11.6

Expediente Nro.:

2021-9210-98-000003

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: estas actuaciones relacionadas con el pago afavor de Doriler SA.;

RESULTANDO: 1°) que la Contadora Delegada del Tribunal de Cuentas entiende que
el gasto de $ 598.000,00 (Factura N° 1196028) es observable por contravenir lo dispuesto por € Art. 15°
(Faltade Disponibilidad) del Texto Ordenado de Contabilidad y Administracion Financiera (TOCAF);

2°) que con fecha 7/1/21, la Unidad de Gestién Presupuestal del
Departamento de Desarrollo Urbano informa que la imputacion fue autorizada por la Divisiéon Ejecucion
Presupuestal por no contar con disponibilidad en €l rubro;

CONSIDERANDO: 1°) que la Direccion Genera del Departamento de Desarrollo
Urbano considera de recibo |os argumentos expuestos;

29) lo previsto en los Articulos 211, literal B) de la Constitucion
delaRepublicay 114° del TOCAF,;
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

1°. Reiterar €l gasto de $ 598.000,00 (pesos uruguayos quinientos noventay ocho mil) afavor de Doriler
S.A. por los fundamentos mencionados en la parte expositiva de la presente resolucién.-

2°. Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros, de Desarrollo Econdmico, ala Division
Espacios Publicosy Edificacionesy pase ala Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0616/21
1.1

Expediente Nro.:

2020-5756-98-000063

Montevideo, 2 de febrero de 2021

VISTO: la Resoluciéon N° 4695/20 de fecha 23 de diciembre de 2020 que contraté al
ciudadano Sr. Alberto Rivero para desempefiar funciones de Coordinador en el Proyecto Esquinas del
Departamento de Cultura, en régimen de 40 (cuarenta) horas semanales de labor, desde el 26 de
noviembre de 2020 y hasta el 31 de diciembre de 2021;

RESULTANDO: que el Departamento de Culturainforma que corresponde modificar la
citada resolucién respecto ala carga horaria, debiendo contratarlo desde € 26 de noviembrey hasta el 31
de diciembre de 2020 con una carga horaria semanal de 20 (veinte) horas, con una remuneracion
mensual equivalente al Grado SIR 18, y desde €l 1° de enero y hasta el 31 de diciembre de 2021 con una
carga horaria de 40 (cuarenta) horas semanales, con una remuneracion mensual equivalente al Grado SIR
18;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Modificar la Resolucion N° 4695/20 de fecha 23 de diciembre de 2020, estableciendo que se contrata
a ciudadano Sr. Alberto Rivero, ClI N° 1.864.662, para desempefiar funciones de Coordinador en el
Proyecto Esguinas del Departamento de Cultura, desde €l 26 de noviembre y hasta el 31 de diciembre de
2020 con una carga horaria semanal de 20 (veinte) horas, y desde el 1° de enero y hasta el 31 de
diciembre de 2021 con una carga horaria de 40 (cuarenta) horas semanales, con una remuneracion
mensual equivalente al Grado SIR 18, mas los beneficios sociales y 1os incrementos salariales que se
otorguen a personal .-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Cultura, para la notificacion correspondiente y de Recursos
Financieros, a los Servicios de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, a las Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistemas Informéticos, y pase al
Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Firmado electr nicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

|Firmad0 electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0486/21
1.2

Expediente Nro.:

2020-5112-98-000178

Montevideo, 27 de enero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas;

RESULTANDO: 1°) que solicitala convocatoriade 1 (un/a) funcionario/ade lalistade
prelacion dispuesta por Resolucion N°© 4027/18 de fecha 3 de setiembre de 2018, como resultado del
concurso interno de oposicion y méritos N° 930-O3/17 autorizado por Resoluciéon N° 2893/17 de fecha 3
de julio de 2017, para cubrir 1 (un) cargo de ingreso a la Carrera 1304 - CONDUCTOR/A DE
AUTOMOTORES, perteneciente al Escalafén Obrero, Subescalafén Oficial (O3), Nivel de Carrera V;

2°.) que la Unidad Seleccion y Carrera Funcional informa que
corresponde designar al funcionario Sr. Ruben Sequeira;
3°.) que asimismo solicita prorrogar dicha lista de prelacion desde su
vencimiento y hasta el 31 de diciembre de 2021;
4°.) que la Divisién Administracién de Personal se manifiesta de
conformidad;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar desde su vencimiento y hasta el 31 de diciembre de 2021, la lista de prelacion dispuesta
por Resolucion N° 4027/18 de fecha 3 de setiembre de 2018.-

2°.- Designar a funcionario Sr. Ruben Sequeira, Cl N° 4.952.409, como resultado del concurso interno
de oposicion y méritos N° 930-03/17 autorizado por Resolucion N° 2893/17 de fecha 3 de julio de 2017,
para cubrir cargos de ingreso ala Carrera 1304 - CONDUCTOR/A DE AUTOMOTORES, perteneciente
al Escalafon Obrero, Subescalafon Oficial (O3), Nivel de Carrera V, con destino a la Gerencia Gestion
Ambiental, con una dedicacion horaria de 30 (treinta) horas semanales, en régimen de 6 (seis) horas
diarias, siendo los horarios determinados por la Administracion segun los requerimientos de la tarea que
podra incluir en su desarrollo sabados, domingos y feriados (laborables y no laborables), con una
remuneracion correspondiente a Grado SIR 3, mas los incrementos salariales y beneficios sociales que
correspondan a personal .-

3°.- El funcionario asumird el nuevo cargo a partir del primer dia del mes siguiente ala notificacion de la
presente resolucién y debera obtener la Libreta de Conducir de acuerdo al tipo de vehiculo que se le
asigne en el lugar de destino.-
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4° .- La aceptacion conlleva el deber por parte del funcionario de desempefiar €l cargo al cual accede en €l
destino que le asigne la Administracion.-

5°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Ambiental, a la Gerencia Gestion Ambiental, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidaciéon de Haberes, a la
Unidad Informacion de Persona y previa intervencion de la Contaduria General, pase a la Unidad
Seleccion y Carrera Funcional, parala notificacion correspondiente y demas efectos.-

Firmado electronicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr nicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0639/21

.1
Expediente Nro.:

2020-8965-98-000006

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: la nota presentada el dia 18 de junio de 2020 por €l ciudadano Sr. Mario
Serantes;

RESULTANDO: 1°) que manifestd que la Carta Poder que habria permitido que un
tercero lo representaraen lafirma del convenio 990521136 parala cancelacion de deudas de patente'y
multas del automdévil matricula SCG 8364 es falsay que habiéndose comunicado con la Escribana que
intervino en el documento, ésta reconocié que existié una situacion irregular y abono parte de la deuda,
agregando comprobantes de pago;

2°.) que € Servicio de Gestion de Contribuyentes resolvio la anulacion
del convenio;

3°.) que atento a las dudas que generala formalidad del documento
presentado y recibido por el Servicio de Gestion de Contribuyentes, la Unidad Sumarios sugiere disponer
la realizacion de una investigacion administrativa a los efectos de esclarecer los hechos y deslindar
eventual es responsabilidades, autorizando a radicar la denuncia penal en caso de corresponder;

4°) que la Division Asesoria Juridica se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: que la Direccion Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Material es estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.- Encomendar a la Unidad Sumarios la realizacion de una investigacion administrativa a fin de
esclarecer los hechos motivo de obrados y deslindar eventuales responsabilidades que pudieran
corresponder.-
2°.- Facultar alareferida Unidad arealizar la denuncia penal en caso de corresponder.-
3°.- Comuniquese a Departamento de Recursos Financieros, alas Divisiones Administracion de Ingresos

y Asesoria Juridica, a Servicio de Gestién de Contribuyentes y pase a la Unidad Sumarios, a sus
efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
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MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0640/21

1.2
Expediente Nro.:

2021-4119-98-000003

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Contralor de la
Edificacion;

RESULTANDO: 1°) gue solicita la prérroga de la designacién interina de la
funcionaria Sra. Ana Ramos en el puesto D4113, Direccion de Gestion Administrativa, clasificado en el
Escalafon Conduccién, Subescalafon Direccion (D1), Nivel de Carrera ll, Grado SIR 14, dispuesta por
Resolucion N° 2586/20 de fecha 17 de julio de 2020;

2°.) que la Division Espacios Publicos y Edificacionesy el

Departamento de Desarrollo Urbano se manifiestan de conformidad,

3°) que € Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de

Personas informa que no existen impedimentos normativos para acceder alo solicitado, a amparo de los
Arts. D.135, R.351.6 y ssdel Vol Il del Digesto;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar la designacion interinade la funcionaria Sra. Ana Ramos, Cl N° 1.639.769, en el puesto
D4113, Direccion de Gestion Administrativa, clasificado en el Escalafon Conduccion, Subescalafon
Direccion (D1), Nivel de Carrerall, Grado SIR 14, a partir de su vencimiento y hasta el 30 de junio de
2021.-

2°.- La funcionaria percibira la diferencia de sueldo existente entre su nivel de retribucion y el
correspondiente al del puesto que pasa a ocupar en forma interina a partir de los 30 (treinta) dias
consecutivos del desempefio de la nueva funcién, de conformidad con lo establecido en los Arts. D.135,
R.351.6 y ssdel Vol Il del Digesto.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Urbano, a la Divisién Espacios Publicos y
Edificaciones, para la notificacion correspondiente, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a la Unidad Informacién de Personal, y previa
intervencion de la Contaduria General, pase a Servicio de Administraciéon de Gestion Humana, a sus
efectos.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0641/21

1.3
Expediente Nro.:

2021-1040-98-000002

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por € Servicio de Relaciones Publicas;

RESULTANDO: 1°.) que solicita autorizar €l pago de una compensacion especial
mensual a la tarea (codigo 182) de $ 10.000,00 (pesos uruguayos diez mil) y de $ 17.000,00 (pesos
uruguayos diecisiete mil) a los funcionarios Sra. Claudia Arias y Sr. César Burgos, respectivamente,
debido aladiversidad de temas que atienden en el desarrollo de sus tareas, segun se detalla en obrados;

2°.) que el Departamento de Secretaria General se manifiesta de
conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar €l pago de una compensacién especial mensual a la tarea (codigo 182) de $ 10.000,00
(pesos uruguayos diez mil) y de $ 17.000,00 (pesos uruguayos diecisiete mil) a los funcionarios Sra.
Claudia Arias, CI N° 2.516.965, y Sr. César Burgos, Cl N° 2.617.840, respectivamente, a partir de la
notificacion de la presente resolucién y por el término de 6 (seis) meses, por € motivo referido en la
parte expositiva de la presente resolucion.-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con cargo a los cédigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

3°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros y de Secretaria General, a los Servicios
de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y de Relaciones
Publicas parala notificacion correspondiente, ala Unidad Informacion de Personal y previa intervencion
de la Contaduria General pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0642/21

1.4
Expediente Nro.:

2020-5010-98-000191

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Direccion General del
Departamento de Gestion Humanay Recursos Materiales;

RESULTANDO: 1°.) que solicita el pase en comision de lafuncionariadel Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, Sra. Laura Bajac, para desarrollar tareas en el Departamento desde el 28 de
enero de 2021 y hastala finalizacion del presente mandato departamental;

2°) que e Ministerio de Trabagjo y Seguridad Social autorizo €l pase en
comision de lareferidafuncionaria;

3°.) que asimismo la citada funcionaria adjunta constancia de l0s
montos que dejara de percibir en su organismo de origen y que ascienden a la suma de $ 38.273,68
(pesos uruguayos treintay ocho mil doscientos setentay tres con 68/100);

4°) que €l Equipo Técnico Asesoria Juridica del Departamento de
Gestion Humana y Recursos Materiales sugiere autorizar el pago de dicho monto de acuerdo a lo
establecido en el Art. D.98.2.2 del Volumen I11 del Digesto;

CONSIDERANDO: que se estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Aceptar el pase en comision a esta Intendencia de la funcionaria del Ministerio de Trabao y
Seguridad Social, Sra. Laura Bajac, Cl N° 2.582.533, para desempefiar tareas en el Departamento de
Gestion Humanay Recursos Materiales, desde el 28 de enero de 2021 y hasta la finalizacién del presente
mandato departamental .-

2°.-Autorizar e pago de una compensacion equivalente a las sumas que deje de percibir en su Organismo
de origen desde el 28 de enero de 2021.-

3°.- Lacitada funcionaria debera acreditar ante € Servicio de Liquidacion de Haberes las sumas que deje
de percibir en su organismo de origen, especificandose €l concepto correspondiente.-

2°.- Comuniguese a los Departamentos de Secretaria General, afin de cursar la nota correspondiente y de
Gestién Humana y Recursos Materiales, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de P
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ersonas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades Informaciéon de Personal y Comunicaciones a
Sistemas Informaticos, y previa intervencién de la Contaduria General, pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0643/21
1.5

Expediente Nro.:

2019-5112-98-000041

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con €l concurso abierto de oposicion y
méritos N° 1184 - D/19 para cubrir 1 (una) funcion de contrato de DIRECCION DEL MUSEO DE LAS
MIGRACIONES, dependiente de la Division Artesy Ciencias, Departamento de Cultura, autorizado por
Resolucion N° 3323/19 de fecha 8 de julio de 2019;

RESULTANDO: 1°.) que los ganadores constan en el acta de clausura elaborada por el
tribunal actuante gque luce en obrados;
2°.) que el Equipo Técnico Asesoria Juridica del Departamento de
Gestion Humana 'y Recursos Materiales informa que todo el procedimiento se llevé a cabo conforme a

d er e c h o ;
3°.) quelaUnidad Seleccion y Carrera Funcional propicia el dictado
de | a resolucién de contratacion;
4°) que la Division Administracién de Personal se manifiesta de

conformidad;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Contratar a ciudadano Sr. Luis Bergatta, Cl N° 4.095.945, como resultado del concurso abierto de
oposicion y méritos N° 1184 - D/19 para cubrir 1 (una) funcién de contrato de DIRECCION DEL
MUSEO DE LAS MIGRACIONES, dependiente de la Division Artes y Ciencias, Departamento de
Cultura, autorizado por Resolucion N° 3323/19 de fecha 8 de julio de 2019, por un periodo maximo de 2
(dos) afios, con posibilidad de prérroga hasta por 2 (dos) periodos similares, totalizando un maximo
posible de 6 (seis) afos, sujeto a evaluacion de desempefio durante los primeros 6 (seis) meses de
contratacion al amparo del reglamento vigente, a la finalizacion de cada periodo de contrato sera
evaluada su gestion teniendo en cuenta el cumplimiento de los objetivos prefijados, la Administracion se
reserva la potestad de rescindir el contrato unilateralmente en caso de evaluacion no satisfactoria, con
una dedicacién horaria de 40 (cuarenta) horas semanales, en horarios que serdn determinados por la
Administracién segun los requerimientos de la tarea que podra incluir en su desarrollo sabados,
domingos y feriados (laborables y no laborables), con una remuneracion mensual equivalente al Grado
SIR 15 para 40 (cuarenta) horas semanales de labor, mas los beneficios sociales y los incrementos
salariales que se otorguen alos/as funcionariosg/as.-
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2°.- En caso que resulte ganador/a un/a funcionario/a presupuestado/a, la retribucion por todo concepto
se integrara con la suma del sueldo base del cargo presupuestal del que es titular méas la compensacion
unificada correspondiente a su Carrera'y Escalafon y un complemento equivalente a la diferencia que
resulte entre dicha sumay el sueldo base Grado SIR 15 en 40 (cuarenta) horas semanales de labor. Los
funcionarios/as que perciban este complemento no tendran derecho a percibir horas extras, sexto dia, ni
ningun otro tipo de retribucion por mayor horario.-

3°.- El ciudadano asumira en su nuevo cargo el primer dia del mes siguiente a la notificacion de esta
resolucion.-

4° -Establecer que la efectividad de la contratacion quedara supeditada a la recepcion del Certificado de
Antecedentes Judiciales.-

5°- La erogacidon resultante se atendera con cargo a los codigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

6°.- Establecer la siguiente lista de prelacion de suplentes que tendra validez por €l plazo de 1 (un) afio a
partir de lafecha de la presente resolucion.-

Posicion Nombre C.
1 MARGARITA FERRARI ACOSTA 3498811
2 GRAZIELLA ROMITI VINELLI 1332247

7°.- Comuniguese a los Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financierosy de Cultura, alas
Divisiones Administracion de Personal y Artesy Ciencias, alos Servicios de Administracion de Gestion
Humana, de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las
Unidades Informacion de Personal y Museo de las Migraciones, y previaintervencién de la Contaduria
General, pase ala Unidad Seleccion y Carrera Funcional, para la notificacion correspondiente y demas
efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES O644/21
1.6

Expediente Nro.:

2020-2072-98-000063

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por e Departamento de Desarrollo
Sostenible e Inteligente;

RESULTANDO: 1°) gue solicita convocar a varios/as ciudadanos/as de la lista de
prelacion dispuesta por Resolucion N° 745/19/5000 de fecha 8 de agosto de 2019, como resultado del
Ilamado a concurso abierto de oposicion y méritos N° 1204 - P/18 autorizado por Resoluciéon N°
1298/18/5000 de fecha 17 de diciembre de 2018, para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 5101
- ANALISTA INFORMATICO, perteneciente al Escalafon Profesional y Cientifico, Nivel de Carrera V;

2°.) que laUnidad Seleccion y Carrera Funcional informa en obrados
los/as ciudadanos/as a guienes corresponde contratar;

3°.) que la Division Administracion de Personal sugiere acceder alo
solicitado;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Contratar a log/as siguientes ciudadanos/as como resultado del Ilamado a concurso abierto de
oposicion y méritos N° 1204 - P/18 autorizado por Resolucién N° 1298/18/5000 de fecha 17 de
diciembre de 2018 para cubrir cargos de ingreso a la Carrera 5101 - ANALISTA INFORMATICO,
perteneciente al Escalafén Profesional y Cientifico, Nivel de CarreraV, con destino a Departamento de
Desarrollo Sostenible e Inteligente, a partir de la notificacion de la presente resolucion y por un periodo
de prueba de 6 (seis) meses sujetos/as a evaluacion de desempefio, con posibilidad de recontratacion
anual, reservandose la Administracion la potestad de rescindir €l contrato unilateralmente en caso de
evaluacion no satisfactoria, con una remuneracion correspondiente al Grado SIR 14 mas el porcentgje
(13,5% sobre el sueldo base) que establece la normativa para la estructura informética, més los
beneficios sociales e incrementos salariales que se otorguen a los/as funcionarios/as de la Intendencia de
Montevideo, con una dedicacion horaria de 40 (cuarenta) horas semanales, en horarios que seran
determinados por la Administracion segin los requerimientos de la tarea, que podra incluir en su
desarrollo sdbados, domingos y feriados (Iaborables y no laborables):

2030 - Departamento de Desarrollo Sostenible e I nteligente

Cl Nombre

iGDoc - Resoluciones 61 de 181



3.440.329 Algjandro Flocken Rodriguez
4.753.388 Francisco Paroli Legnani
3.131.026 Marcelo Mas Mederos
3.612.935 Aldo Martin Plazzotta Aguilera
4.140.049 Betina Poeymird

2°.- Establecer que se trata de ingresos a futuros cargos de presupuesto amparados en el Art. D.30 del
Vol. Il del Digesto.-

3°.- Log/as ciudadanos/as deberan dar cumplimiento a lo dispuesto en € articulo D.33 del Vol. |11 del
Digesto y tendran un plazo méximo de 5 (cinco) dias hébiles a partir de la fecha de notificacién de la
presente resolucion para presentarse en € Servicio de Administracion de Gestion Humana y manifestar
su voluntad de aceptar dicho nombramiento (Art. R.160.1.3 Val. 111 Digesto).-

4° - Establecer que la efectividad de la contratacion quedara supeditada a la recepcion del Certificado de
Antecedentes Judiciales.-

5°.- La aceptacion conlleva el deber de desempefiar el cargo a cual se accede en el destino que le asigne
la Administracion.-

6°.- En caso de que acceda un/a funcionario/a presupuestado/a de esta Intendencia, no perderda su
condicién de presupuestado/a, de acuerdo a Art. D.83.3.1. del Volumen 1ll del Digesto. En caso de
resultar ganador/a un/a funcionario/a de la Intendencia de Montevideo cuya funcion sea de contrato,
previo alatoma de posesion deberarenunciar a dichafuncion.-

7°.- La erogacion resultante sera atendida con cargo a los Rubros, Subrubros y Renglones que
corresponda, segun tabla de equivalencias con los Cédigos de Liquidacion de Haberes.-

8°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros y de Desarrollo Sostenible e Inteligente,
ala Division Administracion de Personal, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a
Sistemas Informaticos, y previa intervencion de la Contaduria General, pase por su orden a la Unidad
Seleccién y Carrera Funcional, para la notificacion correspondiente y a Servicio de Administracion de
Gestion Humana, debiendo volver las presentes actuaciones a la Unidad Seleccion y Carrera Funcional
parael archivo en lacarpetadel concurso.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0645/21
1.7

Expediente Nro.:

2020-3025-98-000689

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Junta Departamental de
Montevideo;

RESULTANDO: 1°) que solicita el pase en comision del funcionario de esta
Intendencia, Dr. Juan Areosa, quien se desempefia en el Servicio de Atencion a la Salud, para
desempefiar funciones en la secretaria particular del Edil Departamental Sr. Gustavo Facciola, desde €l 1°
de diciembre de 2020 y hastalafinalizacion de su mandato;

2°) que €l Servicio de Atencién ala Salud, laDivision Salud y el
Departamento de Desarrollo Social se manifiestan de conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente e dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar €l pase en comision del funcionario Dr. Juan Areosa, ClI N° 1.959.732, a la Junta
Departamental de Montevideo, para cumplir funciones en la secretaria particular del Sr. Edil Gustavo
Facciola, desde € 1° de diciembre de 2020 y mientras dure su mandato.-

2°.- Finalizada la comision, €l funcionario debera reintegrarse de inmediato al cumplimiento de sus tareas
en la Intendencia de Montevideo, presentandose ante €l Servicio de Atencion ala Salud, cuyo Director/a
sin mas tramite hara las comunicaciones del caso ante los Servicios de Administracion de Gestién
Humana (Unidad Informacion de Personal) y de Liquidacién de Haberes.-

3°.- Comuniguese a los Departamentos de Secretaria General, a fin de cursar la nota correspondiente, y
de Desarrollo Social, a la Division Salud, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personasy de Atencion ala Salud, alas Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistemas
Informéticos, y pase por su orden a Sector Despacho del Departamento de Gestion Humana 'y Recursos
Materiales, para la notificacion correspondiente, y a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a
sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0646/21

1.8
Expediente Nro.:

2020-6030-98-000076

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Relacionamiento Interno de
la Gerencia Tecnologia de la Informacion;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de
labor a la funcionaria de la Unidad Asistencia Técnica Operativa, Sra. Aida Silveira, debido a la alta
demanda de tareas relacionadas a su funcion;

2°.) que la Gerencia Tecnologia de la Informacion y el Departamento
de Desarrollo Sostenible e Inteligente se manifiestan de conformidad;

3°.) que la Unidad Informacion de Personal informa que el
Departamento de Desarrollo Sostenible e Inteligente cuenta con cupo disponible para atender |a presente
solicitud;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente e dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor alafuncionaria Sra. Aida Silveira, Cl N°
2.583.559, a partir de la notificacion de la presente resolucion y por e término de 6 (seis) meses.-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con cargo a los Rubros, Subrubros y Renglones que
corresponda segun tabla de equivalencia con los Cédigos de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Sostenible e Inteligente, a la Division Administracion
de Personal, ala Gerencia Tecnologia de la Informacion, alos Servicios de Liquidacion de Haberes y de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, a las Unidades Informacion de Personal y
Relacionamiento Interno, para la notificacion correspondiente, y previa intervencion de la Contaduria
General, pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0647/21
11.9

Expediente Nro.:

2021-5010-98-000002

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0467/21 de fecha
25 de enero de 2021 que dispuso autorizar € pago de una compensacion especial extraordinaria por
Unica vez a variog/as funcionarios/as del Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales que
durante los meses de enero y febrero de 2021 asumiran la encargatura de los Sectores Acuerdo y
Despacho, debido a que la Oficina Central del referido Departamento no cuenta con un cargo de jefatura
gue pueda subrogar los cargos de encargado del Sector Acuerdo y de la Direccion Administrativa,
debiendo asumir las responsabilidades y €l mayor cimulo de trabajo que se generan durante dichos
meses,

RESULTANDO: que la Contadora Delegada del Tribunal de Cuentas de la Republica
observo el gasto por contravenir lo dispuesto en e Art. 86 de la Constitucién de la Republica;

CONSIDERANDO: lo previsto en los articulos 211 literal B) de la Constitucion de la
Republicay 114° del Texto Ordenado de laLey de Contabilidad y Administracion Financiera del Estado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Reiterar el gasto dispuesto por Resolucion N° 0467/21 de fecha 25 de enero de 2021 relativo a la
autorizacion del pago de una compensacion especial extraordinaria por Unica vez a los/as siguientes
funcionariog/as, segin se detalla, por el motivo referido en la parte expositiva de la presente resolucion:

Nombre CIN° Monto Sector
Santiago Gonzalez 4.084.953% 6.000,00 Acuerdo
Denise Souberville4.415.839% 6.000,00 Acuerdo

Mellanie Rosa 4.537.784% 6.000,00 Acuerdo
Julian Demaio  4.626.902$ 6.000,00 Acuerdo
Gaston Peirano  3.880.650$ 6.000,00 Despacho
Daniel Castro  3.951.438$% 6.000,00 Despacho

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria Generadl .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0648/21
11.10

Expediente Nro.:

2019-5140-98-000197

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: la Resoluciéon N° 0393/21 de fecha 18 de enero de 2021 que designé al
funcionario Sr. Eddie Matteos, como resultado del concurso interno de oposicion y meéritos N°©
1117-E2/17 para cubrir 1 (un) cargo de ingreso a la Carrera 3215-Técnico en Instalaciones Eléctricas,
perteneciente al Escalafon Especialista Profesional, Subescalafén Especialista Profesional Técnico-E2,
Nivel V, con destino a Servicio de Planificacion, Gestion y Disefio;

RESULTANDO: 1°) que el Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas solicita modificar |a citada resolucion estableciendo que el destino es €l Servicio de Ingenieria
d e Tradnsito;
2°)) que laUnidad Seleccion y Carrera Funcional se manifiesta de

conformidad;
3°.) que la Division Administracién de Personal sugiere acceder alo

solicitado;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Modificar la Resolucion N° 0393/21 de fecha 18 de enero de 2021 que designé al funcionario Sr.
Eddie Matteos, CI N° 5.094.486, como resultado del concurso interno de oposicion y meéritos N°
1117-E2/17 para cubrir 1 (un) cargo de ingreso a la Carrera 3215-Técnico en Instalaciones Eléctricas,
estableciendo que su destino es € Servicio de Ingenieria de Transito.-

2°.- Comuniguese a los Departamentos de Secretaria General, de Desarrollo Urbano y de Movilidad, a
las Divisiones Administracion de Personal, Transito y Espacios Publicos y Edificaciones, alos Servicios
de Administracion de Gestion Humana, de Planificacion, Gestion y Disefio, de Ingenieria de Transito y
de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades
Informaciéon de Personal y Comunicaciones a Sistemas Informéticos, y previa intervencion de la
Contaduria General, pase a la Unidad Seleccion y Carrera Funcional, para la notificacion
correspondiente y demés efectos.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0649/21
.11

Expediente Nro.:

2021-6003-98-000002

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Gerencia Tecnologia de la
Informacion;

RESULTANDO: 1°) que solicita la renovacion de la funcion de contrato de la
funcionaria Sra. Silvia Aparicio, por un nuevo periodo de 2 (dos) afios, dispuesta por Resolucion N°
452/19 de fecha 21 de enero de 2019 y confirmada por Resolucién N° 4105/19 de fecha 19 de agosto de
2019, debido a desempefio satisfactorio de sustareas;

2°) que la Unidad Seleccion y Carrera Funcional propicia el dictado
de resolucion correspondiente;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente e dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar, por el término de 2 (dos) afios desde su vencimiento, la contratacion de lafuncionaria Sra.
Silvia Aparicio, Cl N° 1.757.614, dispuesta por Resolucion N° 452/19 de fecha 21 de enero de 2019 y
confirmada por Resolucion N° 4105/19 de fecha 19 de agosto de 2019, para cubrir una funcion de
contrato de IC532-1 - DIRECTOR/A DE MESA DE SERVICIOS.-

2°.- La erogacion resultante se atenderd con cargo a los codigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

3°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financieros y de Desarrollo
Sostenible e Inteligente, a la Division Administracién de Personal, a la Gerencia Tecnologia de la
Informacién, para la notificacion correspondiente, a los Servicios de Administracion de Gestion
Humana, de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a la
Unidad Informacion de Persona y previa intervencion de la Contaduria General, pase a la Unidad
Seleccion y Carrera Funcional, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0650/21

11.12
Expediente Nro.:

2021-9055-98-000001

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0460/21 de fecha
25 de enero de 2021 que autorizo el pago de una compensacion especial mensual de $ 20.000,00 (pesos
uruguayos veinte mil) alafuncionaria Sra. Melina Sicalos, desde el 1° de enero y hasta el 31 dejulio de
2021;

RESULTANDO: que la Contadora Delegada del Tribunal de Cuentas de la Republica
observé el gasto por contravenir lo dispuesto en e Art. 86 de la Constitucién de la Republica;

CONSIDERANDO: lo previsto en los articulos 211 literal B) de la Constitucion de la
Republicay 114° del Texto Ordenado de laLey de Contabilidad y Administracion Financiera del Estado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Reiterar el gasto dispuesto por Resolucion N° 0460/21 de fecha 25 de enero de 2021 relativo al pago
de una compensacion especial mensua de $ 20.000,00 (pesos uruguayos veinte mil) alafuncionaria Sra
Melina Sicalos, Cl N° 2.885.347, desde €l 1° de enero y hastael 31 dejulio de 2021..-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0651/21

11.13
Expediente Nro.:

2020-3350-98-000074

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio Centro Comunal Zonal N°
13;

RESULTANDO: 1°.) que solicita el traslado del funcionario Sr. William Casavigja, quien
se desempefia en el Servicio de Convivencia Departamental, para asesorar al publico en las consultas
relativas a normativay permisos que atienen a comerciosy ventas, y para complementar las inspecciones
en aguellas éreas donde hubo bajas de inspectores por jubilacion;

2°.) que €l Municipio G, €l Servicio de Convivencia Departamenta y la
Prosecretaria General se manifiestan de conformidad;

CONSIDERANDO: gue la Direccién Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Trasladar a funcionario Sr. William Casavigja, Cl N° 3.608.516, al Municipio G, para desempefiar
funciones en el Servicio Centro Comunal Zonal N° 13, a partir de la notificacion de la presente
resolucion. -

2°.- Comuniquese a Municipio G, a Departamento de Secretaria General, a la Prosecretaria General, a
los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes, Centro
Comunal Zonal N° 13 y de Convivencia Departamental, para la notificacion correspondiente, a las
Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistemas Informéticos, y pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0652/21

.14
Expediente Nro.:

2020-5507-98-000104

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0459/21 de fecha
25 de enero de 2021 que dispuso prorrogar € pago de la compensacion especial mensual de $ 17.723,00
(pesos uruguayos diecisiete mil setecientos veintitrés) que percibe la funcionaria As. Soc. Andrea
Bentancor, desde el 1° de enero y hasta el 30 de junio de 2021;

RESULTANDO: que la Contadora Delegada del Tribunal de Cuentas de la Republica
observé el gasto por contravenir lo dispuesto en e Art. 86 de la Constitucién de la Republica;

CONSIDERANDO: lo previsto en los articulos 211 literal B) de la Constitucion de la
Republicay 114° del Texto Ordenado de laLey de Contabilidad y Administracion Financiera del Estado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Reiterar el gasto dispuesto por Resolucion N° 0459/21 de fecha 25 de enero de 2021, relativo a la
prérroga del pago de la compensacion especial mensual de $ 17.723,00 (pesos uruguayos diecisiete mil
setecientos veintitrés) que percibe la funcionaria As. Soc. Andrea Bentancor, Cl N° 2.889.718, desde €l
1°de eneroy hastael 30 dejunio de 2021.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0653/21

.15
Expediente Nro.:

2020-5013-98-000044

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas;

RESULTANDO: 1°) que solicita convocar a1 (una) ciudadana de lalista de prelacion
resultante del llamado a concurso abierto N° 679 - O1/11 dispuesto por Resolucién N° 2708/11 de fecha
16 de junio de 2011, cuya ultima prérroga fue autorizada por Resolucion N° 3386/20 de fecha 21 de
setiembre de 2020, para cubrir necesidades de persona de la Carrera 1102 - Auxiliar General y de
Higiene Ambiental, Escalafon Obrero, Subescalafén Auxiliar, Nivel de Carrera V, con destino a la

Divisidn Limpieza;
2°) gue la Unidad Seleccion y Carrera Funcional informa que
corresponde contratar a la ciudadana Sra. Laura Rodriguez;

3°.) que la Divisién Administracion de Personal sugiere hacer lugar a
lo solicitado;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Contratar a la ciudadana Sra. Laura Rodriguez, ClI N° 4.581.160, como resultado del concurso
abierto N° 679 - O1/11 dispuesto por Resolucion N° 2708/11 de fecha 16 de junio de 2011, para cubrir
necesidades de personal de la Carrera 1102 - Auxiliar General y de Higiene Ambiental, Escalafon
Obrero, Subescalafén Auxiliar, Nivel de Carrera V, con destino a la Division Limpieza, a partir de la
notificacion de la presente resolucion y por el término de 6 (seis) meses, sujeta a evaluacion de
desempefio, con posibilidad de recontratacién anual, reservandose la Administracion la potestad de
rescindir el contrato unilateralmente en caso de evaluacion no satisfactoria, en régimen de 30 (treinta)
horas semanales de labor, en horarios que seran determinados por la Administracion segun los
requerimientos de la tarea, la que podraincluir en su desarrollo sdbados, domingos y feriados (laborables
y no laborables), con una remuneracion correspondiente al Grado SIR 1, méas los incrementos y
beneficios que e correspondan alas/os funcionarias/os de esta I ntendencia.-

2°.- Establecer que se se trata de un ingreso a cargo de presupuesto amparado en el Art. D. 30 del
Digesto.-

3°.- La contratacion quedara supeditada a la recepcion del Certificado de Antecedentes Judiciales.-
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4°.- La participacion de la funcionaria en procesos de formacion tedrico-practico vinculados a oficios de
esta Intendencia que brinden posibilidades de desarrollar conocimientos, habilidades y destrezas
orientados a cubrir oportunamente las necesidades de personal en otras Carreras de su Escalafon, no
generaran en ningulin caso derecho a cambio de carrera'y puesto de trabajo por esa sola circunstancia, ni
apercibir diferencia salarial alguna durante el periodo en que participe de estos procesos.-

5°.- Lafuncionaria debera permanecer cumpliendo funciones dentro del Escalafén Obrero por un periodo
no menor alos 5 (cinco) afos.-

6°.- La erogacion resultante se atenderd con cargo a los codigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

7°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Ambiental, a las Divisiones Administracion de
Personal y Limpieza, a los Servicios de Administracion de Gestion Humana, de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades Informacion de
Personal y Comunicaciones a Sistemas Informéticos, y pase por su orden a la Unidad Seleccion y
Carrera Funcional, parala notificacion correspondiente y demés efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0654/21
11.16

Expediente Nro.:

2021-2300-98-000001

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Division Administracion de
Ingresos,

RESULTANDO: 1°) que solicita el traslado del funcionario Cr. Juan Barguin, quien se
desempefia en el Departamento de Secretaria General, para desempefiar funciones en e Servicio de
Ingresos Comercialesy Vehiculares, debido ala necesidad de personal;

2°)) que los Departamentos de Recursos Financieros y de Secretaria
Genera se manifiestan de conformidad;

CONSIDERANDO: gque la Direccién Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Material es estima procedente el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Trasladar a funcionario Cr. Juan Barquin, CI N° 3.709.147, al Departamento de Recursos
Financieros, para desempefiar funciones en e Servicio de Ingresos Comerciales y Vehiculares, a partir
de la notificacion de la presente resolucion.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros, a la Division
Administracion de Ingresos, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de
Liquidacion de Haberesy de Ingresos Comercialesy Vehiculares, parala notificacion correspondiente, a
las Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistemas Informéticos, y pase al Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

.17

0655/21

Expediente Nro.:

2020-6363-98-000024

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0440/21 de fecha
25 de enero de 2021 que dispuso prorrogar, por €l término de 6 (seis) meses a partir del 1° de enero de
2021, el pago de la compensacion especial mensual que perciben las funcionarias Sras. Maria Cecilia
Latorrey OfeliaLopez;

RESULTANDO: que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de la Republica
observé el gasto por contravenir lo dispuesto en e Art. 86 de la Constitucién de la Republica;

CONSIDERANDO: lo previsto en los articulos 211 literal B) de la Constitucion de la
Republicay 114° del Texto Ordenado de laLey de Contabilidad y Administracion Financiera del Estado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

1°.- Reiterar €l gasto dispuesto por Resolucion N° 0440/21 de fecha 25 de enero de 2021 relativo a la
prorroga, por el término de 6 (seis) meses a partir del 1° de enero de 2021, del pago de la compensacion
especial mensual que perciben las siguientes funcionarias:
Nombre Cl N° Monto
Maria Cecilia Latorre 1.811.921 $ 23.620,00
Ofelia L 6pez 1.824.704 $ 23.620,00

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

11.18

0656/21

Expediente Nro.:

2019-5504-98-000033

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Atencion y Orientacion
sobre Servicios Sociaes;

RESULTANDO: 1°)) que solicita dgjar sin efecto, desde el 1° de febrero de 2021, €l
pase en comision de la funcionaria de la Intendencia de Treintay Tres, Sra. Gladys Nin, cuya Ultima
prorroga fue aceptada por Resolucion N° 4708/15 de fecha 5 de octubre de 2015, debido al alto nUmero
de inasistencias que haregistrado;

2°.) que laDivision Politicas Sociales y el Departamento de Desarrollo
Socia se manifiestan de conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Dgar sin efecto, desde el 1° de febrero de 2021, el pase en comision a esta Intendencia de la
funcionaria de la Intendencia de Treintay Tres, Sra. Gladys Nin, CI N° 3.174.168, cuya Ultima prérroga
fue aceptada por Resolucién N° 4708/15 de fecha 5 de octubre de 2015.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General afin de cursar la nota correspondiente y de
Desarrollo Social, ala Division Politicas Sociales, a Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo
de Personas, a las Unidades Informacién de Personal y Atencion y Orientacion sobre Servicios Sociales,
parala notificacion pertinente, y pase al Servicio de Administracién de Gestién Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

11.19

0657/21

Expediente Nro.:

2019-4455-98-000287

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: el sumario administrativo, sin suspension preventiva, instruido a funcionario
Sr. Robert Garcia, dispuesto por Resolucion N° 9/20/5000 de fecha 7 de enero de 2020;

RESULTANDO: que tuvo por objeto determinar su responsabilidad por las 32 (treintay
dos) inasistencias registradas en |os meses de agosto, octubre y noviembre de 2019;

CONSIDERANDO: 1°) que laUnidad Sumarios informa que el procedimiento cumplié
con todas las garantias y que puestas las actuaciones de manifiesto el funcionario no evacuo la vista
conferida ni solicité ampliacién sumarial;

2°.) que considera que el funcionario incurrié en responsabilidad

administrativa a haber registrado un total de 32 (treinta y dos) inasistencias en los meses de agosto,

octubre y noviembre de 2019, esgrimiendo argumentos de indole personal que no son considerados

justificativo, por lo que aconsgja la aplicacion de una sancion de 70 (setenta) dias de suspension, sin goce

de sueldo, de acuerdo alo establecido en el Art. R 215.2 recogido en el Art. 423.3 lit. n) del Volumen I11

del Digesto, operando como circunstancia agravante la reincidencia, segun lo dispuesto en los Arts. R.

215.3 y R.423.7 lit. b) del mismo cuerpo normativo;

3°.) gque asimismo sugiere laremision de | as presentes actuaciones al

Servicio de Seguridad y Salud Ocupacional a los efectos de evaluar la pertinencia de su intervencion

respecto al caso del referido funcionario, de la forma que considere corresponda;

4°) que la Division Asesoria Juridica se manifiesta de conformidad

y la Direccidon General del Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales estima procedente
el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Dar por concluido el sumario administrativo dispuesto por Resolucién N° 9/20/5000 de fecha 7 de
enero de 2020.-

2°.- Sancionar con 70 (setenta) dias de suspension, sin goce de sueldo, al funcionario Sr. Robert Garcia,
Cl N° 1.753.025, quien se desempefia en la Unidad Region Montevideo Oeste.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Ambiental, ala Division Limpieza, alos Servicios de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades
Informacion de Personal, Sumarios y Region Montevideo Oeste, para la notificacion correspondiente y
pase por su orden a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos, y a Servicio de
Salud y Seguridad Ocupacional, alos efectos de evaluar la pertinencia de su intervencion en este caso.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0658/21

11.20
Expediente Nro.:

2020-4408-98-000016

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Mantenimiento de
Vehiculos de Limpieza;

RESULTANDO: 1°) que solicita la prérroga de la compensacion por doble tarea de
mecanico-chofer que percibe el funcionario Sr. Hugo Salgado, cuya Ultima prérroga fue dispuesta por
Resolucion N° 3696/20 de fecha 19 de octubre de 2020;

2°.) que la Gerencia de Mantenimiento de la Flota de Limpieza, la
Division Limpiezay € Departamento de Desarrollo Ambiental se manifiestan de conformidad,

CONSIDERANDO: que la Direcciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en e sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar la autorizacion para que el funcionario Sr. Hugo Salgado, Cl N° 3.854.297, redlice ladoble
funcion de mecanico-chofer, y perciba la compensacion mensual equivalente al 25% (veinticinco por
ciento) del sueldo base, desde su vencimiento y por el término de 6 (sei's) meses.-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con cargo a los cédigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Ambiental, a la Division Limpieza, a la Gerencia de
Mantenimiento de la Flota de Limpieza, a los Servicios de Liquidacion de Haberes, de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas y de Mantenimiento de Vehiculos de Limpieza, parala notificacion
correspondiente y previa intervencién de la Contaduria General, pase a Servicio de Administracion de
Gestién Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0659/21

11.21
Expediente Nro.:

2021-1001-98-000144

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Sra. Secretaria General;

RESULTANDO: que solicita asignar una compensacion adicional mensual (cédigo
182) de $ 25.000,00 (pesos uruguayos veinticinco mil) alafuncionaria Cra. Natalia Rodriguez, debido a
las tareas que se le asignan desde & 25 de enero de 2021,

CONSIDERANDO: que la Direcciéon General del Departamento de Gestion
Humanay Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar el pago de una compensacién adicional mensual (cédigo 182) de $ 25.000,00 (pesos
uruguayos veinticinco mil) a favor de la funcionaria Cra. Natalia Rodriguez, ClI N° 4.718.256, desde €l
25 de enero de 2021 y por el término de 6 (seis) meses.-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con cargo a los codigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Secretaria General, para la notificacion correspondiente, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a la
Unidad Informacién de Personal y previa intervencion de la Contaduria General, pase al Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0660/21
11.22

Expediente Nro.:

2020-5162-98-000003

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: el sumario administrativo, sin suspension preventiva, instruido a funcionario
Sr. Juan Carlos Fuentes, dispuesto por Resolucion N° 249/20/5000 de fecha 12 de marzo de 2020;

RESULTANDO: gue tuvo por objeto determinar su responsabilidad por las 21
(veintiun) inasi stencias registradas entre |os meses de setiembre de 2019 y enero de 2020;

CONSIDERANDO: 1°) que laUnidad Sumarios informa que el procedimiento cumplié
con todas las garantias y que puestas las actuaciones de manifiesto, el funcionario no solicité ampliacion
sumarial ni evacuo la vista conferida,;

2°) que en lo relativo a fondo del asunto informa que el
funcionario Sr. Juan Carlos Fuentes ha comprometido su responsabilidad administrativa por haber
incurrido en 21 (veintiun) inasistencias entre |os meses de setiembre de 2019 y enero de 2020, alegando
razones personales que no son de recibo, por lo que sugiere la aplicacion de una sancion de 45 (cuarenta
y cinco) dias de suspension, sin goce de sueldo, de acuerdo alo establecido en los Arts. R.215y R.215.2,
recogido en & Art. R.423.3 lit. n), operando como circunstancia agravante la reincidencia tal como lo
dispone el Art. R.423.7 todos del Volumen 111 del Digesto;

3°.) gue la Division Asesoria Juridica se manifiesta de conformidad
y la Direccion General del Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales estima procedente
el dictado de resolucién en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Dar por concluido e sumario administrativo dispuesto por Resolucién N° 249/20/5000 de fecha 12
de marzo de 2020.-

2°.- Sancionar con 45 (cuarenta y cinco) dias de suspension, sin goce de sueldo, al funcionario Sr. Juan
Carlos Fuentes, Cl N° 3.174.426, quien se desempefia en el Servicio de Mantenimiento de Camiones.-

3°.- Comuniquese ala Gerencia de Mantenimiento de Flota, a los Servicios de Planeamiento Estratégico
y Desarrollo de Personas, de Liquidacién de Haberes y de Mantenimiento de Camiones, para la
notificacion correspondiente, a las Unidades Informacion de Personal y Sumarios, y pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, para su archivo.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

iGDoc - Resoluciones 82 de 181



Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0661/21
11.23

Expediente Nro.:

2020-5412-98-000095

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones rel acionadas con lafuncionaria Sra. 1sabel Fantoni;

RESULTANDO: 1°) que e Equipo Técnico Contencioso Administrativo informa que
por Sentencia N° 561/2020 de fecha 8 de setiembre de 2020 el Tribunal de lo Contencioso
Administrativo amparé la demanda de nulidad promovida por la funcionaria contra la sancién de
suspension dispuesta por Resolucién N° 576/17 de fecha 30 de enero de 2017,

2°.) que por lo expuesto sugiere eliminar la sancion del legajo personal
de la funcionaria y dar intervencion a Servicio de Liquidacion de Haberes, para €l reintegro de los
haberes correspondientes;

3°) que la Asesora Letrada del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente e dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Dejar sin efecto la Resolucion N° 576/17 de fecha 30 de enero de 2017 que sanciond con 40
(cuarenta) dias de suspension sin goce de sueldo alafuncionaria Sra. Isabel Fantoni, ClI N° 2.873.945.-

2°.- Autorizar €l pago de los haberes que no le fueron abonados como consecuencia de la sancion
dispuesta por la citada resolucion y eliminar del legajo funcional el antecedente de la sancion.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Social, a la Division Politicas Sociales, para la
notificacion correspondiente, a los Servicios de Actividades Contenciosas, de Liquidacion de Haberes'y
de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, a la Unidad Informacion de Persona y pase por
su orden a Servicio de Liquidacion de Haberes, para el reintegro de haberes correspondiente y al
Servicio de Administracion de Gestion Humana, para eliminar la anotacion de la sancion del legajo
personal de lafuncionaria.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
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MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0662/21

11.24
Expediente Nro.:

2021-1001-98-000097

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con el pase en comision a esta
Intendencia de la funcionaria de la Intendencia de Canelones Sra. Maria José Iglesias, para desempefiar
tareas como Coordinadora en la Unidad Especial Ejecutorade Atencion al PIAL;

RESULTANDO: que por Resolucion N° 21/00214 de fecha 8 de enero de 2021 la
Intendencia de Canelones autorizé €l pase en comision, desde el 2 de diciembre de 2020 y hasta la
finalizacion del presente mandato departamental;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

1°.- Aceptar el pase en comision a esta Intendencia de la funcionaria de la Intendencia de Canelones Sra.
Maria José Iglesias, Cl N° 3.901.643, para desempefiar tareas como Coordinadora en la Unidad Especial
Ejecutora de Atencién a PlAI, desde el 2 de diciembre de 2020 y hasta la finalizacién del presente
mandato departamental .-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Desarrollo Urbano y de Secretaria General, a fin de cursar la
nota correspondiente, al Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, a las Unidades
Informacion de Personal, Comunicaciones a Sistemas Informéticos y Especial Ejecutora de Atencion al
PIAI, para la notificacion pertinente y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus
efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
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MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0663/21
11.25

Expediente Nro.:

2020-1348-98-000002

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: laResoluciéon N° 4321/20 de fecha 7 de diciembre de 2020 gue asigné extension
horaria a8 (ocho) horas diarias de labor alas funcionarias Sras. MarcelaMoralesy Laura Ortiz, desde el
1° de noviembre y hasta el 31 de diciembre de 2020;

RESULTANDO: 1°.) que e Servicio de Contralor de la Edificacion solicita dejar sin
efecto lareferida resolucion, debido a que era para un trabajo puntual que seibaareadizar en el Servicio
durante los meses de noviembre y diciembre de 2020 y que se reprogramd, solicitando por nuevo
expediente las extensiones horarias a las citadas funcionarias;

2°.) que la Divisién Espacios Publicos y Edificacionesy el
Departamento de Desarrollo Urbano se manifiestan de conformidad,;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Dejar sin efecto la Resolucion N° 4321/20 de fecha 7 de diciembre de 2020 que le asigné extension
horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor, desde el 1° de noviembre y hasta el 31 de diciembre de 2020
improrrogables, a las funcionarias Sras. Marcela Morales, CI N° 1.876.959 y Laura Ortiz, ClI N°
4.093.348.-

2°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Urbano, a las Divisiones Administracion de Personal y
Espacios Publicos y Edificaciones, alos Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas,
de Liquidacion de Haberes y de Contralor de la Edificacion, para la notificacion correspondiente, a la
Unidad Informacion de Persona y previa intervencién de la Contaduria General, pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0664/21

11.26
Expediente Nro.:

2021-4050-98-000011

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Division Tierras y Hébitat;

RESULTANDO: 1°.) que solicitala contratacion del ciudadano Sr. Andrés Passadore,
para desarrollar tareas de asesoria en dicha Division, en régimen de 6 (seis) horas diarias de labor, con
unaremuneracion equivalente al Grado SIR 18;

2°.) que los Departamentos de Desarrollo Urbano y de Secretaria
General se manifiestan de conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente e dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Contratar a ciudadano Sr. Andrés Passadore, Cl N° 3.158.269, para desarrollar tareas de asesoria en
la Division Tierras y Habitat, en régimen de 6 (seis) horas diarias de labor, con una remuneracion
equivalente al Grado SIR 18, mas los beneficios sociales e incrementos salariales que correspondan, a
partir de la notificacion de la presente resolucion y hasta el 31 de diciembre de 2021..-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con cargo a los Subrubros equivalentes a los codigos de
Liquidacion de Haberes correspondientes.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Urbano, a la Division Tierras y Habitat, para la
notificacion correspondiente, alos Servicios de Liquidaciéon de Haberes y de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas, a la Unidad Informacion de Personal y pase a Servicio de Administracion de
Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0665/21

.27
Expediente Nro.:

2020-5112-98-000129

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas;

RESULTANDO: 1°) que solicita convocar a varias ciudadanas de lalista de prelacion
resultante del llamado a concurso abierto N° 679 - O1/11 dispuesto por Resolucién N° 2708/11 de fecha
16 de junio de 2011, prorrogada por Resolucién N° 3386/20 de fecha 21 de setiembre de 2020, para
cubrir necesidades de personal de la Carrera 1102 - Auxiliar General y de Higiene Ambiental, Escalafén

Obrero, Subescalafon Auxiliar o1, Nivel de Carrera V;
2°.) que laUnidad Seleccion y Carrera Funcional elevalanéminade
ciudadanas a quienes corresponde contratar;

3°.) que laDivision Administracion de Personal sugiere hacer lugar alo
solicitado;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Contratar a las siguientes ciudadanas como resultado del concurso abierto N° 679 - O1/11 dispuesto
por Resolucion N° 2708/11 de fecha 16 de junio de 2011 para cubrir necesidades de personal de la
Carrera 1102 - Auxiliar General y de Higiene Ambiental, Escalafon Obrero, Subescalafon Auxiliar O1,
Nivel de CarreraV, con los destinos que se indican, a partir de la notificacion de la presente resolucion y
por el término de 6 (seis) meses, sujetas a evaluacion de desempefio, con posibilidad de recontratacion
anual, reservandose la Administracion la potestad de rescindir el contrato unilateralmente en caso de
evaluacion no satisfactoria, en régimen de 30 (treinta) horas semanales de labor, en horarios que seran
determinados por la Administracion segun los requerimientos de la tarea, la que podrd incluir en su
desarrollo sdbados, domingos y feriados (laborables y no laborables), con una remuneracion mensual
correspondiente al Grado SIR 1, méas los incrementos y beneficios que le correspondan a las/os
funcionarias/os de esta Intendencia:

Cl Nombre Carrera Destino
4347138 | NOELA FERREIRA 1102 - Auxiliar Genera y de 13 - Municipio C
Higiene Ambiental
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4530713 | SABRINA AUSQUI 1102 - Auxiliar General y de 13 - Municipio C
Higiene Ambiental

3363847 | CLAUDIA FLORES | 1102 - Auxiliar Genera y de 11 - Municipio A
Higiene Ambiental

5290769 | MARILYN BORGES| 1102 - Auxiliar General y de 13 - Municipio C
Higiene Ambiental

4972331 | ESTEFANY BRITO | 1102 - Auxiliar Genera y de 13 - Municipio C
Higiene Ambiental

4499473 | PATRICIA BARRIOS| 1102 - Auxiliar Genera y de 11 - Municipio A
Higiene Ambiental

2°.- Se trata de ingresos a cargos de presupuesto amparados en el Art. D.30 del Digesto.-
3°.- La contratacion quedard supeditada ala recepcion del Certificado de Antecedentes Judiciales.-

4° .- La participacion de las funcionarias en procesos de formacion tedrico-practicos vinculados a oficios
de esta Intendencia que brinden posibilidades de desarrollar conocimientos, habilidades y destrezas
orientados a cubrir oportunamente las necesidades de personal en otras Carreras de su Escalafon, no
generaran en ningun caso derecho a cambio de carreray puesto de trabajo por esa sola circunstancia, ni
apercibir diferencia salarial alguna durante €l periodo en que participen de estos procesos.-

5°.- Las funcionarias deberan permanecer cumpliendo funciones dentro del Escalafon Obrero por un
periodo no menor alos 5 (cinco) afos.-

6°.- La erogacion resultante se atenderd con cargo a los codigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

7°.- Comuniguese a los Municipio A y C, ala Division Administracion de Personal, a los Servicios de
Administracion de Gestion Humana, de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de
Liguidacion de Haberes, a las Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistemas
Informéticos, y pase por su orden a la Unidad Selecciéon y Carrera Funcional, para la notificacion
correspondiente y demas efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0666/21
11.28

Expediente Nro.:

2021-6003-98-000003

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Gerencia Tecnologia de la
Informacion;

RESULTANDO: 1°.) que solicitalarenovacién de la funcion de contrato del funcionario
Sr. Hernan Gracia, por un nuevo periodo de 2 (dos) afios, dispuesta por Resolucion N° 562/19 de fecha
28 de enero de 2019 y confirmada por Resolucion N° 4222/19 de fecha 26 de agosto de 2019, debido a
desempefio satisfactorio de sus tareas,

2°.) que laUnidad Seleccién y Carrera Funcional propiciael dictado de
resolucién correspondiente;

3°.) que la Division Administracion de Personal sugiere hacer lugar a
lo solicitado;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente e dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar, por € término de 2 (dos) afios desde su vencimiento, la contratacion del funcionario Sr.
Hernan Gracia, Cl N° 1.772.783, dispuesta por Resolucion N° 562/19 de fecha 28 de enero de 2019 y
confirmada por Resolucion N° 4222/19 de fecha 26 de agosto de 2019, para cubrir una funcion de
contrato en el puesto 1C533 - JEFE DE MESA DE AYUDA, perteneciente a Escalafon Conduccion,
Subescalafén Jefatura Operativa Informatica, Grado SIR 14, en la Gerencia Tecnologia de la
Informacion, Departamento de Desarrollo Sostenible e Inteligente.-

2°.- La erogacion resultante se atendera con cargo a los codigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

3°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financieros y de Desarrollo
Sostenible e Inteligente, a la Division Administracion de Personal, a la Gerencia Tecnologia de la
Informacion, para la notificacion correspondiente, a los Servicios de Administracién de Gestion
Humana, de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a la
Unidad Informacion de Persona y previa intervencion de la Contaduria General, pase a la Unidad
Seleccion y Carrera Funcional, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0667/21
11.29

Expediente Nro.:

2020-4100-98-000076

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Division Espacios Publicos y
Edificaciones,

RESULTANDO: 1°) que solicita el traslado del funcionario Arq. Javier Vida quien se
desempefia en la Unidad Estudios de Impacto Territorial, a fin de reforzar € equipo de trabajo en dicha
Division;

2°.) que el Departamento de Desarrollo Urbano, la Unidad Estudios de
Impacto Territorial, la Division Planificacion Territorial y el Departamento de Planificacion se
manifiestan de conformidad,;

CONSIDERANDO: gue la Direccién Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Trasladar a funcionario Arg. Javier Vidal, Cl N° 1.914.628, a Departamento de Desarrollo Urbano,
para desempefiar funciones en la Division Espacios Publicos y Edificaciones, a partir de la notificacion
de la presente resolucion.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Desarrollo Urbano y de Planificacion, a las Divisiones
Planificacién Territorial y Espacios Publicos y Edificaciones, para la notificacion correspondiente, alos
Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las
Unidades Informacion de Personal, Estudios de Impacto Territorial y Comunicaciones a Sistemas
Informéticos, y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0668/21
11.30

Expediente Nro.:

2020-4300-98-000071

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Division Salud;

RESULTANDO: 1°) que solicita el traslado de lafuncionariaLic. en T.S. Gabriela Paz
guien se desempefia en e Servicio Centro Comunal Zonal N° 18, para desempefiar tareas en €l Servicio
de Atencién ala Salud;

2°.) que el Departamento de Desarrollo Social, la Division Asesoria de
Desarrollo Municipa y Participacion, € Servicio Centro Comunal Zonal N° 18 y el Municipio A se
manifiestan de conformidad,;

CONSIDERANDO: gque la Direccién Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Material es estima procedente el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Trasladar alafuncionariaLic. en T.S. GabrielaPaz, Cl N° 4.285.320, a Departamento de Desarrollo
Social, para desempefiar funciones en el Servicio de Atencidn ala Salud, a partir de la notificacion de la
presente resolucién.-

2°.- Comuniquese a Municipio A, a Departamento de Desarrollo Social, a la Divisién Asesoria de
Desarrollo Municipa y Participacion, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, de Liquidacion de Haberes, de Atencion ala Salud y Centro Comunal Zonal N° 18, parala noti
ficacion correspondiente, a las Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistemas
Informéticos, y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0669/21
.31

Expediente Nro.:

2021-1001-98-000062

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la prorroga del pase en comision a
esta Intendencia del funcionario del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, Sr. Gustavo Carvallo,
aceptado por Resolucion N° 938/11 de fecha 28 de febrero de 2011;

RESULTANDO: que por Resolucion de fecha 5 de enero de 2021 el Ministerio de
Transporte y Obras Publicas autorizd € pase en comision del citado funcionario hasta la finalizacién del
presente mandato departamental;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion prorrogando el pase en comision hasta la
finalizacion del presente mandato;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Aceptar la préorroga del pase en comision a esta Intendencia del funcionario del Ministerio de
Transporte y Obras Plblicas, Sr. Gustavo Carvallo, C.I. N° 1.809.958, para desempefiar tareas en la
Unidad Planificacién de Movilidad del Departamento de Movilidad, desde su vencimiento y hasta la
finalizacion del presente mandato departamental .-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General afin de cursar la nota correspondiente, y de
Movilidad, para la notificacion pertinente, al Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, ala Unidad Informacion de Personal y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana,
asus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0670/21

.32
Expediente Nro.:

2019-1801-98-000021

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0465/21 de fecha
25 de enero de 2021 que dispuso prorrogar € pago de la compensacion especial mensual de $ 19.239,00
(pesos uruguayos diecinueve mil doscientos treintay nueve) que percibe lafuncionaria del Ministerio de
Desarrollo Social en comisiéon en esta Intendencia, Sra. Leticia Aguilar, desde su vencimiento y por el
término de 6 (seis) meses;

RESUL TANDO: que e Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de la Republica
observo el gasto por contravenir lo dispuesto en € Art. 86 de la Constitucion de la Republica;

CONSIDERANDO: lo previsto en los articulos 211 literal B) de la Constitucion de la
Republicay 114° del Texto Ordenado de laLey de Contabilidad y Administracion Financiera del Estado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Reiterar €l gasto dispuesto por Resolucion N° 0465/21 de fecha 25 de enero de 2021 relativo a la
prérroga del pago de la compensacion especial mensual de $ 19.239,00 (pesos uruguayos diecinueve mil
doscientos treintay nueve) que percibe lafuncionaria del Ministerio de Desarrollo Social en comision en
esta Intendencia, Sra. Leticia Aguilar, Cl N° 1.962.848, desde su vencimiento y por el término de 6 (seis)
meses.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria Generdl .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES O671/21

11.33
Expediente Nro.:

2021-4410-98-000001

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Tratamiento y
Disposicion Final de Residuos,

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar tareas y responsabilidades como Jefe
Operativo a funcionario Sr. Julio Marquez, por € periodo comprendido entre el 21 de diciembre de
2020 y el 12 de marzo de 2021 inclusive, para subrogar a funcionario Sr. Carlos Torena durante su
licencia anual;

2°.) que la Gerencia Gestion Ambiental y el Departamento de
Desarrollo Ambiental se manifiestan de conformidad;

3°.) que el Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas informa que no existen impedimentos normativos para asignar al funcionario Sr. Julio Marquez
las tareas y responsabilidades del puesto J4415 - Jef. Operativa de Limpieza, clasificado en el Escalafon
Conduccion, Subescalafon Jefatura (O), Carrera J2, Nivel de Carrera |1, Grado SIR 10, durante €
periodo solicitado, al amparo de lo dispuesto en los Arts. D.131.1 y R.351.2 y ss. del Vol. Il del
Digesto;

4°)) que la Division Administracion de Persona se manifiesta de
conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccion Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar a funcionario Sr. Julio Marquez, Cl N° 1.826.598, |as tareas y responsabilidades del puesto
JA415 - Jef. Operativa de Limpieza, clasificado en el Escalafén Conduccién, Subescalafon Jefatura (O),
Carrera J2, Nivel de Carrerall, Grado SIR 10, por €l periodo comprendido entre el 21 de diciembre de
2020y el 12 de marzo de 2021 inclusive.-

2°.- El funcionario percibira la diferencia de remuneracion existente entre la del puesto que ocupa
actualmente y la correspondiente a la del cargo cuyas tareas y responsabilidades se le asignan, de
conformidad con e Art. D.131.1 del Volumen |11 del Digesto.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Ambiental, a la Gerencia Gestion Ambiental, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y de
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Tratamiento y Disposicion Final de Residuos, para la notificacion correspondiente, a la Unidad
Informacion de Personal, y previa intervencion de la Contaduria General pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0672/21
11.34

Expediente Nro.:

2021-2072-98-000002

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por e Departamento de Desarrollo
Sostenible e Inteligente;

RESULTANDO: que solicita la contratacion del ciudadano Sr. Gerardo Agresta como
asesor del Departamento, para contar con un profesional con experiencia en gerenciamiento de
organizaciones, programas y proyectos, principamente en éreas relacionadas a la educacién, la
tecnologia y la innovacion, en régimen de 30 (treinta) horas semanales de labor, con una remuneracion
equivalente al Grado SIR 18, desde el 1° de febrero de 2021;

CONSIDERANDO: que laDireccion General del Departamento de Gestion Humanay Recursos
Materiales estima procedente € dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

1°.- Contratar al ciudadano Sr. Gerardo Agresta, Cl N° 2.515.646, como asesor del Departamento de
Desarrollo Sostenible e Inteligente, en régimen de 30 (treinta) horas semanales de labor, con una
remuneracion equivalente a Grado SIR 18, més los beneficios sociaes y |os incrementos salariales que
se otorguen a personal, desde el 1° de febrero y hastael 31 de diciembre de 2021..-

2°.- El citado ciudadano debera dar cumplimiento a lo dispuesto en e Art. D.33 del Volumen 111 del
Digesto.-

3°.- La erogacion resultante sera atendida con cargo a los subrubros equivalentes a los cédigos de
Liquidacién de Haberes correspondientes.-

4°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Desarrollo Sostenible e Inteligente,
para la notificacion correspondiente, a los Servicios de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas, a las Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a
Sistemas Informaticos, y previa intervencién de la Contaduria General, pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0673/21

11.35
Expediente Nro.:

2020-4251-98-000067

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Orquesta Filarménica de
Montevideo;

RESULTANDO: 1°) que solicita prorrogar € pago de las compensaciones especiales
mensuales que perciben los funcionarios utileros Sres. Jorge Merlano, José Silvay Renato Fungi, cuya
Ultima prérroga fue dispuesta por Resolucion N° 2393/20 de fecha 29 de junio de 2020;

2°.) que la Division Promocién Cultural y el Departamento de Cultura
se manifiestan de conformidad,;
3°.) que el Servicio de Liquidacion de Haberes informa el monto

actualizado de las compensaciones que perciben |os citados funcionarios,

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar, desde el 1° de enero y hasta el 30 de junio de 2021, la compensacion especial mensual que
perciben |os siguientes funcionarios utileros de la Orquesta Filarménica de Montevideo:

Nombre CI N.° Monto
Jorge Merlano  1.741.237 $6.682
José Silva 1.778.824 $6.682
Renato Fungi 3.085.567 $7.924

2°.- La erogacion resultante sera atendida con cargo a los codigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

3°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros y Cultura, a la Division Promocién
Cultural, a los Servicios de Liquidaciéon de Haberes y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, a las Unidades Informacion de Personal y Orquesta Filarmonica de Montevideo, para la
notificacion correspondiente y previa intervencion de la Contaduria General, pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0674/21
11.36

Expediente Nro.:

2021-5135-98-000003

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Salud y Seguridad
Ocupacional;

RESULTANDO: 1°) que informa que se realiz6 la reevaluacién médica de la ciudadana
Sra. Lucia Facio, quien resultara seleccionada de la lista de prelacion aprobada por Resolucién N°
4526/18 de fecha 1° de octubre de 2018 como resultado del concurso abierto de oposicion y méritos N°
1103 - P/17 dispuesto por Resolucion N° 4381/17 de fecha 2 de octubre de 2017, cuya Ultima prorroga
fue dispuesta por Resolucion N° 3517/20 de fecha 5 de octubre de 2020, para cubrir cargos de ingreso a
la Carrera 5201 - Arquitecto/a, perteneciente al Escalafén Profesional y Cientifico, Subescalafon
Profesional y Cientifico, Nivel de Carrera V, con destino al Servicio de Regulacién Territorial,
resultando que se encuentra apta;

2°)) que la Unidad Seleccion y Carrera Funcional propicia el dictado
de resolucion de contratacion de la citada ciudadana;

3°.) que la Divisién Administracion de Personal se manifiesta de
conformidad;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Material es estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Contratar a la ciudadana Sra. Lucia Facio, Cl N° 1.968.141, como resultado del concurso abierto de
oposicion y méritos N° 1103 - P/17 para cubrir cargos de ingreso ala Carrera 5201 - ARQUITECTO/A,
perteneciente al Escalafén Profesional y Cientifico, Nivel de Carrera V, con destino a Servicio de
Regulacion Territorial, a partir de la notificacién de la presente resolucién y por € término de 6 (seis)
meses, sujeta a evaluacion de desempefio, con posibilidad de recontratacion anual, reservandose la
Administracion la potestad de rescindir el contrato en caso de evaluacion no satisfactoria, con una
dedicacion horaria de 20 (veinte) horas semanales, en régimen de 4 (cuatro) horas diarias, que puede
incluir en su desarrollo sabados, domingos y feriados (laborables y no laborables), en horarios que seran
determinados por la Administracion segun los requerimientos de la tarea, con una remuneracion mensual
equivalente al Grado SIR 14, mas los beneficios sociales e incrementos salariales que se otorguen a
log/as funcionarios/as.-
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2°.- Establecer que se trata de un ingreso a futuro cargo de presupuesto amparado en e Art. D.30 del
Digesto.-

3°.- La ciudadana deberd dar cumplimiento a lo dispuesto en el Art. D.33 del Vol. Il del Digesto y
tendra un plazo de 5 (cinco) dias habiles a partir de la notificacion de la presente resolucion para
presentarse ante el Servicio de Administracion de Gestion Humana a manifestar su voluntad de
aceptacion de dicho nombramiento (Art. R.160.1.3 Volumen |11 del Digesto).-

4° - Establecer que la efectividad de la contratacion quedara supeditada a la recepcion del Certificado de
Antecedentes Judiciales.-

5°- La erogacion resultante se atenderd con cargo a los codigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

6°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros y de Planificacion, a las Divisiones
Administracion de Personal y Planificacion Territorial, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y de Regulacion Territorial, a las Unidades
Informacién de Personal y Comunicaciones a Sistemas Informaéticos, y previa intervencion de la
Contaduria General pase por su orden a la Unidad Seleccién y Carrera Funcional, para la notificacion
correspondiente y al Servicio de Administracion de Gestion Humana, debiendo volver las presentes
actuaciones alaUnidad Seleccion y Carrera Funcional para el archivo en la carpeta del concurso.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0675/21
11.37

Expediente Nro.:

2021-1001-98-000003

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Intendencia de Soriano;

RESULTANDO: 1°) que solicita el pase en comision de la funcionaria Sra. Evelyne
Laborda, quien se desempefia en el Servicio de Almacenes, para cumplir funciones en el Departamento
de Promocion 'y Desarrollo de lareferida Intendencia;

2°) gque €l Servicio de Almacenesy la Gerencia Ejecutiva de Servicios
de Apoyo se manifiestan de conformidad;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente autorizar €l pase en comision de que se trata, a partir de la
notificacion de la presente resolucion y hasta lafinalizacion del presente mandato departamental;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar €l pase en comision ala Intendencia de Soriano de lafuncionaria Sra. Evelyne Laborda, Cl
N° 4.549.678, a partir de la notificacion de la presente resolucion y hasta la finalizacion del presente
mandato departamental .-

2°- Finalizada la comision deberd reintegrarse de inmediato a cumplimiento de sus tareas en la
Intendencia de Montevideo presentdndose ante el Servicio de Almacenes, cuyo Director/a hara las
comunicaciones del caso alos Servicios de Administracion de Gestion Humana (Unidad Informacion de
Personal) y de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Secretaria General, a fin de cursar la nota correspondiente, a la
Gerencia Ejecutiva de Servicios de Apoyo, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, de Liquidacion de Haberes y de Almacenes, para la notificacion pertinente, a las Unidades
Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistemas Informaticos y pase al Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
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OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0676/21
11.38

Expediente Nro.:

2021-1009-98-000009

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Divisién Asesoria de Desarrollo
Municipal y Participacion;

RESULTANDO: 1°.) que solicita la contratacién de la ciudadana Sra. Jeannine Vera,
para desempefiar tareas en la referida Division, desde el 18 de enero de 2021, con una carga de 40
(cuarenta) horas semanales de labor y una remuneracién equivalente al Grado SIR 12, mas los beneficios
sociales e incrementos salariales que correspondan;
2°.) que €l Departamento de Secretaria General se manifiesta de

conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Contratar a la ciudadana Sra. Jeannine Vera, Cl N° 2.971.097, para desempefiar tareas en la Division
Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacién, en régimen de 40 (cuarenta) horas semanales de |abor,
con una remuneracion mensual equivalente a Grado SIR 12, més los beneficios sociales y los
incrementos salariales que se otorguen al personal, desde € 18 de enero y hasta el 31 de diciembre de
2021.-

2°.- La citada ciudadana debera dar cumplimiento a lo dispuesto en el Art. D.33 del Volumen 111 del
Digesto.-

3°.- La erogacion resultante sera atendida con cargo a los subrubros equivalentes a los codigos de
Liquidacién de Haberes correspondientes.-

4°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros y de Secretaria General, a la Division
Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion, parala notificacion correspondiente, alos Servicios de
Liquidacion de Haberes y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, a las Unidades
Informacién de Personal y Comunicaciones a Sistemas Informaticos y previa intervencion de la
Contaduria General, pase a Servicio de Administracion de Gestiéon Humana, a sus efectos.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

iGDoc - Resoluciones 107 de 181



Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

11.39

Expediente Nro.:

2021-1001-98-000155

Montevideo, 8 de febrero de 2021
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0677/21

11.40
Expediente Nro.:

2020-5135-98-000007

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: laResolucion N° 3677/20 de fecha 19 de octubre de 2020 que contrat6 ala
ciudadana Sra. Dahiana Alvez como resultado del concurso abierto N° 679-O1/11 dispuesto por
Resolucion N° 2708/11 de fecha 16 de junio de 2011, para cubrir necesidades de personal del puesto
1101 - Auxiliar de Atencion al Publico y Apoyo, con destino a Municipio G;

RESULTANDO: que laUnidad Seleccion y Carrera Funcional solicita dejar sin efecto
la citada resolucion debido a que la ciudadana no tomé posesion del cargo;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Dejar sin efecto la Resolucion N° 3677/20 de fecha 19 de octubre de 2020 que contratd a la
ciudadana Sra. Dahiana Alvez, Cl N° 4.748.420, como resultado del concurso abierto N° 679-01/11
dispuesto por Resolucion N° 2708/11 de fecha 16 de junio de 2011, por el motivo referido en la parte
expositiva de la presente resolucion.-

2°.- Comuniquese a Municipio G, alos Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros,
alos Servicios de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, alas
Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistemas Informéticos, y pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humanay ala Unidad Seleccion y Carrera Funcional, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0678/21

.41
Expediente Nro.:

2016-5132-98-000025

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con el estado de salud del funcionario Sr.
Elias Pérez, quien se desempefiaen e Servicio Centro Comunal Zona N° 15;

RESULTANDO: 1°.) que por Resolucion N° 570/15/5100 de fecha 20 de noviembre de

2015 se lo incluyd en el régimen de limitacion de tareas por causal médica desempefiando tareas
correspondientes a Escalafon Obrero, Subescalafén Oficial, Carrera 1300 Operario Oficial;
2°.) que por Resoluciones N° 317/16/5100 de fecha 1° de agosto de 2016 y

0249/20 de fecha 20 de enero de 2020 se lo mantuvo en dicho régimen con las limitaciones aconsejadas

por los Tribunales M édicos;
3°.) que fue sometido a un nuevo Tribunal Médico gue dispuso mantenerlo
en dicho régimen;
4°)) que el Servicio Centro Comunal Zonal N° 15 informa gque no es posible
mantener al funcionario en las tareas aconsejadas;

5°) gue la Unidad Coordinacion y Apoyo Operativo informa que es posible

asignarle tareas por un periodo de prueba de 6 (seis) meses desde el 13 de enero de 2021;

6°.) que el Grupo de Trabajo en Reconversion y Reinsercion Laboral informa

gue corresponde trasladar al funcionario la Unidad Coordinacién y Apoyo Operativo, por un periodo de

prueba de 6 (seis) meses, para desempefiar tareas propias de la Carrera 1215 Vigilante/Sereno, Oficial
Practico, Nivel Il;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Mantener en el régimen de limitacion de tareas a funcionario Sr. Elias Pérez, Cl N° 3.297.343, para
desempefiar tareas comprendidas en la Carrera 1215 Vigilante/Sereno, Oficial Practico, Nivel 11, con las
limitaciones aconsejadas por la Unidad de Certificaciones Médicas, desde el 13 de enero de 2021 y por
el término 6 (seis) meses.-

2°.- Trasladar al referido funcionario a Departamento de Desarrollo Urbano, para desempefiar tareas en
la Unidad 4157 Coordinacion y Apoyo Operativo, desde el 13 de enero de 2021 y por un periodo de
prueba de 6 (seis) meses.-

3°.- Comuniquese al Municipio C, a Departamento de Desarrollo Urbano, ala Divisién Administracién
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de Personal, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y Centro Comunal
Zona N° 15, alas Unidades Informacién de Personal, Certificaciones Médicas y Coordinacion y Apoyo
Operativo, para la notificacion correspondiente y pase al Servicio de Administracion de Gestion

Humana, a sus efectos, debiendo volver las presentes actuaciones a la Unidad Certificaciones Médicas,
en formainmediata.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0679/21

11.42
Expediente Nro.:

2021-1001-98-000146

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por €l Departamento de Secretaria
General;

RESULTANDO: que solicita autorizar a la funcionaria del Ministerio de Industria,
Energiay Mineria, en comision en esta Administracién, Sra. Carina Pereiro, la realizacion de hasta 80
(ochenta) horas extraordinarias de labor mensuales, desde el mes de diciembre de 2020;

CONSIDERANDO: que el Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales
estima procedente el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

1°.- Autorizar alafuncionaria del Ministerio de Industria, Energiay Mineria, Sra. Carina Pereiro, Cl N°
2.725.194, en comisiéon en esta Administracion, a realizar hasta 80 (ochenta) horas extras de labor
mensuales, desde el 1° de diciembre de 2020 y hasta el 31 de diciembre de 2021.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros y de Secretaria General, para la
notificacion correspondiente, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de
Liquidacion de Haberes, y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, para su remision ala
Unidad Informacion de Personal, para su conocimiento y demas efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0680/21
11.43

Expediente Nro.:

2020-5123-98-000228

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: lapartida anual destinada a la adquisicion de Gtiles escolares o liceales para
log/las funcionarios/as que tengan a su cargo hijos/as menores, 0 menores a su cargo por resolucion
judicial, creada por € Art. 41° del Decreto N° 24.754, de fecha 6 de diciembre de 1990;

RESULTANDO: que € Servicio de Liquidacién de Haberes eleva un informe con los
importes sugeridos de dicha partida para el afio 2021;

CONSIDERANDO: 1°.) que la Direccion General del Departamento de Gestion
Humana y Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion aprobando el convenio a
suscribirse con la Cooperativa Municipal;

2°.) que a los efectos de dotar de mayor agilidad al sistema
asegurando su gjercicio eficiente, se entiende conveniente hacer uso del mecanismo previsto en e Art.
280 de la Constitucién de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Aprobar €l texto del convenio afirmarse entre esta Intendenciay la Cooperativa Municipal, referente
aladistribucion de la partida anual destinada a la adquisicion de Utiles escolares o liceales para log/las
funcionarios/as que tengan a su cargo hijos/as menores, 0 menores a su cargo por resolucion judicial, que
tengan entre 4 (cuatro) afios cumplidos al 10 de mayo proximo y 16 (dieciséis) afios cumplidos a la
misma fecha:

CONVENIO: En la ciudad de Montevideo, € dia .......ccocevvreriinininneniinnin, POR UNA PARTE: la
Intendencia de Montevideo, con domicilio en Av. 18 de Julio N° 1360, representada por
...................................... y POR OTRA PARTE: la Cooperativa Municipal (en adelante: "La
Cooperativa'), representada por 10S SIES. ......cccveevievieiie e en su caracter de Presidente y
Secretario, respectivamente, segun certificado notarial que acredita sus calidades y atribuciones, con
AdOMICHTIO BN .o

ACUERDAN EN CELEBRAR EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERO: Antecedentes
I) El articulo 41° del Decreto N° 24.754 cred una partida anual destinada a la adquisicién de Utiles
escolares o liceales para log/las funcionarios/as que tengan a su cargo hijos/as menores, 0 menores a su
cargo por resolucion judicial .-

[1) Por Resolucién N° 4687/98 del 16 de noviembre de 1998 y su modificativa N° 642/11 de fecha 10 de
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febrero de 2011 se aprobd la reglamentacién del precitado articulo.-

SEGUNDO: Objeto El objeto del presente convenio es otorgar a la Cooperativa una partida de dinero
con lafinalidad de que ésta suministre Utiles escolares o liceales a los sujetos beneficiados de acuerdo a
las normas referidas anteriormente. EI monto a acreditar o pagar sera € siguiente: a) hasta $ 2.200,00
(pesos uruguayos dos mil doscientos) por hijo/a con derecho, alog/las funcionarios/as hasta el Grado SIR
12 incluido o que perciban salario equivalente; b) hasta $ 1.800,00 (pesos uruguayos mil ochocientos)
por hijo/a con derecho, alog/las restantes funcionarios/as.-

TERCERO: Obligaciones de la Intendencia: La Intendencia se compromete a aportar ala Cooperativa
una partida equivalente en pesos uruguayos a costo de los material es suministrados por ésta, y de la cual

la Cooperativa debera rendir cuentas en laforma de estilo. La Intendencia realizara pagos parciales cada
vez que la Cooperativa justifique la entrega de Utiles a los beneficiarios.-

CUARTO: Obligaciones de la Cooperativa: La Cooperativa se compromete a entregar Utiles escolares
o liceales a los sujetos beneficiarios, de acuerdo a las normas citadas en la cldusula Primera. La
Cooperativa se obliga a tener dentro de su mercaderia los Utiles minimos necesarios que son de exigencia
normal en escuelas o liceos y que los mismos sean de un nivel de calidad aceptable, con precios no
superiores a los de plaza. Se adjuntara a este convenio, a modo de ejemplo y en un plazo no mayor a7
(siete) dias anteriores a comienzo del afio lectivo, lalista de materiales y sus precios, la que se considera
parte de este documento.-

QUINTO: Plazos I) Este convenio regira durante todo €l afio 2021, salvo lafacultad de rescisiéon que se
dird mas adelante. 11) Los beneficiarios podran hacer uso del beneficio otorgado por las normas
precitadas, con un plazo maximo de 3 (tres) meses desde €l inicio oficial del afio lectivo. La Cooperativa
acepta el referido plazo, aceptando que si el beneficiario no utiliza el beneficio en el plazo citado, la
Intendencia no tendra responsabilidad alguna por su pago.-

SEXTO: Rescision El incumplimiento de lo acordado entre las partes habilitara a la revocacion del
presente instrumento en forma unilateral y automética, sin necesidad de interpelacién judicial o
extrgjudicial alguna, y mediante notificacion de la voluntad rescisoria mediante telegrama colacionado
con aviso de recibo o cualquier otro medio de comunicacién fehaciente.-

SEPTIMO: No exclusividad: Se establece que la Cooperativa no tendré la exclusividad para el
suministro de materiales a los beneficiarios de conformidad con lo establecido por e Art. 5° de la
Resolucion N° 4.687/98, del 16 de noviembre de 1998.-

OCTAVO: Derogacion El presente convenio deroga anteriores firmados entre las mismas partes y con
el mismo objeto. -
Y para constancia se firman dos gjemplares de igual tenor en el lugar y fechaindicados ut-supra.-

2°.- Delegar en la Direccion Genera del Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales la
facultad de firmar el convenio con la Cooperativa Municipal .-

3°.- Comuniquese al Departamento de Secretaria General para su conocimiento 'y afin de cursar notaala
Cooperativa Municipal y ala Asociaciéon de Empleados/as y Obreros/as Municipales (ADEOM), atodos
los Municipios y todos los Departamentos, quienes lo pondrédn en conocimiento de sus respectivas
dependencias, y pase ala Division Administracion de Personal, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0681/21
11.44

Expediente Nro.:

2021-1001-98-000150

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: laResolucién N° 4524/20 de fecha 14 de diciembre de 2020 que asigno ala
funcionaria Sra. Liliana de Los Campos, una compensacion mensua a la tarea (codigo 182) de $
23.932,00 (pesos uruguayos veintitrés mil novecientos treintay dos) desde el 26 de noviembre de 2020 y
por €l término de 1 (un) afio, por el desempefio de tareas de secretaria en el Departamento de Secretaria
General;

RESULTANDO: 1°.) que la Secretaria Genera solicita modificar |a citada Resolucion,

estableciendo que el monto de dicha compensacion es de $ 11.966,00 (pesos uruguayos once mil

novecientos sesenta y seis);

2°.) que asimismo solicita ampliar |a Resolucion N° 4524/20 de fecha

14 de diciembre de 2020, asignando una compensacion mensual a la tarea (codigo 182) de $ 11.966,00

(pesos uruguayos once mil novecientos sesenta y seis), desde el 26 de noviembre de 2020 y por €l

término de 1 (un) afio, a la funcionaria del Ministerio de Industria, Energia'y Mineria, en comision en
esta Intendencia, Sra. Carina Pereiro, quien también desempefiara tareas en su secretaria particular,

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Modificar la Resolucion N° 4524/20 de fecha 14 de diciembre de 2020, estableciendo que la
compensacion mensual a latarea (codigo 182) autorizada a la funcionaria Sra. Liliana de Los Campos,
Cl N° 1.300.645, desde € 26 de noviembre de 2020 y por € término de 1 (un) afio, es de $ 11.966,00
(pesos uruguayos once mil novecientos sesentay seis).-

2°.- Ampliar la referida resolucion asignando a la funcionaria del Ministerio de Industria, Energia y
Mineria, en comision en esta Intendencia, Sra. Carina Pereiro, Cl N° 2.725.194, una compensacion
mensual alatarea (codigo 182) de $ 11.966,00 (pesos uruguayos once mil novecientos sesentay seis),
desde el 26 de noviembre de 2020 y por el término de 1 (un) afio.-

3°.-La erogacion resultante sera atendida con cargo a los codigos de Liquidacién de Haberes
correspondientes.-

4°- Comuniquese al Departamento de Secretaria General, para la notificacion correspondiente, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a la
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Unidad Informacion de Persona y previa intervencién de la Contaduria General, pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0682/21
11.45

Expediente Nro.:

2020-5112-98-000183

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas;

RESULTANDO: 1°) que solicita convocar a 1 (un/a) ciudadano/a de la lista de
prelacion dispuesta por Resolucién N° 91/20/5000 de fecha 17 de enero de 2020, como resultado del
Ilamado a concurso abierto de oposicion y méritos N° 1180 - O3/18 autorizado por Resolucion N°
1082/18/5000 de fecha 29 de octubre de 2018, para cubrir cargos de ingreso a la Carrera 1311 -
OPERADOR/A CONDUCTOR/A DE VEHICULOS EQUIPADOS, perteneciente al Escalafén Obrero,
Subescalafén Oficial - O3, Nivel de Carrera V, con destino a varias dependencias de la Intendencia de
M ontevideo,;

2°.) que la Unidad Seleccion y Carrera Funcional informa que
corresponde contratar al ciudadano Sr. Hugo De Negris;
3°.) que la Division Administracion de Personal sugiere hacer lugar a

lo solicitado;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Contratar a ciudadano Sr. Hugo De Negris, CI N° 2.011.130, como resultado del Ilamado a
concurso abierto de oposicion y meéritos N° 1180 - O3/18 para cubrir 1 (un) cargo de ingreso ala Carrera
1311 - OPERADOR/A CONDUCTOR/A DE VEHICULOS EQUIPADOS, perteneciente a Escalafon
Obrero, Subescalafon Oficial - O3, Nivel de Carrera V, con destino a Servicio de Operacion y
Mantenimiento de Saneamiento, Division Saneamiento, Departamento de Desarrollo Ambiental, a partir
de la notificacién de la presente resolucion y por un periodo de prueba de 6 (seis) meses, sujeto a
evaluacion de desempefio, con posibilidad de recontratacion anual, reservandose la Administracion la
potestad de rescindir el contrato unilateralmente en caso de evaluacién no satisfactoria, con una
dedicacion horaria de 30 (treinta) horas semanales en régimen de 6 (seis) horas diarias en horarios que
seran determinados por la Administracion segun los requerimientos de la tarea, que podra incluir en su
desarrollo sdbados, domingos y feriados (laborables y no laborables), con una remuneracion
correspondiente al Grado SIR 3, més |os beneficios sociales e incrementos salariales que | e correspondan
alog/as funcionariog/as de la Intendencia de Montevideo.-
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2°.- Establecer que se trata de un ingreso a futuro cargo de presupuesto amparado en el Art. D.30 del
Vol. Il del Digesto.-

3°.- El ciudadano debera dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo D.33 del Val. Il del Digestoy
tendrd un plazo méximo de 5 (cinco) dias hébiles a partir de la fecha de notificacion de la presente
resolucion para presentarse en e Servicio de Administracion de Gestion Humana y manifestar su
voluntad de aceptar dicho nombramiento (Art. R.160.1.3 Val. |1l Digesto).-

4° - Establecer que la efectividad de la contratacion quedara supeditada a la recepcién del Certificado de
Antecedentes Judiciales.

5°.- Quienes ingresen a la Intendencia de Montevideo a través de este concurso, deberdn permanecer
cumpliendo funciones dentro del Escalafon Obrero por un periodo no menor alos 5 (cinco) anos.-

6°.- La erogacion resultante sera atendida con cargo a los Rubros, Subrubros y Renglones que
corresponda, seguin tabla de equivalencias con los Cadigos de Liquidacion de Haberes.-

7°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros y de Desarrollo Ambiental, a las
Divisiones Saneamiento y Administracion de Personal, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas, de Operacion y Mantenimiento de Saneamiento y de Liquidacion de Haberes, a
las Unidades Informacién de Personal y Comunicaciones a Sistemas Informaticos, y previa intervencion
de la Contaduria General, pase por su orden a la Unidad Seleccién y Carrera Funcional, para la
notificacion correspondiente y al Servicio de Administracion de Gestion Humana, debiendo volver las
presentes actuaciones a la Unidad Seleccion y Carrera Funciona para el archivo en la carpeta del
CONCUrso.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
MOVILIDAD 0683/21

.1
Expediente Nro.:

2020-4540-98-000020

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con el proyecto N° 284, "Infraestructura Vial y de
Drengje Pluvial de la cale Rio Negro entre Colombia y Panamd", presentado por la firma AguadaPark
SA;

RESULTANDO: 1° que el Servicio de Estudios y Proyectos Viales informa que: @) e mencionado
proyecto que se compone de las Especificaciones Técnicas, los planos del proyecto via y el plano del
proyecto de Drengje Pluvial, consiste en la construccion de la calle Rio Negro entre Colombiay Panama,
con un pavimento de concreto asféltico en aproximadamente 95 metros de longitud, de ancho variable,
construccion de veredas, rampas de acceso, bocas de tormenta y conexiones, cordon de hormigon y
cordon cuneta; b) la aprobacion del proyecto y la autorizacion para la ejecucion de las obras implican
gue la interesada tomara a su cargo la totalidad de las obras, los trabajos, tramites, tareas de
mantenimiento, etc. hasta la recepcién definitiva; ¢) larecepcion definitiva de todas las obras de realizara
a solicitud de la interesada 18 meses después de la ultima recepcion provisoria; d) la obra debera ser
mantenida por lainteresada en buenas condiciones de funcionamiento hasta la recepcion definitiva de las
obras. Las desobstrucciones, reparaciones, reconstrucciones, etc. que fueran necesarias hasta dicha
recepcion serdn siempre de su cargo; €) previo a comienzo de las obras, la firma AguadaPark S.A.,
debera depositar, como garantia de conservacién, un monto igual al 5% (cinco por ciento) del costo ficto
de las obras. A tales efectos, se establece como costo ficto de las obras de Infraestructura Via y de
Drenaje Pluvia de la cale Rio Negro entre Colombiay Panamd, la cantidad de $ 6.105.000 (pesos seis
millones ciento cinco mil), los precios incluyen impuestos y aportes sociales;

2°) que la Division Vialidad solicita: a) la aprobacion de dicho proyecto; y b) autorizar a la empresa

AguadaPark S.A. a gecutar |la totalidad de las obras a su entero costo y en las condiciones expresadas
por €l Servicio de Estudiosy Proyectos Viales;

CONSIDERANDO: que el Departamento de Movilidad entiende oportuno dictar resolucién al respecto;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°. Aprobar el Proyecto N° 284, "Infraestructura Vial y de Drengje Pluvia de la calle Rio Negro entre
Colombiay Panama", que se compone de las Especificaciones Técnicas, los planos del proyecto via vy el

plano del proyecto de Drenge Pluvial.

2°. Autorizar aAguadaPark S.A. agecutar latotalidad de las obras a su entero costo, y en las condiciones
expresadas por el Servicio de Estudiosy Proyectos Viales.
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3°. Previo a comienzo de las obras la empresa debera depositar como garantia de conservacién, un
monto igual al 5% (cinco por ciento) del costo ficto de las obras. A tales efectos, se establece como costo
ficto de las obras de Infraestructura Vial y de Drenaje Pluvial de la calle Rio Negro entre Colombia 'y
Panama, la cantidad de $ 6.105.000 (pesos seis millones ciento cinco mil), los precios incluyen
impuestos y aportes sociales.

4°. Comuniquese a la Division de Vialidad, al Servicio de Construcciones Vialesy pase a Servicio de
Estudiosy Proyectos Viales.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
MOVILIDAD 0684/21

1.2
Expediente Nro.:

2021-4530-98-000008

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con los trabajos imprevistos para e contrato N° 1865,
compra N° 374.879 , caratulado "Reconstruccion y mejoramiento de pavimentos econdmicosy gjecucion
de carpeta asfaltica en €l territorio del Municipio E", acargo delaempresaIDALAR SA;

RESULTANDO: 1°) que e Servicio Construcciones Viales informa que la mencionada empresa efectud
la cotizacion de los preciosy propuso laformula paramétrica de gjuste, considerandose de aceptaci on;

2°) que laDivisién Viaidad comparte lo informado por e Servicio competente;

CONSIDERANDO: que el Departamento de Movilidad entiende que corresponde proceder de
conformidad, parala ejecucion con cargo a rubro imprevisto del referido contrato;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°. Aprobar los precios y formula paramétrica cotizados por la Empresa IDALAR S.A., correspondiente
a los trabajos imprevistos para el contrato N° 1865, compra N° 374.879 , caratulado "Reconstruccion y

mejoramiento de pavimentos econdmicos y ejecucion de carpeta asfalticaen e territorio del Municipio E
" segun € siguiente detalle:

Rubro Imprevisto | 1. Remocion y recolocacién de cordones de granito.
Precio unitario: $/metro 2.379 (dos mil trescientos setentay nueve)
Monto Imponible unitario: $/metro 970 (noviecientos setenta)

Férmula paramétrica de gjuste: ladel contrato original

Rubro Imprevisto | 2: Remocion, retiro y traslado de cordones de granito al Depdsito de La
Tablada del Servicio de Mantenimiento ubicado en Camino Médlilla.

Precio unitario: $/metro 1.192 (mil cientos noventay dos)
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Monto Imponible unitario: $/metro 475 (cuatrocientos setenta'y cinco)

Férmula paramétrica de gjuste: ladel contrato original

Rubro Imprevisto | 3: Carga en el Deposito de La Tablada del Servicio de Mantenimiento Vial,
transportey colocacién de cordones de granito.

Precio unitario: $/metro 2.186 (dos mil ciento ochentay seis)
Monto Imponible unitario: $/metro 907 (novecientos siete)

Férmula paramétrica de gjuste: ladel contrato origina

2°. Los precios y montos imponibles son en moneda nacional, a la fecha de licitacion del contrato y no
incluyen IVA.

3°. Disponer gue dicho trabajo serd ejecutado con cargo a rubro imprevisto del referido contrato.

4°. Comuniquese al Departamento de Recursos Financieros, ala Divisiéon Vialidad y pase -por su orden-
ala Contaduria General y al Servicio de Construcciones Viales.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
MOVILIDAD 0685/21

1.3
Expediente Nro.:

2021-4530-98-000009

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con los trabajos imprevistos para e contrato N° 1865,
compra N° 374.879 , caratulado "Reconstruccion y mejoramiento de pavimentos econdmicosy gjecucion
de carpeta asfaltica en €l territorio del Municipio E", acargo delaempresaIDALAR SA;

RESULTANDO: 1°) que e Servicio Construcciones Viales informa que la mencionada empresa efectud
la cotizacion de los preciosy propuso laformula paramétrica de gjuste, considerandose de aceptaci on;

2°) que laDivisién Viaidad comparte lo informado por e Servicio competente;

CONSIDERANDO: que el Departamento de Movilidad entiende que corresponde proceder de
conformidad, parala ejecucion con cargo a rubro imprevisto del referido contrato;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Aprobar los precios y formula paramétrica cotizados por la Empresa IDALAR S.A., correspondiente
a los trabajos imprevistos para el contrato N° 1865, compra N° 374.879 , caratulado "Reconstruccion y
mejoramiento de pavimentos econdmicos y ejecucion de carpeta asfalticaen e territorio del Municipio E
" segun € siguiente detalle:

Rubro Imprevisto | 4: Remocién de adoquines de granito y base existente de 15 centimetros de
espesor.

Precio unitario: $/metro cuadrado 420 (cuatrocientos veinte)

Monto Imponible unitario: $/metro cuadrado 83 (ochentay tres)
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Férmula paramétrica de gjuste: ladel contrato original

Rubro Imprevisto | 5: Material granular cementado en un espesor de 30 centimetrosy en un
ancho de apr oximadamente dos adoquines contra los cor dones de granito.

Precio unitario: $/metro cuadrado 2.625 (dos mil seiscientos veinticinco)

Monto Imponible unitario: $/metro cuadrado 610 (seiscientos diez)

Formula paramétrica de gjuste: ladel contrato origina

Rubro Imprevisto | 6: Construccion de vereda baldosa gris nueve panes. No incluye e contrapiso.

Precio unitario: $/metro cuadrado 1.650 (mil seiscientos cincuenta)

Monto Imponible unitario: $/metro cuadrado 413 (cuatrocientos trece)

Férmula paramétrica de gjuste: ladel contrato original

2°. Los precios y montos imponibles son en moneda nacional, a la fecha de licitacion del contrato y no
incluyen IVA.

3°. Disponer gque dicho trabajo sera gjecutado con cargo al rubro imprevisto del referido contrato.

4°, Comuniquese al Departamento de Recursos Financieros, ala Division Vialidad y pase -por su orden-
ala Contaduria General y al Servicio de Construcciones Viales.
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
MOVILIDAD 0686/21

1.4
Expediente Nro.:

2020-4888-98-000080

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con el permiso para la prestacion del servicio de
automoviles con remise identificado con la matricula SRE 0049, empadronado con el N° 1089386, del
que figuracomo titular & Sr. Ariel Santiago Aquino Porteiro, C.I. N° 1.398.267-5;

RESULTANDO: 19 la Unidad de Administracién de Transporte informa que: a) el mencionado
permisario del servicio de remise matricula SRE-0049 solicita autorizacion genérica para transferir €l
permiso; b) desde el 31/12/2015 el vehiculo no circula, no realizalas inspecciones anuales obligatoriasy
se clausurd la empresa a la cual estaba declarado el permiso de remise; ¢) €l vehiculo fue engjenado €l
dia 30/12/2015, habiéndose rescindido €l negocio de venta el dia 30/5/2016;

2°) que la Seccién Asesoramiento Legal de la Division Transporte sugiere que dada la situacion irregular
en que se encuentra el permiso en cuanto a incumplimiento de lo dispuesto en los articulos D.859,
D.855 numerales d) y e), R.511, R.514 y R.520 numerales a) y d) del Volumen V del Digesto
Departamental, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos D.847, D.859 y D.860 numeral d) del
MisSMOo cuerpo normativo, revocar €l permiso para la prestacion del servicio de automoviles con remise;
3% que se le dio vista a permisario, el cua presentdé descargos que no fueron de recibo;
4°) que la Division Transporte avala lo informado por el Servicio actuante;

CONSIDERANDO: que el Departamento de Movilidad entiende oportuno el dictado de la Resolucién,
en el sentido indicado y al amparo los articulos D.859, D.855 numerales d) y €), R.511, R.514 y R.520
numerales a) y d) del Volumen V "Transito y Transporte" del Digesto;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Revocar el permiso para la prestacion del servicio de automoviles con remises, del vehiculo
empadronado con el N° 1089386, identificado con la matricula N° SRE 0049, del que figura como titular
el Sr. Ariel Santiago Aquino Porteiro, C.I. N° 1.398.267-5 por los motivos expresados en la parte
expositiva de la presente resolucion.

2°. Comuniquese al Servicio de Contralor y Registro de Vehiculos y pase ala Unidad Administracion de
Transporte.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
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MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
MOVILIDAD -

1.5
Expediente Nro.:

2020-4888-98-000488

Montevideo, 8 de febrero de 2021
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

iGDoc - Resoluciones 128 de 181



Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0484/21

1.1
Expediente Nro.:

2021-1001-98-000159

Montevideo, 26 de enero de 2021

VISTO: el proceso de implementacion del Plan ABC de Apoyo Basico ala Ciudadania,
el cua se desarrolla en Montevideo por primeravez ainiciativa de ésta Intendencia;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucion N° 4411/20 de 9 de diciembre de 2020 se crea
el PLAN ABC, Apoyo Bésico a la Ciudadania, como respuesta integral, participativa y de anclgje
territorial, ante la emergencia sanitaria, social y econdémica que enfrenta la poblacién gue reside en €l
departamento de Montevideo;

20.) que € referido Plan se incluye en el programa "Yo estudio y trabajo en Montevideo", dirigido a
estudiantes de educacion formal (UTU nivel bachillerato tecnolégico y UDELAR) con una situacién
socio-econémica vulnerable, para el desempefio de tareas en la Intendencia de Montevideo en caracter de
becarios;

CONSIDERANDO: 10.) lo establecido en €l articulo 51 de laLey N° 18.719 de 27 de
diciembre de 2010 y su Decreto reglamentario N° 54/011, el cual permite a una entidad estatal la
contratacion de estudiantes en calidad de becarios asi como el informe elaborado por la Divisién
Asesoria Juridica, expediente N° 2021-5013-98-000002 de fecha 19/01/2021,

20.) que en el marco de lo referido en e resultando N° 2, se hace necesario comenzar con el proceso del
concurso abierto para la contratacion de estudiantes en la modalidad de becarios y/o pasantes de forma
de acompasar € afio lectivo;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:
1.- Aprobar las bases, que lucen en €l anexo de la presente, correspondientes al concurso abierto para

becarios, del programa "Y o estudio y trabajo en Montevideo", en el marco de la implementacion del
"Plan ABC", conforme ala normativa vigente.-

ANEXO

BASES DEL CONCURSO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE PASANTESY/O
BECARIQOS.
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Programa"Y o estudio y trabajo en Montevideo"

La Intendencia de Montevideo (IdeM) llama a concurso abierto para la confeccion de una lista de
prelacion de aspirantes para el ingreso como becario en el programa "Yo estudio y trabagjo en
Montevideo", en el marco del "Plan ABC" (Apoyo Bésico ala Ciudadania).

Es becario quien, siendo estudiante, sea contratado por una entidad estatal, con el fin de realizar un
aprendizaje laboral, con la Unica finalidad de brindarle una ayuda econémica para contribuir a costo de
sus estudios a cambio de la prestacién de tareas de apoyo.

) REQUISITOS OBLIGATORIOS

A) Tener entre 18 y 29 afios de edad al momento de lainscripcion.

B) Estar cursando estudios en la Educacién Piblica (UTU nivel bachillerato tecnolégico y estudiantes de
laUDELAR) o inscripto para el siguiente afio lectivo en los mencionados centros educativos.

C) Contar al momento de la presentacién de la documentacidn, con un ingreso por nucleo familiar e cual
no podra superar un valor de $ 84.373.

A los efectos de la presentacion en esta beca, se consideran integrantes del NUCLEO FAMILIAR a
aquellas personas que compartan el mismo techo que el estudiante en el departamento de origen y
aguellos integrantes gque viven transitoriamente en otra localidad, pero dependen econémicamente del
mismo nucleo.

Asimismo, se considera que existe nlcleo familiar cuando a pesar de no compartir € mismo techo existe
un vinculo de dependencia econdmica entre |os integrantes.

D) Presentacion de declaracion jurada, disponible para su descarga en la pagina web de la Intendencia.
E) Carné de salud vigente.

F) Al momento del ingreso como becario, éste no podra tener otra actividad laboral remunerada.

1) CONDICIONES DEL CONTRATO

PLAZO DE LA BECA
L os becarios serén contratados por un periodo maximo de 9 meses sin posibilidad de renovacion.

Los participantes no adquiriran la calidad de funcionarios publicos ni tendran derecho a permanencia
cumplido €l plazo estipulado.

REMUNERACION
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Percibirdn una remuneracién equivalente a4 BPC (Bases de Prestaciones y Contribuciones) nominales.

Tratandose de una mujer embarazada o con hijo menor a cuatro afios la remuneracién ser4 de 6 BPC
nominales.

CARGA HORARIA

Las actividades se desarrollardn en régimen de 25 horas semanales que podran incluir dias sadbados,
domingosy feriados, en el horario habitual de los Servicios en cuyo ambito se desempefien.

Las omisiones que se comprueben daran lugar al descuento proporcional de los haberes
correspondientes.

DERECHOS

A) Tendran derecho a una licencia ordinaria de 15 dias en forma proporcional a tiempo de duracion de
la pasantia, que deberan usufructuarse antes de la culminacién del periodo de actividad;

B) Licencia por estudio de hasta 15 dias hébiles parala rendicion de examenes y/o parciales. Al reintegro
de lamisma debera presentar el comprobante correspondiente.

C) Licencia por enfermedad debidamente comprobada.
D) Derecho a Seguro de Salud para €l acceso a la atencion médica. Licencia por maternidad, por

paternidad, adopcion y legitimacion adoptiva, por matrimonio y por duelo conforme a las Leyes N°
18.345y N° 18.458.

[11) CANTIDAD DE BECASA OTORGAR

En estainstancia, la cantidad de becas a otorgar seran de 75.

IV) CAUSALES DE RESCISION DEL CONTRATO

La pasantia quedara sin efecto y sin derecho a indemnizacién alguna en aguellos casos en que el
beneficiario: @) hiciere abandono de los estudios, b) tuviese comportamiento irregular o notoria mala
conducta, ¢) incurriere en 5 (cinco) inasistencias injustificadas sin previo aviso durante el plazo del
contrato, d) la reiteracion injustificada de llegadas tarde, €) constatacion de falsedad en la declaracion
jurada de requisitos obligatorios.

V) CONDICIONES DEL CONCURSO

Entre todos |os inscriptos se realizard un sorteo para conformar las listas de prelacion de aspirantes.

L os interesados que cumplan los requisitos obligatorios podran optar por inscribirse para el cupo general,
personas afro descendientes 8 %, personas con discapacidad 4 %, personas trans 2 %, conforme a la
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normativa vigente.

Solamente se habilitard la inscripcion para uno de los 6rdenes, quedando automaticamente eliminados
del concurso quienes se registren para mas de uno.

Asimismo, se contemplara el criterio de paridad de género en relacion al resultado del sorteo.

La participacion de quienes resulten sorteados estara sujeta al cumplimiento de la totalidad de los
requisitos obligatorios y la presentacion de toda la documentacion requerida en estas Bases.

Alentamos a postularse a todas las personas que cumplan con los requisitos y condiciones del presente

Ilamado, independientemente de su edad, género, raza, creencia, y sin otra distincion que las de sus
talentosy virtudes.

V1) ASPECTOS PROCEDIMENTALES

INSCRIPCION AL SORTEO

L os aspirantes deberan inscribirse exclusivamente a través de la Pagina Web de la ldeM dentro del plazo
gue se determine: http://www.montevideo.gub.uy/ciudadania/concursos/oferta-laboral desde las 12:00 hs
del 01/02/2021hasta las 12:00 hs del 15/02/2021.

Una vez ingresados todos los datos requeridos para la inscripcion, el postulante debera imprimir la

constancia de inscripcion correspondiente, la cual sera solicitada en la instancia de verificacion de los
requisitos obligatorios.

REALIZACION DEL SORTEO Y PUBLICACION DEL RESULTADO

L os sorteos se realizaran ante Escribano Publico, en fechay horario a determinar, siendo informados los
concursantes por intermedio de la pagina Web de la ldeM.

DOCUMENTACION A PRESENTAR

Quienes resulten sorteados dentro de la cantidad de puestos disponibles seran convocados a través de la
paginaweb de laldeM para acreditar |os requisitos obligatorios.

Ese sera el unico medio valido por e cua se realizardn todas las comunicaciones y notificaciones
pertinentes, siendo de estricta responsabilidad de los/as postulantes mantenerse informados/as al
respecto.

Deberan enviar a correo electronico que se indique oportunamente, y en el plazo que se estipule,
sefidlando en el asunto del mail el nimero de inscripto, y la siguiente documentacion:
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A) Foto o escaneo de la cédula de identidad, vigente y legible.
B) Foto o escaneo del carné de salud vigentey legible.

C) Foto o escaneo del certificado de estudios o escolaridad emitido por lainstitucion educativa a la cual
concurre 0 Se encuentra inscripto.

En la documentacion que se detalla en este numeral, debera constar datos del estudiante, curso e
institucién. Si alin no ha comenzado |os cursos debera sefidlarse lafechade inicio.

D) Presentacion de historia laboral emitida por €l Banco de Prevision Social.

E) Presentacion de la declaracion jurada de ingresos disponible para su descarga en la pagina web de la
Intendencia.

F) Quienes hayan postulado para los cupos de discapacidad, deberan enviar constancia de inscripcion en
la Comision Nacional Honoraria de la Discapacidad (CNHD), con una antigiiedad no mayor a los 6
Meses.

G) Personas Trans deberan acreditar cambio de nombre y sexo registral o iniciado dicho tramite.

H) De conformidad con lo establecido en la Ley 19.122, aquellas personas afrodescendientes, deberan
completar y firmar en e espacio previsto en la Declaracion Jurada su auto identificacion como tales.

El no envio de la documentacion dentro del plazo estipulado determinara la eliminacion automaética del
CONCUrsO.

RESULTADO FINAL

La Administracion elaborara las listas de prelacion correspondientes con los postulantes que cumplieron
con lainstancia de Verificacion de Requisitos Obligatorios, de acuerdo a orden del sorteo.

La Administracion podra convocar de cualquiera de las listas de prelacion sorteadas de acuerdo a la
disponibilidad que pueda surgir.

Seréa responsabilidad de los postulantes mantener actualizados sus datos personales (teléfono, celular,
direcciony correo electrénico) ante la eventualidad de una posible convocatoria.

INGRESO

El ingreso y desarrollo de las actividades se encontraran condicionadas a las necesidades del servicio o
unidad, conforme ala situacion de emergencia sanitaria provocada por €l Covid-19.

Al momento del ingreso se verificara presencialmente la documentacién enviada por e-mail luego del
sorteo, quedando autométicamente eliminado en caso de irregularidades.

Los destinos asignados seran determinados por la Administracion y las tareas no necesariamente
guardaran relacion con los estudios cursados.-

2.- Comuniquese a todos los Municipios, a todos los Departamentos, a las Divisiones Asesoria Juridica,
Asesoria de desarrollo Municipal y Participacion, Informacion y Comunicacion, al Servicio
Administracion de Gestion Humana, Oficina de Pasantias y pase a la Unidad de Seleccion y Carrera
Funcional a sus efectos.-
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0687/21
1.1

Expediente Nro.:

2021-9210-98-000020

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con el pago de U$S 11.157,00 afavor de
la empresa Bertoni por la compra de mobiliario para el proyecto "Las Pioneras' del Departamento de
Desarrollo Urbano;

RESULTANDO: 10.) que la Contadora Delegada del Tribunal de Cuentas de la
Republica observo e gasto de referencia (Factura No. 1198983) por contravenir lo dispuesto en el Art.
33° del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion Financiera del Estado
(Procedimiento);

20.) que e Departamento de Desarrollo Urbano informa que la compra del mobiliario debia cumplir
determinadas caracteristicas tales como, disefio, durabilidad, material, precio y disponibilidad del stock,
siendo el disefio un componente fundamental, para estar acorde a proyecto "Las Pioneras’ y que las
empresas dispusieran de un stock de 200 sillas, 10 mesasy 5 carros, por lo cua dichos motivos fueron
los determinantes en el proceso de compra;

CONSIDERANDO: 10.) que se consideran de recibo |os argumentos expuestos,

20.) lo previsto en los Articulos 211, literal B) de la Constitucion de la Republicay 114° del TOCAF;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Reiterar el gasto de U$S 11.157,00 (ddlares estadounidenses once mil ciento cincuentay siete) a
favor de la empresa Bertoni por los la compra de mobiliario para €l proyecto "Las Pioneras' del
Departamento de Desarrollo Urbano.-

2.- Se reitera el gasto de acuerdo a informe que se indica en el resultando segundo de la presente
resolucién.-

3.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros, Desarrollo Urbano y pase a la
Contaduria General a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
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OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL -

.2
Expediente Nro.:

2018-0014-98-000020

Montevideo, 8 de febrero de 2021
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0688/21

1.3
Expediente Nro.:

2019-3180-98-000036

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: estas actuaciones promovidas por la Division Asesoria para la Igualdad de
Género relacionadas con €l pago a favor de la Casa de la Mujer de la Union y del Instituto Mujer y
Sociedad, por concepto de ajustes paramétricos por IPC de la Licitacién Abreviada 361521/1
correspondientes al afio 2021, para la contratacién de equipos técnicos que contindien con los servicios de
atencion juridicos y psicosociales a mujeres victimas de violencia basada en género en la zona del
Municipio D de Montevideo;

RESULTANDO: 10.) que asimismo expresa que dicho pago corresponde a periodo
enero a mayo de 2021 de los contratos 322897 y 322898 de la Casa de la Mujer de la Union y del
Instituto Mujer y Sociedad respectivamente y remite las actuaciones para su consideracion;

20.) que el 7/1/21 se generaron las solicitudes de preventivas SEFI
Nos. 233771y 233772 por las sumas de $ 1.065.588,00 y 887.990,00 respectivamente;

CONSIDERANDO: gue procede proveer de conformidad;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Autorizar el pago de las sumas de $ 1:065.588,00 (pesos uruguayos un millén sesenta y cinco mil
quinientos ochentay ocho) y $ 887.990,00 (pesos uruguayos ochocientos ochenta y siete mil novecientos
noventa) afavor dela CasadelaMujer delaUniény del Instituto Mujer y Sociedad, respectivamente.-

2.- Establecer que las citadas erogaciones se atenderan con cargo a las Solicitudes de Preventivas SEFI
Nos. 233771y 233772 de 7/1/21.-

3.- Comuniquese a Departamento de Recursos Financieros, a la Division Asesoria para la Igualdad de
Género, a la Oficina de Gestion Presupuestal del Departamento de Secretaria General y pase a la
Contaduria General a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0689/21

1.4
Expediente Nro.:

2021-7420-98-000002

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion No. 4576/15 de
28/09/2015 por la cual se designd para integrar en representacion de esta Intendencia la Comision
Departamental de Proteccion de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa Comercia y Artesanal, creada
por laLey No. 17.188 de 8/09/1999 y su posterior reglamentacién de 10/05/2000;

RESULTANDO: 10.) que la Division Promocién Econémica en virtud del cambio de
autoridades producido solicita designar para integrar la Comision mencionada en representacion de esta
Intendencia alos funcionarios Pablo Barrone, Pablo Baleay Virginia Larrosa como Secretario, Alternoy
Secretaria Técnica respectivamente;

20.) que la Direccién General del Departamento de Desarrollo
Econdémico manifiesta su conformidad alo solicitado;

CONSIDERANDO: que procede proveer de conformidad;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

1.- Modificar la Resolucién No. 4576/15 de 28/09/2015 y designar para integrar en representacion de
esta Intendencia la Comision Departamental de Proteccion de la Micro, Pequefia 'y Mediana Empresa
Comercial y Artesanal creada por la Ley No. 17.188 de 08/09/1999 y su posterior reglamentacion de
10/05/2000, a los siguientes funcionarios:
Pablo Barrone Cl 3.858.617, Secretario
Pablo Balea CI 3.207.332, Alterno
VirginiaLarrosa Cl 2.991.923, Secretaria Técnica.-
2.- Comuniguese a la Junta Departamental, al Departamento de Desarrollo Econdmico, al Servicio de

Administracion de Gestion Humana y pase a la Division Promocion Econdmica para notificar a los
interesados y demas efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
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OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0690/21

1.5
Expediente Nro.:

2020-1166-98-000002

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: estas actuaciones relacionadas con la Resolucion No. 0920/20 de 17 de febrero
de 2020 por la cual se aprobo el texto de convenio de cooperacion interinstitucional suscrito entre esta
Intendenciay la Administracién de las Obras Sanitarias del Estado (OSE) el 20 de febrero de 2020;

RESULTANDO: 10.) que €l objeto del convenio consiste en larealizacion de obras de
saneamiento y drenagje pluvia en € barrio Mangay se prevé la presentacion de oficios por parte de esta
Intendencia a OSE con informacién de avances de obra con el objetivo de que esa Administracion
resarza a esta Intendencia del 85% del gasto por obra ordinaria, extraordinara, ajuste paramétrico, ivay
leyes sociaes;

20.) gque asimismo la obtencion de la documentacién que sustancie el oficio requiere de larealizacion del
seguimiento a convenio, por tal motivo se sugiere 10s representantes que realizardn dicho seguimiento
por los Departamentos de Recuros Financieros, Desarrollo Ambiental y la Contaduria General segun
detalle adjunto;

CONSIDERANDO: gue se entiende pertinente proveer de conformidad

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Designar pararealizar el seguimiento del convenio de cooperacion interinstitucional suscrito por esta
Intendencia y la Administracion de las Obras Sanitarias del Estado (OSE) el 20 de febrero de 2020,
aprobado por Resolucion No. 0920/20 de 17 de febrero de 2020, alos siguientes funcionarios:
POR EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
Contadora Estrella Alvarez, CI 1.830.592
POR EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO AMBIENTAL
Ingeniero Gerardo Péppolo, Cl 1.554.999
POR LA CONTADURIA GENERAL
Contadora Nadia A stapenco, Cl 3.959.760

2.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Ambiental, a la Contaduria General, a la Unidad de
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Comisionesy pase a Departamento de Recursos Financieros a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0691/21

1.6
Expediente Nro.:

2019-3003-98-000079

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: laResolucién N° 3869/20 de 26 de octubre de 2020 por la cual se aprobo el
texto del convenio a suscribir entre esta Intendencia y la asociacion civil Comisién de Vecinos "Parque
de los Fogones" en los términos alli indicados;

RESUL TANDO: 10.) que por nota de 23/12/20 la Alcaldesa del Municipio G, Mtra.
Leticia de Torres, sugiere modificar €l texto del citado convenio en virtud de que en el proyecto se
contemplaron obras que no fueron gecutadas,

20.) que la Sala de Abogados de los Municipios de conformidad, sugiere modificar la clausula
TERCERO del convenio a suscribir con la Comisién de Vecinos "Parque de los Fogones' aprobado por
Resolucion N° 3869/20 de 26 de octubre de 2020, sugiriendo el nuevo texto a aprobar;

30.) que la Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion y la Unidad de Participacion y
Coordinacién - Convenios de Presupuesto Participativo de conformidad remiten las actuaciones para su
consideracion;

CONSIDERANDO: gue procede proveer de conformidad,;
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

1°. Modificar la Clausula"TERCERA. Modo" aprobada por €l numeral 1° de la Resolucion N° 3869/20
de 26 de octubre de 2020 la que quedara redactada de la siguiente manera, manteniendo incambiados sus
restantes términos.

"TERCERO. Modo. A efectos de dar cumplimiento a los fines perseguidos por el presente convenio
detallado en la clausula PRIMERO, laldeM impone a la Institucion el cumplimiento del siguiente modo:
Ampliacién del salén de usos multiples. La Institucion se obliga a realizar las siguientes
CONTRAPARTIDAS: a) disponibilidad de cuatro fechas anuales para actividades del Municipio G y/o
CCZ 13 y de 10 horas semanales para e uso de las instalaciones por parte de las instituciones y
organizaciones de la zona; b) Elaboracion de un reglamento de uso y usufructo del salon asi como el
mantenimiento del mismo. El reglamento de uso del salén debe estar pronto previo alafinalizacion de la
obra."

2°. Comuniquese a la asociacion civil Comision de Vecinos "Parque de los Fogones', a Departamento
de Recursos Financieros, a las Divisiones Asesoria Juridica, Asesoria de Desarrollo Municipa y
Participacion, al Servicio de Relaciones Publicas, de Escribania, Centro Comunal Zonal N° 13y pase a
Municipio G paralaformalizacion del convenio y demés efectos.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0692/21

.7
Expediente Nro.:

2021-1194-98-000004

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: estas actuaciones relacionadas con la suscripcion de un Convenio de Patrocinio
entre esta Intendenciay la empresa Montevideo Refrescos SRL ;

RESULTANDO: 10.) que el objeto de dicho Convenio es el Patrocinio de la citada
empresa para el desarrollo de las diferentes actividades deportivas, recreativas y culturales que realice la
Secretaria de Educacién Fisica, Deporte y Recreacion, en el marco del Programa Verano 2020-2021;

20.) que el 20/01/21 el Equipo Técnico Contralor de Contratos de la Unidad Asesoria habiendo
efectuado el contralor juridico-formal que le compete realiza algunas puntualizaciones que son recogidas
en el texto a aprobar;

CONSIDERANDO: 10.) que a los efectos de la firma del Convenio se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en el Art. 280 de la Constitucién de la Republica;

20.) que procede proveer de conformidad;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Convalidar larealizacion del Convenio de Patrocinio entre esta Intendenciay la empresa Montevideo
Refrescos SRL en los siguientes términos:. CONVENIO DE PATROCINIO. En la ciudad de
Montevideo, a los de 2021, comparecen: POR UNA PARTE: la Intendencia de Montevideo,
representada en este acto por ~ , con domicilio en laAv. 18 de Julio 1360 de esta ciudad, inscriptaen el
Registro Unico Tributario con el nimero 211763350018, en adelante denominada "la IdeM", y POR
OTRA PARTE: laempresa Montevideo Refrescos SRL (Coca-Cola FEMSA Uruguay) (en adelante "la
Patrocinadora’ o "Coca-Cola FEMSA"), inscripta en el Registro Unico Tributario con el N° 21 000 307
0018, representada por ,encalidad de , con domicilio en Camino Carrasco 6173 de esta ciudad;
guienes convienen lo siguiente: PRIMERO: ANTECEDENTES: I) El presente convenio se regira por
el marco normativo, al amparo del Decreto N° 25.398 de 19 de diciembre de 1991 y sus modificativos
28.340, 29.434 y 31.688 y conforme a lo dispuesto por €l inciso segundo del articulo 3ro. del citado
Decreto N° 25.398, en la redaccién dada por €l art. 55 del Decreto N° 32.265 del 8 de enero de 2008,
para los convenios de patrocinio. En este marco, se faculté alaldeM a celebrar convenios de patrocinio
para la realizacion de proyectos, estudios, eventos y actividades de interés departamental, pudiéndose
efectuar por parte de los patrocinadores contribuciones financieras o no con el destino especifico a las
actividades patrocinadas I1) La Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion ha venido
celebrando convenios con organizaciones publicas y privadas para el logro del beneficio comun de la
poblacion de Montevideo. 111) Lamision de lamismaesla de generar accionesy espacios que faciliten el
acceso de la poblacion a deporte y la actividad fisica, promoviendo la integracion y participacion
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ciudadana. 1) Atendiendo a €ello y con la finalidad de combinar esfuerzos publico-privados se ha
disefiado una campafia de desarrollo de recursos con el propdsito de que los aportes de las empresas se
vuelquen al mejoramiento de las acciones o infraestructura de la ciudad, asi como la proyeccion social
del Deporte haciala comunidad. V) Dadala mision socia y cultural del Deporte y la actividad fisica con
fines recreativos y de salud, estos aportes representan acciones de responsabilidad social empresarial. En
reconocimiento a esta colaboracion |os patrocinantes reciben un conjunto de retornos en imagen y en
actividades de promocién y relaciones publicas. VI) En todos los casos los patrocinantes no pueden
comercializar estas actividades de promocion y de relaciones publicas o recibir beneficio econdmico por
las mismas, salvo las que se autoricen en el presente convenio de patrocinio. SEGUNDO: OBJETO: El
objeto del presente convenio es el patrocinio por parte de la Patrocinadora para e desarrollo de las
diferentes actividades deportivas, recreativas y culturales que realice la Secretaria de Educacion Fisica,
Deporte y Recreacion, en el marco del Programa Verano 2020-2021. TERCERO: APORTES DE LA
PATROCINADORA: La Patrocinadora se compromete a: aportar la suma de U$S 15.000 (dolares
estadounidenses, quince mil) en efectivo, para apoyar e Programa Verano 2020-2021. Dicho aporte seré
depositado en la cuenta corriente en pesos uruguayos del BROU, 001551696-00127, €l que sera luego
transferido a la cuenta extrapresupuestal de la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de
laldeM, N° 301000498. El pago de dicha suma se realizara en dos cuotas iguales y consecutivas de U$S
7.500 (ddlares estadounidenses siete mil quinientos) cada una. La primera se abonard en € mes de enero
de 2021 y la segunda €l dia 15 de febrero de 2021. Las partes acuerdan que las sumas expresadas en
ddlares estadounidenses seran abonadas en moneda nacional a tipo de cambio vigente al dia anterior de
realizado el depdsito de dinero. Proveer la hidratacion para el "Programa Verano" con 2.500 (dos mil
quinientos) litros de agua o similar. CUARTO: RETORNOSdelaldeM: Por su parte laldeM, através
de la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, se compromete hasta el 30 de abril de 2021
inclusive, a otorgar €l siguiente retorno: Para €l Programa Verano temporada 2020-2021. i) Colocacion
de 18 mdédulos de tres (3) banderas con la siguiente ubicacion: Playa Pocitos, Playa Ramirez, Playa
Malvin, Playa Buceo, Playa Carrasco, Playa Verde, Playa Honda, Playa del Cerro y Playa de los
Ingleses, dentro del Programa de Verano de la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion. La
Patrocinadora debera solicitar ante el Servicio de Planificacidon, Gestion y Disefio los permisos
pertinentes y realizar el pago de las tasas de publicidad que correspondan ante el Servicio de Ingresos
Comerciales de la IdeM. Serén de responsabilidad exclusiva de la Patrocinadora los dafios contra
terceros que pudiera provocar cualquier elemento montado para la publicidad que se autorice. Las
banderas y mastiles mantendrén todas un mismo disefio, con calidad de materiales y dimensiones
minimas acordes con la jerarquia del espacio publico a utilizar, debiendo ubicarse a una distancia
minima de 80 (ochenta) metros de cualquier otra instalada. La citada Unidad fiscalizara el estado y
calidad de mantenimiento de estos elementos pudiendo disponer su retiro inmediato, si asi o ameritara,
por los Servicios competentes de laldeM con cargo ala Patrocinadora. Queda prohibida larealizacion de
fundacion de méstiles con hormigén o similares y que su retiro posterior se haga mediante corte,
guedando remanentes ocultos en la arena. ii. Intervenciones en espacios publicos, plazas, parques,
Espacios Comunitarios Saludables. iii. Presencia del logo en las comunicaciones de los eventos. iv.
Presencia de estatica mediante la colocacion de windflags, lonas y otros materiales publicitarios con las
marcas de los productos de la patrocinadora. v. Posibilidad de realizar sampling de los productos de la
patrocinadora en los Espacios del Verano y en la arena de las playas, a definir por la patrocinadora. Las
partes acuerdan expresamente que, a los efectos de este contrato, €l término "bebidas sin alcohol”,
comprende todas aquellas bebidas anal cohdlicas que contengan como ingredientes, entre otros. azlcares
0 edulcorantes, jugos 0 extractos de frutas o0 vegetales o sabores a frutas o vegetales, aromas, etc., sean
éstas gasificadas 0 no gasificadas, entre las que se encuentran, por gemplo, las denominadas aguas
saborizadas, isotonicos y energizantes. QUINTO: PLAZO: El plazo de vigencia del presente Contrato
sera a partir del 15 de diciembre de 2020 y se extendera hasta el 30 de abril de 2021. SEXTO:
PROHIBICIONES: El presente convenio de patrocinio no podra ser transferido, cedido o de cualquier
otra manera transmitido total o parcialmente por una parte, sin e consentimiento escrito previo de la otra
parte, quien se podra oponer sin expresion de causa. SEPTIMO: SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE LA IdeM: LaldeM, redlizard el seguimiento del cumplimiento del presente convenio de patrocinio
con los técnicos de la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion quienes efectuaran controles
periddicos. De este seguimiento se realizardn informes que formaran parte de la evaluacion del convenio
de patrocinio. OCTAVO: RESPONSABILIDAD: La patrocinadora exonera expresamente la ldeM de
toda responsabilidad por cualquier hecho que pueda ocurrir con motivo u ocasién de la gjecucion de este
convenio por los derechos que se le confiere, obligandose a responder frente a cualquier reclamo
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promovido por terceros. Especialmente sera de responsabilidad exclusiva de la patrocinadora los dafios
contra terceros que pudiera provocar cualquier elemento montado para la publicidad que se autorice.

NOVENO: NORMAS AMBIENTALES: La patrocinadora declara conocer y aceptar las Normas de
Gestion Ambiental suscritas por la ldeM (1SO 14000), debiéndose acoger a ellas en todos sus términos,
declardndose por las partes que el presente convenio de patrocinio cumple con lo dispuesto en las
Resoluciones Nos. 4943/03 de 28/11/2003 y 1820/05 de 19/04/2005, en lo referente al programa de
Politica Ambiental de las Playas de Montevideo. DECIMO: MORA AUTOMATICA: La mora se
producira de pleno derecho, sin necesidad de acto judicia o extrgjudicial alguno, por e solo vencimiento
de los términos establecidos, asi como por la realizacién u omision de cualquier acto o hecho que se
traduzca en hacer o no hacer algo contrario a lo estipulado. DECIMOPRIMERO: RESCISION: 11.1
El incumplimiento de todas o cualesquiera de las obligaciones a cargo de la Patrocinadora dara lugar al
inicio, previa constatacion, de los tramites tendientes alarescision del convenio por parte delaldeM. Se
considerard que se ha incurrido en incumplimiento que amerite la rescision del convenio cuando,
notificada por escrito de la constatacién, dentro de los 10 (diez) dias siguientes no lo rectificara a
satisfaccion de la ldeM, salvo que la conducta verificada impligue una accion u omision no susceptible
de rectificacion. Serdn de aplicacion las normas que regulan la sustanciacion del procedimiento
administrativo en laldeM que la Patrocinadora declara conocer y aceptar. 11.2 Las partes acuerdan que
en caso de rescision anticipada del presente por cualquier causa, la IdeM debera reintegrar a la
patrocinadora todo adelanto realizado por Coca-Cola FEMSA a la IdeM correspondiente a plazo del
contrato que no se gecutara en razon de la rescision, mas las multas e intereses legales y dafios y
perjuicios -si correspondiere-, en un plazo de hasta 60 (sesenta) dias a partir de la rescision. Las sumas
serén depositadas por la IdeM en una cuenta bancaria a definir oportunamente por la patrocinadora.
Dicho monto seré a definir por la patrocinadora segun las actividades que restaren de realizarse en la
temporada anual gque esté gjecutandose al momento de la rescisiéon anticipaday cuya anualidad, segin 1o
establecido en €l presente, ya haya sido abonada por Coca-Cola FEMSA, parcia o totalmente. 11.3 Las
partes acuerdan que en caso de no realizarse cualquiera de las actividades mencionadas en el presente
contrato, la ldeM deber& reintegrar a la patrocinadora todo adelanto realizado por Coca-Cola FEMSA a
la IdeM por dicha actividad no realizada, mas las multas e intereses legales y dafios y perjuicios -si
correspondiere-, en un plazo de hasta 60 (sesenta) dias a partir de la rescision. Las sumas seran
depositadas por la IdeM en una cuenta bancaria a definir oportunamente por la patrocinadora. Dicho
monto sera a definir por Coca-Cola FEMSA segun la/s actividad/es que no se realizaron y cuya
anualidad, segun lo establecido en el presente, ya haya sido abonada por Coca-Cola FEMSA, parcia o
totalmente. 11.4 A su vez, las partes acuerdan que en virtud de los puntos 11.2 y 11.3 establecidos
precedentemente, Coca-Cola FEMSA queda facultada desde ya a retener las sumas que considere
pertinentes de los montos pactados en la clausula TERCERO del presente contrato por dichos conceptos
gue a momento no hayan sido abonados aun por la patrocinadora a la IdeM. DECIM OSEGUNDO:
NORMATIVA ESPECIAL: LaldeM declaray garantiza que, en toda su actividad bajo € presente y
otra que pudiera realizar para Coca-Cola FEMSA, cumplira con todas las leyes, normas y disposiciones
de autoridad competente, y con cualquier norma anti-corrupcion o de conflicto de interés, asi como las
normas anti lavado de dinero, antiterrorismo, de sancion econémica o antiboicot, que sea aplicable ala
IdeM y/o a Coca-Cola FEMSA (cualquiera de €ellas una "Normativa Especial"). La IdeM informara de
inmediato a Coca-Cola FEMSA cualquier violacion a una Normativa Especial que llegue a su
conocimiento o que razonablemente pueda inferir que ocurrid, y que tenga relacion con sus actividades
bajo el Contrato u otras que desarrolle para Coca-Cola FEMSA. La ldeM asimismo declaray garantiza
gue ni ellani sus directores, empleados o funcionarios, y hasta donde sabe ni sus contratistas, agentes o
apoderados, ha efectuado, se encuentra efectuando o efectuara una déadiva, soborno, contribucion, regalo,
descuento, compensacion, donacion, pago por influencia, o similar, a ninguna persona u organismo
publico o privado, sea en dinero o en especie, para (i) asegurarse contratos, acuerdos o beneficios de
algun tipo; (ii) obtener un tratamiento favorable bajo contratos, acuerdos o beneficios ya obtenidos; (iii)
obtener o mantener beneficios, prioridades o concesiones especiales; en cada caso, en violaciéon de una
Normativa Especial. La ldeM informara de inmediato a Coca-Cola FEMSA de cualquier investigacion,
demanda o procedimiento que alegue la violacién a las declaraciones y garantias de esta clausula.

DECIMOTERCERO: DOMICILIOS ESPECIALES: Las partes constituyen domicilios especiales a
todos los efectos de este convenio de patrocinio, en los indicados como respectivamente suyos en la
comparecencia. DECIMOCUARTO: COMUNICACIONES: Cualquier notificacion que deban
realizarse las partes, se tendra por validamente efectuada, si la misma es hecha a los domicilios
constituidos en este documento por medio de telegrama colacionado o cualquier otro medio que diera
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certeza a su realizacion. DECIMO QUINTO: COORDINACION: Las partes acordaran mecanismos
de coordinacion permanente a los efectos de facilitar la gjecucidn del presente convenio de patrocinio.
DECIMOSEXTO: INDIVISIBILIDAD: Las partes acuerdan la indivisibilidad del objeto de las
obligaciones contraidas en el presente convenio. DECIMOSEPTIMO: REPRESENTACION: Se
acredita la representacion invocada segun certificado notarial expedido e € cual seadjunta.Y en prueba
de conformidad se firman tres g emplares del mismo tenor en el lugar y fecha indicados en el acpite.-

2.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Secretaria General la suscripcion del Convenio
de Patrocinio que se aprueba.-

3.- Comuniquese a la empresa Montevideo Refrescos SRL, a las Divisiones Asesoria Juridica,
Informacién y Comunicacion, ala Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, ala Contaduria
General y pase por su orden a los Servicios de Escribania y de Relaciones Publicas para coordinar la
formalizacion del presente Convenio.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0693/21

1.8
Expediente Nro.:

2019-1030-98-000064

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: ladecisiéon adoptada por los socios integrantes de la Red de Ciudades AL-LASs
(Alianza Euro Latinoamericana de Cooperacion entre Ciudades) en e Comité de Pilotgje realizado en
Ciudad de México en fecha 27 de setiembre de 2018, por la que se designé a la ciudad de Montevideo
para asumir latarea de Coordinacion General de esa organizacion;

RESULTANDO: 10.) que los miembros de AL-LAs en &l Comité de Pilotgje de la
fecha mencionada, acordaron que la Intendencia de Montevideo, en atencion a la responsabilidad
encomendada, asumiera la contratacion de la Lic. Paola Andrea Arjona Caycedo, quien actla como
Directora Técnicade la citada Red;

20.) que la Lic. Arjona es una profesional referente en el area de las relaciones internacionales de los
gobiernos locales a nivel internacional, con vasta experiencia en redes de ciudades, debidamente
acreditada en su extenso curriculum, y accedi6 originalmente ala funcién de Coordinacion Genera de la
red AL-LAs mediante el concurso oportunamente convocado;

30.) que por Resolucion N° 1506/20 de 3 de abril de 2020 se dispuso contratar ala citada profesional, en
régimen de arrendamiento de servicios hasta el 31 de diciembre de 2020, habiéndose suscrito € contrato
correspondiente;

50.) que e 29/01/21 la Oficina de Gestion Presupuestal de la Secretaria General realizo la Solicitud SEF
N° 234578, por lasumade $ 924.615,00, por €l periodo enero a mayo de 2021;

CONSIDERANDO: 10.) que se entiende pertinente proveer respecto a una nueva
contratacion a una nueva contratacion de la citada profesional en régimen de arrendamiento de servicios,
al amparo de lo dispuesto en el art. 33, literal D), numeral 4) del TOCAF;

20.) que a los efectos de la firma del contrato se entiende conveniente hacer uso del mecanismo previsto
en el Art. 280 de la Constitucion de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Convalidar la contratacion de la Lic. Paola Andrea Arjona Caycedo, pasaporte colombiano
PE136249, inscriptaen laDGI con RUT 218443460014, en régimen de arrendamiento de servicios, para
desempefiarse como Directora Técnica de Red de Ciudades AL-LAs (Alianza Euro Latinoamericana de
Cooperacion entre Ciudades), cuya coordinacion general se halla a cargo de la Intendencia de
Montevideo, asi como en otras tareas que le sean encomendadas por la Direccion de la Division
Relaciones Internacionales y Cooperacion y/o el Secretario General de la Intendencia de Montevideo,
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vinculadas a los procesos de internacionalizacion y/o relacionamiento internacional de la misma, en los
siguientes términos:

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE SERVICIOS.- En Montevideo, € ..... de...... de 2021,
comparecen por una parte la Intendencia de Montevideo, representada por ....... en su calidad de ...... ,
con domicilio en la Avda 18 de Julio No. 1360, inscripta en e Registro Unico Tributario con e No.
211763350018, y por otra parte la Lic. Paola Andrea Arjona Caycedo, titular del pasaporte colombiano
PE136249, con domicilio en Luis Franzini 879 Ap. 603 en adelante "la arrendadora’, quienes convienen
el siguiente arrendamiento de servicios. PRIMERO (Antecedentes): La Intendencia de Montevideo es
miembro integrante de la red de ciudades AL-LAs (Alianza Euro L atinoamericana de Cooperacion entre
Ciudades), que integran también el Gobierno de la Ciudad de México, la Municipalidad Metropolitana
de Lima (Pert), el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito (Ecuador), €l Gobierno del Estado de
Minas Gerais (Brasil), la Prefectura de Belo Horizonte (Brasil), ACI -Agencia de Cooperacion e
Inversion de Medelliny e Area Metropolitana- (Colombia), CUF -Ciudades Unidas de Francia-, FAMS
-Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional, de Espafa-, la Alcaldia de Paris
(Francia), la Prefectura de Rio de Janeiro (Brasil), y la Alcaldia de Madrid (Espafia). En atencion a los
acuerdos adoptados por los miembros de AL-LAs en el ultimo Comité de Pilotaje que se llev6 a cabo en
la ciudad de México en setiembre de 2019, corresponde a Intendente de Montevideo asumir la
Coordinacion General de la Red, por cuya razdn asumira a su cargo la remuneracion de la Directora
Técnica de la organizacién, Lic. Paola Arjona, la que cumplira esa tarea desde esta ciudad, asi como en
otras tareas gue le sean encomendadas por la Direccién de la Division Relaciones Internacionales y
Cooperacion y/o el Secretario General de la Intendencia de Montevideo, vinculadas a los procesos de
internacionalizacién y/o relacionamiento internacional de la misma.- "SEGUNDO (Objeto): La
Intendencia de Montevideo contrata a la Lic. Paola Arjona para desempefiar todas las actividades
necesarias para la gecucion de las decisiones adoptadas por |os socios de AL-LAs 'y de su Coordinador
General, y para €l adecuado cumplimiento de los cometidos de la organizacion. En tal calidad mantendra
contactos fluidos y permanentes con |os socios de ésta'y con sus aliados estratégicos, en comunicacion y
colaboracion con la Divisién Relaciones Internacionales y Cooperacién de la Intendencia de Montevideo
y con los demés integrantes del equipo técnico (Directora Administrativa, Subdirector de Gestion de
Conocimientos, Oficiales de comunicaciones y disefio, asistentes). Del mismo modo realizara la gestion
de los recursos financieros que le sean asignados.- Ademas de |as tareas encomendadas por la Division
Relaciones Internacionales y Cooperacion, sera responsable de coordinar por cuenta de esa Division, la
preparacion del Reporte Local Voluntario de cumplimientos de ODS'.- TERCERO (Plazo): El plazo de
este contrato es de 5 (cinco) meses, a partir del 10. de enero y hasta el 31 de mayo de 2021, con
obligacion de la arrendadora de constituir residencia en la Republica Oriental del Uruguay.- CUARTO
(Precio): El precio se fijaen $ 151.576,17 (ciento cincuenta y un mil quinientos setenta y seis con
17/100 pesos uruguayos) mensuales a la fecha de |a presente resolucion, que se gjustara en su monto en
la misma oportunidad y condiciones que las remuneraciones del personal de la Intendencia de
Montevideo, mas monto del impuesto al valor agregado (IVA), pagaderos dentro de los diez primeros
dias habiles de cada mes calendario, con la conformidad de la Direccion de la Divisién Relaciones
Internacionales y Cooperacion. A esos efectos la arrendadora debera presentar las facturas o notas de
cobro correspondientes ante la citada reparticion, una vez vencido €l mes de que se trate.- QUINTO:

Cuando la arrendadora deba representar a AL-LAs 0 ala Intendencia de Montevideo en actividades fuera
del Uruguay, por disposicién de la Division Relaciones Internacionales y Cooperacion y/o del Secretario
General, la citada Division gestionara el otorgamiento de una partida especial, sujeta a rendiciéon de
cuentas, a efectos de cubrir los gastos de pasajes, estadia y demas que pudieran sobrevenir como
consecuencia de las tareas a redlizar.- SEXTO (Inasistencias): Las inasistencias injustificadas
habilitardn el descuento correspondiente de los haberes de la arrendadora. Se considerardn asistencias
justificadas Unicamente aquellas motivadas en razones de enfermedad y debidamente avaladas por
certificado médico.- SEPTIMO (Declaracion): El presente contrato no constituye ni supone relacion
funcional de especie alguna, no gozando la contratada por lo tanto de los beneficios funcionales
acordados a los trabajadores de la I ntendencia de Montevideo.- OCTAVO (M ora automéatica): Lamora
se producird de pleno derecho, sin necesidad de acto judicial o extragjudicial alguno, por el solo
vencimiento de los términos establecidos asi como por larealizacion u omision de cualquier acto o hecho
gue se traduzca en hacer o no hacer algo contrario a lo estipulado.- NOVENO (Rescisién): El contrato
podréa ser rescindido por €l incumplimiento de todas o cualesquiera de las obligaciones a cargo de las
partes establecidas en el presente contrato, debiendo comunicar su decision con una antelacion de 60
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(sesenta) dias a la contraparte.- DECIMO (Notificaciones): Las partes aceptan como vélido cualquier
medio de notificacién fehaciente entre ellas, incluido el telegrama colacionado. Para constancia y en
sefial de conformidad, |as partes suscriben dos gjemplares del mismo tenor en el lugar y fecha indicados
en la comparecencia.-

2.- Delegar la suscripcion del contrato que se aprueba en el numeral anterior en la Direccion General del
Departamento de Secretaria General .-

3.- Laerogacion de $ 924.615,00 (pesos uruguayos novecientos veinticuatro mil seiscientos quince) VA
incluido corresponde al periodo enero a mayo de 2021 se atendera segun solicitud SEFI N° 234578 de
29/01/2021.-

4.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros, de Gestion Humana y Recursos
Materiales, alas Divisiones Relaciones Internacionales y Cooperacion -quien notificara a lainteresada-
Asesoria Juridica, ala Oficina de Ejecucion Presupuestal de Secretaria General, al Servicio de Escribania
y pase ala Contaduria Genera parael control preventivo ala suscripcion del Contrato.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0694/21

1.9
Expediente Nro.:

2020-2505-98-000003

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: estas actuaciones relacionadas con € pago de lasumade $ 1:328.550,02 afavor
de la Comisién Vivienda de ADEOM, por concepto de control de rendicion de cuentas por el periodo
enero-setiembre 2019,

RESULTANDO: que € 11 de diciembre de 2020 e Contador Delegado del Tribunal de
Cuentas de la Republica observo € referido pago por contravenir lo establecido en el Art. 13° del
TOCAF (Ejercicio) Ref. 1201668;

CONSIDERANDO: 10.) lo previsto en los articulos 211 literal B) de la Constitucion de
la Republica y 1140. del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion Financiera del
Estado;

20.) que se entiende pertinente la remision del expediente de
obrados a Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales, Division Administracion de
Personal, dependencia donde se convoca e instrumenta la comision bipartita de Vivienda, para su
conocimiento;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Reiterar €l pago de la sumade $ 1:328.550,02 (pesos uruguayos un millén trescientos veintiocho mil
guinientos cincuenta con 02/100) a favor de la Comisién Viviendade ADEOM .-

2.- Sereitera el pago en atencién aque si bien corresponde a compromisos contraidos en otro gercicio es
imputable al presente.-

3.- Comuniquese al Departamento de Recursos Financieros y pase a la Contaduria General a sus efectos
y alaDivisién Administracion de Personal para conocimiento de la comision bipartita.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE MON
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TEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
PLANIFICACION 0695/21

.1
Expediente Nro.:

2016-6401-98-000007

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la solicitud de aprobacion del Estudio de Impacto
Territorial de laempresa Crufi S.A. con destino fabricacion de helados y postres, depdsito, distribucion'y
administracion, ubicado en los padrones N%: 45092, 45093, 125799, 422470, 409848 y 101463, con
frente a Camino José Duran N° 5693, dentro de los limites del C.C.Z N° 12, Municipio G;

RESULTANDO: 1°) que la Unidad de Estudios de Impacto Territorial sugiere viabilizar la solicitud que
motiva estas actuaciones, informando lo siguiente:

a) la propuesta cuenta con |0s siguientes antecedentes.

- Permiso de Construccion N° 7691 del afio 1949,

- Permiso de Construccion N° 97695 del afio 1971;

- Permiso de Construccion N° 127954 del afio 1972;

- expediente N° 6440-001422-15: Unidad de Patrimonio- CAP Colon;

- expediente N° 2016-7736-98-000035: Implantacion no residencial;

- expediente N° 2016-4711-98-000546: Reconsideracion de autorizaciones de Crufi;

- expediente N° 3340-010108-13: Denuncia de vertimiento de aguas residuales industriales por "
CRUFI";

- expediente N° 3340-003053-13: Denuncia por malos olores Crufi;

- Resolucion N° 77/09/6300: Se aplica una multa de 350 U.R. a la firma Leonardo Cruz Fiorito,
"CRUFI";

- Resolucion N° 3583/12: Se promulga el Decreto N° 34.292 y se aplica una multa de U.R. 300 a la
empresa Leonardo Cruz Fiorito "CRUFI S.A.";

- expediente N° 4111-002689-09: Obra sin permiso padron 422470;
- expediente N° 0018-002506-15: Solicitud de Informacion del Municipio G;

- expediente N° 2017-6437-98-000054: Tramite en Consulta- implantacion no residencial padrén N°
427.510;

- padrones con aplicacion del gravédmen por edificacion inapropiada por diferentes irregularidades. N°
45092: 200%, N° 45093: 200%, N° 125799: 200%;
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- Resolucién N° 668/15/1500: Establecer prohibicion de estacionar en la acera sur de Camino Jose Duran
frente alos padrones N° 125799 y 45092, todos los dias, sin limite de horario;

b) la_normativa vigente territorial para el perimetro del predio del emprendimiento de referencia es la
siguiente (DDOTDS- Dec. N° 34.870):

- categoria: urbano;

- subcategoria: urbano consolidado intermedio;

- dreadiferenciada: Lezica-Colon;

- régimen de gestion del suelo: Patrimonial;

- régimen de propiedad: comun;

- uso preferente: residencial con serviciosy equipamientos compatibles;
- altura de la edificacion: 9 metros;

- retiro lateral: aplicael articulo D. 223.144 del Volumen 1V del Digesto;
- FOS: 35 %;

- Municipio G/ C.C.Z. N° 12;

- afectaciones: el Camino José Duran tiene previsto ensanche a 20 metros, medidos desde la alineacion
noreste, estando el padron N° 125799 afectado en unafaja, no definida por ingeniero agrimensor;

C) se trata de una empresa que data del afio 1995, inicialmente en el barrio Conciliacion, de caracter
familiar. A partir del afio 2000 se traslada a su actual localizacion. Desde entonces, se produce un
crecimiento importante, tanto de area edificada, como de incorporacion de varios predios, de manera
irregular, sin permisos de construccion ni avales de implantacion;

d) en € ano 2017 la empresa adquiere el predio empadronado con el N° 427510, frentista a la Ruta
Nacional N° 102 W. Ferreira Aldunate, destinado a logistica y distribucion de productos terminados. A
través del expediente. N° 2018-6437-98-000003 se autoriz0 la propuesta, promoviendo la localizacion en
el marco de las transformaciones tendientes a la recategorizaciéon del predio dentro un ambito que lo
incluye. Esta nueva localizacion operard positivamente en la disminucion de impactos negativos
derivados de lalogistica de |a planta de manufactura, unavez que el centro esté operativo;

€) Analisis de la propuesta

e.l) aspectosurbano territoriales

e.1l.1) en término urbanisticos, tanto la implantacion de actividades asi como en lo edilicio, han
representado un alto grado de irregularidad, como: obras sin permiso, (con ocupaciones de areas
afectadas por retiros frontales, laterales, posteriores, ensanche de Camino José Durén), denuncias por
olores y vertimiento de efluentes a via publica, interferencias en el transito tanto con peatones como
vehiculos, etc;

e.1.2) anivel ambiental, son varias las multas aplicadas por no cumplir con el vertimiento de efluentes a
colector, con valores apartados de la normativa departamental en la materia. Asimismo hubieron dos
cambios de firma técnica. Con €l tercer equipo técnico, el EIT se encauzd la gestion, habiendo
informacién clara'y compromisos que asume la empresa a efectos de mitigaciones de los principales
impactos negativos generados;
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e.1.3) todos los padrones ivolucrados, se encuentran en régimen de gestion del suelo patrimonia (Villa
Coldn). Los parametros urbanisticos vigentes prefiguran caracteristicas urbanas con bajos niveles de
intensidad, proteccién del uso preferente residencial, presencia de &reas enjardinadas, alternancia de
llenos y vacios, alturas limitadas, reducidos porcentajes de ocupacion ya que el FOS es de 35 %,
porcentaje que solo existe en pocas areas diferenciadas urbanas costeras;

e.1.4) la situacién se habia tensionado hasta limites significativamente negativos, porgue la empresa ha
concretado obras y desarrollado actividades con importantes apartamientos a la normativa, generando
impactos negativos relevantes. Desde esa perspectiva, la evaluacion del Estudio de Impacto Territorial es
tendiente a lograr los mejores niveles de insercién en ese contexto urbano, reduciendo los impactos
negativos, detectando |os principal es aspectos a resolver, mitigando, remediando o eliminandolos

En ese marco, la nueva localizacion de la empresa donde se concentran las actividades logisticas en €l
padron N° 425710, (principal mente de distribucion de producto terminado), se evalud favorablemente en
el sentido de reducir estas dinamicas.

En relacion a predio que ha adquirido la empresa para € desarrollo de la logistica de distribucién,
camaras de frio, etc, (padron N° 427.510), promovido a través del Exp. N° 2017-6437-98-000054, se
advirtio la potencialidad del desarrollo de un érea para ese destino, (hoy categorizado como Suelo Rural
Productivo), debiendo realizar las gestiones y obras necesarias para la transformacion del suelo,
propendiendo a la recategorizacion.

Dicho emprendimiento cuenta con Estudio de Impacto Territorial, Resolucién N° 1689/19 de fecha 1 de
abril de 2019, tramitado por expediente N° 2018-6437-98-000003, y se promovio €l aval para el Inicio
Anticipado de obras, a través del expediente N° 2018-6437-98-000024 (construccion de un galpén, y
otras construcciones complementarias, (nuevas o a refuncionalizar; acanzando un total edificado de
7.698 m2, FOS:13,1 %, FIS: 22,3 %). Esta implantacion reducird significativamente los impactos
negativos, principalmente en términos de movilidad, trasladando |a operativa de distribucion, camaras de
frio de producto terminado, depdsito de freezers exhibidores para comercios en general, etc;

e.1l.5) a momento de la instalacion de la empresa en esta localizacion por el afio 2001, €l
emprendimiento se desarrollaba en dos padrones N° 45092 y N° 125799. Se han realizado obras sin
permiso, 1o que habria ameritado la aplicacion del gravamen por edificacion inapropiada del 200 %;

En estos predios, y en los cuatro restantes, se realizaron construcciones sin permiso de construccion, en
algunos casos ocupando areas af ectadas, sean retiros o ensanches, superando el FOS, o combinaciones de
estos factores.

El resto de los predios aparte de los dos primigenios, fueron incorporandose paul atinamente:

- en el padrén N° 45093 se construy6 un galpon en el afo 2008, |o que habria ameritado la aplicacion del
gravamen por edificacion inapropiada del 200 %;

- en el padron N° 422470 se produjo un reparcelamiento, de acuerdo al Plano de Fraccionamiento
(anteriores padrones N°45106 -que crece-, y €l N° 45107 -que reduce éarea-), inscripto con el N° 40239
por los Ing. Agrim. Carlos Nolfiy Daniel Garcia el dia 12 de julio de 2007, previamente tramitado y
aprobado el dia 03 de mayo de 2007 por el Servicio de Regulacion Territorial a través del Exp. N°
6410-000818-07. En este predio se construye sin permiso de construccion una importante camara de frio
en sector posterior, lo que habria ameritado la aplicacion del gravamen por edificacién inapropiada del
200 %.;

- en el padron N° 101.463, aproximadamente en el afio 2008 se incorporo el predio con un destino
accesorio, principalmente utilizado para estacionamiento, aunque también se realizan obras sin permiso
de construccion, ocupando retiros y superando el FOS vigente.

- en el padron N° 409848, se construy6 también sin permiso de construccion, en sector posterior del
predio, una camara de frio, ocupando retiro posterior y lateral, y superando el FOS vigente en casi €l
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doble.

La empresa ha presentado bajo el formato de declaracion jurada protocolarizada, una serie de
compromisos, que apuntan a reducir o mitigar impactos negativos. Entre ellos, la construccion de una
vereda frente alos padrones N° 125799, 45092, 45093 (parte de la vereda se ha realizado en area privada
de propiedad de la empresa), la construccion de un sistema de amortiguacion de pluviales con un
reservorio en e padron N° 428284 (el area que sirve este sistema abarca 25 predios con frente a Camino
José Durén, 4 de €ellos de propiedad de la empresa), traslado del area afectada por ensanche en Camino
José Duran de cubiertas e instalaciones para lograr generar espacio para la vereda, reformulacién del
acceso vehicular con sefialética, unificacion de fachadas con una concepcion integral .

En dicha Declaracion Jurada, la empresa expresa que no existe disposicion ala cesion gratuitaafavor de
laIntendenciadel Montevideo del area afectada, de los predios con frente a Camino José Duran.

Este aspecto ha sido extensamente debatido, en el sentido que en dicha via no hay previsto obravia por
ensanche -ni en corto ni mediano plazo-, tampoco representa en términos de conectividad un potencial
importante.

Por otra parte, la cesion de la empresa, representaria tener su PTE en espacio publico, pasible de ser
exigible, lo que dga ala empresa con un ato grado de vulnerabilidad, en €l entendido que laPTE esun
elemento fundamental del proceso industrial. Valorado este aspecto, se entendio que asegurar € transito
de peatones en condiciones de seguridad, sumado a acceso vehicular también con la misma perspectiva,
en términos de implantacién urbanistica, es un importante avance, considerando el punto de partida del
EIT, que aparte, data del 2010, y sblo en los Ultimos dos afios se han logrado avances significativos,

e.1.6) el plano del Ing. Agrimensor Nolfi (Registro N° 1022), de noviembre del afio 2018 es donde se
establecen los factores de ocupacion en predios sea FOS, de retiros, ensanches, etc;

e.1.7) en los casos de | os apartamientos de |a ordenanza més rel evantes:

- padron N° 45092 area prediol510m2: FOS 97 %, con 563 m2 edificados en areas af ectadas por retiros
0 ensanche.

- padrén N° 422470 &rea predio 1523 m2: FOS 88 %, con 349 m2 edificados en areas afectadas por
retiros.

- padrén N° 125799 area del predio 7.589 m2, 6.843 m2 libre de ensanche: FOS 76 %, con 195 m2
edificados en ensanche de Camino José Duran (&rea afectada es 746 m2), también 91 m2 en retiro
frontal, 330 m2 en retiro lateral, 1.177 m2 en retiro posterior. Sobre este predio, existe un antecedente de
Permiso de Contruccion N° 127954 y 97695

- en la Resolucion N° 11389 del 19/12/1972, que vincula los padrones N° 125799 y 45092, se accedio a
la regularizacion de las construcciones en retiro posterior y lateral, al no superar el 35 % de ocupacion
con construcciones en € predio (hoy Ilamado FOS), y bajo la condicion que no se aumente el porcentagje
de ocupacion con nuevas construcciones.

Por lo tanto, podriamos concluir que se han admitido construcciones en dichos retiros, pero no se ha
dado cumplimiento ala condicion para acceder a ello, puesto que la ocupacién en € predio se duplico.

Analizada la situacién, ain admitiendo que dichas construcciones cuentan con permiso de construccion
por este antecedente, igualmente |os posteriores crecimientos desarrollados por la empresa presentan una
situacion compleja en términos urbanisticos, de propender a la regularizaciéon de las construcciones
realizadas desde el afio 2000 en adelante;

- esta Unidad entiende que la aprobacion del EIT, en las circunstancias descriptas, no implica en este
caso promover la regularizacion de las construcciones, dado el nivel de irregularidad que supera
ampliamente los pardmetros vigentes, ocupaciones de retiros, etc. Por lo tanto, las edificaciones de los
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padrones N°% 45093, 125799, 422470 no serén promovidas como regularizables en este estudio, a efectos
del permiso de Construccién, aunque se promovera la actividad, con las areas utilizadas en el presente
estudio;

e.1.8) con € equipo técnico que asume el EIT en e Ultimo periodo se lograron avances sustanciales,
sumado a hecho de unainstancia de reunién, con participacion del Director del Dpto. de Planificacion,
representante de la empresa 'y sus técnicos, donde se establecieron aspectos fundamental es sobre los que
se lograron acuerdos, a partir de ese momento la gestién adquiri6 otras caracteristicas que propiciaron
avances.

e.1.9) laempresa sin ceder legalmente, ha renunciado a una faja de ancho variable ( estimada en 1.2m
promedio en el frente de tres predios, para dar cabida a la vereda, |0 que ha implicado mover
instalaciones, camaras sanitarias, y otras acciones, con costos asumidos enteramente por la empresa. El
cerco frontal conformado por murete y sobre él chapa hasta una altura de 2.8 metros., se admite en el
sentido que la "permeabilidad" requerida en esta area diferenciada con la PTE proxima no seria
justificable, ni aportaria urbanisticamente otra conformacion. Las edificaciones y/o instalaciones de la
PTE ubicadas en retiro frontal se admiten en carécter precario y revocable, sin que ello implique su
regularizacion. Las construcciones y/o instalaciones en érea afectada por ensanche no seran
regularizables;

e.2) Aspectos de Movilidad

e.2.1) el inventario via de Camino José Duran se presenta firme de hormigén, en estado malo. Su
calzada cuenta con un ancho de 7,6 metros. La via es caracterizada como local en el Inventario de la
Intendencia. El estacionamiento en calzada esta prohibido en la acera sur (la del emprendimiento),
guedando dos carriles angostos para la circulacién en doble sentido.

Av. Gral. Eugenio Garzén es uno de los principales gjes viales de la ciudad, de jerarquia arteria en €l
Inventario Vial.

Actualmente cuenta con el corredor exclusivo de dmnibus de transporte publico.

En cuanto al transito de peatones, particularmente frente al padrén de sede principal, la vereda antes se
discontintaba obligando a los peatones a cruzar enfrente o a circular por la calzada. Este punto ha sido
atendido especiamente por el emprendimiento buscando dar continuidad a la vereda peatonal todo a lo
largo de todo €l frente, o que ha sido construido por alaempresa;

e.2.2) uno de los principales generadores de impactos negativos, esta relacionado con la distribucion de
productos terminados, ya que los vehicul os utilitarios mas utilizados generan en el entorno interferencias
de transito, tanto peatonal como vehicular;

e.2.3) se hapromovido, através del expediente. N° 2017-6437-98-000054, laimplantacion del Centro de
Logistica de la empresa, en el padrén N° 427510. Las obras se asocian a depositos, camaras de frio y
logistica asociada a los freezers utilizados en 1os comercios (incluyendo reparaciones, acopio, etc.);

e.2.4) esta nueva localizacion operara positivamente en la disminucion de impactos negativos derivados
delalogistica, situacion que esperamos sea verificada unavez que e centro esté operativo.

e.2.5) en el marco de las obras que asume la empresa, mediante la Declaracion Jurada, esta €l
reacondicionamiento del acceso vehicular, tanto en las dimensiones como en aspectos de sefiaizacion,
traslado de construcciones irregulares para mejoramiento de la visibilidad y mayor &rea disponible para
maniobras,

e.2.6) la empresa dispone de 120 camiones en diferentes categorias, la distribucion es de alcance
nacional.

Tienen definidos 23 lugares de estacionamiento para autos o camionetas, 50 para motos y 30 para
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bicicletas.

En & padron N° 101.463, ubicado en frente ala planta, se tiene capacidad de estacionar otros 21 autos o
camionetas adicionales.

Entre las &reas de circulacion interna, carga-descarga existe una capacidad de 10 camiones del tipo
utilitario, actuando simultaneamente.

e.2.7) la empresa cuenta con una flota propia compuesta de 15 camiones de 2 y 3 ges y vehiculos
utilitarios, trabajando en Montevideo y sus alrededores. Ademas, cuenta con una red naciona de 100
camiones de empresas particulares para la distribucion en €l resto del pais. También contrata camiones
con semirremol que a empresas tercerizadas para la distribucion internacional;

e.2.8) la salida de productos terminados sera hacia € Centro de Distribucion. En zafra, se haran 6 vigies
diarios de camiones simples (Tipo C11 6 C12), mientras que en baja temporada solo seran 2 por dig;

e.2.9) e emprendimiento cuenta con capacidad interna suficiente para mangjar internamente estos
volumenes de camiones alo largo del dia. Diariamente, en la planta se recibe un promedio de 2 personas
en caracter de visitante, que pueden ser nuevos o futuros clientes y proveedores, distribuidores o
Inspecciones de entes del Estado.

En lamayoria de los casos |legan en auto o camioneta. Actualmente, el disefio del porton de acceso es tal
gue la maniobra de ingreso de camiones de porte obliga a ocupar toda la calzada, impidiendo la
circulacion;

e.2.10)s bien €l transito por Cno. José Duran, a la altura del emprendimiento no es considerable y su
detencion durante algunos segundos cada 3 dias no resulta en una afectacién significativa, este punto esta
siendo atendido especialmente, através de la preparacion de un proyecto de readecuacion del acceso que
permitalas correctas maniobras de ingreso y egreso;

e.3) aspectos socioeconomicos

e.3.1) se trata de una empresa que cuenta con personal empleado de manera directa, y otros de manera
zafral.

L os permanentes se ubican en: produccion, laboratorio, vigilancia, administracion, ventas son siendo 128
y Técnicos 28.

En produccion, cuando existe zafras de mayor demanda, se toman 85 adicionales. Por |o tanto, la planilla
de trabajadores oscila entre 201 y 286, tomando como base el mes de Setiembre de 2018, con un salario
promedio de $U 37.627;

e.3.2) la mayoria de los empleados vive en barrios o localidades cercanas (Colon, Pefiarol, Sayago,
Conciliacion, LaPaz, Las Piedras);

e.3.3) el horario en planta va desde las 22 a 18 hs., para proveedores es de 8 a 17 hs. Segun €l informe
presentado, el incremento de actividad se estima en un 5 % anual, 1o que implica ese incremento en el
personal;

e.3.4) en virtud de la inversién gue significa la compra y desarrollo de lo previsto en e padrén N°©
427510, se trata de una expectativa con proyeccion de crecimiento importante. En este predio no seran
operados y/o distribuidos solo productos de la empresa, aprovechando la capacidad de negocios
derivadas de las camaras de frio para depésito de sus productos, y estimamos distribucion de alimentos
congelados;

e.4) aspectos ambientales
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e.4.1) las actividades tuvieron claramente dos fases o0 zafras, una de alta entre setiembre a marzo (durante
este periodo se trabagja 24 hs.), y una de baja de abril a agosto;

e.4.2) dadala mayor capacidad de acopio que contaria con € centro de distribucion, sumado a hecho de
contar con frio que podria arrendar y/o distribuir nuevas lineas de productos, probablemente o
seguramente se pase del modelo zafral a permanente;

e.4.3) en relacion de residuos solidos, los resultantes de maguinarias y su mantenimiento, en EIT se
explica origen, trazabilidad, volumenes. En los asimilables a los domiciliarios, anualmente es de 538,56
m3 que se llevan al relleno sanitario de Canel ones (Cafiada Grande).

Otra categoria, son lodos, cenizas, productos y materias primas rechazadas, nylon, envases, trapos,
pallets, chatarra;

e.4.4) respecto a agua utilizada, existe un pozo que proporciona 2.796 m3y por OSE 1.187 m3, valores
en etapa de zafra alta;

e.4.5) respecto a los efluentes industriales, -mayoritariamente se explican por €l lavado de instalaciones
y/o maquinarias post produccion-, la empresa durante muchos afios no presentaba valores gjustados a la
normativa departamental en la materia. Esto amerit6 varias multas del Departamento de Desarrollo
Ambiental, equivale a montos de 300 U.R;

e.4.6) hace algunos afos, luego de varias situaciones con valores alejados de |os parametros minimos
admisibles, la empresa -ainstancias de la Unidad de Efluentes-, invierte en €l sistema de tratamiento de
efluentes, 1o que reduce y casi elimina olores, y de acuerdo a los informes de Constancia de Registro
(certificado de la Unidad de Efluentes), los Ultimos registros se encuadran en pardmetros dentro de los
valores admisibles,

e.4.7) actuamente cuenta con SADI aprobada por Dinama, de la que se ha presentado copia de la
aprobacion. La Unidad de Efluentes ha exigido gjustes en la planta de tratamiento, lo que ha sido de
respuesta de la empresa, sin reparar que esta planta se ubica enteramente de area afectada por ensanche
de Camino José Duran;

e.4.8) esta situacion, analizada anteriormente, se entendié que la posibilidad del traslado de la PTE aun
sector no afectado por ensanche y/o retiros, en estas circunstancias es sumamente complea, no solo por
el antecedente que € propio Departamento de Desarrollo Ambiental promovié la nueva planta, sino
también por la inversion del traslado, ya que se trata de una instalacion que dificilmente pudiese
trasladarse sin afectar significativamente a la empresa, tratdndose de un elemento fundamental del
establecimiento sin el que no se puede producir;

e.4.9) por otra parte, asumir lalocalizacion de ellay pretender regularizarla, genera, en caso de concretar
tal ensanche, costos para la expropiacion considerando una instalacién que en principio no deberia
haberse promovido alli. Se entiende que lo mas prudente es admitir dicha planta de tratamiento en
caracter precario y revocable;

e-.4.10) a través del expediente N° 2018-9073-98-000124 se ha evaluado €l sistema propuesto
relacionado con las medidas de control de escurrimiento de pluviales, que tiene algunas particul aridades
saludables para el entorno urbano circundante.

Por un lado, abarca mas predios que los de la empresa (siendo 25 padrones sobre Camino José Durén de
los cuales 4 son de la empresa), sirviendo casi todo el tramo de Camino José Duran donde se ubica la
planta, y por otro, dado que en €l predio no existe espacio disponible para un reservorio de pluviales, se
utilizard el existente en e padron N° 428284, en & gue la Intendencia tendria un Contrato de Comodato,
porque €l predio seriadel MTOP (se trata del mismo donde esta el intercambiador de Colon).

No se constato certificacion de titularidad. Se entiende que esta medida de mitigacién implicara tiempos
de gestion, porque canaliza pluviales en espacio publico, utiliza un predio que no es propiedad de la
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empresa, ni de la Intendencia. Por |o tanto, se entiende pertinente otorgar un plazo de 2 afos para la
concrecion de esta medida, dadas |as compl gjidades descriptas,

f)se sugiere admitir €l desarrollo de la actividad a realizarse en los padrones N° 45092, 45093,125799,
422470, 409848 y 101463, en carécter temporal por 2 (dos) afios, con un total de 10.003 m2 de
superficie total edificada (9.322 m2 en plantabagjay 681 m2 en otros niveles), de acuerdo alos gréficosy
memorias visados por ésta Unidad para las construcciones con destino: fabricacion de heladosy postres,
depdsito, distribucion y administracion.

Padrones N° 45092 y N° 125799 (destino: planta de produccion, deposito de materia primay servicios
administrativos)

FOS: 79,5 % (supera 27,9 % lo autorizado en antecedentes y 44,5% €l pardmetro vigente).

Areaderetiro frontal (Camino José Duréan) ocupada: 91 m2 correspondientes a 7 m2 de &rea edificada en
plantabajay 71 m2 de cobertizo.

Area de retiro lateral ocupada: para €l padron N° 125799 (edificadatcobertizo): 158 m2+172 m2: 330
m2y parael padron N° 45092 (edificada): 166 m2

Ocupacion de Areas afectadas por ensanche de Camino Duran(planta de tratamiento de efluentes)
Padron N° 125799: Area ocupada en ensanche (edificada+cobertizo): 157 m2+38 m2: 195 m2
Padron N°45092: Area ocupada en ensanche (cobertizo): 71 m2

Areatotal faja de ensanche: 746 m2

Total, de &rea ocupada para ambos padrones. 266 m2 o que supone un 0,35 % del areatotal.
Padrén N° 422470 (camara de acopio producto terminado)

FOS: 88 % (supera 53 % € pardmetro vigente)

Areade retiro frontal ocupada (por Besnen Irigoyen): 45 m2 (edificada en PB).

Padrén N° 409848 (camara de acopio producto terminado)

FOS: 69,5 % (supera 34,5 % el parametro vigente)

Areade retiro lateral ocupada: 127 m2 (edificada en PB)

Padron N° 45093 (depdsito de cajas, productos quimicosy residuos)

FOS: 76 % (supera 41 % €l pardmetro vigente)

Areade retiro frontal ocupada (Camino José Durén): 13 m2 (cobertizo).

Areaderetiro lateral ocupada: 70 m2+13 m2 = 83 m2 (edificada PB-+cobertizo)

Padron N° 101463 (estacionamiento de personal)

FOS: 38 % (supera 3 % el parametro vigente)

Areade retiro frontal ocupada (Camino José Durén): 43 m2 (cobertizo).

Areaderetiro lateral ocupada: 6 m2+21 m2 = 27 m2(edificada PB+cobertizo);
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2°)que la Divisiéon Planificacion Territorial comparte lo informado precedentemente por la Unidad de
Estudios de Impacto Territorial y promueve el dictado de resolucion:

a) autorizando en caracter temporal la implantacion del emprendimiento de la empresa Crufi S.A.
destinado a fébrica de helados y postres, deposito, distribucién y administracion, ubicado en Camino
José DuranN° 5693 padrones N° 45.092, 45,093, 125.799, 422.470, 409.848 y 101.463, con una
superficie total utilizada de 10.003 m? (4.680 m? ya autorizados);

b) admitiendo en caracter precario y revocable:

En los padrones N° 45092 y N° 125799 (destino: planta de produccion, deposito de materia prima 'y
servicios administrativos)

® Un Factor de Ocupacién del Suelo (FOS) del 79,5%, lo cual superaen 27,9% lo autorizado en
antecedentesy en 44,5% el parametro vigente.

¢ Una ocupacion de area de retiro frontal sobre Camino Duran de91m? (edificadaPB + cobertizo).

® Unaocupacion de areaderetiro lateral parael padron N°125799 (edificada + cobertizo) de 330m?
y para el padron N°45092 (edificada) de 166mz2.

® Una ocupacion de areas afectadas por ensanche de Camino Durén (planta de tratamiento de

efluentes)

Padron N° 125799: Area ocupada en ensanche (edificadat+cobertizo): 157m2+38m2: 195m2

Padron N°45092: Area ocupada en ensanche (cobertizo): 71m2: 71m2

Areatotal faja de ensanche: 746 m2

Total, de a&rea ocupada para ambos padrones. 266 m2 o que supone un 0,35% del areatotal.

En padr 6n N°422470 (cAmara de acopio productos terminado)

® Un Factor de Ocupacién del Suelo (FOS) del 88%, lo cual superaen 53% el parametro vigente.
® Unaocupacion de areaderetiro frontal sobre calle Besnes e Irigoyen de 45m? (edificada PB).

En padrén N°409848 (Camar a de acopio producto terminado)

® Un Factor de Ocupacién del Suelo (FOS) del 69,5%, o cual superaen 34,5% el pardmetro vigente.
® Unaocupacion de areaderetiro lateral de 127m? (edificada PB).

En padrén N°45093 (Depdsito de cajas, productos quimicosy residuos)
® Un Factor de Ocupacién del Suelo (FOS) del 76% lo cual superaen 41% el parametro vigente.
® Unaocupacion de areade retiro frontal sobre Camino Duran de 13m? (cobertizo).
® Unaocupacion de areaderetiro lateral de 83m? (edificada PB + cobertizo).

En padron N° 101463 (Estacionamiento de per sonal)
® Un Factor de Ocupacion del Suelo (FOS) del 38% lo cual superaen 3% el parametro vigente.
® Unaocupacion de &reade retiro frontal sobre Camino Durén de de 43m? (cobertizo).

® Unaocupacion de areade retiro lateral de 27m? (edificada PB + cobertizo).

CONSIDERANDO: que el Departamento de Planificacion estima conveniente se dicte resolucion en el
sentido indicado;

LA INTENDENTA MONTEVIDEO
RESUELVE

1°. Aprobar €l Estudio de Impacto Territorial de la empresa Crufi S.A., autorizando con carécter
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temporal, la implantacion del emprendimiento con destino fabrica de helados y postres, depdsito,
distribucion y administracion, ubicado en los padrones N° 45092, 45093, 125799, 422470, 409848 y
101463, con frente a Camino José DuranN° 5693, dentro de los limites del C.C.Z. N° 12, Municipio G,
con una superficie total utilizada de 10.003 m? (con 4.680 m? ya autorizados).-

2°. Admitir desde €l punto de vista urbano patrimonial, con caracter precario y revocable, |os siguientes
apartamientos normativos:

En los padrones N° 45092 y N° 125799 (con destino planta de producciéon, depdsito de materia primay
servicios administrativos):

® un Factor de Ocupacion del Suelo (FOS) del 79,5 %;

® unaocupacion de érea de retiro frontal sobre Camino Duran de91 m? (edificadaPB + cobertizo).

® unaocupacion de area de retiro lateral parael padron N° 125799 de 330 m?2y para el padron N°
45092 de 166 mz;

® |aocupacion de 195 m2 del érea afectada por ensanche de Camino Duran para el padron N°
125799;

® |aocupacion de 71 m2 del area afectada por ensanche de Camino Duran para el padron N° 45092.

En e padrén N° 422470(camara de acopio productos terminado):

® un Factor de Ocupacion del Suelo (FOS) del 88 %;
® unaocupacion de &rea de retiro frontal sobre calle Besnes e Irigoyen de 45 m2.

En e padrén N°© 409848 (Camara de acopio producto terminado):

® un Factor de Ocupacion del Suelo (FOS) del 69,5 %;
® unaocupacion de &readeretiro lateral de 127 m2.

En e padrén N° 45093 (Deposito de cajas, productos quimicosy residuos):

® un Factor de Ocupacion del Suelo (FOS) del 76 %;
® unaocupacion de érea de retiro frontal sobre Camino Durédn de 13 m?2 (cobertizo);
® unaocupacion de é&readeretiro lateral de 83 m? (edificada PB + cobertizo).

En & padrén N° 101463 (Estacionamiento del personal):

® un Factor de Ocupacion del Suelo (FOS) del 38 %;
® unaocupacion de area de retiro frontal sobre Camino Duran de de 43 m? (cobertizo);
® unaocupacion de areade retiro lateral de 27 m? (edificada PB + cobertizo).

3°. Establecer que la autorizacion otorgada en el numeral 1° quedara sujeta al cumplimiento de las
siguientes condiciones particulares:

a) gue no se realicen ampliaciones de ningun tipo (superficies construidas, areas pavimentadas, destinos),
b) que se concrete lafusién de los predios N°45092 y N° 125799

C) que se presente en un plazo maximo de 2 afios una Actualizacion del Estudio de Impacto que
proponga la readecuacion y mejora de las instalaciones, donde se redisefie (teniendo en cuenta la
posibilidad de trasalado de alguna de éstas a la nueva planta en Ruta 102) factor de ocupacion de las
construcciones y ocupacion de retiros. En particular se deberd plantear solucién ala ocupacion de lafaja
de ensanche sobre Camino José Duran. En caso que apartir de la actualizacion presentada se ratifique la
permanencia de la actividad, la empresa debera ceder atitulo gratuito la faja de ensanche sobre Camino
Durén o renunciar atoda idemnizacion sobre las obras ali dispuestas sin permiso de implantacion.

d) El funcionamiento del emprendimiento quedara condicionado bajo apercibimiento de clausura:
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d.1) a cumplimiento de las medidas de mitigacién, compromiso asumido mediante declaracion jurada
protocolarizada, que apuntan areducir o mitigar impactos negativos:

d.1.1) la construccién de vereda frentista alos padrones N° 125799, 45092 y 45093,

d.1.2) el traslado de cubiertas e instalaciones del area afectada por ensanche en Camino José Duran en
pro de aumentar el espacio disponible para vereda,

d.1.3) lareformulacién del acceso vehicular con sefialética,

d.1.4) launificacion de fachadas con una concepcién integral,

d.1.5) la construccion del sistema de amortiguacion de pluviales con un reservorio en e padrén N°
428284 (el area que sirve este sistema abarca 25 predios con frente a Camino José Durén, 4 de ellos de
propiedad de la empresa).-

4°, Establecer que la autorizacion otorgada en el numeral 1° quedara sujeta al cumplimiento de las
siguientes condiciones generales:

a) de la evaluacion de los impactos ambientales de |a actividad a desarrollar, la empresa debera cumplir
con lanormativa aplicable a los establecimientos industriales a nivel Nacional y Departamental;

b) mantener los tipos y frecuencias de todos |os vehiculos declarados gjustandose en todo momento a la
normativa de carga vigente y los procedimientos dispuestos,

¢) se debera realizar la correspondiente solicitud de circulacion en caracter de tolerancia a través del
formulario electronico disponible en el portal institucional para todo movimiento de carga que no se
gjuste a la normativa vigente (tractor con semirremolque y/o camion con remolgue o camiones C12 en
horario de exclusién) . La aprobacion de este Estudio no implica una autorizacion general para operar
con lastipologias y situaciones mencionadas.;

d) que todas las operaciones del emprendimiento de cargay descarga de mercaderias deberan realizarse
exclusivamente dentro del predio, sin perturbar € transito vehicular y peatonal;

€) la operacion del emprendimiento quedard sujeta a las recomendaciones y acciones que puedan surgir
del Departamento de Desarrollo Ambiental, el Departamento de Movilidad y el Municipio G de acuerdo
a monitoreo y control de lamisma.-

5°. Establecer que el Estudio de Impacto Territoria que motiva estas actuaciones tendrd una vigencia
maxima de 2 (dos) afios a partir de la fecha de su aprobacién, debiendo gestionarse la habilitacion
comercial correspondiente para €l ingreso del Permiso de Construccion para el predio N° 101463.
Vencido dicho plazo, la presente gestion no tendra validez.-

6°. Establecer que a efectos de futuras gestiones Unicamente seran validos los planos visados
técnicamente de fs. 197 a 202, 206 a 213, 245, 266, 383, incorporados a paguete de obrados.-

7°. Comuniquese a los Departamentos de Desarrollo Urbano, Movilidad y Desarrollo Ambiental; al
Municipio G; a las Divisiones Vialidad y Planificacion Territorial; a los Servicios Contralor de la
Edificacion, Estudios y Proyectos de Saneamiento, Estudios y Proyectos Vialesy C.C.Z N° 12; alas
Unidades Plan de Ordenamiento Territorial y Proteccion del Patrimonio y pase por su orden ala Oficina
Central del Departamento de Planificacidon para la liquidacion de las reposiciones administrativas
correspondientes y ala Unidad de Estudios de Impacto Territorial parala culminacién del tramite.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
PLANIFICACION 0696/21

1.2
Expediente Nro.:

2020-6410-98-005305

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la solicitud de modificacion de las
alineaciones vigentes del tramo de la calle Mercurio comprendido entre las calles Urano y
Neptuno, Ilevando & ancho actualmente vigente de 17 metros a 12 metros, ubicado dentro
deloslimitesdel C.C.Z. N° 12, Municipio G;

RESULTANDO: 1°) que el Servicio de Regulacion Territorial, informa que:

a) la Unidad de Planificacion de Movilidad recomienda aumentar el area para el espacio
libre manteniendo la circulacion por el tramo de la calle Mercurio comprendido entre las
calles Urano y Neptuno, [levando el ancho actualmente vigente de 17 metros a 12 metros,

b) de esta manera se genera un acceso vehicular por calle Neptuno (para salvar la cuneta de
pasto) para el ingreso de las unidades de la UTAP encargadas del mantenimiento de las
luminarias del espacio publico y se gana parte de la superficie perdida por la afectacién de
12 metros,

C) se considera importante mantener el largo de la manzana vigente de unos 190 metros
aproximadamente en lugar de llevarlo a unos 240 metros de largo, 1o que mantiene las
condiciones de terreno esquina paralos padrones N° 182007 y 404883;

d) por lo antes expuesto se confecciona el plano N° 21.088 con el "Proyecto de
Modificacién de Alineaciones del tramo de la calle Mercurio comprendido entre las calles
Urano y Neptuno";

€) e presente Proyecto de Modificacionde Alineaciones modifica:
- el plano N° 8796 aprobado €l 04 de octubre de 1940;
f) el presente Proyecto de Modificacidnde Alineaciones toma como base:

- €l plano de mensura de los Agrim. Aladino Amaro y Horacio Magnini, aprobado por el
Plan Regulador €l 08/07/1942 e inscripto en la Direccion Nacional de Catastro € 07 de
agosto de 1942 con el N°7672;
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- las indicaciones del Plan de Movilidad en la actuacion N° 22 del expediente N°
2019-3003-98-000147:

2°) que laMesa Técnica de Alineaciones cumplio con e cotejo del plano N° 21.088;

3°) que la Division Planificaciéon Territoria comparte lo informado por el Servicio de
Regulacion Territorial, estimando conveniente el dictado de resolucién que apruebe €l
Proyecto de Modificacion de Alineaciones a que refieren estas actuaciones;

CONSIDERANDO: que e Departamento de Planificacion estima procedente el dictado
de resolucién correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Aprobar el "Proyecto de Modificacion de Alineaciones del tramo de la calle Mercurio
comprendido entre las calles Urano y Neptuno”, expresado en e plano N° 21.088 del
Servicio de Regulacion Territorial, incorporado a obrados.-

2°. Comuniquese al Departamento de Desarrollo Urbano; al Municipio G; ala Division de
Planificacion Territorial; a Servicio C.C.Z. N° 12; a la Unidad Planificacion de
Movilidad y pase a Servicio de Regulacién Territorial .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
PLANIFICACION 0697/21

1.3
Expediente Nro.:

2020-7425-98-000069

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la solicitud de incorporar a dominio departamental
de uso publico las fracciones A, B, Cy D del padron N° 61494, con frente a Av. Italia, a las calles
Taboba y Algjandro Korn y la Rbla. Euskalerria, ubicado dentro de los limites del C.C.Z. N° 6,
Municipio E;

RESULTANDO: 1° que €l Servicio de Tierras y Vivienda informa que el padron N° 61949 fue
adquirido por esta Intendencia con destino a Cartera de Tierras, para el cua se debe librar a uso publico
las fracciones antes mencionadas y asi obtener apertura de callesy ensanches correspondientes;

2°) que el Servicio de Regulacion Territorial informa que:

a) el mencionado padron se encuentra ubicado en Suelo categoria Urbano, sub categoria Urbano
Consolidado Intermedio;

b) las condiciones minimas establecidas en cuanto a frente y area se cumplen en los lotes resultantes. El
lote 1 al tener frente hacia Av. Italia, corresponde frente minimo de 15 metrosy érea minima de 500 m2,
dado que seguin lajerarquizacion via es Enlace Urbano Metropolitano; el resto de las vias que dan frente
alos lotes resultantes son vias locales, por 1o que corresponde frente minimo de 10 metrosy &rea minima
de 300 m2;

¢) seredliza el Plano de Mensura - Fraccionamiento -Afectaciones en base al Proyecto de Alineaciones
segun plano N° 20.351 aprobado en expediente N° R-01551, para declarar libradas a uso publico las
calles, pasgje y ochavas, indicados a continuacion:

- lafraccion A con un areatotal de 1.124,74 m2 corresponde ser librada al uso publico por ensanche de
Av. Itdia,

- lafraccion B con un éreatotal de 3.553,70 m2 corresponde ser librada a uso publico por ensanche de
lacalle Algjandro Korn,

- lafraccion C con un areatotal de 400,10 m2 corresponde ser librada al uso publico por apertura de la
calle Tabobay ochava,

- lafraccion D con un éreatotal de 995,36 m2 corresponde ser librada al uso publico por ensanche de
Rbla. Eusakalerria;

d) se estaria en las condiciones establecidas por €l Articulo 35 de la Ley N° 3958 del 28 de marzo de
1912, de acuerdo a lo establecido por el Articulo D.223.105 del Volumen IV del Digesto, de declarar
incorporada a dominio departamental de uso publico el area correspondiente a las fracciones A, B, Cy
D, indicadas en el Plano de Mensura mencionado anteriormente, afectadas para ensanche de calles,
pasgesy ochavas,
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39 gue la Division Planificacion Territorial comparte lo informado por el Servicio de Regulacién
Territorial y promueve el dictado de resolucion declarando incorporada al dominio departamental de uso
publico de acuerdo a Art. D.223.105 del Digesto Departamental el area correspondiente alas fracciones
A, B, Cy D del plano de mensura de las Ing. Agrim. Verdnica Dos Santos y Julia Villa de setiembre de
2020;

CONSIDERANDO: 1°) lo establecido por el Art. 35 de laLey N° 3.958 del 28 de marzo de 1912 y el
Art. D.223.105 del Volumen AV del Digesto;
2°) que el Departamento de Planificacion estima procedente se dicte resolucion a respecto;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Declarar incorporadas de pleno derecho y sin indemnizacion alguna a dominio departamental de uso
publico, las fracciones A, B, Cy D del padron N° 61494, con frente a Av. Italia, alas calles Tabobay
Algjandro Korn y ala Rambla Euskalerria, ubicado dentro de los limites del C.C.Z. N° 6, Municipio E,
de acuerdo al siguiente detalle:

a) fraccion A con un &reatotal de 1.124,74 m2;
b) fraccion B con un areatotal de 3.553,70 m2;
c) fraccién C con un areatotal de 400,10 m2;
d) fraccion D con un areatotal de 995,36 m2;

segun el plano de Mensura- Fraccionamiento -Afectaciones de las Ing. Agrim. Verénica Dos Santos y
Julia Villa de setiembre de 2020, que se encuentran libres de obstaculos y efectivamente libradas al uso
publico.-

2°. Encomendar a Servicio de Escribania la realizacion de la inscripcién correspondiente en €l Registro
de la Propiedad Seccién Inmobiliaria de M ontevideo.-

3°. Comuniquese a Departamento de Desarrollo Urbano; al Municipio E; a la Divisién Planificacion
Territorial; a Servicio Centro Comunal Zona N° 6; ala Unidad de Expropiacionesy Topografiay pase
por su orden a Servicio de Escribania para dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 2° ala
Unidad Administradora de Bienes Inmuebles Departamentales para su conocimiento y a Servicio de
Regulacién Territorial a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

iGDoc - Resoluciones 169 de 181



Unidad: Resolucién Nro.:
PLANIFICACION 0698/21

1.4
Expediente Nro.:

2020-6410-98-001639

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la solicitud de viabilidad urbana de implantacion de
una estacion de servicio existente que modifica las condiciones actuales, presentando mejoras a nivel
urbano, con frente a Cno. Cooper N° 2490, padron N° 105672, ubicada dentro de los limites del Centro
Comunal Zonal N° 8, Municipio E;

RESULTANDO: que e Servicio de Regulacion Territorial sugiere viabilizar la solicitud que motiva
estas actuaciones, informando o siguiente:

a) se presenta Informacion | para solicitar la viabilidad de implantacién de la estaciéon de servicio
ubicada en el padrén N° 105672 que funciona desde el afio 1970;

b) el predio cuenta con un area de 1.320 m2 y se encuentra afectado a ensanche de Cno. Carrasco,
restando un area libre de ensanche de 1.240 m2;

C) cuenta con |os siguientes antecedentes:

- Permiso de Cosntruccion N° 112882 del afio 1970;

- Permiso de Construccion N° 521/028 105672-0000-91 del afio 1993;
- Informacién | 6410-001651-11,

- Informacion | 2016-6410-98-000209;

d) se registran antecedentes de Informacion 1" de los afios 2011 y 2016 y por Resolucion N° 70/16/6000
de fecha 23 de noviembre de 2016, se autorizd 78% de ocupacion de retiro lateral con construcciones;
10,4 % de ocupacion de retiro frontal con cubiertalivianay 2,5 % con area pergolada, asi como un 30 %
de déficit de &rea enjardinada. El proyecto que motivo dicha resolucion no fue gecutado;

€) se presenta un nuevo proyecto para el predio, gque propone mantener el destino de estacion de servicio
con local comercia reformando |as instal aciones existentes,

f) se propone demoler 331 m2 de la actual érea edificada, manteniendo 356 m2 en planta baja para
albergar las instalaciones del local comercial (salon de ventas, salén para mesas y sillas y cocina);
servicios higiénicos para publico y dependencias de servicio de personal (vestuarios, comedor, cabina
pisteros), con una planta alta de 103 m2 que se reforma para albergar sector de oficinas;

g) se amplia el area de cubierta liviana sustituyendo la actual (de 294 m2) por una de 543 m2, que se
implanta sobre 274 m2 de retiro frontal, lo que implica una ocupacién de 58 %. La esquina de la
cubierta, de 3,2 m2, vuela sobre area de ensanche. Su altura'y espesor se gjustan alo previsto en €l Art.
D.223.329 del Volumen 1V del Digesto;
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h) se propone implantar 4 islas con surtidores de combustible bajo la proyeccién de la cubierta en el
retiro frontal;

i) si bien se disminuye sustancialmente el area construida del predio, aumenta el area con cubierta
liviana, por lo que €l FOS resultante de las ocupaciones previstas acanza 910 m2, 1o que implicaun 73
%, excediéndose en 38 % respecto al vigente;

j) se modifican los rebgjes de cordon por el frente de la calle Cooper para adecuarlos a la ubicacién de
los surtidores y se acorta el existente por Cno. Carrasco, en ambos casos gjustado a lo establecido en el
Art. D.223.312 del Volumen IV del Digesto;

K) se propone un tratamiento del pavimento con green block sobre las divisorias con los padrones
linderos, colocando 4 sitios de estacionamiento en €l retiro frontal de Cno. Carrasco y 2 en €l retiro
frontal por la calle Cooper;

l) en cuanto a area enjardinada en retiro frontal, establecida en el Art. D.223.331 del Volumen IV del
Digesto, se prevén 30 m2 correspondientes a 6,3 %, por lo tanto el déficit alcanzaa 44 %;

m) se colocan canteros enjardinados en el ensanche que, si bien no se computan para el calculo del &rea
enjardinada, aportan area verde junto con |os sectores existentes en las aceras, por |o que el déficit no
genera unaincidencia negativaen e entorno;

n) los canteros cuentan con cordonetas de 20 cm. de altura delimitando los accesos vehiculares y los
limites de predio;

f) el retiro lateral se propone libre de edificaciones a excepcién de un alero sobre acceso a servicios
higiénicos, que se gjusta a Art. D.3263 del Volumen XV del Digesto y son menores al 25 % segun lo
establecido en €l Art. D.223.223 del Volumen 1V del Digesto;

2°) que la Division Planificacién Territorial se manifiesta de acuerdo con lo informado por e Servicio de
Regulacién Territorial y estima conveniente el dictado de resolucién permitiendo en caracter precario y
revocable, un exceso del 38 % en el FOS, la ubicacion de 4 sitios de estacionamiento en el retiro frontal
de Cno. Carrasco y 2 en el de la calle Cooper, un déficit del area enjardinada del 44 %, la proyeccion de
3,2 m2 de cubierta superior sobre area afectada a ensanche condicionado a no aumentar el FOS 'y admitir
el uso de 274 m2 de retiro frontal bajo la cubierta superior con 4 islas de surtidores dentro de los limites
del predio en el marco delo establecido en € inciso 3 del Art. D.223.329, del Volumen 1V del Digesto;

CONSIDERANDO: 1°) lo establecido en los Arts. D.223.223, D.223.329 y D.223.331 del Volumen 1V
del Digesto y D.3263 del Volumen XV del Digesto;

2°) gue el Departamento de Planificacion comparte lo actuado, estimando conveniente el dictado de
resolucion que autoriza la presente solicitud;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Permitir desde el punto de vista urbanistico, con caracter precario y revocable, los siguientes
apartamientos ala normativa:

a) exceder en 38 % el FOS (Factor de Ocupacién del Suelo) reglamentario, alcanzando el 73 %;

b) ubicar 4 (cuatro) sitios de estacionamiento en el retiro frontal por Camino Carrasco y 2 (dos) en el
retiro frontal por calle Cooper;

C) un déficit de 44 % del area enjardinada;
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d) proyectar 3,2 m2 la cubierta superior sobre area afectada a ensanche, condicionado a no aumentar el
FOS,

e) el uso de 274 m2 de retiro frontal bajo la cubierta superior con 4 (cuatro) islas de surtidores dentro de
los limites del predio;

todos ellos para laimplantacion de una estacion de servicio existente en el padrén N°© 105672, con frente
a Cno. Cooper N° 2490, ubicada dentro de los limites del Centro Comunal Zonal N° 8, Municipio E,
segun gréficos visados técnicamente incorporados en actuacién 19 de obrados.-

2°. Comuniguese a Departamento de Desarrollo Urbano; a Municipio E; a la Division Planificacion
Territorial; alos Servicios Centro Comunal Zonal N° 8 y Contralor de la Edificacion; a la Unidad de
Normas Técnicasy pase a Servicio de Regulacion Territorial a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.233/2021 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS 0483/21

1.1
Expediente Nro.:

2020-2000-98-000063

Montevideo, 26 de enero de 2021

VISTO: la gestion promovida por la empresa Bar Facal, ubicada en Av. 18 de Julio 1249, padron No.
7.395;

RESULTANDO: 10.) que dicha empresa solicita hacer efectiva la instalacion de una nueva pantalla de
acuerdo alo dispuesto en la Resolucion No. 0970/20 de fecha 28 de febrero de 2020;

20.) que de los informes producidos por la Unidad de Contralor de la Publicidad, Sefalética y
Comunicacién y de la Unidad del Patrimonio sugieren que la propuesta no se gjusta a las normas
vigentes en lamateria;

CONSIDERANDO: 10.) que por Resolucién No. 970/20 se dispuso "Autorizar con caracter de
excepcion a la empresa Bar Facal, ubicada en Av. 18 de Julio 1249, padrén No. 7.395, la sustitucion de
la pantalla display existente en |la fachada del local y la reinstalacion de una nueva propuesta que
mejore la imagen urbano arquitecténica, de acuerdo con los graficos que lucen en obrados”;

20.) No obstante lo informado por la Unidad de Contralor de la Publicidad, Sefialéticay Comunicacion y

de la Unidad del Patrimonio en cuanto a las exigencias técnicas, se entiende conveniente amparar la
pretension del gestionante en cumplimiento de la Resolucion No. 970/20;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:
1o.- Autorizar con plazo de dos afios y con caracter de excepcidn ala empresa Bar Facal, ubicadaen Av.
18 de Julio 1249, padrén No. 7.395, a habilitar la instalacion de una nueva pantalla de acuerdo a lo

dispuesto en la Resolucion No. 0970/20 de fecha 28 de febrero de 2020.-

20.- Notifiquese al gestionante, comuniquese al Municipio B, al Departamento de Recursos Financieros
y pase a Departamento de Desarrollo Urbano, a sus efectos.-

Firmado electr bnicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr 6nicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS 0699/21

.1
Expediente Nro.:

2021-1192-98-000001

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: el Decreto No. 26.981 que establecid las nuevas funciones a ser desempefiadas por
funcionarios departamental es que anteriormente realizaban tareas de cobranza de tributos domiciliarios;

RESULTANDO: gue en su articulo 8 establece que en los meses de febrero, junio y octubre de cada
ano se estableceran cambios en las partidas especiales de los funcionarios considerados en €l art. 4,
cuando se produzcan cambios por ceses en dicho grupo;

CONSIDERANDO: 10.) que por e mes de febrero de 2021 corresponde realizar una nueva
modificacién de las partidas especiales a haber ocurrido la bgja de los funcionarios. Jorge Galati, C.I.
1.231.917 y Rosario Fonticoba, C.1. 1.355.955;

20.) que se debe aplicar €l procedimiento establecido en los inc. @) y b) del articulo 8 del Decreto No.
26.981 para efectuar estos cambios,

30.) que corresponde proceder de conformidad,
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:
1o.- Modificar a partir del mes de febrero de 2021, las Partidas Especiales que perciben mensua mente

los funcionarios departamental es que desempefiaban la funcién de cobrador de tributos domiciliarios al
31 de diciembre de 1995 de acuerdo al siguiente detalle:

Cédula Nombre Importe $u
1250151 | GARCIA ESCARON, ALVARO 87.194
1517679 | RODRIGUEZ CORONADO, JUAN ARTIGAS 84.059
1661434 | LAPOUBLE PREMOLI, NESTOR WALTER 82.394
1590818 | OLIVERAS FERNANDES, FRANSISCO JORGE 82.319
1240939 | UMPIERREZ PARRA, RODOLFO DOROTEO 81.081
1595139 | GRAJALESPIRIZ, NEREO EDUARDO 80.805
1317097 | MARTORELL MENINI, JORGE OMAR 80.498
1751348 | BADARACCO OLIVERA, RODOLFO EDUARDO 80.437 |
1650034 | TITO MORENO, GUSTAVO 79.402
1546429 | PEREZ ALFARO, NELSON PEDRO 78.437 |

| |
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1403864 | MENDA AMARILLO, RAMON 76.857
1807577 | BORRELLI VIALE, SERGIO ARIEL 75.548
1687915 | GARCIA CESARALE, CARLOSALBERTO 75.280
1426093 | RABUNAL PEREZ, JORGE DANIEL 75.044
FERNANDEZ OVSEGEVI, GERARDO
1556571 | GUALBERTO 74.588
1724112 | PALUMBO RIVERO, ROBERTO ELBIO 74.185
1381180 | BONJOUR COSTA, MARCEL ARMANDO 73.941
1758426 | ROSADILLA TRAMONTANO, WILLIAM NELSON 73.885
1693717 | BANA POMS, FERNANDO GABRIEL 73.647
3577132 | ABREU FERRAGUT, WALDEMAR RAUL 73.645
1790348 | ALMEIDA BENGOCHEA, DANIEL JORGE 73.501
3112253 | GONZALEZ QUINTANA, GERARDO LUIS 73.383
1453436 | GONZALEZ RODRIGUEZ, DANIEL 73.006
1412159 | OBRER FINFER, DANIEL EDUARDO 72.248
1448685 | LORENZO FERRARO, JULIO FERNANDO 71.642
2825139 | TAROCO SILVEIRA, DORA LAURA 70.213
1742015 | PEREZ DOMINGUEZ MARIA DEL ROSARIO 69.985
1383653 | BURONI GRIE, RICARDO ESTEBAN 69.833
1821035  |CUELLO MORALES, HECTOR RUBEN 69.376
1721548 | MAGALLANES CASTILLO, LOURDES LORELEY 69.280
1459563 | PORTUGUEZ TORRES, RUBEN WALTER 68.989
1559220 | DUTRA BARRIOS, RAUL OMAR 67.486
1149498 | RODRIGUEZ TAMBASCO, CARLOS ALBERTO 67.272
1411916 | SOROA DIAZ, ALBERTO 67.041
1714434 | GERONA GARETA, ARIEL FEDERI FLORENTINO 66.925
1700596 | SALOM FALCON, JAVIER 66.454
1600303 | ELOLA GUTIERREZ, JORGE EDUARDO 66.207

20.- Comuniquese al Servicio de Liquidacion de Haberesy a Servicio de Administracion de
Recursos Humanos y pase a Servicio de Gestion Integrada de Cobro para su conocimiento
y notificacion de los interesados.-
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Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS 0700/21

1.2
Expediente Nro.:

2017-4131-98-001085

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: el elemento publicitario instalado por la empresa MOTENIX S.A. (NETCOM) RUT
214233810016, en e inmueble padrén No. 113.305, ubicado en Avda. Luis Alberto de Herrera No.
3245;

RESULTANDO: 10.) que la Unidad de Contralor de la Publicidad, Sefialética’y Comunicacion informa
gue la referida carteleria no se admite bajo régimen especial teniendo en cuenta que no cumple con las
condiciones de integracién urbano-arquitectonica, gue la informacion gréfica no se corresponde con la
realidad sino que ademés confunde y puede llevar ainterpretaciones equivocadas y especiamente porque
el elemento fue instalado sin autorizacion luego de que ya estaba establecido el régimen de excepcion;

20.) que debido a que la matriz territorial admite la existencia de coronamientos en esa ubicaciéon y el
edificio soporte también lo admite, los interesados podrian presentar una nueva propuesta que cumpla
con lanormativa pero el elemento publicitario debe ser retirado previamente como condicidn necesaria;

30.) que habiéndose cumplido con las notificaciones correspondientes, sin que los interesados
presentaran descargos, corresponde la aplicacién de una multa de 65 UR segun € art. D.2425.34,
numeral 2) "sin permiso en tramite alguno™ de la normativa vigente para un elemento de Escala 2;

40.) que la Divisién Administraciéon de Ingresos comparte lo informado por lo que corresponde €l
dictado de una resolucién que disponga la aplicacion de una multa de 65 UR a la empresa MOTENIX
S.A (NETCOM) por no ampararse alanormativa vigente en materia de Publicidad;

CONSIDERANDQO: lo establecido en el art. 19, numeral 30 de la Ley N° 9.515 de 28/X/35,
corresponde que las multas hasta 70 UR sean aplicadas por este Ejecutivo;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1o.- Aplicar una multa de 65 UR (unidades regjustables sesentay cinco) ala empresa MOTENIX SA.
(NETCOM) RUT 214233810016, por la instalacion de elementos publicitarios sin autorizacién en €l
inmueble padron No. 113.305, ubicado en Avda. Luis Alberto de Herrera No. 3245.-

20.- Otorgar a la firma responsable un plazo de 10 dias habiles a partir de la notificacion de la presente
resolucion, pararetirar en su totalidad el elemento publicitario que dio lugar ala sancion dispuesta en el
numeral que antecede, advirtiéndose que, de mantenerse el cartel en infraccion, esta Intendencia
procedera con las gestiones previstas por € art. D.2425.35 del Volumen X del Digesto Departamental .-

30.- Comuniquese a la Unidad Multas del Servicio Gestion de Contribuyentes y pase a Servicio de
Ingresos Comerciales y Vehiculares para su notificacion, estableciendo un plazo de 30 dias a contar de
lafecha de notificacion de la presente resolucion para el pago de la multa, bajo apercibimiento de que, en
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caso de omision, seiniciardaccion judicial parael cobro de lamisma.-
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Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS 0701/21

1.3
Expediente Nro.:

2021-1001-98-000122

Montevideo, 8 de febrero de 2021

VISTO: las gestiones promovidas por e Ministerio del Interior a efectos de obtener la
exoneracion de los costos vinculados a expedicion de placas afanuméricas y Documento de
Identificacion Vehicular respecto de los vehicul os de su propiedad,;

RESULTANDO: que € referido Ministerio fue exonerado hasta el 31 de diciembre de 2020, por
Decreto No. 37.091 de 30/05/2019, promulgado por Resolucion No. 2765/19 de 10/06/2019;

CONSIDERANDO: gue la Direccion General del Departamento de Recursos Financieros
entiende pertinente acceder a la exoneracion solicitada hasta el 31 de diciembre de 2021,
correspondiendo el dictado de un proyecto de decreto a remitir a la Junta Departamental de
Montevideo;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1o.- Remitir a consideracion de laJunta Departamental de Montevideo € siguiente:
PROYECTO DE DECRETO:

Articulo lo.- Facultar ala Intendencia de Montevideo a exonerar |os adeudos que hasta la fecha
de promulgacion del presente Decreto registre el Ministerio del Interior, por concepto de costo de
emision de Documento de Identificacidon Vehicular y placas alfanuméricas de vehiculos de su
propiedad.-

Articulo 20.- Facultar ala Intendencia de Montevideo a exonerar desde la fecha de promulgacion
del presente Decreto y hasta el 31 de diciembre de 2021, los costos de emision de Documento de
Identificacion Vehicular y placas alfanuméricas de los vehiculos propiedad del Ministerio del
Interior.-

Articulo 30.- Comuniquese.-

20.- Pase a Departamento de Secretaria General para su remision sin mas tramite a la Junta
Departamental de Montevideo.-
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MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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