ACTA N°: 1.284 En Montevideo, el dia 7 del mes de marzo del afio dos mil veintidos, la
Intendenta de Montevideo Ingeniera Carolina Cosse, asistida por laSecretaria General
Ingeniera Agronoma Olga Otegui, celebran los Acuerdos semanales considerandose los

proyectos presentados por las distintas reparticiones y aprobandose las resoluciones que obran
en el archivo adjunto.---

PF
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Unidad: Resolucién Nro.:
ASESORIA JURIDICA 0898/22

.1
Expediente Nro.:

2020-1001-98-001610

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO:la peticion promovida por e Sr. Jorge Silveira, en representacion del Complejo
Habitacional Parque Residencial Zapican, por la quesolicitd que se le permitiera cerrar en cualquier
momento del dia, por motivos de seguridad, la entrada al Complejo por la calle Santa Fe del Pasge C
ontinuacion calle Melo, permaneciendo abierto el acceso por la calle San Fructuoso;

RESULTANDO:1°) que por Resolucion N° 2140/16, de 23/5/16, se autorizo con
carécter precario y revocable a la Comision Administradora del Complejo Habitacional Parque
Residencial Zapican a cerrar por motivos de seguridad, mediante un cerramiento de rejas, en €l horario
comprendido entre las 22:00 y las 07:00, la entrada sobre la calle Santa Fe, del Pasaje Continuacion
Melo que atraviesa el Complejo y comunica la citada via de transitocon la calleSan Fructuoso, en las
condiciones indicadas en el numeral 2°.) del citado acto administrativo;

2°) que €l representante del Complejo indicaque el acceso libre por la
entrada de la calle Santa Fe, Pasaje Continuacion calle Melo, produce problemas de seguridad debido a
libre flujo de personas a interior del Complejo Habitacional, los cuales fueron denunciados ante las
autoridades del Ministeriodel Interior, alavez que sefialaque e Parque Zapican es un espacio privado y
gue nadie, a excepcion de sus habitantes, puede tener acceso a él, mas alla de reconocer la existencia de
servidumbre en favor del Gobierno Departamental;

3°) que la Abogada Asesora del Municipio C resefid |os distintos actos
administrativos relacionados con la temética de obrados e informé que las servidumbres administrativas
constituyen un derecho real a favor de la administracion publica, elcual implica unarestriccion en el uso
y goce de la propiedad privada, por 1o que en elcaso concretosi bien el Pasaje Continuacion calle Melo
pertenece al Parque Residencial Zapican, esta afectado por una servidumbre de acueducto y acceso para
inspeccion, mantenimiento y/o reparacion a surespecto, 1o que implica que la copropiedad no pueda
gjecutar actos en detrimento de la citada servidumbre, excepto aquellos autorizados por esta Intendencia;

4°) que & Municipio C, atendiendo ala problematica planteada por €l
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Complg o Habitacional, dict6 la Resolucion N° 171/20/0113, del 2/12/20, por la cual resolvio solicitar a
la Sra. Intendenta que propicie € dictado de una resolucion que disponga la modificacién del numeral
1°)de la Resolucion No. 2140/16, a través de la cual se amplieel horario permitido para €l cierre del
acceso, pasando a ser este de las 19:00 horasa las 07:00horas,

5°) que la Unidad Asesoria informa que si bien |a propuesta del
Municipio C no contempla en su totalidad lo pretendido por el Complejo Habitacional, que
practicamente apunta a un cierre de 24 horas o "a discrecion” de la Comision Administradora
correspondiente, si implica una ampliacién del horario de cierre que podria resultar més adecuada que
una solucién en detrimento de lalibre circulacion de los habitantes del Complejo Habitacional en horario
diurno y su ingreso por la via mas cercana a sus viviendas desde la entrada que se peticiona cerrar;

6°) que en mérito a lo informado laUnidad Asesoria sugiere que se
propicie € dictado de unaresolucién por la cua se haga lugar parcialmente a la peticién planteaday en
su mérito se modifiqueel numeral 1° de la Resolucién N° 2140/16, de 23 de mayo de 2016, Unicamente
en cuanto al horario, autorizandose con caracter precario y revocable a la Comision Administradora a
cerrar por motivos de seguridad, mediante cerramiento de rejas y en el horario comprendido entre las
19:00 y las 07:00, la entrada sobre la calle Santa Fedel Pasaje Continuacién calle Melo que atraviesa el
Complgoy comunicala citada calle con la calle San Fructuoso;

CONSIDERANDO: que laDivision Asesoria Juridica remite | as actuaciones para su
consideracion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1. Hacer lugar parcialmente a la peticion planteada y modificar el numeral 1° de la Resolucion N°
2140/16, de 23/5/16, unicamente en cuanto al horario alli establecido, autorizéandose con caracter
precario y revocable a la Comision Administradora del Complejo Habitacional Parque Residencial
Zapican a cerrar por motivos de seguridad, mediante cerramiento de rejas 'y en €l horario comprendido
entre las 19:00 y las 07:00, la entrada sobre la calle Santa Fe del Pasaje Continuacion calle Melo que
atraviesael Complejo y comunicala citada via de transito con la calle San Fructuoso.-

2. Pase @ Municipio C paranotificar al interesado y demés efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad:

CULTURA

.1

Montevideo, 7 de marzo de 2022

Resolucién Nro.:

0899/22

Expediente Nro.:

2022-8014-98-000046

VISTO: estos obrados relacionados con la homologacién del fallo del Concurso del
Desfile Oficial de Escuelas de Samba 2022 y con el pago de los premios correspondientes;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucién N° 5222/21 de 28 de diciembre de 2021, se

aprobo el reglamento que rigio el Concurso del Desfile Oficial de Escuelas de Samba de Montevideo,

Carnaval 2022;

correspondientes,

20.) que la Gerencia de Festejos y Espectacul os indica que, habiéndose
habiéndose arribado al fallo correspondiente, procede su homologacion y disponer asimismo €l pago de
los premios, seguin actaque luce agregada en obrados,

30.) que la Oficina Gestion Presupuestal realiz6 |as imputaciones

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Cultura entiende
pertinente el dictado de resolucion:

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°. Homologar €l fallo del jurado que dictaminé en el Concurso del Desfile Oficial de Escuelas de Samba
2022 y disponer el pago de los premios correspondientes, segun Acta que luce agregada en obrados de
acuerdo al siguiente detalle:

Premio Monto ga?]r;jdtépto Responsable C.. gl;\]gero acreedor de
Fl)rzg]riger L op| BaTio Cerito | NN CAOSPNNOS 9 905607 6 600886
;rjﬁg”d" 131?100 Imperatriz | Adriana Rodriguez |1.843.390-8 600849
ér;iri%er ool VeSO | Albérico Correa [1.954.660-5 600852
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. Conjunto NUmero acreedor
Premio Monto Ganador Responsable C.. de SAP
7 Menciones $
de 34.500
Las 7 Escuelas Uusamba | anidaBlviraSuarez 1) qq7 29851 600850
son. Rey
Imperio Preto e | Daniel Algjandro Blanco i
Branco Pintos 3.299.415-4 600887
G.RES Jorge Ebelilio Pérez
Assbranca Rios 1.555.995-7 600848
Coni N ©
Premio Monto a?]n;éjonrto Responsable C.l. acreedor
g de SAP
6 menciones de: 3
: 26.833
L as 6 Escuelas son: Urusamba | PEIMCiABIVIra 1) go2 200 5 600850
' Suérez Rey U
En concepto de mencion especial de Imperio Daniel Algjandro
o : Preto E : 3.299.415-4 600887
carros alegoricostotal: 161.000 B Blanco Pintos
ranco
G.RE.S Julio Ebelilio
Assbranca Pérez Rios 1.555.995-7| 600848
Barrio Juan Carlos
Cerrito Pintos Galvan 1.905.802-6| 600886
. Adriana
Imperatriz Rodriguez 1.843.390-8| 600849
UnidosDo | \ bgrico Correa | 1.954.660-5| 600852
Norte
Se otorgar an los siguientes premios:
Denominacion Premio Escuela o componente Responsable. C.l.
ganador
Mejor mestre y porta Patricia Elvira Suérez i
bandera Trofeo Urusamba Rey 1.697.798-2
Mejor porta estandarte Trofeo| Imperio Preto E Branco Daniel Algﬁ{](;jsro Blanco 3.299.415-4
Mejor destaque Trofeo Urusamba Patricia il\é;/ra Suarez 1.697.798-2
Mejor reina de bateria | Trofeo | I mperatriz | Adriana Rodriguez | 1.843.390-8
Mg or passistafemenino | Trofeo Barrio Cerrito Juan C(:;aarll\?;nPl ntos 1.905.802-6
: . . : . Juan Carlos Pintos
Mejor passistamasculino | Trofeo Barrio Cerrito Galvan 1.905.802-6
Mejor fantasia Trofeo Barrio Cerrito Juan Carlo§ Pintos 1.905.802-6
Galvan
| | | | |
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Mejor bateria ‘ Trofeo‘ Imperio Preto E Branco | Daniel A'g a?dro Blanco ‘ 3.299.415—4‘
ntos

Mejor cuerpo de bahianas | Trofe0| Unidos Do Norte | Albérico Correa | 1.954.660—5|

Mejor comision de frente | Trofeo| Imperatriz | Adriana Rodriguez | 1.843.390—8|

Mejor samba enredo Trofeo Barrio Cerrito Juan Carlo§ Pintos 1.905.802-6
Galvan

2] . M € ore§ CaIros Trofeo Imperatriz Adriana Rodriguez  |1.843.390-8

egoricos son:
| | Unidos Do Norte | Albérico Correa | 1.954.660-5
Urusamba Pﬁr'c'a%‘ga Suarez |1 697.798-2

20, Consignar que la Oficina de Gestidn Presupuestal realizé las imputaciones correspondientes.-

32 Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y Recursos Financieros; a la Gerencia de
Festejos y Espectaculos; a la Unidad Gestion Presupuestal del Departamento de Cultura'y pase -por su
orden- ala Contaduria General y ala Unidad de Festejos y Espectacul os.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE

MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL

OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
CULTURA 0900/22

1.2
Expediente Nro.:

2022-8014-98-000045

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: estos obrados relacionados con la homologacion del fallo del Concurso del Desfi
Agrupaciones Carnavalescas 2022 y con €l pago de |os premios correspondientes;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucién N° 0003/22 de 3 de enero de 2022, se aprobd e
guerigid é e Concurso Oficia de Agrupaciones Carnaval escas 2022;

20.) que la Gerencia de Festejos y Espectacul os indica que habiéndos
fallo correspondiente, procede su homologacion y disponer asimismo el pago de los premios, segin Ac
agregada en obrados;

30.) que la Oficina de Gestion Presupuestal realizo las ir
correspondientes;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Cultura entiende
dictado del correspondiente acto administrativo;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:
1°. Homologar €l fallo del jurado que dictaminé en el Concurso del Desfile Oficial de Agrupaciones Ci
2022 y disponer el pago de los premios correspondientes, segin Acta que luce agregada en obrados d
siguiente detdle:

SOCIEDAD DE NEGROSY LUBOLOS

Premio |Monto C;(;?]Llér:)tro Responsable C.l: N°d
érz::]riger ?5_000 Valores Diego Martin Paredes Ramirez 4.072.316-7 €
4.377.909-0
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3.260.071-3
$ 1.643.575-0
1 Tercer premio 46.000 Sarabanda | Alfonso César Pintos, César Pintos Albin €
' 816.873-0
1 Cugrto $ Yambo Kenia Carlos Larraura 1.534.535-2 ¢
premio 35.000
4.874.168-0
1 Mencion $8.500[ Integracion |FlorenciaGularte, Héctor Suédrez €
1.846.503-0
REVISTAS
Premio | Monto | Conjunto ganadorl Responsable | C.l. | N° de acreedor SAP|
1 Primer premio |$85.000| Madame Gética |Katia Zakarian|4.078.164-0| 600014 |
1 Segundo premio| $60.000 LaCompafila | Gustavo Pérez| 4.135.579-7| 600855 |
1 Tercer Premio |$ 46.000) Tabli | Ivar Solsona |1.110.873-0) 600856 |
PARODISTAS
Premio | Monto |Conjunto ganador| Responsable | C.l. |N° deacreedor S
1 Primer premio | $62.000|  Zingaros | Gastén Sosa |4.598.152-0) 600862
1 Segundo premio | $ 46.000| Aristophanes | Federico Pereyra[ 4.051.868—7| 600015
1 Tercer premio |$34.500| LosMuchachos | Marcel Yern |3.936.703-3] 600860
2 Menciones cadaunade:| $8.500|  Caballeros | Ratil Snchez |1.895.999-2) 600041
| $8.500| Momosapiens | Horacio Rubino | 1.657.865-9) 600861
HUMORISTAS
Premio | Monto | Conjunto ganador| Responsable | C.l. | N° de acree
1 Primer premio | $62.000| Sociedad Anénimal Carlos Barcel6 | 3.373.664-0) 6000
1 Segundo premio|$46.0000  LosRolin | Martin Prado | 4.018.211-9| 6008!
1 Tercer premio |$34.500]  Fantoches | Marcelo Ortiz | 3.348.582-7] 6008!
2.990.084-3
1 Mencién $8.500 Los Chobys | Julio Yuane, Leonardo Pacell 6008!
2.616.191-5
MURGAS
1 0]
Premio ‘Monto Conjunto ‘ Responsable ‘ Cl. ‘ N dea:
ganador
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1 Primer $ Nos Obligan a - - i
oremio 62.000 Salir Fabio Adinolfi 1.887.585-9 6(
1 Segundo $ : :
premio 46.000 Queso Magro Diego Waisrub 1.933.291-9 o(
1 Tercer $ , ]
premio 34,500 La Cayetana Enrique Martin Sosa 4.349.861-0 6(
1.274.106-6
1 Cuarto $ LosDiablos | AngelaLopez, Lizardo Gonzéez, Julio
premio 23.000 Verdes Rivero 1.187.313-3 o
3.824.044-0

1 Quinto $ | DonaBastarda Carlos Abella 1.530.963-5 6(
premio 16.000
16 Menciones N

, Conjunto ganador Responsable C.l. Ac
de: $8.500 Sp
los .16 conjuntos LaVenganza de los L eandro La Cuesta 4.360.898-0
son: Utileros |

Asaltantes con :
Patente Mario Pascale 3.396.297-6
Metele que son P

Pasteles Gonzalo Daniel Riquero 2.873.099-4 B
| Agarrate Catalina | Y amandu Cardozo |4.193.067-4|_
| LaClave | Alvaro Gonzdlez |3.761.990-5

Curtidores de : ,

Hongos Daniel Carluccio ‘1.405.739—0‘_
| MiVigaMula | Mariano Reperger | 4.437.750-6
| LaMargarita | Felipe Gardiol | 3.203.923—3|_
| Jardin del Pueblo | Anibal Martinez |3.777.244-6|

1.843.585-9

1.307.353-7

AracalaCana | FTedy LOPeZ g'll\'/aa”ysl':,'g’tf; Avst f"’a' Ricardo| 1 76 9g6-5

1.760.985-9

3.798.154-6

La Gran Murieca Eduardo Mega 2.706.429-5,
Son Delirante Oscar Cardozo 1.881.347-7
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Joaquin Freire Cruz, José Martin Souza,

3.866.735-1

La Trasnochada Maximiliano Orta Marquez 4.228.129-4
4.256.014-3

Cay6 la Cabra Maria Gervasio 3.199.484-6
A laBartola Juan Pablo Pirotto 4.482.031-5

Amables Vecinos

Ruben Ambrosio

1.600.122-4

MENCIONESINDIVIDUALES

Denominacion Monto gaonn;;grto componente Responsable C.l. g;g
PEVISTAS: Mejor cuerpodg % Tab var Solsona | 1.110.873-0
EQ;?;;STAS: Mejor 11?;00 Aldo Martinez 1.502.524.5
MURGAS: Mejor bateria | 4200 LaCayetana E””qgsg Atin | 4 349.861-0
MEJOR DIRECTOR 11§00 Darfo Prieto 3.072.625-2

20, Consignar que la Oficina de Gestidn Presupuestal realizé las imputaciones correspondientes.

3°. Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y Recursos Financieros; a la Gerencia d
Espectaculos; ala Unidad de Gestion Presupuestal del Departamento de Cultura'y pase -por su orden- al:

Genera y alaUnidad Festejosy Espectacul 0s.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

iGDoc - Resoluciones

10 de 228



Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO SOCIAL 0901/22

.1
Expediente Nro.:

2022-5507-98-000012

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones elevadas por la Secretaria de Empleabilidad para la
Inclusion Social tendientes a aprobar €l texto de contrato de donacion modal a suscribirse entre la Sra.
Maria Elisa Poggi Cassinasco, titular de la cédula de identidad N° 5.013.322-9, con domicilio en el Cno.
Bonifacino Ruta 32 Km 53, Cruz de los Caminos, Departamento de Canelones, y esta Intendencia, en el
marco del "Programa Recuperadores Urbanos'- hoy "Proyecto Motocarros';

RESULTANDO: 10.) que por Resolucion N° 278/18 de fecha 09 de enero del 2018 se
encomend6 a Servicio de Escribania la protocolizacién del convenio suscrito con la Union de
Clasificadores de Residuos Urbanos Solidos (UCRUS) con el objeto de desarrollar un programa de
reconversion laboral de clasificadoresy sustitucion de traccion animal;

20.) que en el marco del "Programa Recuperadores Urbanos' se suscribieron contratos de permuta donde
los/as clasificadores/as que participaron hicieron entrega a esta Intendencia del equino afectado a las
tareas de recoleccion y clasificacion, transmitiendo todos |os derechos que sobre el animal poseian;

30.) que la citada Secretaria confecciond una lista de personas (voluntarios) que, en calidad de tenedores
responsables (adoptantes), estaban interesados/as en hacerse cargo del animal durante toda la vida de
éste;

40.) que la Secretaria de Empleabilidad paralaInclusion Socia solicita que se dé en donacion modal ala
Sra. Poggi Cassinasco, € equino de nombre "Luna", sexo hembra, pelaje color tordilla negra, (animal
adoptado), quien en tal concepto lo aceptay recibe de conformidad;

50.) que la Unidad de Convenios 'y Asesoria Legal elevo e texto de contrato de donacion modal que se
pretende suscribir con la citada sefiora;

60.) que el Equipo Técnico Contralor de Contratos de la Division Asesoria Juridica formulo
observaciones a texto propuesto, que fueron recogidasy consignadas en el presente;

70.) que laDivision Politicas Sociales se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: 10.)que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social
entiende pertinente su aprobacion en el sentido indicado;

20.)que a los efectos de dotar de mayor agilidad al sistema asegurando su gjercicio eficiente se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en € articulo 280 de la Constitucion de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
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1.- Aprobar el texto de contrato de donacion modal a suscribirse entre laSra. Maria Elisa Poggi
Cassinasco y esta Intendencia en el marco del "Programa Recuperadores Urbanos - PRU" -hoy Proyecto
Motocarros-, en |os siguientes términos:

CONTRATO DE DONACION MODAL: En laciudad de Montevideo, € dia..................... de..........
.......... de dos mil veintidés, comparecen:POR UNA PARTE: La Intendencia de Montevideo en
adelante la |deM, inscripta en el Registro Unico Tributario de la Direccion General Impositiva con el N°
211763350018, representada en este acto por €l/la Sr/Sra. .................... ensucadidad de.................... , CoN
domicilio en la Avda. 18 de Julio N° 1360 de esta ciudad, y POR OTRA PARTE: La SraMaria Elisa
Poggi Cassinasco en adelante la donataria, titular de la cédula de identidad N° 5.013.322-9, con
domicilio en el Cno. Bonifacino, Ruta 32 Km 53, Cruz de los Caminos, Departamento de Canelones,
quienes acuerdan la celebracion del presente contrato de donacién modal en los siguientes términos:

PRIMERO - Antecedentes: 1) En diciembre de 2017 la Intendencia de Montevideo suscribié un
convenio con la Union de Clasificadores de Residuos Urbanos Sélidos (UCRUS), con el objeto de
desarrollar conjuntamente, en la medida de los cometidos publicos de la primera, y el objeto socia de la
segunda, la coordinacion de acciones para la implementacion de un programa de reconversion laboral de
clasificadores de residuos y sustitucion de traccion animal; asumiendo como compromiso el desarrollo
de estrategias que incidan en lainclusion socia e insercién laboral de personas que se desempefien en €l
area de la recoleccién y clasificacion informal de residuos, a tiempo de sustituir las herramientas de
trabajo que hoy se utilizan, con enfoque en la seguridad vial y €l bienestar animal; 11) En el marco del
programa "Recuperadores Urbanos' -hoy Proyecto Motocarros-, se suscribieron entre los/as
clasificadores/as que participaran de su 92 (novena) etapaun contrato de permuta donde los/as
clasificadores/as hicieron entrega a la 1deM del equino afectado a las tareas de recoleccion y
clasificacion, transmitiendo todos |os derechos que sobre el animal poseian;l11)LaldeM confeccion6 una
lista de personas (voluntarios) que en calidad de tenedores responsables (adoptantes), estaban interesados
en hacerse cargo del animal durante toda la vida de este;1 V)Al momento de inscribirse en la mencionada
base de datos, |os postulantes aceptaron una serie de condiciones, autorizando ala ldeM a fiscalizar su
cumplimiento. Se estipul 6 que deberan estar dispuestos arecibir el animal asignado sin condicionar edad
y Sexo o caracteristicas fisicas. Los gastos de manutencion y traslado del animal correrén por cuenta del
adoptante desde su entrega. A partir de ese momento el cuidador/adoptante se convierte en responsable
del animal con absoluto alcance.-

SEGUNDO - Objeto: LaldeM donaala Sra. Poggi Cassinasco, quien en tal concepto aceptay recibe de
conformidadel equino de nombre Luna, sexo hembra, pelaje color tordillanegra.-

TERCERO - Modo: A efectos de dar cumplimiento a los fines perseguidos en la presente donacion, la
IdeM impone ala donataria el cumplimiento del siguiente modo: |) Destinar al equino exclusivamente al
pastoreo;l 1) No abandonar, ceder, vender, alquilar, afectar al animal adoptado a trabajos, ni a ningun tipo
de competiciones; 111) Respetar al animal adoptado, brindandole buen trato y un ambiente adecuado,
todo con gjuste ala normativa vigente en materia de tenencia responsable y bienestar animal; 1V)Brindar
al animal alimentacién suficiente, agua potable y vigilancia durante las 24 horas; V)Asegurar larevision
veterinaria y desparasitarlo al menos 1 (una) vez a afo;V1) Asegurar que € equino no se reproduzca;
VII) Permitir que la IdeM, en cualquier momento, durante toda la vida del animal adoptado, realice
visita a las instalaciones donde se ha declarado se domiciliarg, debiendo informar a la ldeM cualquier
cambio de domicilio del animal; VIII)Suministrar cualquier informacion relativa a la situacion del
animal adoptado solicitada por la IdeM, obligandose a informar inmediatamente respecto de cualquier
anomalia, incidente o accidente relativo al animal que suponga un riesgo para la vida del mismo o su
extravio.-

CUARTO - Aceptacion y plazo: La presente donacion modal entrara en vigencia a partir de su
suscripcion.-

QUINTO:- Contralor del cumplimiento del modo:LaldeM realizara una inspeccién a las instal aciones
en las que pasara avivir el equino y hard el seguimiento periédico de las condiciones en que habitay es
tratado.-
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SEXTO - Rescision:El incumplimiento del modo podra dar lugar a inicio, previa constatacion, de los
tramites tendientes a la rescision de la presente donacion y la consecuente restitucion del animal a la
IdeM en la direccion que esta determine en el Departamento de Montevideo, estando facultada asimismo
pararetirarlo directamente del predio. Se considerara que se ha configurado incumplimiento que amerite
la rescision cuando, notificada por escrito de la constatacion la parte incumplidora no lo rectificara
dentro de los 10 (diez) dias siguientes, salvo que la conducta verificada implique una accién u omisién
no susceptible de rectificacion.-

SEPTIMO - Mora automética: La mora se producira de pleno derecho sin necesidad de acto judicial o
extrgudicial alguno, por e solo vencimiento de los términos establecidos, asi como por larealizacion u
omision de cualquier acto o hecho que se traduzca en hacer o no hacer algo contrario alo estipulado.-

OCTAVO - Comunicaciones: Cualquier notificacion o intimacion que deban realizarse las partes, se
tendra por validamente efectuada si es hecha a los domicilios constituidos en este documento, por
telegrama colacionado o cualquier otro medio que diera certeza de su realizacion.-

NOVENO - Domicilios especiales: Las partes constituyen domicilios especiales a todos los efectos
judiciales o0 extrajudiciales de este contrato, en los indicados como respectivamente suyos en la
comparecencia.-

DECIMO - Disposiciones especiales: El presente se regira en todo lo no previsto por este instrumento y
en cuanto fuere aplicable por los articulos 1613 a 1643 del Codigo Civil Uruguayo. En prueba de
conformidad se firman 2 (dos) g emplares de idéntico tenor en el lugar y fecha indicados en el acapite.-

2.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social la facultad de firmar el
contrato de donacion modal que se aprueba por el numeral anterior.-

3.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Desarrollo Social, alas Divisiones de
Politicas Sociales y de Asesoria Juridica, a Servicio de Escribania, ala Unidad de Conveniosy Asesoria
Legal, alaUnidad Central de Auditoria Internay pase ala Secretaria de Empleabilidad parala Inclusion
Social a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO SOCIAL 0902/22

1.2
Expediente Nro.:

2022-5507-98-000010

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones el evadas por la Secretaria de Empleabilidad paralalnclusion
Social tendientes a aprobar €l texto de contrato de donacién modal a suscribirse entre la Sra. Susana Aida
Verheylewegen Rio, titular de la cédula de identidad N° 2.790.642-5, con domicilio en el Cno. del
Polvorin N° 8334, Los Orientales y los Camalotes, Melilla, Departamento de Montevideo, y esta
Intendencia, en el marco del "Programa Recuperadores Urbanos'- hoy "Proyecto Motocarros';

RESULTANDO: 10.) que por Resolucion N° 278/18 de fecha 09 de enero del 2018 se
encomend6 a Servicio de Escribania la protocolizacién del convenio suscrito con la Union de
Clasificadores de Residuos Urbanos Solidos (UCRUS) con el objeto de desarrollar un programa de
reconversion laboral de clasificadoresy sustitucion de traccion animal;

20.) que en el marco del "Programa Recuperadores Urbanos' se suscribieron contratos de permuta donde
los/as clasificadores/as que participaron hicieron entrega a esta Intendencia del equino afectado a las
tareas de recoleccion y clasificacion, transmitiendo todos |os derechos que sobre el animal poseian;

30.) que la citada Secretaria confecciond una lista de personas (voluntarios) que, en calidad de tenedores
responsables (adoptantes), estaban interesados/as en hacerse cargo del animal durante toda la vida de
éste;

40.) que la Secretaria de Empleabilidad paralaInclusion Socia solicita que se dé en donacion modal ala

Sra. Susana Aida Verheylewegen Rio, el equino de nombre "Popo", sexo macho, pelaje color zaino,
(animal adoptado), quien en tal concepto lo aceptay recibe de conformidad;

50.) que la Unidad de Convenios 'y Asesoria Legal elevo e texto de contrato de donacion modal que se
pretende suscribir con la citada sefiora;

60.) que el Equipo Técnico Contralor de Contratos de la Divisién Asesoria Juridica formulo
observaciones a texto propuesto, que fueron recogidasy consignadas en el presente;

70.) que laDivision Politicas Sociales se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: 10.)que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social
entiende pertinente su aprobacion en el sentido indicado;

20.)que a los efectos de dotar de mayor agilidad al sistema asegurando su gjercicio eficiente se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en € articulo 280 de la Constitucion de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
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1.- Aprobar el texto de contrato de donacion modal a suscribirse entre laSra. Susana Aida
Verheylewegen Rio y esta Intendencia en el marco del "Programa Recuperadores Urbanos - PRU" -hoy
Proyecto Motocarros-, en los siguientes términos.

CONTRATO DE DONACION MODAL: En laciudad de Montevideo, € dia.................... de..........
.......... de dos mil veintidds, comparecen: POR UNA PARTE: La Intendencia de Montevideo en
adelante la |deM, inscripta en el Registro Unico Tributario de la Direccion General Impositiva con el N°
211763350018, representada en este acto por €l/laSr/Sra..................... ensucaidad de.................... , con
domicilio en Avda. 18 de Julio N° 1360 de esta ciudad, y POR OTRA PARTE: Susana Aida
Verheylewegen Rio en adelante la donataria, titular de la cédula de identidad N° 2.790.642-5 con
domicilio en Cno. del Polvorin N.° 8334, de esta ciudad, quienes acuerdan la celebracion del presente
contrato de donacion modal en los siguientes términos:

PRIMERO - Antecedentes: |) En diciembre de 2017 la Intendencia de Montevideo suscribié un
convenio con la Union de Clasificadores de Residuos Urbanos Sélidos (UCRUS), con el objeto de
desarrollar conjuntamente, en la medida de los cometidos publicos de la primera, y el objeto socia de la
segunda, la coordinacion de acciones para la implementacién de un programa de reconversion laboral de
clasificadores de residuos y sustitucion de traccion animal; asumiendo como compromiso el desarrollo
de estrategias que incidan en lainclusion social e insercion laboral de personas que se desempefien en el
area de la recoleccién y clasificacion informal de residuos, a tiempo de sustituir las herramientas de
trabajo que hoy se utilizan, con enfoque en la seguridad vial y €l bienestar animal; 11) En el marco del
programa " Recuperadores Urbanos' -hoy Proyecto Motocarros- , se suscribieron entre los clasificadores
gue participarén de su9? (novena) etapa un contrato de permuta donde los clasificadores hicieron entrega
a la ldeM del equino afectado a las tareas de recoleccion y clasificacion, transmitiendo todos los
derechos que sobre el animal poseian; 111) LaldeM confecciond una lista de personas (voluntarios) que
en calidad de tenedores responsables (adoptantes), estaban interesados en hacerse cargo del animal
durante toda la vida de este; 1V) Al momento de inscribirse en la mencionada base de datos, los
postulantes aceptaron una serie de condiciones, autorizando a la ldeM a fiscalizar su cumplimiento. Se
estipul6 que deberan estar dispuestos a recibir el animal asignado sin condicionar edad y sexo o
caracteristicas fisicas. Los gastos de manutencién y traslado del animal correran por cuenta del adoptante
desde su entrega. A partir de ese momento el cuidador/adoptante se convierte en responsable del animal
con absoluto alcance.-

SEGUNDO - Objeto: LaldeM donaala Sra. Verheylewegen Rio, quien en tal concepto aceptay recibe
de conformidad el equino de nombre Popo, sexo macho, pelaje color zaino.-

TERCERO - Modo: A efectos de dar cumplimiento a los fines perseguidos en la presente donacion, la
IdeM impone ala donataria el cumplimiento del siguiente modo: |) Destinar al equino exclusivamente al
pastoreo; 11) No abandonar, ceder, vender, aquilar, afectar a anima adoptado a trabgjos, ni a ningln
tipo de competiciones; 111) Respetar al animal adoptado, brindandole buen trato y un ambiente adecuado,
todo con gjuste a la normativa vigente en materia de tenencia responsable y bienestar animal; 1V)
Brindar a animal alimentacion suficiente, agua potable y vigilancia durante las 24 horas; V) Asegurar la
revision veterinaria y desparasitarlo al menos una vez a afio; V1) Asegurar que el equino no se
reproduzca; V1) Permitir que laldeM, en cualquier momento, durante toda la vida del animal adoptado,
realice visita a las instalaciones donde se ha declarado se domiciliarg, debiendo informar a la IdeM
cualquier cambio de domicilio del animal; VII1) Suministrar cualquier informacion relativa a la situacion
del animal adoptado solicitada por la IdeM, obligandose a informar inmediatamente respecto de
cualquier anomalia, incidente o accidente relativo a animal que suponga un riesgo para la vida del
mMismo 0 su extravio.-

CUARTO - Aceptacion y plazo: La presente donacion modal entrara en vigencia a partir de su
suscripcion.-

QUINTO - Contralor del cumplimiento del modo: La IdeM redlizara una inspecciéon a las
instalaciones en las que pasara a vivir € equino y hara el seguimiento periddico de las condiciones en
gue habitay estratado.-
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SEXTO - Rescision: El incumplimiento del modo podra dar lugar al inicio, previa constatacion, de los
tramites tendientes a la rescision de la presente donacion y la consecuente restitucion del animal a la
IdeM en la direccion que esta determine en el departamento de Montevideo, estando facultada asimismo
pararetirarlo directamente del predio. Se considerara que se ha configurado incumplimiento que amerite
la rescision cuando, notificada por escrito de la constatacion la parte incumplidora no lo rectificara
dentro de los 10 (diez) dias siguientes, salvo que la conducta verificada implique una accion u omision
no susceptible de rectificacion.-

SEPTIMO - Mora automética: La mora se producira de pleno derecho sin necesidad de acto judicial o
extrgudicial alguno, por e solo vencimiento de los términos establecidos, asi como por larealizacion u
omision de cualquier acto o hecho que se traduzca en hacer o no hacer algo contrario alo estipulado.-

OCTAVO - Comunicaciones: Cuaquier notificacion o intimacion que deban realizarse las partes, se
tendra por validamente efectuada si es hecha a los domicilios constituidos en este documento, por
telegrama colacionado o cualquier otro medio que diera certeza de su realizacion.-

NOVENO - Domicilios especiales: Las partes constituyen como domicilios especiales a todos los
efectos judiciales o extrgjudiciales de este contrato, los indicados como respectivamente suyos en la
comparecencia.-

DECIMO - Disposiciones especiales: El presente se regira en todo lo no previsto por este instrumento y
en cuanto fuere aplicable por los articulos 1613 a 1643 del Codigo Civil Uruguayo. En prueba de
conformidad, se firman 2(dos) gy emplares del mismo tenor en € lugar y fechaindicados en el acapite.-

2.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social la facultad de firmar el
contrato de donacion modal que se aprueba por el numeral anterior.-

3.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Desarrollo Social, alas Divisiones de
Politicas Socidles y de Asesoria Juridica, a Servicio de Escribania, ala Unidad de Conveniosy Asesoria
Legal, alaUnidad Central de Auditoria Internay pase ala Secretaria de Empleabilidad paralalnclusion
Social a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO SOCIAL 0903/22

1.3
Expediente Nro.:

2021-5507-98-000072

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones elevadas por la Secretaria de Empleabilidad para la
Inclusiéon Social, solicitando se apruebe el texto de contrato de engjenacion a suscribirse entre e Sr.
Mathias Rodrigo Otegui Lopez, titular de la cédula de identidad N° 4.478.798-0 y esta Intendencia, en el
marco del "Programa Recuperadores Urbanos (PRU)" - hoy Proyecto Motocarros-;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucion N° 278/18 de fecha 09 de enero del 2018 se
encomendd a Servicio de Escribania la protocolizacién del convenio suscrito con la Union de
Clasificadores de Residuos Urbanos Sélidos (UCRUS) con el objeto de desarrollar un programa de
reconversion laboral de clasificadoresy sustitucion de traccion animal;

20.) que & Coordinador Ejecutivo de la Secretaria de Empleabilidad parala Inclusion Social solicita que
en esta etapa se suscriba un contrato con el Sr. Otegui, otorgandole un subsidio del 50% sobre el precio
total del vehiculo;

30.) que la Intendencia de Montevideo enajena a citado sefior e siguiente vehiculo: triciclo marca
YUMBO, modelo Cargo 125 Il, afio 2021, motor 156FM18M 600226, chasis LHIKCJZA7M 2990804,
matricula SMB 151, padron N° 903507883 del departamento de Montevideo, a nafta, cuyo valor
asciende ala suma de $ 138.276,77 (pesos uruguayos ciento treinta’y ocho mil doscientos setentay seis
con setentay siete centésimos);

40.) que atento a lo expresado en los resultandos 2° y 3° la suma a abonar a favor de esta Intendencia
asciende ala sumade $ 69.138,39 (pesos uruguayos sesentay nueve mil ciento treintay ocho con treinta
y nueve centésimos), que el Sr. Otegui LOpez pagara en 24 (veinticuatro) cuotas, iguales, mensuales y
consecutivas de $ 2.880,76 (pesos uruguayos dos mil ochocientos ochenta con setentay seis centésimos),
cuyo pago se efectuara a través del sistema de Gestion de Cuentas y Débitos de la Intendencia,
venciendo la primera el 15 de diciembre de 2021 y asi sucesivamente los dias 15 de cada mes, o €l dia
habil inmediato siguiente, hasta su efectiva cancelacion;

50.) que ademas la Intendencia hace entrega por Unica vez a Sr. Otegui, de un celular marca Xiaomi,
modelo Redmi 9 A, Imei N° 868184056810149 e Imei N° 868184056810156;

60.) que la Unidad de Convenios y Asesoria Legal elevd el texto de contrato de engjenacion gque se
pretende convalidar y expresa que el 15 de noviembre de 2021 se suscribi6 el convenio de obrados;

70.) que la Division Politicas Sociales se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: 10.) que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social
entiende pertinente su aprobacion en e sentido indicado;

20.) que alos efectos de dotar de mayor agilidad al sistema asegurando su gjercicio eficiente se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en el articulo 280 de la Constitucion de la Republica;
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LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Convalidar lo actuado y aprobar el texto de contrato de engjenacién suscripto entre el Sr. Mathias
Rodrigo Otegui Lopez, titular de la cédula de identidad N° 4.478.798-0 y esta Intendencia, en e marco
del "Programa Recuperadores Urbanos PRU" -hoy Proyecto Motocarros-, en |os siguientes términos:

ENAJENACION. En la ciudad de Montevideo, el dia 15 de noviembre de dos mil veintiuno,
comparecen: POR UNA PARTE: Lalntendencia de Montevideo en adelante la IdeM, inscripta en €l
Registro Unico Tributario de la Direccion General Impositiva con el N° 211763350018, representada en
este acto por la Sra. Lic. Mercedes Clara en su calidad de Directora del Departamento de Desarrollo
Social, con domicilio en Avenida 18 de Julio N° 1360 de esta ciudad, y POR OTRA PARTE: Mathias
Rodrigo Otegui L 6pez (en adelante el adquirente), titular de la cédula de identidad N° 4.478.798-0, con
domicilio en Cont. Ravignani solar 14 esq. Pantaledbn Pérez de esta ciudad, quienes acuerdan la
celebracion del presente contrato de enajenacion en |os siguientes términos.

PRIMERO: La IdeM ha celebrado un convenio con la Unién de Clasificadores de Residuos Urbanos
Solidos (UCRUS), organizacion de caracter gremial que redine a personas que trabajan en la clasificacion
de residuos urbanos susceptibles de reciclaje y revalorizacion econdémica, con €l objeto de representar,
promover y defender sus intereses, y procurar una mejora de sus condiciones laborales que les posibiliten
modos de vida dignos. La IdeM, en atencién a los cometidos a su cargo legalmente establecidos en el
Articulo 35, numeral 24, literal E) de laLey No. 9.515, de 28 de octubre de 1935 (Ley Organica de los
Gobiernos Departamentales), impulsa e desarrollo, en coordinacion con UCRUS, de un Programa de
reconversion laboral de clasificadores y sustitucion de traccion animal, y en el marco del mismo un
proyecto que ha dado de Ilamarse Programa de Recuperadores Urbanos (PRU), en el que participan
personas gue actualmente tienen su medio de vida en la recoleccion de residuos, su seleccion y
clasificacion para posterior venta. En diciembre de 2017 se puso en marcha la primera etapa del PRU
-hoy Proyecto Motocarros- e que en virtud del positivo impacto social que ha tenido ha dado lugar a
posteriores ediciones, realizandose en esta oportunidad una sexta etapa donde participaran 15
clasificadores.-

SEGUNDO: La IdeM enajena libre de obligaciones y gravamenes, a Sr. Otegui LOpez, quien en tal
concepto adquiere, la propiedad y posesion del siguiente vehiculo: triciclo marca YUMBO, modelo
Cargo 125 |1, afio 2021, motor 156FM18M 600226, chasis LHIK CIZA7M 2990804, matricula SMB 151,
padron N° 903507883 del departamento de Montevideo, a nafta.-

TERCERO: El precio de esta enajenacion asciende ala suma de $ 69.138,39 (pesos uruguayos sesenta'y
nueve mil ciento treintay ocho con treintay nueve centésimos), que €l adquirente abonard alaldeM en
24 (veinticuatro) cuotas iguales, mensuales y consecutivas de $ 2.880,76 (pesos uruguayos dos mil
ochocientos ochenta con setenta 'y seis centésimos), que se abonaran através del sistema de Gestion de
Cuentasy Débitos de laldeM, venciendo la primerael 15 de diciembre de 2021.-

CUARTO: El vehiculo referido en la cldusula anterior quedard afectado a la realizacion de actividades
vinculadas a la gestién de residuos urbanos; no pudiendo ser afectado por ninguna otra tarea vinculada a
la recoleccion o clasificacion de residuos. Sin perjuicio de ese destino principal, el recuperador urbano
podra hacer uso del motocarro de su propiedad en otras actividades de caracter laboral o recreativo.-

QUINTO: La ldeM confirma al adquirente en la posesion del automotor objeto de este contrato, que
toma en este acto.-

SEXTO: Se conviene expresamente la indivisibilidad del objeto de las obligaciones aunque por su
naturaleza no lo sean.-

SEPTIMO: Asimismo en este acto la IdeM hace entrega por Unica vez a Sr. Otegui, un celular marca
Xiaomi, modelo Redmi 9 A, Imel N° 868184056810149 e Imei N° 868184056810156, elementos de
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seguridad (un casco, un chaleco reflectivo, un cono, un par de zapatos con puntera de seguridad),
herramientas de trabajo (una pala de carga, un escobill6n) indumentaria de trabajo (dos camisetas, un par
de pantalones, una campera polar, una parca azul, un equipo de lluvia) y ploteo de lona del vehiculo,
guien en tal concepto aceptay recibe de conformidad.-

OCTAVO: Lamora por incumplimiento de las obligaciones resultantes de este contrato se producira de
pleno derecho, por la solarealizacion u omision de cualquier acto contrario alo estipulado.-

NOVENO: Las partes constituyen como domicilios especiales a todos los efectos de este contrato, alos
denunciados como respectivamente suyos en la comparecencia.-

DECIMO: Cualquier notificacion o intimacion que deban realizarse las partes, se tendra por
validamente efectuada si es hecha a los domicilios constituidos en este documento, por medio de
telegrama colacionado o cualquier otro medio que de certeza de su realizacion. En prueba de
conformidad, se firman 2 (dos) gjemplares de idéntico tenor en €l lugar y fechaindicados en €l acapite.-

2.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Socia la facultad de firmar el
contrato que se aprueba por el numeral anterior.-

3.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financieros y de Desarrollo
Social, a las Divisiones de Politicas Sociales y de Asesoria Juridica, a Servicio de Escribania, a la
Unidad de Conveniosy Asesoria Legal, alas Unidades Centrales de Auditoria Internay de Presupuesto,
alaUnidad de Gestion Presupuestal (Desarrollo Social) y pase por su orden ala Contaduria General y a
la Secretaria de Empleabilidad paralalnclusion Social a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO SOCIAL 0904/22

1.4
Expediente Nro.:

2021-5507-98-000114

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones elevadas por la Secretaria de Empleabilidad parala
Inclusién Social, solicitando se apruebe el texto de contrato de permuta a suscribirse entre el Sr. Alberto
Daniel Mufioz Pirez, titular de la cédula de identidad N° 5.148.215-8 y esta Intendencia, en el marco del
"Programa Recuperadores Urbanos (PRU)" - hoy Proyecto Motocarros-;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucion N° 278/18 de fecha 09 de enero del 2018 se
encomendd a Servicio de Escribania la protocolizacién del convenio suscrito con la Union de
Clasificadores de Residuos Urbanos Sélidos (UCRUS) con el objeto de desarrollar un programa de
reconversion laboral de clasificadoresy sustitucion de traccion animal;

20.) que la citada Secretaria decidi6 promover en coordinacion con UCRUS, un programa de
reconversion laboral de clasificadores/ras, sustituyendo el vehiculo que emplean (carro con caballo) por
un triciclo;

30.) que en ese marco se viene realizando desde el afo 2017 el programa que se ha denominado
"Programa de Recuperadores Urbanos (PRU)", en el que participan los/as clasificadores/as que
actualmente tienen su medio de vida en la recoleccion de residuos, su seleccién y clasificacion para
posterior venta, participando en etapas de capacitacion y formalizacion;

40.) que el Coordinador Ejecutivo de la Secretaria de Empleabilidad parala Inclusiéon Social solicita que
en esta etapa se suscriba un contrato de permuta con el Sr. Mufioz Pirez, quien entrega a esta Intendencia
1 (un) carro de un gje, de estructura de madera, y un equino de nombre "Jacinto", de sexo macho, pelge
lobuno, sin sefias particulares, del que el recuperador/a urbano/a declara ser su propietario/a; siendo
estimado el valor total de dichos bienes en la suma de $ 117.535,25 (pesos uruguayos ciento diecisiete
mil quinientostreintay cinco con veinticinco centésimos);

50.) que la Intendencia de Montevideo da en permuta al citado sefior € siguiente vehiculo: triciclo marca
YUMBO, modelo CARGO 125 11, afio 2021, motor 156FM18M 600192, chasis LHIKCJZA3M 2990881,
matricula SMC 030, padron N° 903517106 del departamento de Montevideo, a naftay el valor de dicho
vehiculo se estima en la suma de $ 138.276,77 (pesos uruguayos ciento treinta'y ocho mil doscientos
setentay seis con setentay siete centésimos);

60.) que entre la entrega del equino y € triciclo resulta en consecuencia una soulte de $ 20.741,52 (pesos
uruguayos veinte mil setecientos cuarenta y uno con cincuenta y dos centésimos) a favor de esta
Intendencia, que el Sr. Mufioz abonara en 12 (doce) cuotas, iguales, mensuales y consecutivas de $
1.728,46 (pesos uruguayos mil setecientos veintiocho con cuarenta y seis centésimos), cuyo pago se
efectuara através del sistema de Gestion de Cuentasy Débitos de la Intendencia, venciendo la primera el
10 de enero de 2022 y asi sucesivamente los dias 10 de cada mes, o €l dia habil inmediato siguiente,
hasta su efectiva cancelacion;

70.) gque ademas la Intendencia hace entrega al Sr. Mufioz de 1 (un) celular Xiaomi, modelo Redmi 9
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cuyos IMEI correspondientes son: N° 860597058346333 y N° 860597058346341;

80.) que el Equipo Técnico Contralor de Contratos perteneciente ala Division Asesoria Juridica, formuld
observaciones al texto propuesto, que fueron recogidas y consignadas en €l presente, cuya aprobacion se

propicia;

90.) que la Unidad de Conveniosy Asesoria Legal elevo el texto de contrato de permuta que se pretende
convalidar y expresa que €l 10 de diciembre de 2021 se suscribié € convenio de obrados;

100.) que la Division Politicas Social es se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: 10.) que la Direccién General del Departamento de Desarrollo Social
entiende pertinente su aprobacion en el sentido indicado;

20.) que a los efectos de dotar de mayor agilidad a sistema asegurando su gjercicio eficiente se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en €l articulo 280 de la Constitucion de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Convalidar lo actuado y aprobar el texto de contrato de permuta suscrito entre el Sr. Alberto Daniel
Mufioz Pirez, titular de la cédula de identidad N° 5.148.215-8 y esta Intendencia, en € marco del
proyecto "Programa Recuperadores Urbanos PRU", en |os siguientes términos:

CONTRATO DE PERMUTA:EN la ciudad de Montevideo, el dia 10 de diciembre de dos mil
veintiuno, comparecen. POR UNA PARTE: La Intendencia de Montevideo en adelante la |deM,
inscripta en el Registro Unico Tributario de la Direccion General Impositiva con el N° 211.763.350.018,
representada en este acto por la Sra. Lic. Mercedes Clara en su calidad de Directora del Departamento de
Desarrollo Social, con domicilio en Avenida 18 de Julio N° 1360 de esta ciudad, y POR OTRA PARTE
: El Sr. Alberto Daniel Mufioz Pirez, titular de la cédula de identidad N° 5.148.215-8, con domicilio en
Cont. Artigas Melgarejo solar 6 entre Tte. Galeano y Santos Dumont de esta ciudad, quienes acuerdan la
celebracion del presente contrato de permuta en 10s siguientes términos:

PRIMERO: LaldeM ha celebrado un convenio con la Unién de Clasificadores de Residuos Urbanos
Solidos (UCRUS), organizacion de caracter gremial que reline a personas que trabajan en la clasificacion
de residuos urbanos susceptibles de reciclgje y revalorizacion econdmica, con el objeto de representar,
promover y defender susintereses, y procurar una mejora de sus condiciones laborales que les posibiliten
modos de vida dignos. La IdeM, en atencién a los cometidos a su cargo legalmente establecidos en el
Articulo 35, numeral 24, literal E) de laLey No. 9.515, de 28 de octubre de 1935 (Ley Organica de los
Gobiernos Departamentales), impulsa el desarrollo, en coordinacion con UCRUS, de un Programa de
reconversion laboral de clasificadores y sustitucion de traccion animal, y en el marco del mismo un
proyecto que ha dado de [lamarse Programa de Recuperadores Urbanos (PRU), en e que participan
personas gue actualmente tienen su medio de vida en la recoleccion de residuos, su seleccion y
clasificacion para posterior venta. En diciembre de 2017 se puso en marcha la primera etapa del PRU
-hoy Proyecto Motocarros- € que en virtud del positivo impacto social que ha tenido ha dado lugar a
posteriores ediciones, realizdndose en esta oportunidad una octava etapa donde participardn nueve

clasificadores.-

SEGUNDO: El Sr. Mufioz Pirez da en permuta a la IdeM 1 (un) carro de un gje, de estructura de
madera, y un equino de nombre "Jacinto" de sexo macho, pelaje lobuno, del que el recuperador urbano
declara ser su propietario. El valor total de dichos bienes se estima en la suma total de $ 117.535,25
(pesos uruguayos ciento diecisiete mil quinientos treintay cinco con veinticinco centésimos).-

TERCERO: LaldeM daen permutaal Sr. Mufioz Pirez, el siguiente vehiculo: triciclo marca YUMBO,
modelo CARGO 125 I, afio 2021, motor 156FMI8M 600192, Chasis LHIKCJZA3M 2990881, matricula
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SMC 030, padrén nimero 903517106 del departamento de Montevideo, a nafta. El valor de dicho
vehiculo se estima en la suma de $ 138.276,77 (pesos uruguayos ciento treinta'y ocho mil doscientos
setenta y seis con setenta y siete centésimos), resultando en consecuencia una soulte de $ 20.741,52
(pesos uruguayos veinte mil setecientos cuarenta 'y uno con cincuenta 'y dos centésimos) a favor de la
IdeM, que se abonaran en 12 (doce) cuotas, iguales, mensuales y consecutivas de $ 1.728,46 (pesos
uruguayos mil setecientos veintiocho con cuarenta y seis centésimos), venciendo la primera el 10 de
enero de 2022 y asi sucesivamente los dias 10 de cada mes, o € dia habil inmediato siguiente, hasta su
efectiva cancelacion. Dichas cuotas se abonaran a través del sistema de Gestiéon de Cuentas y Débitos de
laldeM .-

CUARTO: El vehiculo referido en la clausula anterior quedara afectado a la realizacion de actividades
vinculadas a la gestién de residuos urbanos; no pudiendo ser afectado por ninguna otra tarea vinculada a
la recoleccion o clasificacion de residuos. Sin perjuicio de ese destino principal, el recuperador urbano
podra hacer uso del motocarro de su propiedad en otras actividades de caracter laboral o recreativo.-

QUINTO: Ambas partes enagjenantes trasmiten a sus respectivos adquirentes todos los derechos de
propiedad y posesion que sobre |os referidos bienes que engjenan |e corresponden y en sefial de tradicion
laldeM le hace entrega a adquirente de las Ilaves del vehiculo que da en permuta.-

SEXTO: Laentregamaterial de los bienes objeto de la presente se realiza simultaneamente en este acto.-

SEPTIMO: Asimismo, en este acto la|deM hace entrega por Unica vez a Mufioz Pirez, un celular marca
Xiaomi, modelo Redmi 9 A ,elementos de seguridad ( un casco, un chaleco reflectivo, un cono, un par de
zapatos con puntera de seguridad), herramientas de trabajo (una pala de carga, un escobillon)
indumentaria de trabgjo (dos camisetas, un par de pantalones, una campera polar, una parca azul, un
equipo delluvia) y ploteo de lona del vehiculo, quien en tal concepto aceptay recibe de conformidad.-

OCTAVO: Se conviene expresamente la indivisibilidad del objeto de las obligaciones aunque por su
naturaleza no lo sean.-

NOVENO: Lamora por incumplimiento de las obligaciones resultantes de este contrato se producira de
pleno derecho, por la solarealizacion u omision de cualquier acto contrario alo estipulado.-

DECIMO: Las partes constituyen como domicilios especiales a todos |os efectos de este contrato, a los
denunciados como respectivamente suyos en la comparecencia.-

DECIMO-PRIMERO: Cuaquier notificacion o intimacion que deban realizarse las partes, se tendré
por validamente efectuada si es hecha a los domicilios constituidos en este documento, por medio de
telegrama colacionado o cualquier otro medio que de certeza de su realizacion. En prueba de
conformidad se firman 2 (dos) ejemplares de idéntico tenor en el lugar y fechaindicados en el acapite.-

2.-Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social la facultad de firmar el
contrato de permuta que se aprueba por el numeral anterior.-

3.-Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financieros y de Desarrollo
Social, a las Divisiones de Politicas Sociales y de Asesoria Juridica, al Servicio de Escribania, a la
Unidad de Convenios y Asesoria Legal, a las Unidades Central de Auditoria Interna y Central de
Presupuesto, a la Unidad de Gestion Presupuestal y pase por su orden a la Contaduria General y a la
Secretaria de Empleabilidad paralalnclusion Social a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO SOCIAL 0905/22

1.5
Expediente Nro.:

2021-5507-98-000115

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones elevadas por la Secretaria de Empleabilidad para la
Inclusion Social, solicitando se apruebe €l texto de contrato de permuta a suscribirse entre el Sr. Jorge
Anibal Morales Silveiro, titular de la cédula de identidad N° 4.021.189-3 y esta Intendencia, en el marco
del "Programa Recuperadores Urbanos (PRU)" - hoy Proyecto Motocarros-;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucion N° 278/18 de fecha 09 de enero del 2018 se
encomendd a Servicio de Escribania la protocolizacién del convenio suscrito con la Union de
Clasificadores de Residuos Urbanos Sélidos (UCRUS) con el objeto de desarrollar un programa de
reconversion laboral de clasificadoresy sustitucion de traccion animal;

20.) que la citada Secretaria decidi6 promover en coordinacion con UCRUS, un programa de
reconversion laboral de clasificadores/ras, sustituyendo el vehiculo que emplean (carro con caballo) por
un triciclo;

30.) que en ese marco se viene realizando desde el afo 2017 el programa que se ha denominado
"Programa de Recuperadores Urbanos (PRU)", en el que participan los/as clasificadores/as que
actualmente tienen su medio de vida en la recoleccion de residuos, su seleccién y clasificacion para
posterior venta, participando en etapas de capacitacion y formalizacion;

40.) que el Coordinador Ejecutivo de la Secretaria de Empleabilidad parala Inclusiéon Social solicita que
en esta etapa se suscriba un contrato de permuta con e Sr. Morales Silveiro, quien entrega a esta
Intendencia 1 (un) carro de un gje, de estructura de madera, y un equino de nombre "Milonga’, de sexo
hembra, pelaje gateada, sin sefias particulares, del que el recuperador/a urbano/a declara ser su
propietario/a; siendo estimado el valor total de dichos bienes en la suma de $ 117.535,25 (pesos
uruguayos ciento diecisiete mil quinientos treintay cinco con veinticinco centésimos);

50.) que la Intendencia de Montevideo da en permuta al citado sefior € siguiente vehiculo: triciclo marca
YUMBO, modelo CARGO 125 11, afio 2021, motor 156FM18M 600224, chasis LHIKCJZA4M 2990873,
matricula SMC 036, padron N° 903517136 del departamento de Montevideo, a naftay el valor de dicho
vehiculo se estima en la suma de $ 138.276,77 (pesos uruguayos ciento treinta'y ocho mil doscientos
setentay seis con setentay siete centésimos);

60.) que entre la entrega del equino y € triciclo resulta en consecuencia una soulte de $ 20.741,52 (pesos
uruguayos veinte mil setecientos cuarenta y uno con cincuenta y dos centésimos) a favor de esta
Intendencia, que €l Sr. Morales Silveiro abonara en 12 (doce) cuotas, iguales, mensualesy consecutivas
de $ 1.728,46 (pesos uruguayos mil setecientos veintiocho con cuarentay seis centésimos), cuyo pago se
efectuara através del sistema de Gestion de Cuentasy Débitos de la Intendencia, venciendo la primera el
10 de enero de 2022 y asi sucesivamente los dias 10 de cada mes, o €l dia habil inmediato siguiente,
hasta su efectiva cancelacion;

70.) que ademas la Intendencia hace entrega al Sr. Morales Silveiro de 1 (un) celular Xiaomi, modelo
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Redmi 9 cuyos IMEI son: N° 868184056858486 y N° 868184056858494;

80.) que el Equipo Técnico Contralor de Contratos perteneciente ala Division Asesoria Juridica, formuld
observaciones al texto propuesto, que fueron recogidas y consignadas en €l presente, cuya aprobacion se
propicia;

90.) que la Unidad de Conveniosy Asesoria Legal elevo el texto de contrato de permuta que se pretende
convalidar y expresa que €l 10 de diciembre de 2021 se suscribié € convenio de obrados;

100.) que la Division Politicas Social es se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: 10.) que la Direccién General del Departamento de Desarrollo Social
entiende pertinente su aprobacion en el sentido indicado;

20.) que a los efectos de dotar de mayor agilidad a sistema asegurando su gjercicio eficiente se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en €l articulo 280 de la Constitucion de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Convalidar lo actuado y aprobar €l texto de contrato de permuta suscrito entre e Sr. Jorge Anibal
Moraes Silveiro, titular de la cédula de identidad N° 4.021.189-3 y esta Intendencia, en €l marco del
proyecto "Programa Recuperadores Urbanos PRU", en |os siguientes términos:

CONTRATO DE PERMUTA:En laciudad de Montevideo, el dia 10 de diciembre de dos mil veintiuno
, comparecen: POR UNA PARTE: Lalntendencia de Montevideoen adelante la IdeM inscripta en el
Registro Unico Tributario de la Direccion General Impositiva con el nimero 211.763.350.018,
representada en este acto por la Sra. Lic. Mercedes Clara en su calidad de Directora del Departamento de
Desarrollo Social, con domicilio en Avenida 18 de Julio nimero 1360 de esta ciudad, y POR OTRA
PARTE: Jorge Anibal Morales Silveiro,titular de la cédula de identidad nimero 4.021.189-3, con
domicilio en Isla de Gaspar N° 2166 esquina Larravide de esta ciudad, quienes acuerdan |la celebracion
del presente contrato de permuta en |os siguientes términos:

PRIMERO: LaldeM ha celebrado un convenio con la Unién de Clasificadores de Residuos Urbanos
Solidos (UCRUS), organizacion de caracter gremial que reline a personas que trabajan en la clasificacion
de residuos urbanos susceptibles de reciclgje y revalorizacion econdmica, con el objeto de representar,
promover y defender susintereses, y procurar una mejora de sus condiciones laborales que les posibiliten
modos de vida dignos. La IdeM, en atencién a los cometidos a su cargo legalmente establecidos en €l
Articulo 35, numeral 24, literal E) de laLey No. 9.515, de 28 de octubre de 1935 (Ley Organica de los
Gobiernos Departamentales), impulsa el desarrollo, en coordinacion con UCRUS, de un Programa de
reconversion laboral de clasificadores y sustitucion de traccion animal, y en el marco del mismo un
proyecto que ha dado de llamarse Programa de Recuperadores Urbanos (PRU),en el que participan
personas gue actualmente tienen su medio de vida en la recoleccion de residuos, su seleccion y
clasificacion para posterior venta. En diciembre de 2017 se puso en marcha la primera etapa del PRU
-hoy Proyecto Motocarros- € que en virtud del positivo impacto social que ha tenido ha dado lugar a
posteriores ediciones, realizdndose en esta oportunidad una octavaetapa donde participaran nueve
clasificadores.-

SEGUNDO: El Sr. Morales Silveiro da en permuta a la IdeM un carro de un gje, de estructura de
madera, y un equino de nombre Milonga, de sexo hembra, pelgje gateada, del que el recuperador urbano
declara ser su propietario. El valor total de dichos bienes se estima en la suma total de $ 117.535,25
(pesos uruguayos ciento diecisiete mil quinientos treintay cinco con veinticinco centésimos).-

TERCERO: La IdeM da en permutaal Sr. Morales Silveiro,el siguiente vehiculo: triciclo marca
YUMBO, modelo CARGO 125 I, afio 2021, motor 156FM18M 600224, Chasis LHIK CIZA4M 2990873,

iGDoc - Resoluciones 24 de 228



matricula SMC 036 padrén nimero 903517136, del departamento de Montevideo, a nafta. El valor de
dicho vehiculo se estima en la suma de $ 138.276,77 (pesos uruguayos ciento treinta y ocho mil
doscientos setenta y seis con setenta y siete centésimos), resultando en consecuencia una soulte de $
20.741,52 (pesos uruguayos veinte mil setecientos cuarenta y uno con cincuenta y dos centésimos) a
favor de la IdeM, que se abonarén en 12 (doce) cuotas, iguales, mensuales y consecutivas de $ 1728,46
(pesos uruguayos mil setecientos veintiocho con cuarentay seis centésimos), venciendo la primerael 10
de enero de 2022 y asi sucesivamente los dias 10 de cada mes, o el dia hébil inmediato siguiente, hasta
su efectiva cancelacion. Dichas cuotas se abonaran a través del sistema de Gestion de Cuentas 'y Débitos
delaldeM .-

CUARTO: El vehiculo referido en la clausula anterior quedara afectado a la realizacion de actividades
vinculadas a la gestién de residuos urbanos; no pudiendo ser afectado por ninguna otra tarea vinculada a
la recoleccion o clasificacion de residuos. Sin perjuicio de ese destino principal, el recuperador urbano
podra hacer uso del motocarro de su propiedad en otras actividades de caracter laboral o recreativo.-

QUINTO: Ambas partes enagjenantes trasmiten a sus respectivos adquirentes todos los derechos de
propiedad y posesion que sobre |os referidos bienes que engjenan |e corresponden y en sefial de tradicion
laldeM le hace entrega a adquirente de las Ilaves del vehiculo que da en permuta.-

SEXTO: Laentregamaterial de los bienes objeto de la presente se realiza simultaneamente en este acto.-

SEPTIMO: Asimismo, en este acto la IdeM hace entrega por Unica vez a Sr. Morales Silveiro, un
celular marca Xiaomi, modelo Redmi 9 A, elementos de seguridad (un casco, un chaleco reflectivo, un
cono, un par de zapatos con puntera de seguridad), herramientas de trabajo (una pala de carga, un
escobillén) indumentaria de trabajo (dos camisetas, un par de pantalones, una campera polar, una parca
azul, un equipo de lluvia) y ploteo de lona del vehiculo, quien en tal concepto acepta y recibe de
conformidad.-

OCTAVO: Se conviene expresamente la indivisibilidad del objeto de las obligaciones aunque por su
naturaleza no lo sean.-

NOVENO: Lamora por incumplimiento de las obligaciones resultantes de este contrato se producira de
pleno derecho, por la solarealizacion u omision de cualquier acto contrario alo estipulado.-

DECIMO: Las partes constituyen como domicilios especiales a todos los efectos de este contrato, a los
denunciados como respectivamente suyos en la comparecencia.-

DECIMO-PRIMERO:Cuaquier notificacion o intimacion que deban realizarse las partes, se tendra por
vélidamente efectuada si es hecha a los domicilios constituidos en este documento, por medio de
telegrama colacionado o cualquier otro medio que de certeza de su realizacion. En prueba de
conformidad se firman 2 (dos) € emplares de idéntico tenor en el lugar y fechaindicados en el acapite.-

2.-Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social la facultad de firmar el cont
rato de permuta que se aprueba por el numeral anterior.-

3.-Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financieros y de Desarrollo
Social, a las Divisiones de Politicas Sociales y de Asesoria Juridica, al Servicio de Escribania, a la
Unidad de Convenios y Asesoria Legal, a las Unidades Central de Auditoria Interna y Central de
Presupuesto, a la Unidad de Gestion Presupuestal y pase por su orden a la Contaduria General y ala
Secretaria de Empleabilidad paralaInclusién Social a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO SOCIAL 0906/22

1.6
Expediente Nro.:

2022-5507-98-000009

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones el evadas por la Secretaria de Empleabilidad paralalnclusion
Socia tendientes a aprobar el texto de contrato de donacion modal a suscribirse entre la Sra. Romina
Ariatna Pais Grafatitular de la cédula de identidad N° 5.235.576-8, con domicilio en la cale Ruiz
Puente N.° 5579, Pajas Blancas, Montevideo y esta Intendencia, en el marco del "Programa
Recuperadores Urbanos'- hoy "Proyecto Motocarros';

RESULTANDO: 10.) que por Resolucién N° 278/18 de fecha 09 de enero del 2018 se
encomend6 a Servicio de Escribania la protocolizacién del convenio suscrito con la Union de
Clasificadores de Residuos Urbanos Solidos (UCRUS) con el objeto de desarrollar un programa de
reconversion laboral de clasificadoresy sustitucion de traccion animal;

20.) que en el marco del "Programa Recuperadores Urbanos' se suscribieron contratos de permuta donde
los/as clasificadores/as que participaron hicieron entrega a esta Intendencia del equino afectado a las
tareas de recoleccion y clasificacion, transmitiendo todos |os derechos que sobre el animal poseian;

30.) que la citada Secretaria confecciond una lista de personas (voluntarios) que, en calidad de tenedores
responsables (adoptantes), estaban interesados/as en hacerse cargo del animal durante toda la vida de
éste;

40.) que la Secretaria de Empleabilidad paralaInclusion Social solicita que se dé en donacion modal ala
Sra. Pais Grafia, €l equino de nombre "Yaicon", sexo macho, pelae color tordillo, (animal adoptado),
quien en tal concepto lo aceptay recibe de conformidad;

50.) que la Unidad de Convenios y Asesoria Legal elevo el texto de contrato de donacion modal que se
pretende suscribir con la citada sefiora;

60.) que el Equipo Técnico Contralor de Contratos de la Division Asesoria Juridica formulo
observaciones a texto propuesto, que fueron recogidasy consignadas en el presente;

70.) que la Division Politicas Sociaes se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: 1l0.)que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social
entiende pertinente su aprobacion en el sentido indicado;

20.)que a los efectos de dotar de mayor agilidad al sistema asegurando su gjercicio eficiente se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en € articulo 280 de la Constitucion de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
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1.- Aprobar el texto de contrato de donacion modal a suscribirse entre laSra. Romina Ariatna Pais Grafia
y esta Intendencia en el marco del "Programa Recuperadores Urbanos - PRU" -hoy Proyecto
Motocarros-, en |os siguientes términos:

CONTRATO DE DONACION MODAL: En laciudad de Montevideo, € dia..................... de..........
.......... de dos mil veintidés, comparecen:POR UNA PARTE: La Intendencia de Montevideo en
adelante la |deM, inscripta en el Registro Unico Tributario de la Direccion General Impositiva con el N°
211763350018, representada en este acto por €l/la Sr/Sra. .................... ensucadidad de.................... , CoN
domicilio en la Avda. 18 de Julio N° 1360 de esta ciudad, y POR OTRA PARTE: La Sra Romina
Ariatna Pais Grafa en adelante la donataria, titular de la cédula de identidad N° 5.235.576-8, con
domicilio en la calle Ruiz Puente N.° 5579, Pgjas Blancas de esta ciudad quienes acuerdan la celebracion
del presente contrato de donacion modal en |os siguientes términos:

PRIMERO - Antecedentes: 1) En diciembre de 2017 la Intendencia de Montevideo suscribié un
convenio con la Union de Clasificadores de Residuos Urbanos Sélidos (UCRUS), con el objeto de
desarrollar conjuntamente, en la medida de los cometidos publicos de la primera, y el objeto socia de la
segunda, la coordinacion de acciones para la implementacion de un programa de reconversion laboral de
clasificadores de residuos y sustitucion de traccion animal; asumiendo como compromiso el desarrollo
de estrategias que incidan en lainclusion socia e insercién laboral de personas que se desempefien en €l
area de la recoleccién y clasificacion informal de residuos, a tiempo de sustituir las herramientas de
trabajo que hoy se utilizan, con enfoque en la seguridad vial y €l bienestar animal; 11) En el marco del
programa "Recuperadores Urbanos’ -hoy Proyecto Motocarros- , se suscribieron entre los clasificadores
gue participaran de su 9% (novena) etapaun contrato de permuta donde |os clasificadores hicieron entrega
a la ldeM del equino afectado a las tareas de recoleccion y clasificacion, transmitiendo todos los
derechos que sobre e animal poseian;l11)LaldeM confecciono una lista de personas (voluntarios) que en
calidad de tenedores responsables (adoptantes), estaban interesados en hacerse cargo del animal durante
toda la vida de este;l V)Al momento de inscribirse en la mencionada base de datos, los postulantes
aceptaron una serie de condiciones, autorizando alaldeM afiscalizar su cumplimiento. Se estipul 6 que
deberan estar dispuestos arecibir el animal asignado sin condicionar edad y sexo o caracteristicas fisicas.
Los gastos de manutencién y traslado del animal correran por cuenta del adoptante desde su entrega. A
partir de ese momento el cuidador/adoptante se convierte en responsable del animal con absoluto
alcance.-

SEGUNDO - Objeto: La IdeM dona a la Sra. Pais Grafia, quien en tal concepto acepta y recibe de
conformidadel equino de nombre Y aicon, sexo macho, pelaje color tordillo.-

TERCERO - Modo: A efectos de dar cumplimiento a los fines perseguidos en la presente donacion, la
IdeM impone ala donataria el cumplimiento del siguiente modo: |) Destinar al equino exclusivamente al
pastoreo;l 1) No abandonar, ceder, vender, alquilar, afectar al animal adoptado a trabajos, ni a ningun tipo
de competiciones; 111) Respetar al animal adoptado, brindandole buen trato y un ambiente adecuado,
todo con gjuste ala normativa vigente en materia de tenencia responsable y bienestar animal; 1V)Brindar
al animal alimentacién suficiente, agua potable y vigilancia durante las 24 horas; V)Asegurar larevision
veterinariay desparasitarlo a menos unavez a afio; V1) Asegurar que el equino no se reproduzca; V1)

Permitir que la IdeM, en cualquier momento, durante toda la vida del animal adoptado, realice visita a
las instalaciones donde se ha declarado se domiciliara, debiendo informar alaldeM cuaquier cambio de
domicilio del animal; VI11)Suministrar cualquier informacion relativa ala situacion del animal adoptado
solicitada por laldeM, obligandose ainformar inmediatamente respecto de cualquier anomalia, incidente
o0 accidente relativo a animal que suponga un riesgo paralavida del mismo o su extravio.-

CUARTO - Aceptacion y plazo: La presente donacion modal entrar4 en vigencia a partir de su
suscripcion.-

QUINTO:- Contralor del cumplimiento del modo:LaldeM realizara una inspeccion a las instal aciones
en las que pasara a vivir el equino y haré el seguimiento periédico de las condiciones en que habitay es
tratado.-
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SEXTO - Rescision:El incumplimiento del modo podra dar lugar a inicio, previa constatacion, de los
tramites tendientes a la rescision de la presente donacién y la consecuente restitucion del animal a la
IdeM en la direccion que esta determine en € departamento de Montevideo, estando facultada asimismo
pararetirarlo directamente del predio. Se considerara que se ha configurado incumplimiento que amerite
la rescision cuando, notificada por escrito de la constatacion la parte incumplidora no lo rectificara
dentro de los 10 (diez) dias siguientes, salvo que la conducta verificada implique una accién u omisiéon
no susceptible de rectificacion.-

SEPTIMO - Mora automatica: La mora se producira de pleno derecho sin necesidad de acto judicial o
extrgjudicial alguno, por el solo vencimiento de los términos establecidos, asi como por larealizacion u
omision de cualquier acto o hecho que se traduzca en hacer o no hacer algo contrario alo estipulado.-

OCTAVO - Comunicaciones: Cualquier notificacion o intimacion que deban realizarse las partes, se
tendra por validamente efectuada si es hecha a los domicilios constituidos en este documento, por
telegrama colacionado o cualquier otro medio que diera certeza de su realizacion.-

NOVENO - Domicilios especiales. Las partes constituyen domicilios especiales a todos los efectos
judiciales o extrgjudiciales de este contrato, en los indicados como respectivamente suyos en la
comparecencia.-

DECIMO - Disposiciones especiales: El presente se regira en todo |o no previsto por este instrumento y
en cuanto fuere aplicable por los articulos 1613 a 1643 del Codigo Civil Uruguayo. En prueba de
conformidad, se firman 2 (dos) gjemplares de idéntico tenor en €l lugar y fechaindicados en €l acapite.-

2.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social la facultad de firmar el
contrato de donacién modal que se aprueba por € numeral anterior.-

3.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Desarrollo Social, alas Divisiones de
Politicas Sociales y de Asesoria Juridica, a Servicio de Escribania, ala Unidad de Conveniosy Asesoria
Legal, alaUnidad Central de Auditoria Internay pase ala Secretaria de Empleabilidad parala Inclusion
Social asus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO SOCIAL 0907/22

.7
Expediente Nro.:

2021-5507-98-000120

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones elevadas por la Secretaria de Empleabilidad para la
Inclusién Social, solicitando se apruebe €l texto de contrato de enajenacién a suscribirse entre el Sr.
Alfredo Gastén Cardozo Pereyra, titular de la cédula de identidad N°© 5.164.427-7 y esta Intendencia, en
el marco del "Programa Recuperadores Urbanos (PRU)" - hoy Proyecto Motocarros-;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucion N° 278/18 de fecha 09 de enero del 2018 se
encomendd a Servicio de Escribania la protocolizacién del convenio suscrito con la Union de
Clasificadores de Residuos Urbanos Sélidos (UCRUS) con el objeto de desarrollar un programa de
reconversion laboral de clasificadoresy sustitucion de traccion animal;

20.) que & Coordinador Ejecutivo de la Secretaria de Empleabilidad parala Inclusion Social solicita que
en esta etapa se suscriba un contrato con el Sr. Cardozo Pereyra, otorgandole un subsidio del 50% sobre
el precio total del vehiculo;

30.) que la Intendencia de Montevideo enajena a citado sefior e siguiente vehiculo: triciclo marca
YUMBO, modelo Cargo 125 Il, afio 2021, motor 156FM18M 600211, chasis LHIKCJZAO0M 2990840,
matricula SMC 033, padron N° 903517115 del departamento de Montevideo, a nafta, cuyo valor
asciende ala suma de $ 138.276,77 (pesos uruguayos ciento treinta’y ocho mil doscientos setentay seis
con setentay siete centésimos);

40.) que atento a lo expresado en los resultandos 2° y 3° la suma a abonar a favor de esta Intendencia
asciende ala sumade $ 69.138,39 (pesos uruguayos sesentay nueve mil ciento treintay ocho con treinta
y nueve centésimos), que el Sr. Alfredo Gaston Cardozo Pereyra pagara en 24 (veinticuatro) cuotas,
iguales, mensuales y consecutivas de $ 2.880,76 (pesos uruguayos dos mil ochocientos ochenta con
setenta y seis centésimos), cuyo pago se efectuara a través del sistema de Gestion de Cuentas 'y Débitos
de la Intendencia, venciendo la primera el 10 de enero de 2022 y asi sucesivamente los dias 10 de cada
mes, 0 €l dia habil inmediato siguiente, hasta su efectiva cancelacion;

50.) que ademés la Intendencia hace entrega por Unica vez al Sr. Cardozo Pereyra, de un celular marca
Xiaomi, modelo Redmi 9 A, Imei N° 860597058707476 e Imei N° 860597058707484;

60.) que la Unidad de Convenios y Asesoria Legal elevd el texto de contrato de engjenacion gque se
pretende convalidar y expresa que el 10 de diciembre de 2021 se suscribié e convenio de obrados;

70.) que el Equipo Técnico Contralor de Contratos de la Division Asesoria Juridica formuld
observaciones a presente contrato, que fueron recogidas y consignadas en €l presente, cuya aprobacién
Se propicia;

80.) que la Division Politicas Sociales se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: 10.) que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social
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entiende pertinente su aprobacion en e sentido indicado;

20.) que alos efectos de dotar de mayor agilidad al sistema asegurando su gjercicio eficiente se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en €l articulo 280 de la Constitucion de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Convalidar lo actuado y aprobar el texto de contrato de enajenacion suscripto entre el Sr. Alfredo
Gastén Cardozo Pereyra, titular de la cédula de identidad N° 5.164.427-7 y esta Intendencia, en el marco
del "Programa Recuperadores Urbanos PRU" -hoy Proyecto Motocarros-, en |os siguientes términos:

ENAJENACION. En la ciudad de Montevideo, el dia 10 de diciembre de dos mil veintiuno,
comparecen: POR UNA PARTE: La Intendencia de M ontevideoen adelante la IdeM inscripta en €l
Registro Unico Tributario de la Direccion General Impositiva con el nimero 211.763.350.018,
representada en este acto por la Sra. Lic. Mercedes Clara en su calidad de Directora del Departamento de
Desarrollo Social, con domicilio en Avenida 18 de Julio nUmero 1360 de esta ciudad, y POR OTRA
PARTE: Alfredo Gaston Cardozo Pereyra (en adelante el adquirente), titular de la cédula de identidad
nimero 5.164.427-7, con domicilio en Pasgje Diagonal N° 53 barrio Nuevo Ellauri de esta ciudad,
guienes acuerdan la celebracion del presente contrato de enajenacion en los siguientes términos:

PRIMERO: La IdeM ha celebrado un convenio con la Union de Clasificadores de Residuos Urbanos
Solidos (UCRUS), organizacion de caracter gremial que reline a personas que trabajan en la clasificacion
de residuos urbanos susceptibles de reciclgie y revalorizacion econdmica, con el objeto de representar,
promover y defender sus intereses, y procurar una mejora de sus condiciones laborales que les posibiliten
modos de vida dignos. La IdeM, en atencién a los cometidos a su cargo legalmente establecidos en el
Articulo 35, numeral 24, literal E) de la Ley No. 9.515, de 28 de octubre de 1935 (Ley Organica de los
Gobiernos Departamentales), impulsa € desarrollo, en coordinacion con UCRUS, de un Programa de
reconversion laboral de clasificadores y sustitucion de traccion animal, y en el marco del mismo un
proyecto que ha dado de [lamarse Programa de Recuperadores Urbanos (PRU), en el que participan
personas gque actualmente tienen su medio de vida en la recoleccion de residuos, su seleccion y
clasificacion para posterior venta. En diciembre de 2017 se puso en marcha la primera etapa del PRU
-hoy Proyecto Motocarros- €l que en virtud del positivo impacto social que ha tenido ha dado lugar a
posteriores ediciones, realizandose en esta oportunidad una octavaetapa donde participaran nueve
clasificadores.-

SEGUNDO: La IdeM engenalibre de obligaciones y gravdmenes, a Cardozo Pereyra, quien en tal
concepto adquiere,la propiedad y posesion del siguiente vehiculo: triciclo marca YUMBO, modelo
CARGO 125 Il, afo 2021, motor 156FM18M 600211, chasis LHIKCJZA0M?2990840, matricula SMC
033, padrén nimero 903517115 del departamento de Montevideo, a nafta.-

TERCERO: El precio de esta engjenacion asciende a la suma de $ 69.138,39 (PESOS URUGUAY OS
SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO TREINTA Y OCHO CON TREINTA Y NUEVE CENTESIMOS),
gue el adquirente abonara a la ldeM en 24 (veinticuatro) cuotas iguales, mensuales y consecutivas de $
2.880,76 (pesos uruguayos dos mil ochocientos ochenta con setentay seis centésimos), quese abonaran a
través del sistema de Gestion de Cuentas y Débitos de la IdeM, venciendo la primera el 10 de enero de
2022 y asi sucesivamente los dias 10 de cada mes, o €l dia habil inmediato siguiente, hasta su efectiva
cancelacion. Dichas cuotas se abonaran através del sistema de Gestion de Cuentas 'y Débitos de la |deM

CUARTO: El vehiculo referido en la cldusula anterior quedard afectado a la realizacion de actividades
vinculadas a la gestién de residuos urbanos; no pudiendo ser afectado por ninguna otra tarea vinculada a
la recoleccion o clasificacion de residuos. Sin perjuicio de ese destino principal, el recuperador urbano
podra hacer uso del motocarro de su propiedad en otras actividades de caracter laboral o recreativo.-

QUINTO: LaldeM confirma a adquirente en la posesion del automotor objeto de este contrato, que
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toma en este acto.-

SEXTO: Se conviene expresamente la indivisibilidad del objeto de las obligaciones aunque por su
naturaleza no lo sean.-

SEPTIMO: Asimismo en este acto la IdeM hace entrega por Unica vez a Cardozo Pereyra, un celular
marca Xiaomi, modelo Redmi 9 A, elementos de seguridad (un casco, un chaleco reflectivo, un cono, un
par de zapatos con puntera de seguridad), herramientas de trabajo (una pala de carga, un escobillén)
indumentaria de trabajo (dos camisetas, un par de pantalones, una campera polar, una parca azul, un
equipo delluvia) y ploteo de lona del vehiculo, quien en tal concepto aceptay recibe de conformidad.-

OCTAVO: Lamora por incumplimiento de las obligaciones resultantes de este contrato se producira de
pleno derecho, por la solarealizacion u omision de cualquier acto contrario alo estipulado.-

NOVENO: El incumplimiento de todas o cualquiera de las obligaciones a cargo del adquiriente dara
lugar al inicio, previa constatacion, de los tramites tendientes a la rescision de este contrato por la ldeM,
gue podra exigir larestitucion inmediata del bien. Se considerara que se ha incurrido en incumplimiento
gue amerite larescision cuando notificada por escrito de su constatacion, el adquiriente no lo rectificaraa
satisfaccion de la otra parte dentro del plazo de 10 (diez) dias siguientes, salvo que la conducta verificada
impligue una accion u omision no susceptible de rectificacion.-

DECIMO: Las partes constituyen como domicilios especiales a todos |os efectos de este contrato, a los
denunciados como respectivamente suyos en la comparecencia.-

DECIMO PRIMERO: Cualquier notificacion o intimacion que deban realizarse las partes, se tendré por
vélidamente efectuada si es hecha a los domicilios constituidos en este documento, por medio de
telegrama colacionado o cualquier otro medio que de certeza de su realizacién. En prueba de
conformidad, se firman 2 (dos) gjemplares de idéntico tenor en el lugar y fechaindicados en €l acapite.-

2.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social la facultad de firmar el
contrato que se aprueba por el numeral anterior.-

3.- Comuniguese a los Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financieros y de Desarrollo
Social, a las Divisiones de Politicas Sociales y de Asesoria Juridica, a Servicio de Escribania, a la
Unidad de Conveniosy Asesoria Legal, alas Unidades Centrales de Auditoria Internay de Presupuesto,
alaUnidad de Gestion Presupuestal (Desarrollo Social) y pase por su orden ala Contaduria General y a
la Secretaria de Empleabilidad paralalnclusion Social a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO SOCIAL 0908/22

1.8
Expediente Nro.:

2021-5507-98-000134

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones el evadas por la Secretaria de Empleabilidad paralalnclusion
Socia tendientes a aprobar €l texto de contrato de donacién modal a suscribirse entre el Sr. Diego
Algjandro Sosa Olmos, titular de la cédula de identidad N° 3.460.913-1, con domicilio en Ruta 66, Km
26,200, Departamento de Canelones y esta Intendencia, en el marco del "Programa Recuperadores
Urbanos’- hoy "Proyecto Motocarros';

RESULTANDO: 10.) que por Resolucion N° 278/18 de fecha 09 de enero del 2018 se
encomend6 a Servicio de Escribania la protocolizacién del convenio suscrito con la Union de
Clasificadores de Residuos Urbanos Solidos (UCRUS) con el objeto de desarrollar un programa de
reconversion laboral de clasificadoresy sustitucion de traccion animal;

20.) que en el marco del "Programa Recuperadores Urbanos' se suscribieron contratos de permuta donde

los/as clasificadores/as que participaron hicieron entrega a esta Intendencia del equino afectado a las
tareas de recoleccion y clasificacion, transmitiendo todos |os derechos que sobre el animal poseian;

30.) que la citada Secretaria confecciond una lista de personas (voluntarios) que, en calidad de tenedores
responsables (adoptantes), estaban interesados/as en hacerse cargo del animal durante toda la vida de
éste;

40.) que la Secretaria de Empleabilidad parala Inclusion Social solicita que se dé en donacion modal a
Sr. Sosa Olmos, € equino de nombre "Gato", sexo macho, pelaje bayo(animal adoptado), quien en ta
concepto lo aceptay recibe de conformidad;

50.) que la Unidad de Convenios 'y Asesoria Legal elevo e texto de contrato de donacion modal que se
pretende suscribir con el citado sefior;

60.) que el Equipo Técnico Contralor de Contratos de la Division Asesoria Juridica formulo
observaciones a texto propuesto, que fueron recogidasy consignadas en el presente;

70.) que laDivision Politicas Sociales se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: 10.)que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social
entiende pertinente su aprobacion en el sentido indicado;

20.)que a los efectos de dotar de mayor agilidad al sistema asegurando su gjercicio eficiente se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en € articulo 280 de la Constitucion de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
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1.- Aprobar €l texto de contrato de donacion modal a suscribirse entre el Sr. Diego Alejandro Sosa
Olmos y esta Intendencia en el marco del "Programa Recuperadores Urbanos - PRU" -hoy Proyecto
Motocarros-, en |os siguientes términos:

CONTRATO DE DONACION MODAL: En laciudad de Montevideo, € dia..................... de..........
.......... de dos mil veintidds, comparecen: POR UNA PARTE: La Intendencia de Montevideo en
adelante la |deM, inscripta en el Registro Unico Tributario de la Direccion General Impositiva con el N°
211763350018, representada en este acto por €l/la Sr/Sra. .................... ensucadidad de.................... , CoN
domicilio en la Avda. 18 de Julio N° 1360 de esta ciudad, y POR OTRA PARTE: El Sr. Diego
Algjandro Sosa Olmos en adelante el donatario, titular de la cédula de identidad N° 3.460.913-1, con
domicilio en Ruta 66, Km 26,200, Departamento de Canelones, quienes acuerdan la celebracion del
presente contrato de donacion modal en |os siguientes términos:

PRIMERO - Antecedentes: 1) En diciembre de 2017 la Intendencia de Montevideo suscribié un
convenio con la Union de Clasificadores de Residuos Urbanos Sélidos (UCRUS), con el objeto de
desarrollar conjuntamente, en la medida de los cometidos publicos de la primera, y el objeto socia de la
segunda, la coordinacion de acciones para la implementacion de un programa de reconversion laboral de
clasificadores de residuos y sustitucion de traccion animal; asumiendo como compromiso el desarrollo
de estrategias que incidan en lainclusion socia e insercién laboral de personas que se desempefien en €l
area de la recoleccién y clasificacion informal de residuos, a tiempo de sustituir las herramientas de
trabajo que hoy se utilizan, con enfoque en la seguridad vial y €l bienestar animal; 11) En el marco del
programa "Recuperadores Urbanos' -hoy Proyecto Motocarros-, se suscribieron entre los/las
clasificadores/as que participardn de su 9% (novena) etapa un contrato de permuta donde log/las
clasificadores/as hicieron entrega a la 1deM del equino afectado a las tareas de recoleccion y
clasificacion, transmitiendo todos los derechos que sobre el animal poseian; I11) La ldeM confecciono
una lista de personas (voluntarios) que en calidad de tenedores responsables (adoptantes), estaban
interesados en hacerse cargo del animal durante todalavida de este; 1V) Al momento de inscribirse en la
mencionada base de datos, 10s postulantes aceptaron una serie de condiciones, autorizando alaldeM a
fiscalizar su cumplimiento. Se estipul6 que deberan estar dispuestos a recibir el animal asignado sin
condicionar edad y sexo o caracteristicas fisicas. Los gastos de manutencion y traslado del animal
correran por cuenta del adoptante desde su entrega. A partir de ese momento el cuidador/adoptante se
convierte en responsable del animal con absoluto alcance.-

SEGUNDO - Objeto: La IdeM dona a Sr. Sosa Olmos, quien en tal concepto acepta y recibe de
conformidad el equino de nombre "Gato", sexo Macho, pelaje bayo.-

TERCERO - Modo: A efectos de dar cumplimiento a los fines perseguidos en la presente donacion, la
IdeM impone a donatario el cumplimiento del siguiente modo: 1) Destinar a equino exclusivamente al
pastoreo;l 1) No abandonar, ceder, vender, alquilar, afectar al animal adoptado a trabajos, ni a ningun tipo
de competiciones; 111) Respetar al animal adoptado, brindandole buen trato y un ambiente adecuado,
todo con gjuste a la normativa vigente en materia de tenencia responsable y bienestar animal; 1V)
Brindar a animal alimentacién suficiente, agua potable y vigilancia durante las 24 (veinticuatro) horas;

V) Asegurar larevision veterinariay desparasitarlo a menos unavez a afo; V1) Asegurar que el equino
no se reproduzca; VI1) Permitir que la IdeM, en cualquier momento, durante toda la vida del animal
adoptado, redlice visita a las instalaciones donde se ha declarado se domiciliarg, debiendo informar ala
IdeM cualquier cambio de domicilio del animal; VII1) Suministrar cualquier informacion relativa a la
situacion del animal adoptado solicitada por la IdeM, obligandose a informar inmediatamente respecto
de cualquier anomalia, incidente o accidente relativo a animal que suponga un riesgo para la vida del
mMismo 0 su extravio.-

CUARTO - Aceptacion y plazo: La presente donacion modal entrara en vigencia a partir de su
suscripcion.-

QUINTO - Contralor del cumplimiento del modo: La IdeM redlizara una inspecciéon a las
instalaciones en las que pasara a vivir € equino y hara el seguimiento periddico de las condiciones en
gue habitay estratado.-
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SEXTO - Rescision: El incumplimiento del modo podra dar lugar al inicio, previa constatacion, de los
tramites tendientes a la rescision de la presente donacion y la consecuente restitucion del animal a la
IdeM en la direccion que esta determine en el departamento de Montevideo, estando facultada asimismo
pararetirarlo directamente del predio. Se considerara que se ha configurado incumplimiento que amerite
la rescision cuando, notificada por escrito de la constatacion la parte incumplidora no lo rectificara
dentro de los 10 (diez) dias siguientes, salvo que la conducta verificada implique una accion u omision
no susceptible de rectificacion.-

SEPTIMO - Mora automética: La mora se producira de pleno derecho sin necesidad de acto judicial o
extrgudicial alguno, por e solo vencimiento de los términos establecidos, asi como por la realizacion u
omision de cualquier acto o hecho que se traduzca en hacer o no hacer algo contrario alo estipulado.-

OCTAVO - Comunicaciones: Cuaquier notificacion o intimacion que deban realizarse las partes, se
tendra por validamente efectuada si es hecha a los domicilios constituidos en este documento, por
telegrama colacionado o cualquier otro medio que diera certeza de su realizacion.-

NOVENO - Domicilios especiales: Las partes constituyen domicilios especiales a todos los efectos
judiciales o0 extrgjudiciales de este contrato, en los indicados como respectivamente suyos en la
comparecencia.-

DECIMO - Disposiciones especiales: El presente se regira en todo lo no previsto por este instrumento y
en cuanto fuere aplicable por los articulos 1613 a 1643 del Codigo Civil Uruguayo. En prueba de
conformidad se firman 2 (dos) €y emplares de idéntico tenor en el lugar y fechaindicados en el acapite.-

2.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social la facultad de firmar el
contrato de donacion modal que se aprueba por el numeral anterior.-

3.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Desarrollo Social, alas Divisiones de
Politicas Socidles y de Asesoria Juridica, a Servicio de Escribania, ala Unidad de Conveniosy Asesoria
Legal, alaUnidad Central de Auditoria Internay pase ala Secretaria de Empleabilidad paralalnclusion
Social a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO SOCIAL 0909/22

1.9
Expediente Nro.:

2021-4300-98-000050

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones elevadas por la Divisién Salud, relacionadas con la
Resolucién N° 3795/21 de fecha 12 de octubre del 2021;

RESULTANDO: 10.) que por la citada resolucion se aprobd el texto del convenio celebrado
entre la Asociacion Civil Pro-fundacion para las Ciencias Sociales y esta Intendencia, para brindar
atencion interdisciplinaria a usuarios y usuarias del Municipio A en la policlinica movil "Adela
Dominguez”;

20.) que por la clausulatercera de dicho convenio esta Intendencia se obligé a transferir ala Asociacion
la suma total de $ 2.109.696,00 (pesos uruguayos dos millones ciento nueve mil seiscientos noventa 'y
seis) que se abonaran en 12 (doce) cuotas iguales, mensuales y consecutivas de $ 175.808,00 (pesos
uruguayos ciento setenta'y cinco mil ochocientos ocho), la primera de ellas alafirmadel contrato;

30.) que e convenio de obrados comenzaba a iniciar entre las partes a partir del 2 de enero del 2022, lo
gue ameritd que este fuera aprobado sin la preventiva correspondiente por ser gjercicio del afio siguiente;

40.) que la Unidad de Convenios y Asesoria Legal informa que el contrato fue firmado el 14 de
diciembre del 2021;

50.) que la Unidad de Contralor de Liquidaciones de Convenios, Compensaciones y Garantias solicita
gue se agregue la preventiva para poder efectuar los pagos mensuales del convenio ya suscrito;

60.) que la Division Salud solicita se efectué la erogacion de pago resultante para la Resolucién N°
3795/21 de fecha 12 de octubre del 2021;

70.) que atales efectos la Unidad de Gestion Presupuestal realizé la solicitud N° 100.737 por la suma
total citada en el resultando segundo, la que serd abonada mes a mes hasta su total cancelacion;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Desarrollo Social
entiende pertinente su aprobacion en el sentido indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1.- Ampliar la Resolucion N° 3795/21, de fecha 12 de octubre del 2021, unicamente a efectos de
incorporar la preventiva de pago solicitud N° 100.737 por la suma total de $ 2.109.696,00 (pesos
uruguayos dos millones ciento nueve mil seiscientos noventa y seis) y mantener incambiados sus

restantes términos.-

2.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financieros y de Desarrollo
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Social, a la Divisiones de Salud y de Asesoria Juridica, a Servicio de Escribania, a la Unidad de
Convenios y Asesoria Legal, alas Unidades Central de Auditoria Internay Central de Presupuesto, ala
Unidad de Gestién Presupuestal, al Municipio A y pase a Contaduria General a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0776/22

1.1
Expediente Nro.:

2021-4054-98-000046

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: estas actuaciones relacionadas con €l convenio a suscribir entre esta Intendencia
y el Sindicato Unico Nacional de la Construccion y Anexos (SUNCA) para darle continuidad a las
mejoras habitacionales que se estan llevando adelante en algunos barrios de Montevideo;

RESULTANDO: 1°) que laDivisiéon Tierras y Habitat informa que, en funcion de las
necesidades de las obras gque se estan gecutando y aquellas que estan proyectadas para los barrios El
Tobogén, 2 de Febrero, Aquiles Lanza y Nuevo Mausa, se entiende pertinente promover un convenio
para establecer un acuerdo de trabgjo coordinado para el desarrollo del Eje Territorio en el marco del
Plan ABC;

2°) que con fecha 23 de noviembre de 2021 el Equipo Técnico de
Contralor de Contratos de la Unidad Asesoria efectud el contralor juridico-formal que le compete
realizando algunas puntualizaciones que son recogidas en el texto a aprobar;

3°) que seingresd al SAP la solicitud de pedido FI N.° 101121 por la
suma de $ 8.500.000,00 correspondiente a convenioy aleyes sociales;

CONSIDERANDO: 1°) que la Direccién Genera del Departamento de Desarrollo
Urbano entiende que corresponde proceder en tal sentido;

2°) que alos efectos de lafirmadel convenio se entiende pertinente
hacer uso del mecanismo previsto en el Art. 280 de la Constitucién de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Aprobar €l texto del convenio a suscribir entre esta Intendenciay e Sindicato Unico Nacional de la
Construccion y Anexos (SUNCA) en los siguientes términos:

CONVENIO.- En la ciudad de Montevideo, el ... del mes de ..... del afo ..., POR UNA
PARTE, la Intendencia de Montevideo (en adelante 1deM), constituyendo domicilio en Avda.
18 de Julio N.° 1360 de Montevideo, representada en este acto por ........... en su calidad de
......... y, POR OTRA PARTE, €l Sindicato Unico Nacional de la Construccion y Anexos (en
adelante el SUNCA), RUT N.° ........... constituyendo domicilio en la calle Yi N.° 1538 de
Montevideo, representado en este acto Por ..........cccccveererenes. ensucdidadde......... acuerdan la
celebracidn del presente convenio, que se regira por las estipulaciones siguientes. PRIMERO:
ANTECEDENTES.- 1) La IdeM tiene entre sus objetivos estratégicos articular con el
Gobierno Nacional las politicas de acceso al hébitat digno y soluciones habitacionales para
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familias vulnerables. El Departamento de Desarrollo Urbano-Division Tierras y Habitat tiene
dentro de sus cometidos desarrollar 10s programas de integracion sociourbana, proyectos y
urbanizaciones. El Plan ABC se lleva adelante enmarcado en la emergencia sanitaria y social
del pais. Dentro del mencionado Plan, e Eje Territorio, efectlia acciones con €l objetivo de
mejorar las condiciones urbanas y habitacionales de asentamientos ubicados en |os Municipios
A, G, D, FyE. 2) El SUNCA es una organizacién gremial de trabajadores/as de reconocida
trayectoria, que desde su creacion, en € afio 1958, se ha caracterizado no solo por la defensa de
los intereses de log/as trabajadores/as de la industria de la construccion sino también por su
preocupacion por e mejoramiento de las condiciones y la calidad de vida de los sectores
sociales més necesitados de la poblacion, desarrollando politicas y acciones concretas
inspiradas en el principio de solidaridad, en consonancia con las mas profundas tradiciones del
movimiento sindical uruguayo. En este sentido, ha colaborado activamente en situaciones de
emergencia contribuyendo a paliar sus consecuencias, celebrando convenios de colaboracion
con instituciones publicas (Intendencias, Ministerios) y privadas. 3) En este contexto, y
existiendo antecedentes de convenios entre las partes, que se han cumplido satisfactoriamente
para ambas, han resuelto estructurar un sistema de cooperacion técnica'y humana para llevar
adelante la organizacion e instrumentacion del Plan ABC en Asentamientos, especificamente en
lo que refiere a su componente habitacional. SEGUNDO: OBJETO.- El objeto del presente
convenio es establecer un acuerdo de trabajo coordinado entre las partes para el desarrollo del
Plan ABC Eje Territoria. TERCERO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.- 1)

Obligaciones del SUNCA.- EIl SUNCA se compromete a: 1.1.) hacerse responsable de la
gestion del presente convenio llevando a cabo y supervisando |as tareas previstas en este marco:
administracion y rendicion de fondos, compra y contralor de herramientas, seguridad en obra,
control del desempefio de las cuadrillas, mantener informada a la IdeM del desempefio del
convenio y de posiblesirregularidades. 1.2) Administrar |os fondos recibidos por laldeM de los
cuales destinara como maximo el 15% (quince por ciento) del total para gastos de
administracion, logistica de funcionamiento de las cuadrillas, compra, mantenimiento,
reposicion y traslado de herramientas. 1.3) Designar a un/a coordinador/a que representard al
SUNCA ante la IdeM para este convenio. 1.4) Seleccionar a los/as trabajadores/as de
conformidad a los mecanismos que regulan la"Bolsa de Trabajo" implementada por el SUNCA
con lafinalidad de absorber la mano de obra desocupada dentro del sector. Los/as operarios/as
serédn designados/as en los lugares de trabajo que la Division Tierras y Habitat determine,
cumpliendo con las tareas en régimen de 44 (cuarenta y cuatro) horas semanales, que se
cumpliran en 5 (cinco) dias con exclusion de los feriados no laborables, en e horario que €l
equipo técnico referente determine. Los jornales corresponderan a las categorias 1V (pedn/a), V
(medio oficial), VIII (oficia abail/sanitario/alelectricista) y 1X (capataz). EI nimero de
cuadrillas y cantidad de trabajadores/as en cada una de las intervenciones previstas sera
acordado con €l/la coordinador/a del componente habitacional, de acuerdo alo que la direccion
de obra determine. 1.5) Efectuar quincenalmente las liquidaciones de haberes que, bajo la
modalidad de jornal, corresponda abonar a cada trabajador/a. 1.6) Respetar los términos
establecidos por la IdeM en relacion a los proyectos, memorias y cronogramas de obra. 1.7)
Una vez suscrito el convenio, presentar a la IdeM la lista de herramientas y repuestos
necesarios para las cuadrillas, acompariadas de un presupuesto. Una vez aprobado, el SUNCA
debera adquirirlas con los fondos previstos del financiamiento IdeM. Una vez finalizadas las
obras previstas por e convenio, las herramientas quedaran en propiedad de la IdeM. 1.8)
Proveer los elementos de seguridad indispensables para la actividad y herramientas
correspondientes a las categorias IV (pedn/a), V (medio oficia),VIII (oficial abafil - pintor)
segln el Manual de Evaluaciéon de Tareas para la Industria de la Construccién que sean
necesarios para €l cumplimiento de los trabajos. 1.9) De la mano con el punto anterior, es
responsabilidad del SUNCA hacerse cargo de la seguridad laboral en las obras. Para tales
efectos se prevera la contratacion de 40 (cuarenta) horas semanales de un/a responsable en
seguridad laboral. 1.10) Permitir todos los controles requeridos por la IdeM asi como
suministrar la informacién que corresponda relativa a la gjecucion de sus obligaciones. 1.11) El
SUNCA se obliga a presentar los Informes de Revisién Limitada en cumplimiento a lo
dispuesto en la Ordenanza N.° 77 aprobada en sesion de fecha 29 de diciembre de 1999 por el
Tribunal de Cuentas de la Republica. Debera ser rendido de acuerdo con la Resolucién N.°
4401/13 del 30/1X/13 que establece la obligatoriedad del Pronunciamiento N.° 20 del Colegio
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de Contadores, Economistas y Administradores del Uruguay para las rendiciones de cuentas y
la N.° 2554/14 del 23/V1/14 que aprobo los modelos para los Informes de Revision Limitada.
El SUNCA se obliga a remitir a la IdeM en forma trimestral |a certificacion de Contador/a
Pablico acompafiada de un Informe de Revisién Limitada avalando que los fondos fueron
utilizados por el monto y para los fines para los cuales fueron entregados asi como un informe
técnico trimestral con el avance y evaluacion de lo actuado de acuerdo a lo dispuesto por el

articulo 114, siguientes y 138 del Texto Ordenado de la Contabilidad y Administracion
Financiera (TOCAF). 1.12) Colaborar con la IdeM respecto a proporcionar la informacion
necesaria segun corresponda, para que esta pueda dar cumplimiento alo establecido en el punto
2.4 en tiempo y forma. 2) Obligaciones de la IdeM. 2.1) La IdeM se obliga a transferir al
SUNCA la sumatotal de hasta pesos uruguayos $ 5.000.000 (pesos uruguayos cinco millones)
con la que se atenderan las erogaciones necesarias para cubrir las remuneraciones de los/as
trabajadores/as que se gjustaran de acuerdo a la categoria, fechay laudo vigente para el grupo
de los Consgjos de Salarios de la industria de la construccion incluyendo incentivos y demas
beneficios aplicables a los/as trabajadores/as del sector; el equipamiento de elementos de
proteccion personal, 10s gastos de papel eria generados por la liquidacion de jornales y por todo
concepto. Los aportes a los organismos de prevision social (de acuerdo a procedimiento a
instrumentar entre las partes) seran realizados por la ldeM y no estaran incluidos en la suma a
transferir. El pago se realizara en una Unica partida luego de firmado el presente convenio. 2.2)
La IdeM designara una coordinadora del componente habitacional quien se encargara del

cumplimiento del presente convenio conjuntamente con un/a coordinador/a designado/a por €l

SUNCA. 2.3) LaldeM se encargara de la elaboracion de los proyectos, memorias, cronogramas
de obra, lista de materiales, evaluacion de la capacidad de los/as destinatarios/as para col aborar
en el proceso de construccién y de la direccion de obra. 2.4) Serén de exclusiva cuenta de la
IdeM todas las obligaciones y responsabilidades |aborales, socialesy previsionales incluidas las
derivadas de accidentes de trabgjo, establecidas por las leyes vigentes con relacion a personal

gue ocupe. En consecuencia, debera registrar alos/as contratados/as en la planilla de control de
trabajo, inscribirlog/as en el Banco de Prevision Social, asegurarlog/as ante el Banco de Seguros
del Estado y tener a diala correspondiente pdliza, entregarles recibos en legal forma (Ley N.°
16.244, articulo 10 y Decreto del Poder Ejecutivo N.° 337/992). El SUNCA debera comunicar
oportunamente los datos de cada trabajador/a a fin de poder cumplir por parte de la IdeM en
tiempo y forma con las obligaciones que anteceden. La retribucion y demas beneficios de
naturaleza salarial del personal deberan ajustarse de acuerdo a lo establecido en el respectivo
grupo de los Consgjos de Salarios, conforme a lo dispuesto por €l articulo 1° de laLey N.°

18.098 del 12/1/07. CUARTO: PROCEDIMIENTO.- Una vez suscrito el convenio el/la
coordinador/a de la IdeM enviara a la coordinacion SUNCA el conjunto de pequefias obras a
realizar por localidad, €l proyecto arquitectonico, lalista de materiales y lafecha de entrega. En
un plazo de 5 (cinco) dias habiles la coordinacion SUNCA deberd designar y comunicar ael/la
coordinador/a de la IdeM las cuadrillas a establecer seguin las obras solicitadas considerando
criterios de optimizacion de recursos humanos, el plazo de obra previsto, la capacidad de
colaboracion de la familia destinataria en el proceso asi como establecera un/a capataz/a para
cada una de los Municipios en donde se desarrollen las obras. El/la coordinador/a'y equipo de
laldeM se reunira con €el/la capataz/a designado/a para la o las obras propuestas y acordaran un
cronograma de obra a realizar para cada caso particular y la secuencia de intervenciones a
Ilevar adelante por cada barrio priorizado. Se labrara un acta de dicho acuerdo donde se defina
los jornales previstos para la gjecucion de la obray los compromisos de laldeM con relacion a
la entrega de materiales. QUINTO: SEGUIMIENTO Y SUPERVISION.- El seguimiento y
la supervision de las tareas sera responsabilidad del/de la coordinador/a SUNCA vy €l/la
coordinador/a de la IdeM. SEXTO: EVALUACION Y CONTROLES.- La evauacion y
control de las tareas desarrolladas se realizara a través de el/la coordinador/a de laldeM vy el/la
coordinador/a del SUNCA los gque se reunirdn mensualmente. En cada reunion ambos deberan
realizar un informe que especifique el desempefio de la mano de obra en relacién ala calidad
del trabgjo realizado y el tiempo previsto, aspectos que seran insumo para la evaluacion. Si de
dicha evaluacion surgiera la conveniencia de sustituir a algiin/a trabajador/a u otras medidas a
tomar, se comunicarda SUNCA, el que debera efectivizar |as medidas correspondientes dentro
de las 72 (setenta y dos) horas hébiles de formalizada la solicitud. SEPTIMO:

INASISTENCIAS.- Sera responsabilidad de los/as representantes/as del SUNCA controlar
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mensua mente, la asistencia de |os/as operarios/as debiendo aplicar |os descuentosy en su caso,
las sanciones que correspondieren. En caso de constatarse inasistencias reiteradas o inconductas
del/de la trabajador/a, 1a 1deM podra solicitar su relevo, procediéndose de acuerdo con lo
previsto en la clausula quinta. OCTAVO: PLAZO.- El plazo del presente convenio sera de 6
(seis) meses a partir de su firma, pero finalizara con anterioridad, si dentro de dicho plazo, se
gjecutan latotalidad de los fondos destinados a su cumplimiento. NOVENO: RESCISION.- El
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones asumidas por las partes, habilitard a la otra
parte a la rescision unilateral del presente, sin posibilidad de reclamacion alguna de la
contraparte, debiendo dar un pre aviso en un plazo de 30 (treinta) dias habiles. En caso de
rescision por incumplimiento de las obligaciones contraidas por el SUNCA, este debera
devolver los fondos recibidos en un plazo de 60 (sesenta) dias habiles a partir de la constitucién
en mora. En caso de incumplimiento de las obligaciones de la ldeM esta debera responder por
los dafios y perjuicios que frente al SUNCA y frente a log/as terceros/as involucrados en la
operativa, se pudieran ocasionar por dicho incumplimiento. DECIMO: MORA.- Lamoraen €
cumplimiento de las obligaciones pactadas se producira de pleno derecho y por el solo
vencimiento de los términos fijados o por la omision o realizacion de cualquier acto o hecho
gue se traduzca en hacer o no hacer algo contrario a lo estipulado. DECIM OPRIMERO:
DOMICILIOS ESPECIALES.- Las partes constituyen domicilios especiales a todos los
efectos de este contrato en los indicados como respectivamente suyos en la comparecencia.
DECIMOSEGUNDO: COMUNICACIONES.- Cuaquier notificacion o intimacion que
deban realizarse las partes se tendra por vaidamente efectuada si es hecha a los domicilios
constituidos en este documento por medio de telegrama colacionado a cualquier otro medio que
diera certeza de su realizacion. DECIMOTERCERQ: REPRESENTACION.- Se acredita la
representacion invocada segun certificado expedido el cua se adjunta DECIMOCUARTO.-
Para constancia, las partes suscriben el presente convenio en 3 (tres) gemplares de igual tenor
en el lugar y fecha indicados.

2°.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Urbano la facultad de suscribir el
convenio que se aprueba por el numeral que precede.-

3°.- Atender la solicitud de pedido FI N.° 101121 por la suma de $ 8.500.000,00 (pesos uruguayos ocho
millones quinientos mil) con cargo a areafunciona 504000702.-

4°.- Comuniquese a Departamento de Recursos Financieros, ala Division Tierras y Habitat y pase ala
Contaduria General .

Firmado electr onicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr 6nicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0910/22

.1
Expediente Nro.:

2018-4112-98-000782

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: que se solicitaregularizar el establecimiento destinado a ventay depdésito de
perfiles de aluminio, ubicado en el predio empadronado con el N.° 61.731, sito con frente a la calle
Mateo Cortés N.° 5075;

RESULTANDO: 1°) que se declara un area edificada a regularizar de 2.730,37 m2
sobre una superficie de terreno de 5.000,23 m2;

2°) que €l Servicio de Ingenieriade Transito y la Unidad de Logistica,
con la conformidad de la Division Transito, informan gque no tienen objeciones que formular en la
medida que: a) se mantengan las frecuencias declaradas de todos los vehiculos relacionados al
emprendimiento gjustandose a la normativa de cargas vigente; b) para los camiones de gran porte
(camién con remolque o semirremolque) se autorice como maximo el ingreso de 1 (un) camién a mes
con tipologia T11-S2; c) debera solicitarse autorizacién para circular en caracter de tolerancia a través
del formulario web publicado en el portal institucional; d) todas las operaciones de espera,
estacionamiento, carga y descarga de insumos y/o mercaderia se desarrollen exclusivamente dentro del
predio, sin perturbar €l trénsito peatonal y vehicular debiendo preservarse una zona libre de mercaderia
gue sera demarcada en el piso (a controlar en la instancia de habilitacion comercial) apta para todos los
vehiculos declarados,

39 que el Servicio Centro Comunal Zonal N.° 9, con la conformidad
del Municipio F informa que: a) se trata de un emprendimiento que cuenta con un depésito de perfiles de
aluminio y accesorio para ventanas (50% del local aproximadamente) que vende a pequefios
emprendedores; b) también cuenta con un sector de elaboracién de aberturas (20 % del local), que
también comercializa; c) el local excede de manera importante la escala edilicia permitida para la zona
(1.500 m2); d) el area utilizada de forma efectiva para el funcionamiento es muy inferior ala que cuenta
el local y no se observan riesgos ni problemas a entorno y €) por lo expuesto, no se encuentran
inconvenientes en viabilizar la presente gestion;

4°) que € Servicio Contralor de la Edificacion informaque, si bien no
se gjusta a las condiciones establecidas en el Art. D.223.323 del Volumen IV del Digesto, alavez que
para el ingreso de mercaderias se utilizan vehiculos de porte mayores alos admitidos en las Resoluciones
Nos. 1260/08 y 1160/12, propicia su autorizacion con las condiciones que se informan en estas
actuaciones,

59) que la Division Espacios Publicos y Edificaciones presta su
conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Desarrollo Urbano
entiende que, en atencion alos informes favorables, puede accederse alo solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
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RESUELVE:

1°. Autorizar, con caracter precario y revocable, la viabilidad de uso del establecimiento destinado a
venta 'y deposito de perfiles de aluminio, ubicado en el predio empadronado con el N.° 61.731, sito con
frente alacale Mateo Cortés N.° 5075 condicionado a que:

a. las cenizas, polvos, olores, ruidos, gases, materiales de desecho, vibraciones, etc., provenientes de
las operaciones 0 procesos que se realicen dentro del predio deberan eliminarse o limitarse al
propio local;

b. todas las operaciones del establecimiento, la carga y descarga de mercaderias deberan realizarse
dentro del predio, sin perturbar el transito vehicular ni peatonal de acuerdo con o establecido por
Resolucion N.° 1260/08 del 31/111/08 'y especificamente las limitaciones previstas a transporte de
carga (Resolucion N.° 2488/09 del 22/V1/09 y su modificativa N.° 1160/12 del 19/111/12);

C. para los camiones de gran porte (camion con remolque 0 semirremolque ) se autorizard como
maximo el ingreso de 1(un) camién al mes con tipologia T11-S2 y debera solicitarse autorizacién
para circular en carécter de tolerancia a través del formulario web publicado en el portal
institucional;

d. se debera preservar una zona libre de mercaderias para las operaciones de carga y descarga, que
sera demarcada en el piso a estos efectos para todos los vehiculos declarados, a controlar en la
instancia de la habilitacion comercial;

e. se deberdn mantener las frecuencias y tipologias de vehiculos declarados ajustandose a la
normativa de cargas vigente y a la infraestructura edilicia del establecimiento en todo momento
(ingreso: 1 (un) vehiculo tipo T11-S2 mensual. Egreso: 1 (un) vehiculo de porte menor diario tipo
C11);

f. el estacionamiento vehicular deberd ajustarse a lo dispuesto por Decreto N.° 29.118 y sus
modificativos;

g. no se produzcan en el futuro ampliaciones ni modificaciones de ningun tipo del establecimiento;

h. no se trabgje fuera de la jornada de labor diurna debiendo hacerlo dentro del horario declarado de
lunes aviernes de 8.30 a 18.00 horas;

i. se obtengan los siguientes certificados. Direccion Nacional de Bomberos (DNB), Gestion de
Residuos Sdlidos y aquellos que se estimen pertinentes, debiendo contar para la presentacion de la
habilitacion comercial con €l inicio de tramite ante la DNB y Declaracién Jurada o Plan de Gestion
de Residuos de esta Intendencia;

j. los residuos solidos deberan gestionarse de acuerdo a lo establecido en la Resolucién N.© 5383/12
del 3/X11/12. Asimismo se deberd dar cumplimiento a lo establecido por la normativa ambiental
vigente sobre efluentes liquidos tanto a nivel nacional (Decreto N.° 253/79 y modificativos) como
anivel departamental (Decreto N.° 13.982 y Resoluciones N2 761/96, 117/97 y 162/97);

k. el/lainteresado/a deberda retirar el duplicado de este trdmite y presentar dentro de un plazo de 3
(tres) meses la correspondiente habilitacion (o tarjeta de inicio de trdmite en el Servicio Centro
Comunal Zonal si correspondiese), facultandose a la Direccion del Servicio Contralor de la
Edificacion a conceder ampliacion de plazo por motivos debidamente justificados,

[. no se depositen productos que a juicio de la Direccion Nacional de Bomberos y el Servicio de
Salubridad Publica, puedan producir riesgos o perjuicios al medio ambiente;

m. en caso de denuncias constatables y afectaciones a entorno se propiciara la revocacion de esta
viabilidad de uso en formainmediata.-

2°.- Comuniquese a Municipio F, alas Divisiones Transito y Limpieza, alos Servicios Centro Comunal
Zonal N.°9, de Ingenieria de Transito, de Evaluacion de la Calidad y Control Ambiental, ala Unidad de
Logisticay pase a Servicio Contralor de la Edificacion.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0911/22

1.2
Expediente Nro.:

2021-3270-98-000339

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las obras sin permiso constatadas en el inmueble ubicado en €l
Camino Carrasco N.° 4152, propiedad del Sr. Miguel Angel Merola Caputo, Cl N.° 4.655.863-5;

RESULTANDO: que el Servicio Contralor de la Edificacion informa que: a)
corresponderia aplicar una multa de 65 UR, segun lo que establece €l litera A, numeral 4, articulo 15°
del Decreto N.° 21.626 promulgado el 23/1V/84, asi como lo dispuesto por Resolucion N.° 2287/13 del
3/V1/13; b) la Administracién ha agotado las instancias que han dado lugar a las presentes actuaciones y
¢) se dispuso la notificacion pertinente segun consta en obrados, no presentandose descargos,

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de
Desarrollo Urbano expresa que en aplicacion de lo preceptuado por €l numeral 30, articulo 19° delaLey
N.29.515 de 28/X/35, corresponde que las multas hasta 70 UR sean aplicadas por este Ejecutivo;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Aplicar una multa de 65 UR (sesenta y cinco unidades regjustables) al Sr. Miguel Angel Merola
Caputo Cl N.° 4.655.863-5, propietario del inmueble ubicado en el Camino Carrasco N.° 4152 y con
igual domicilio, por las razones mencionadas en la parte expositiva de |a presente resolucion.-

2°, Comuniquese ala Unidad Multas del Servicio Gestién de Contribuyentesy pase al Servicio Contralor
de la Edificacion, quien remitira a la Unidad de Expedicion y Correo los formularios impresos de
acuerdo a lo determinado por el Art. R.97 del Volumen Il del Digesto a los efectos de notificar €l acto
administrativo a las personas infractoras, advirtiéndoles que disponen de un plazo de 30 (treinta) dias a
contar de la fecha de notificacion de la presente resolucion para €l pago de la multa, bajo apercibimiento
de que, en caso de omision, seiniciard accién judicial para su cobro.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0912/22

1.3
Expediente Nro.:

2017-4149-98-000039

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con el convenio suscripto con la Agencia
Nacional de Vivienda (ANV) que tiene por objeto contribuir a la recuperacion de las éreas degradadas
relocalizando familias en situaciones de vulnerabilidad a través de la compra de viviendas existentes en
latrama departamental;

RESULTANDO: 1°) que por Resolucién N.© 4906/17 del 6/X1/17 y su modificativa N.°
1456/19 del 21/111/19 se aprobo el texto de convenio antes mencionado;

2°) que el Servicio de Tierrasy Viviendas, con la conformidad de la
Division Tierras y Hébitat, informa que: @) dicho convenio se encuentra vencido y se considera de gran
importancia en la medida que es un instrumento complementario a los diferentes programas que se
gecutan en el marco de las intervenciones de mejora de la ciudad y b) por lo expuesto, propicia la
aprobacién de un nuevo texto de convenio a suscribirse con € fin antes mencionado;

3°) que con fecha 27 de enero de 2022, la Division Asesoria Juridica ha
efectuado el correspondiente contralor juridico formal;

CONSIDERANDO: 1°) que la Direccion General del Departamento de Desarrollo
Urbano entiende pertinente su aprobacion;

2°) que a los efectos de la firma del convenio se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en el Art. 280 de la Constitucién de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Aprobar el texto del convenio particular a suscribirse entre la Intendencia de Montevideo y la
Agencia Nacional de Vivienda en los siguientes términos:

CONVENIO. En la ciudad de Montevideo, el dia . .

comparecen POR UNA PARTE: la Agencia Namonal de V|V|enda (en adelante ANV)
representada en este acto por ............. Y o Lensucaidad de.............. , con domicilio en
calle Cerrito N.° 400 de la ciudad de Montevideo, RUT N.° 215913350010 y POR OTRA
PARTE: laIntendencia de Montevideo (en adelante IdeM) representada en este acto por ......
en su calidad de.... con domicilio en la Av. 18 de Julio N.° 1360 de la ciudad de Montevideo,
RUT N.° 211763350018, quienes acuerdan celebrar el presente convenio. PRIMERO:
ANTECEDENTES. I) La ANV es &l Organismo creado como servicio descentralizado por la
Ley N.° 18.125 que, dentro del nuevo sistema publico de vivienda, tiene entre sus fines el
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promover y facilitar el acceso a la vivienda, siendo uno de sus cometidos llevar a cabo las
politicas definidas en el plan quinquenal por el Ministerio de Vivienda y Ordenamiento
Territorial (MVOT). Las acciones de la ANV se realizan en un todo de acuerdo con los fines,
cometidos y atribuciones previstos por los articulos 10, 11y 12 de la citada ley. 11) La ldeM
dentro de sus politicas de planificacion territorial y habitacional ha realizado una serie de
acciones en diferentes zonas de la cuidad con el objetivo de recuperar areas degradadas, de
forma integral, abordando la problemética en su conjunto. Ello demanda, en las &reas de
renovacion urbana, €l realojo de asentamientos y fincas precarias mediante la construccién de
vivienda'y compra de vivienda usada. SEGUNDO: OBJETO. El objeto del presente convenio
es contribuir a la recuperacion de areas degradadas, de forma integral, abordando la
problematica en su conjunto mediante la coordinacion y realizacién de acciones conjuntas entre
laldeM y el Estado. A los efectos de poder dar cumplimiento a los objetivos generales, es
necesario abordar la relocalizacion de familias en situacion de vulnerabilidad socia através de
la compra de viviendas existentes en la trama formal de la ciudad. TERCERO: PERSONAS
BENEFICIARIAS. La postulacion de las familias procedera de cualquier Direccion General
de la IdeM o Municipio que tenga a su cargo €l proyecto o actuacion donde se asienta el
padrén. Dicha postulacion se realizara ante el Departamento de Desarrollo Urbano como
responsable del seguimiento del convenio, asumiendo la Division Tierrasy Habitat, 1a operativa
y articulacion con la ANV. La evaluacion de las familias postulantes, previo a su derivacion a
la ANV, larealizara el Servicio de Tierras y Vivienda y/o la Unidad Especial Ejecutora de
Atencidon a PIAI con el fin de verificar que estén comprendidas de acuerdo a perfil
socio-econdmico requerido para este programa. CUARTO: PROCEDIMIENTOS. La
adquisicion se podra realizar en todo € territorio nacional. A tales efectos se otorgara un plazo
de hasta 6 (seis) meses a partir de la notificacion a cada familia para que encuentre una
vivienda acorde con €l fin a que sera destinado y teniendo en cuenta el monto maximo referido
en la cldusula quinta de este convenio. Vencido este plazo podran perderse los beneficios del
realojo, salvo que por causas debidamente justificadas, o0 en caso de que la familia presente
viviendas y estas sean rechazadas por |os/as técnicog/as de la ANV, sea aconsgjable otorgar una
prorroga a referido plazo. Se establece que las fincas deben contar con condiciones de
habitabilidad suficientes para albergar alafamiliay tener latitulacion en formalegal. No seran
objeto de adquisicion las cesiones de derechos hereditarios, terrenos con mejoras, derechos
pOosesorios, cesiones de promesas de compraventa. En este Ultimo caso, se excepcionan aquellas
cesiones de promesas de compraventa que simultaneamente se escriture la compraventa
definitiva de adquisicion del inmueble. Las familias beneficiarias seran asistidas por un
profesional escribano/a que sera designado/a por la ANV a partir de una némina elaborada a
estos efectos por la Asociacion de Escribanos del Uruguay (AEU). A estos escribanog/as se les
abonara el 50% (cincuenta por ciento) de los honorarios fijados en el arancel con un minimo de
6 UR (seis unidades regjustables) més IVA mas 1 UR (una unidad regjustable) para gastos por
cada escritura que se realice. A estos efectos, la IdeM mantiene un convenio con la AEU,
firmado el 3 de setiembre de 2019. QUINTO. El monto a subsidiar o invertir es de hasta U$S
55.000,00 (délares americanos cincuenta y cinco mil) por vivienda a adquirir por nucleo
familiar aprobado, mas los gastos que se originen. Excepcionalmente, dicho monto se podra
aumentar hasta un 50% (cincuenta por ciento) mas los gastos que se originen, cuando existan
razones justificadas, las que se estableceran en el protocolo o reglamento operativo que
aprobara la |IdeM a tales efectos. Los gastos incluyen (no exclusivamente) el Impuesto a las
Transacciones Patrimoniales (ITP) comprador, comisién inmobiliaria (si corresponde), tasas,
certificados, sellados, timbres, constancias, gastos de gestion. Se incluird asimismo la tasa de
inscripcion registral de la escritura, la cual se realizara luego de firmado el documento. Se
aceptard que el precio de la vivienda a adquirir exceda los montos méaximo de subsidio
estipulados hasta un 20% (veinte por cientro): en estos casos, la diferencia en exceso entre €
monto maximo del subsidio y el valor de la vivienda sera de cargo de la familia beneficiaria a
igual que todo gasto extra que se genere a adquirir una vivienda de mayor valor y debera
integrarse a contado en la firma de la compraventa SEXTO: OBLIGACIONES DE LA
IdeM. a) Definir ala ANV las familias beneficiarias y remitirle, en su oportunidad, un informe
de titularidad de las familias que incluya: nhombre completo, cédula de identidad, edad y
parentesco de todos/as los/as integrantes, recomendacion sobre cantidad de dormitorios
necesariay sobre quiénes deberian ser logas titulares de lavivienda. b) Transferir ala ANV las
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partidas correspondientes a cada inmueble segun liquidacion proporcionada por la ANV que
incluird el precio de la compraventa mas los gastos que se originen, los honorarios del
escribano/ay los honorarios de ANV por concepto de servicios prestados. La ldeM se obliga a
realizar la transferencia dentro del plazo estipulado en el boleto de reserva. En caso de no
realizarse la compraventa por razones no imputables a la ANV, la IdeM pagara los gastos
incurridos hasta el momento. ¢) Brindar la informacién que le sea requerida por la ANV para el
buen cumplimiento de este convenio. d) Nombrar referente para evacuar consultas, hacer
tramites y todo tipo de gestién que este convenio requiera. SEPTIMO: OBLIGACIONES DE
LA ANV. a) Colaborar con las personas beneficiarias en la busgueda de viviendas. A tales
efectos realizaran charlas informativas y asesoramiento personalizado. b) Realizar €l informe de
habitabilidad de la vivienda respectiva. ¢) Valuar las viviendas que se presenten parala posible
adquisicion. d) Solicitar a la AEU ndmina de escribanos/as para actuar en el marco de este
convenio en funcion del acuerdo alcanzado por la ldeM con la AEU segun lo previsto en la
cldusula cuarta del presente. En base a esta ndmina, designar, asesorar, controlar y pagar al
escribano/a de la persona destinataria y 10s demas gastos emergentes de la compraventa en
funcion de los términos acordados en € presente. €) Supervisar a los/as escribanos/as externos
designados/as para las familias beneficiarias en € cumplimiento de las clausul as estipul adas por
laldeM paraincluir en los boletos de reservay en las escrituras de compraventa, asi como las
liquidaciones por todo concepto presentadas por el/la escribano/a externo. f) Una vez aprobada
la adquisicién de una vivienda'y comunicada gque fuera expresamente la aprobacion, realizar la
intermediacion entre el/la oferente de la solucion habitacional y la familia destinataria, a los
efectos de poder coordinar y posibilitar la realizacion de la transaccion que lleve a la
adquisicion de la finca por parte de la familia destinataria. g) Remitir oficio a la Division
Tierras y Habitat adjuntando liquidacion de la relocalizacion segin se detalla en el numeral
sexto, item b), a fin de obtener la autorizacién del gasto. El importe correspondiente a dicha
liquidacion debera ser transferido por laldeM ala ANV dentro del plazo estipulado en el boleto
de reserva en todos los casos. h) En cuanto se coordine lafecha de la compraventa, comunicarla
alaDivision Tierras y Habitat mediante correo electronico a los efectos que corresponda. Una
vez escriturado, la ANV confirmard por igual via la efectiva realizacion de la compraventa. i)
Designar referentes para el seguimiento del convenio y comunicarlo formalmente a la |deM
(Departamento de Desarrollo Urbano). OCTAVO: COSTO DE LOS SERVICIOS. De
acuerdo alo dispuesto por el articulo 14 literal B) de laLey N.° 18.125, la ANV se encuentra
facultada para cobrar |os servicios que preste en el marco del presente convenio. A esos efectos,
se acuerda que €l costo del servicio sera de 10 UR (diez unidades regjustables) mas IVA por
vivienda escrituraday 3 UR (tres unidades regjustables) mas VA por tasacion efectuada. Esta
cotizacion es para servicios prestados en todo € territorio nacional. NOVENO: RENDICION
DE CUENTAS. LaANV se obligaa dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ordenanza N.° 77
aprobada en sesion de fecha 29 de diciembre de 1999 por el Tribunal de Cuentas de la
Republica. DECIMO: MORA AUTOMATICA. La mora en e cumplimiento de las
obligaciones asumidas por las partes en el presente convenio se producira de pleno derecho por
el solo vencimiento de los términos acordados, o por larealizacion u omisién de cualquier acto
0 hecho que se traduzca en hacer o no hacer algo contrario a lo estipulado, sin necesidad de
protesto o interpelacion de clase alguna. DECIMO PRIMERQ: RESCISION. Se acuerda que
cualquiera de las partes podra rescindir unilateralmente este convenio si la otra parte incumple
alguna de las obligaciones asumidas, voluntad que se comunicara a la otra parte mediante
alguno de los mecanismos previstos en este convenio. DECIMOSEGUNDO: PLAZOS. El
presente convenio entrara en vigencia a partir de su suscripcion y se mantendra vigente por un
plazo de 3 (tres) afios, renovable autométicamente por periodos iguales, salvo que alguna de las
partes en forma unilateral manifieste su voluntad de no renovarlo, debiendo comunicarlo por
escrito a la otra parte con una antelaciéon minima de 60 (sesenta) dias a vencimiento del
periodo respectivo. DECIMOTERCERO: COMUNICACIONES. Cualquier notificacion o
intimacion que deban realizarse | as partes, se tendré por vélidamente efectuada si es hecha alos
domicilios constituidos en este documento, por medio de telegrama colacionado o cualquier
otro medio que diera plena certeza de su realizacion. Las partes constituyen domicilios
especiales para todos los efectos de este acuerdo, en los establecidos como suyos en la
comparecencia del presente convenio. DECIMOCUARTO: FIRMAS. Para constancia las
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partes suscriben el presente convenio en 3 (tres) ejemplares de igual tenor en €l lugar y fecha
indicados precedentemente.

2°.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Desarrollo Urbano, la facultad de suscribir el
convenio que se aprueba por €l numeral que precede.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Secretaria General para su transcripcion ala Agencia Nacional de
Vivienda, a Departamento de Recursos Financieros, a Servicio Relaciones Publicas, a la Contaduria
General, alaDivision Tierrasy Habitat y pase al Servicio de Tierrasy Viviendas.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0913/22

1.4
Expediente Nro.:

2016-7425-98-000200

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: que la Sra. Juana Filomena Harksen Sastre, Cl N.° 1.151.847-4 solicita se le
engjene el predio empadronado con el N.° 429.816 del ex -Barrio en Condominio N° 6, sito con frente a
la calle Esperanza N° 8035;

RESULTANDO: 1°) que €l Servicio de Tierras y Viviendas informa que: a) se
cumplieron los requisitos para proceder a la adjudicacion de dicho inmueble en los términos del numeral
1° de la Resolucion N° 4636/98 del 16/X1/98, b) se dio cumplimiento a lo dispuesto por Resolucion N°
961/05 del 28/11/05 en cuanto a abonar la suma de 2 UR, c) el solar se encuentra en condiciones
reglamentarias en virtud de que la evacuacion de las aguas servidas se resuelve dentro de su propia area
sin causar perjuicios a terceros/as y d) por 1o expuesto y teniendo en cuenta que el precio de la
enajenacion ha sido abonado en su totalidad, se propicia su regularizacion;

2°) que laDivision Tierras y Habitat presta su conformidad,;

CONSIDERANDO: 1°) que €l padron de obrados esta comprendido en aquellos
regulados por la Ley N.° 13.939 del 8/1/71, y en virtud de lo dispuesto por su articulo 7°, se habilita la
enajenacion sin necesidad de solicitar |a anuencia de la Junta Departamental de Montevideo;

2°) que la Direccion General del Departamento de Desarrollo
Urbano entiende que corresponde dictar resolucién en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Engjenar el predio empadronado con e N.° 429.816 del Ex -Barrio en Condominio N° 6, sito con
frente a la calle Esperanza N° 8035 a favor de la Sra. Juana Filomena Harksen Sastre, CI N.°
1.151.847-4.-

2°. Comuniquese a Municipio G, a Servicio Centro Comunal Zonal N° 12, al Departamento de
Secretaria General para conocimiento de la Junta Departamental de Montevideo y pase a Servicio de
Tierrasy Viviendas.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0914/22

1.5
Expediente Nro.:

2016-4701-98-000086

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: que se solicitod regularizar el establecimiento destinado a venta de vehiculos,
mecanica ligera para vehicul os propios y lavadero manual, ubicado en los predios empadronados con los
Nos. 68.440/41/42 y 68.582 sitos con frente a Bvar. José Batlle y Ordériez N.° 2314;

RESULTANDO: 1°) que por Resolucién N.° 3345/20 del 21/1X/20 se autoriz6 con
carécter precario y revocable la viabilidad de uso para dicho establecimiento;

2°) que € Servicio Contralor de la Edificacién informa que: @) no se
inicié tramite de habilitacion comercial dentro de los plazos estipulados, pese a las intimaciones
realizadas; b) con fecha 26 de octubre del 2021 se notificé a la empresa que se revocarian las
actuaciones, confiriendo 10 (diez) dias de plazo para tomar vistas de lo actuado, sin que se presentaran
descargos; ¢) no surgen permisos de construccion tramitados con posterioridad a la gestién de viabilidad
de usos para los padrones involucrados y d) por lo expuesto, se entiende que corresponde proceder ala
revocacion de la viabilidad de uso autorizada;

39 que la Divisién Espacios Publicos y Edificaciones se manifiesta de
conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Desarrollo Urbano
entiende pertinente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Revocar la viabilidad de uso autorizada por Resolucion N.° 3345/20 del 21/I1X/20 que regularizo el

establecimiento destinado a venta de vehiculos, mecanica ligera para vehiculos propios y lavadero
manual, ubicado en los predios empadronados con los Nos. 68.440/41/42 y 68.582 sito con frente al
Bvar. José Batlle y Orddiiez N.° 2314, por las razones mencionadas en |a parte expositiva de la presente
resolucion.-

2°. Comuniquese a Municipio E, alas Divisiones Transito y Limpieza, a los Servicios Centro Comunal
Zona N.° 6, de Instalaciones Mecénicas y Eléctricas, de Ingenieria de Tréansito, de Evaluacion de la
Calidad y Control Ambiental, alaUnidad de Logisticay pase al Servicio Contralor de la Edificacion.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

iGDoc - Resoluciones 49 de 228



iGDoc - Resoluciones 50 de 228



Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO 0915/22

1.6
Expediente Nro.:

2021-3260-98-000494

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las obras sin permiso constatadas en el inmueble ubicado en lacalle
Roque Graseras N.° 787, propiedad de la Sra. Mariel Algandra Olivera Schwarzwald CI N.°
3.285.228-7,

RESULTANDO: que el Servicio Contralor de la Edificacion informa que: a)
corresponderia aplicar una multa de 65 UR, segun lo que establece el literal A, numeral 4, articulo 15°
del Decreto N.° 21.626 promulgado el 23/IV/84, asi como lo dispuesto por Resolucion N.° 2287/13 del
3/V1/13; b) la Administracién ha agotado las instancias que han dado lugar a las presentes actuaciones y
¢) se dispuso la notificacion pertinente segun consta en obrados, no presentandose descargos,

CONSIDERANDO: que laDireccion General del Departamento de Desarrollo
Urbano expresa que en aplicacién de lo preceptuado por €l numeral 30, articulo 19° de la Ley N° 9.515
de 28/X/35, corresponde que las multas hasta 70 UR sean aplicadas por este Ejecutivo;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Aplicar una multa de 65 UR (sesenta y cinco unidades regjustables) a la Sra. Mariel Algandra
Olivera Schwarzwald ClI N.° 3.285.228-7, propietaria del inmueble ubicado en la calle Roque Graseras
N.° 787 y con domicilio en la Avda. Gral. Rivera N.° 4564, por las razones mencionadas en la parte
expositiva de la presente resolucion.-

2°. Comuniquese a la Unidad Multas del Servicio Gestion de Contribuyentesy pase a Servicio Contralor
de la Edificacion, quien remitira a la Unidad de Expedicion y Correo los formularios impresos de
acuerdo a lo determinado por el Art. R.97 del Volumen Il del Digesto a los efectos de notificar €l acto
administrativo a las personas infractoras, advirtiéndoles que disponen de un plazo de 30 (treinta) dias a
contar de la fecha de notificacion de la presente resolucion para el pago de la multa, bajo apercibimiento
de que, en caso de omision, seiniciardaccion judicial para su cobro.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
DESARROLLO URBANO -

.7
Expediente Nro.:

2016-9770-98-000132

Montevideo, 7 de marzo de 2022
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0773/22

1.1
Expediente Nro.:

2022-9067-98-000002

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Direccion General del
Departamento de Gestion Humanay Recursos Materiales;

RESULTANDO: 1°.) que solicita el pase en comision de lafuncionariadel Ministerio de
Trabagjo y Seguridad Social, Dra. Laura Bajac, para desarrollar tareas de Asesora en el citado
Departamento desde € 16 de febrero de 2022 y hasta la finalizacion del presente mandato departamental;

2°.) que asimismo solicita el pago alatitular de una compensacion mensual cuyo monto informé el
Servicio de Liquidacion de Haberes en Expediente 2021-9067-98-000023, equivalente a la diferencia
entre la remuneracion que percibe en su organismo de origen y la correspondiente a un Grado SIR 18 en
régimen de 8 (ocho) horas diarias de labor;

3°.) que por Resolucion No. 75 de fecha 9 de febrero de 2022 el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social autoriz6 dicho pase en comision desde el 16 de febrero de 2022 y hasta la finalizacion del
presente mandato departamental;

4°) que el Equipo Técnico Asesoria Juridica del Departamento de Gestion Humana y Recursos
Materiales se manifiesta de conformidad,;

CONSIDERANDO: que se estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Aceptar €l pase en comision a esta Intendencia de la funcionaria del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, Dra. Laura Bgac, Cl N° 2.582.533, para desempefiar tareas de Asesora en €
Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales, desde el 16 de febrero de 2022 y hasta la
finalizacion del presente mandato departamental .-

2°.- Autorizar el pago alatitular de obrados de una compensacion mensual de acuerdo a lo informado
por el Servicio de Liquidacion de Haberes en Expediente 2021-9067-98-000023, equivalente a la
diferencia de la remuneracién que percibe en su organismo de origen y la correspondiente a un Grado
SIR 18 en régimen de 8 (ocho) horas diarias de labor, desde €l 16 de febrero de 2022 y hasta el 31 de
diciembre de 2022.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Secretaria General, a fin de cursar la nota correspondiente, a los
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Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las
Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistemas Informaticos y previa intervencion de
Contaduria General, pase por su orden al Sector Despacho del Departamento de Gestion Humana y
Recursos Materiales, para la notificacion correspondiente, y a Servicio de Administracion de Gestion

Humana, a sus efectos.-

Firmado electr onicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.
|Firmad0 electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

1.2

0775/22

Expediente Nro.:

2022-5112-98-000006

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: laResolucion N° 0647/22 de fecha 9 de febrero de 2022 que contrat6 a varias
ciudadanas como resultado del concurso abierto N° 679-0O1/11 dispuesto por Resolucion N° 2708/11 de
fecha 16 de junio de 2011, con destino al Servicio Flnebrey Necropolisy alaDivisién Limpieza;

RESUL TANDO: gue corresponde modificar la citada resolucion estableciendo que
donde dice "Carrera 1101 - Auxiliar de Atencion a Publico y Apoyo" debe decir "Carrera 1102 -
Auxiliar General y de Higiene Ambiental”;

CONSIDERANDO: gue se estima procedente €l dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. - Modificar la Resolucién N° 0647/22 de fecha 9 de febrero de 2022 que contraté a varias ciudadanas
como resultado del concurso abierto N° 679-0O1/11 dispuesto por Resolucion N° 2708/11 de fecha 16 de
junio de 2011, estableciendo que donde dice "Carrera 1101 - Auxiliar de Atencion al Publico y Apoyo™
debe decir "Carrera 1102 - Auxiliar General y de Higiene Ambiental” .-

2°.- Comuniquese a los Departamento de Desarrollo Urbano y de Desarrollo Ambiental, alas Divisiones
Administracion de Personal y Limpieza, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, de Liquidacion de Haberes y Funebre y Necrépolis, a las Unidades Informacién de Personal y
Comunicaciones a Sistemas Informaticos y pase a la Unidad Seleccion y Carrera Funcional, para la
notificacion correspondiente y a Servicio de Administracion de Gestion Humana, debiendo volver las
presentes actuaciones a la Unidad Selecciéon y Carrera Funcional para €l archivo en la carpeta del
CONCUrso.-

Firmado electr 6nicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0777/22

1.3
Expediente Nro.:

2021-5507-98-000046

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Secretaria de Empleabilidad parala
Inclusion Social;

RESULTANDO: 1°) que solicita prorrogar la contratacion del funcionario Sr. Gustavo
Belarra, dispuesta por Resolucion N° 3580/21 de fecha 22 de setiembre de 2021, en las mismas
condiciones, con la misma remuneracion y beneficios que viene percibiendo;

2°.) que la Division Politicas Sociales y el Departamento de Desarrollo Social se manifiesta de
conformidad;

CONSIDERANDO: que la Direcciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar, apartir del 1° de enero y hastael 31 de diciembre de 2022, |a contratacion del funcionario
Sr. Gustavo Belarra, CI N° 3.138.882, para continuar desempefiando tareas en la Secretaria de
Empleabilidad para la Inclusién Social, en régimen de 30 (treinta) horas semanales de labor, con una
remuneracion mensual equivalente a Grado SIR 12, mas los beneficios sociales y los incrementos
salariales que se otorguen a personal .-

2°.- Establecer que la erogacion resultante sera atendida con cargo a los Subrubros equivalentes a los
codigos de Liquidacién de Haberes correspondientes.-

3°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Financieros, de Secretaria General y de Desarrollo
Social, ala Division Politicas Sociales, ala Secretaria de Empleabilidad para la Inclusion Social, parala
notificacion correspondiente, alos Servicios de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas, a la Unidad Informacion de Personal y previa intervencion de Contaduria
General, pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Firmado electr onicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS. |
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0769/22

1.4
Expediente Nro.:

2022-2514-98-000002

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Gestion Unificada de
Proyectos de Desarrollo;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de
labor a la funcionaria Sra. Diana Pandiani, quien fue trasladada por Resolucion N° 4825/21 de 13 de
diciembre de 2021, debido alalamultiplicidad de tarea que desarrolla, cuyo detalle luce en obrados,

2°.) que la Division Promocion Econdémicay el Departamento de Desarrollo Econémico se manifiestan
de conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido, autorizando por via
excepcion la extension horaria solicitada;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor alafuncionaria Sra. Diana Pandiani, Cl
N° 4.415.064, en caracter de excepcion, a partir de la notificacion de la presente resolucién y por el
término de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante seré atendida con cargo a los rubros, subrubros y renglones
gue corresponda segun tabla de equivalencia con los Cédigos de Liquidacién de Haberes.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Econdémico, a la Divisién Promocién Econémica, alos
Servicios de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, a las
Unidades Informacién de Personal y Gestion Unificada de Proyectos de Desarrollo, para la notificacion
correspondiente y previa intervencion de Contaduria General, pase al Servicio de Administracion de
Gestion Humana, a sus efectos.-

Firmado electr onicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0882/22

1.5
Expediente Nro.:

2022-1253-98-000009

Montevideo, 23 de febrero de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por e Servicio Centro Comunal Zonal N°

RESULTANDO: 1°) que solicita se restituya al funcionario Arg. Pedro Vasgué al
régimen de extension horariaa 6 (seis) horas diarias de labor, quien por Resolucion N° 0641/22 de fecha
9 de febrero de 2022 fue excluido de la renovacion de extensiones horarias, al superar los dias de licencia
médica permitidos en la reglamentacién vigente;

2°.) que el Municipio F se manifiesta de conformidad;

3°.) que e Servicio de Salud y Seguridad Ocupacional informa que habiendo analizado |os causales de su
licencia médica, surge que 14 (catorce) de esos dias son por COVID, no generando demérito, y restando
entonces 10 dias de licencia médica que no le suspenden la extension horaria;

4°) que la Unidad Auditoria de Personal informa gue el funcionario de obrados no presenta ninguna otra
causal que impidalarenovacion del régimen extension horaria;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Dgjar sin efecto la Resolucion N° 0641/22 de fecha 9 de febrero de 2022 respecto al funcionario Arg.
Pedro Vasgué, Cl N° 3.900.890, renovando a partir de su vencimiento y hasta €l 31 de enero de 2023, su
régimen de extension horaria a 6 (seis) horas diarias de labor .-

2°.- Comuniquese a Municipio F, alos Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas,
de Liquidacion de Haberes y Centro Comunal Zonal N° 9, para la notificacion correspondiente, a la
Unidad Informacién de Persona y previa intervencion de Contaduria General, pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Firmado electr onicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr 6nicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS. |
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0771/22
1.6

Expediente Nro.:

2022-5112-98-000011

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Direccion General del
Departamento de Gestion Humanay Recursos Materiales;

RESULTANDO: 1°) que solicitala designacion interina de la funcionaria Sra. Natalia
Isi en el puesto de Direccion de Gestion de Retribuciones, con una dedicacién horaria de 40 (cuarenta)
horas semanales de labor, a partir del 1° de febrero de 2022;

2°)) que €l Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que el puesto
DS5125-0 no tiene titular ni interinato vigente, y por tanto no existen impedimentos normativos para
acceder alo solicitado, al amparo delos Arts. D.135, R.351.6 y ssdel Vol 111 del Digesto;

3°) gue laDivision Administracién de Personal se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: que €l Departamento de Gestién Humana y Recursos Materiales
estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Designar interinamente en el puesto DS5125-0 - Direccién Gestion de Retribuciones clasificado en
el Escalafon Conduccién, Subescalafon Direccion Superior, CarreraDS1, Nivel de Carrerall, Grado SIR
19, alafuncionaria Sra. Natalia lsi, Cl N° 3.945.397, a partir del 1° de febrero de 2022 y por el término
de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la funcionaria percibira la diferencia de sueldo existente entre su nivel de retribucién
y el correspondiente al del puesto que pasa a ocupar en forma interina a partir de los 30 (treinta) dias
consecutivos del desempefio de la nueva funcion, de conformidad con lo establecido en los Arts. D.135,
R.351.6 y ssdel Vol Il del Digesto.-

3°.- Asignar ala citada funcionaria extensién horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor, a partir del 1° de
febrero de 2022 y por el término de 6 (seis) meses.-

4°.- Comuniquese ala Division Administracion de Personal, alos Servicios de Planeamiento Estratégico
y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, para la notificacion correspondiente, ala Unidad
Informacién de Personal y previa intervencion de Contaduria General, pase al Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-
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Firmado electr6nicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

|Firmad0 electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

iGDoc - Resoluciones 60 de 228



Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0768/22

1.7
Expediente Nro.:

2021-5123-98-000236

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: lapartida anual destinada a la adquisicion de Gtiles escolares o liceales para
log/las funcionarios/as que tengan a su cargo hijos/as menores, 0 menores a su cargo por resolucion
judicial, creada por € Art. 41° del Decreto N° 24.754, de fecha 6 de diciembre de 1990;

RESULTANDO: que & Servicio de Liquidacion de Haberes eleva un informe con los
importes sugeridos de dicha partida para el afio 2022;

CONSIDERANDO: 1°) que el Equipo Técnico Asesoria Juridica del Departamento de
Gestion Humana y Recursos Materiales informa en referencia a dicha partida anual que €l articulo 288
del Texto Ordenado de Beneficios Funcionales (TOBEFU) consigna que: "El monto a acreditar o pagar
se determinara anualmente por Convenio a suscribirse con la Cooperativa Municipal";

2°.) que agrega que desde el punto de vista juridico, se trata de una contratacion directa que encuadraria
en lo establecido en el numeral 10) del articulo 33 del Texto Ordenado de Contabilidad y Administracién
Financiera: "Cuando medien probadas razones de urgencia no previsibles o no sea posible la licitacién,
concurso de precios o remate publico, o su realizacion resienta seriamente €l servicio, extremos cuya
invocacion debera fundamentarse en forma detallada, constituyendo un aspecto sustancial en la
motivacion del acto que dispone el procedimiento de excepcion';

3°.) que la Direccion Genera del Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales estima
procedente el dictado de resolucién aprobando € convenio a suscribirse con la Cooperativa Municipal;

4°) que alos efectos de dotar de mayor agilidad a sistema asegurando su gercicio eficiente, se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en el Art. 280 de la Constitucién de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Aprobar €l texto del convenio afirmarse entre esta Intendenciay la Cooperativa Municipal, referente
ala distribucion de la partida anual destinada a la adquisicion de Utiles escolares o liceales para log/las
funcionarios/as que tengan a su cargo hijos/as menores, 0 menores a su cargo por resolucion judicial, que
tengan entre 4 (cuatro) afios cumplidos al 10 de mayo proximo y 16 (dieciséis) afios cumplidos a la
misma fecha:

CONVENIO: En la ciudad de Montevideo, € dia ......c.cccoceevvieninneninienne POR UNA PARTE: la
Intendencia de Montevideo, con domicilio en Av. 18 de Julio N° 1360, representada por
...................................... y POR OTRA PARTE: la Cooperativa Municipal (en adelante: "La
Cooperativa'), representada por [0S SI€S. .....cccevveeiiieiiie i en su caracter de Presidente y
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Secretario, respectivamente, segun certificado notarial que acredita sus calidades y atribuciones, con
AdOMICHTIO BN e

ACUERDAN EN CELEBRAR EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERO: Antecedentes
I) El articulo 41° del Decreto N° 24.754 cre6 una partida anual destinada a la adquisicion de dtiles
escolares o liceales para log/las funcionarios/as que tengan a su cargo hijos/as menores, 0 menores a su
cargo por resolucion judicial .-

I Por Resolucion N° 4687/98 del 16 de noviembre de 1998 y su modificativa N° 642/11 de fecha 10 de
febrero de 2011 se aprobd la reglamentacion del precitado articulo.-

SEGUNDO: Objeto El objeto del presente convenio es otorgar a la Cooperativa una partida de dinero
con la finalidad de que ésta suministre Utiles escolares o liceales a los sujetos beneficiados de acuerdo a
las normas referidas anteriormente. EI monto a acreditar o pagar sera el siguiente: a) hasta $ 2.400,00
(pesos uruguayos dos mil cuatrocientos) por hijo/a con derecho, a log/las funcionarios/as hasta el Grado
SIR 12 incluido o que perciban salario equivalente; b) hasta $ 1.950,00 (pesos uruguayos mil
novecientos cincuenta) por hijo/a con derecho, alog/las restantes funcionarios/as.-

TERCERO: Obligaciones dela Intendencia: La Intendencia se compromete a aportar ala Cooperativa
una partida equivalente en pesos uruguayos a costo de los materiales suministrados por ésta, y de la cual

la Cooperativa debera rendir cuentas en laforma de estilo. La Intendencia realizara pagos parciales cada
vez que la Cooperativa justifique la entrega de Utiles alos beneficiarios.-

CUARTO: Obligaciones de la Cooperativa: La Cooperativa se compromete a entregar Utiles escolares
o liceales a los sujetos beneficiarios, de acuerdo a las normas citadas en la clausula Primera. La
Cooperativa se obliga a tener dentro de su mercaderia los Utiles minimos necesarios que son de exigencia
normal en escuelas o liceos y que los mismos sean de un nivel de calidad aceptable, con precios no
superiores a los de plaza. Se adjuntara a este convenio, a modo de gjemplo y en un plazo no mayor a7
(siete) dias anteriores a comienzo del afo lectivo, lalista de materialesy sus precios, la que se considera
parte de este documento.-

QUINTO: Plazos 1) Este convenio regira durante todo el afio 2022, salvo la facultad de rescision que se
dira més adelante. Il) Los beneficiarios podrén hacer uso del beneficio otorgado por las normas
precitadas, con un plazo maximo de 3 (tres) meses desde €l inicio oficial del afio lectivo. La Cooperativa
acepta € referido plazo, aceptando que si €l beneficiario no utiliza el beneficio en el plazo citado, la
Intendencia no tendréa responsabilidad alguna por su pago.-

SEXTO: Rescisiéon El incumplimiento de lo acordado entre las partes habilitara a la revocacion del
presente instrumento en forma unilateral y automatica, sin necesidad de interpelacion judicial o
extrgjudicial alguna, y mediante notificacion de la voluntad rescisoria mediante telegrama colacionado
con aviso de recibo o cualquier otro medio de comunicacion fehaciente.-

SEPTIMO: No exclusividad: Se establece que la Cooperativa no tendré la exclusividad para el
suministro de materiales a los beneficiarios de conformidad con lo establecido por € Art. 5° de la
Resolucion N° 4.687/98 del 16 de noviembre de 1998.-

OCTAVO: Derogacion El presente convenio deroga anteriores firmados entre las mismas partes y con
el mismo objeto. -
Y para constancia se firman dos gy emplares deigual tenor en el lugar y fecha indicados ut-supra.-

2°.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales la
facultad de firmar el convenio con la Cooperativa Municipal .-

3°.- Comuniquese al Departamento de Secretaria General para su conocimiento y afin de cursar notaala
Cooperativa Municipa y ala Asociacion de Empleados/as y Obreros/as Municipales (ADEOM), atodos
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los Municipios y todos los Departamentos, quienes o pondran en conocimiento de sus respectivas
dependencias, y pase ala Division Administracion de Personal, a sus efectos.-

Firmado electr onicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES O7rai22

1.8
Expediente Nro.:

2022-9000-98-000009

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Contador General;

RESULTANDO: 1°.) que solicita asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de
labor alafuncionaria Lic. en Admin, Elizabeth Cisnero, hasta la culminacion de implantacion del nuevo
sistema SAP, para continuar con dicho régimen horario en e cual se desempefiaba hasta su designacion
dispuesta por Resolucion N° 0463/22 de fecha 24 de enero de 2022;

2°.) que e Equipo Técnico Asesoria Juridica del Departamento de Gestion Humana y Recursos
Materiales, aconseja acceder alo solicitado a partir del 1° de febrero de 2022;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor ala funcionaria Lic. en Admin, Elizabeth
Cisnero, Cl N° 4.357.124, a partir del 1° de febrero de 2022 y hasta la culminacion de implantacion del
nuevo sistema SAP, o como méximo por el término de 6 (seis) meses.-

20.- Establecer que la erogacion resultante serd atendida con cargo a los Rubros, Subrubrosy Renglones
gue corresponda seguin tabla de equivalencia con los Codigos de Liquidacién de Haberes.-

3%- Comuniquese a Contador General, para la notificacion correspondiente, a la Division
Administracién de Personal, alos Servicios de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas, a la Unidad Informacion de Personal y previa intervencion de Contaduria
General, pase a Servicio de Administracién de Gestion Humana, a sus efectos.-

Firmado electr onicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr 6nicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS. |
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0916/22

.1
Expediente Nro.:

2022-5112-98-000022

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas;

RESULTANDO: 1°) que debido ala necesidad de mantener la actual capacidad de
trabajo, solicita asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de labor alas funcionarias Lic. Bettina
Spétola y Lic. Cecilia del Rio, ganadoras del Concurso Interno No 1318-P/20, de la carrera 5222 -
Licenciado/a en Administracion, designadas por Resolucion No 0463/22, del 24/01/22, quienes
comenzaron a desempefiar su nuevo cargo el 1° de febrero de 2022;

2°.) que la Unidad Informacion de Personal informa que existe cupo disponible para atender 1a presente
solicitud;

CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de labor a las funcionarias Lic. Bettina Spétola,
2.970.142, y Lic. Ceciliadel Rio, Cl N°4.192.804, a partir del 1° de febrero de 2022 y por € término de
6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante sera atendida con cargo alos Rubros, Subrubros 'y Renglones
gue corresponda segun tabla de equivalencia con los Cédigos de Liquidacién de Haberes.-

3°.- Comuniquese ala Divisiéon Administracion de Personal, alos Servicios de Liquidacion de Haberes y
de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, para las notificaciones correspondientes, a la
Unidad Informacion de Personal y previa intervencion de Contaduria General, pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0917/22

1.2
Expediente Nro.:

2022-1425-98-000079

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con el funcionario Sr. Gabriel Amalla,
quien se desempefia en la Unidad Region Montevideo Este;

RESULTANDO: 1°.) que solicita la baja del régimen de extension horaria a 6+2 (seis
maés dos) horas diarias de |abor, por motivos personales, a partir del 8 de febrero de 2022;

2°) que la Division Limpieza y el Departamento de Desarrollo Ambiental se manifiestan de
conformidad;

CONSIDERANDO: que se estima procedente €l dictado de resolucion correspondiente;
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

1°.- Degjar sin efecto respecto del funcionario Sr. Gabriel Amalla, ClI N° 4.729.845, el régimen de
extension horariaa 6+2 (seis méas dos) horas diarias de labor, a partir del 8 de febrero de 2022.-

2°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Ambiental, a la Division Limpieza, a la Gerencia
Gestiéon Operativa de Limpieza, alos Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y
de Liquidacion de Haberes, a las Unidades Informacion de Personal y Region Montevideo Este, parala
notificacion correspondiente y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0918/22

1.3
Expediente Nro.:

2022-1560-98-000001

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la funcionaria Sra. Albana Legnani,
quien se desempefiaen el Servicio de Administracion de Saneamiento;

RESULTANDO: 1°.) que solicita se disminuya su carga horaria, pasando de 48
(cuarentay ocho) horas semanales a 40 (cuarenta) horas semanal es, por motivos personales;

2°.) que el Servicio de Administracion de Saneamiento, la Division Saneamiento y el Departamento de
Desarrollo Ambiental se manifiestan de conformidad;

3°.) que la Unidad Informaciéon de Persona informa que la citada funcionaria fue contratada por
Resolucién N° 4431/14 de fecha 6 de octubre de 2014 como resultado del concurso abierto N°
797-E2/12 para cumplir funciones de contrato de la Carrera 3203 - AYUDANTE TECNOLOGICO, en
régimen de 48 (cuarenta y ocho) horas semanales de labor, que puede incluir sdbados, domingos y
feriados, méas una compensacion del 30% (treinta por ciento) sobre el sueldo base de 30 (treinta) horas
semanales, con los beneficios socialesy los incrementos sal arial es que se otorguen a los funcionarios;

4°) que el Equipo Técnico Asesoria Juridica del Departamento de Gestion Humana y Recursos
Materiales informa que desde € punto de vista juridico, no existirian impedimentos para modificar su
contratacion, en lo relativo ala carga horaria semanal, que pasaria a ser 40 (cuarenta) horas, adecuando
la compensacién ala carga horaria ef ectivamente cumplida;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Modificar la contratacion de lafuncionaria Sra. Albana Legnani, Cl N° 4.188.352, estableciendo que
su carga horaria sera 40 (cuarenta) horas semanales de labor, a partir de la notificacién de la presente
resolucion, adecuando la compensacion ala carga horaria efectivamente cumplida.-

2°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Ambiental, ala Division Saneamiento, alos Servicios
de Liquidacion de Haberes, de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Administracion
de Saneamiento, para la notificacion correspondiente, a la Unidad Informacion de Personal y pase a
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Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

.4

0919/22

Expediente Nro.:

2021-1001-98-001182

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Intendencia de Rocha;

RESULTANDO: 1°) que solicita el pase en comision del funcionario Sr. Angel
Sequeira, quien se desempefia en la Unidad Regién Montevideo Este, hasta la finalizacién del presente
mandato departamental;

2°.) que el Departamento de Desarrollo Ambiental se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: que se estima procedente dictar la resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar € pase en comision ala Intendencia de Rocha del funcionario Sr. Angel Sequeira, Cl N°
4.515.448, a partir de la notificacion de la presente resolucion y hasta la finalizacion del presente
mandato departamental .-

2°.- Establecer que finalizada la comision, el funcionario deberd reintegrarse de inmediato al
cumplimiento de sus tareas en la Intendencia de Montevideo, presentandose ante la Unidad Regién
Montevideo Este, cuyo Director/a sin mas tramite hara las comunicaciones del caso ante |os Servicios de
Administracion de Gestion Humana (Unidad Informacién de Personal) y de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese a los Departamentos de Desarrollo Ambiental y de Secretaria General, afin de cursar
la nota correspondiente, a la Division Limpieza, a la Gerencia Gestion Operativa de Limpieza, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las
Unidades Informacion de Personal, Comunicaciones a Sistemas Informéticos y Region Montevideo Este,
para la notificacion correspondiente, y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus
efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0920/22
1.5

Expediente Nro.:

2021-3350-98-000387

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucién N° 0620/22 de fecha 7
de febrero de 2022 que autoriz6 el pago alafuncionaria Arg. Karen Leider, de la compensacién (Codigo
182) que perciben los arquitectos asesores de Municipio/Centro Comunal Zonal, correspondiente a la
diferencia salarial entre la remuneracion de su cargo presupuestal y la del Nivel | de la Carrera 5201 -
Arquitecto/a, Grado SIR 18, apartir de lanotificacion y por €l término de 6 (seis) meses;

RESULTANDO: 1°) que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de la Republica
observo el gasto por contravenir lo dispuesto en €l articulo No. 86 de la Constitucion de la Republica;

2°) que el Equipo Técnico de Asesoria Juridica del Departamento de Gestion Humana y Recursos
Materiales informa que si bien la compensacion autorizada a la citada funcionaria no se encuentra
prevista presupuestalmente, esta dentro de las potestades de la Sra. Intendenta lareiteracion del gasto;

CONSIDERANDOQO: lo previsto en €l articulo No. 211 literal B) de la Constitucién de la
Republica'y en € articulo No. 114 del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion
Financiera del Estado (TOCAF);

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.-Reiterar €l gasto dispuesto por Resolucion N° 0620/22 de fecha 7 de febrero de 2022 relativo al pago
alafuncionaria Arg. Karen Leider, ClI N° 2.624.354, de |la compensacion (Codigo 182) que perciben los
arquitectos asesores de Municipio/Centro Comunal Zonal, correspondiente a la diferencia salarial entre
la remuneracion de su cargo presupuestal y ladel Nivel | de la Carrera 5201 - Arquitecto/a, Grado SIR
18, apartir delanotificacion y por €l término de 6 (seis) meses.-

2°.-Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria Generadl .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0921/22

1.6
Expediente Nro.:

2022-6003-98-000010

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Gerencia Tecnologia de la
Informacion;

RESULTANDO: 1°) que solicita prorrogar la contratacién del funcionario A. Inf. Daniel
Pedraja, designado por Resolucion N° 0511/20 de fecha 27 de enero de 2020 como resultado del
concurso interno de oposicion y méritos N° 1213-1C/18 para cubrir 1 (una) funcion de contrato de |C536
- DIRECTOR/A DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS, debido a que ha desempefiado sus tareas en
forma destacada;

2°.) que el Departamento de Desarrollo Sostenible e Inteligente se manifiesta de conformidad,;

3°.) que la Unidad Informacion de Personal informa que corresponderia renovar su contratacion por un
segundo periodo de 2 (dos) afios;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion Humana 'y
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar, por un segundo periodo de 2 (dos) afios, la contratacion del funcionario A. Inf. Daniel
Pedraja, Cl N° 4.610.592, designado por Resolucién N° 0511/20 de fecha 27 de enero de 2020 como
resultado del concurso interno de oposicion y méritos N° 1213-1C/18 para cubrir 1 (una) funcion de
contrato de 1C536 - DIRECTOR/A DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS, en |os mismos términos y
condiciones en |os que se viene desempefiando.-

2°.- Establecer que la erogaci6n resultante se atendera con cargo alos cédigos de Liquidacién de Haberes
correspondientes.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Sostenible e Inteligente, a la Division Administracion
de Personal, ala Gerencia Tecnologia de la Informacion, alos Servicios de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades Informacion de Personal, Seleccion
y Carrera Funcional, Comunicaciones a Sistemas Informéticos y Administraciéon de Sistemas, para la
notificacion correspondiente y previa intervencion de Contaduria General pase al Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0922122

.7
Expediente Nro.:

2022-0015-98-000039

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Municipio D;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de
labor ala funcionaria Cra. Maria Victoria Gonzédlez, para atender €l incremento de las tareas del sector
presupuesto, no solamente de fuente departamental, sino también del Fondo de Inversién parala Gestion
de los Municipios de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, que tiene gran incidencia en el
presupuesto global del citado Municipio;

2°.) que laDivisién Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacién se manifiesta de conformidad,

3°.) que la Unidad Informacion de Personal informa que el referido Municipio tiene cupo disponible para
la presente solicitud,;

CONSIDERANDO: que laDireccion Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucién en tal sentido, a partir de la notificacion
de la presente resolucién y hastael 31 dejulio de 2022;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor a la funcionaria Cra. Maria Victoria
Gonzdlez, Cl N° 4.082.467, a partir de la notificacion de la presente resoluciéon y hasta el 31 de julio de
2022.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante sera atendida con cargo a los Rubros, Subrubros 'y Renglones
gue corresponda seguin tabla de equivalencia con los Codigos de Liquidacién de Haberes.-

3°.- Comuniquese a Municipio D, para la notificacién correspondiente, a la Divisién Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion, a los Servicios de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas, a la Unidad Informacion de Personal, y previa intervencién de
Contaduria General, pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
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MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0923/22
1.8

Expediente Nro.:

2022-3340-98-000027

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por e Servicio Centro Comunal N° 12;

RESULTANDO: 1°) que solicitala prorroga de la compensacion especial mensual que
percibe la funcionaria Arq. Monica Longo, cuya ultima prorroga fue dispuesta por Resolucion N°
0087/21 de fecha 11 de enero de 2021, por las tareas de asesoramiento que desempefia para el citado
Servicioy parael Municipio G;

2°.) que € referido Municipio y la Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion se
manifiestan de conformidad,;

3°) que @ Servicio de Liquidacion de Haberes informa en actuacion N° 7 el monto de la compensacion
especial mensual de que se trata;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar a partir del 1° de enero y hasta € 31 de diciembre de 2022, € pago de la compensacion
especial mensual a la tarea (codigo 182), segin el monto indicado en actuacion N° 7, que percibe la
funcionaria Arg. Monica Longo, Cl N° 1.932.261..-

2°.- Establecer que la erogacion resultante serd atendida con cargo a los codigos de Liquidacion de
Haberes correspondientes.-

3°.- Comuniguese a Departamento de Recursos Financieros, a Municipio G, a la Division Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion, a los Servicios de Liquidacion de Haberes, de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas y Centro Comunal Zonal N° 12, para la notificacion
correspondiente, ala Unidad Informacion de Personal y previaintervencién de Contaduria General, pase
a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

iGDoc - Resoluciones 77 de 228



Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0924/22

1.9
Expediente Nro.:

2022-5112-98-000004

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas;

RESULTANDO: 1°) gue solicita asignar alafuncionaria Sra. Florencia Barbeito una
compensacion especial mensual, segun lo indicado en la actuacion No. 1, apartir del 1° de noviembre de
2021 y hasta la culminacion del Programa de Jornales Solidarios, porque a sus tareas habituales, se
sumaron otras relacionadas con el mencionado programa, cuyo detalle luce en obrados;

2°.) que laDivisién Administracion de Personal sugiere acceder alo solicitado;

CONSIDERANDO: que la Direcciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido, a partir del 1° de
noviembre de 2021 y hasta el 31 de marzo de 2022,

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar a la funcionaria Sra. Florencia Barbeito, Cl N° 4.890.054, el pago de una compensacion
especial mensual, segun lo informado en la actuacion No. 1, apartir del 1° de noviembre de 2021 y hasta
el 31 de marzo de 2022, por €l motivo referido en la parte expositiva de la presente resol ucién.-

2°.- Establecer que la erogacién resultante sera atendida con cargo a los cédigos de Liquidaciéon de
Haberes correspondientes.-

3°.- Comuniquese ala Division Administracion de Personal, alos Servicios de Liquidacién de Haberesy
de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, para la notificacién correspondiente, a la Unidad
Informacién de Personal y previaintervencién de Contaduria General pase al Servicio de Administracion
de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
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OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0925/22

11.10
Expediente Nro.:

2022-0012-98-000032

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Municipio B;

RESULTANDO: 1°) que solicita la designacion interina de la funcionaria Sra.
Fiorella Risso en el puesto de Jefatura Administrativa J2, ante la necesidad de cubrir el puesto
actualmente vacante en dicho Municipio para asi adaptar la gestion a cumplimiento del plan de
desarrollo quinquenal;

2°,) que la Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion se manifiesta de conformidad;

3°) que e Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para acceder a lo solicitado, al amparo de los Arts. D.135, R.351.6 y ss del
Vol Il del Digesto;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humana
y Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Designar interinamente en el puesto J1205 - Jefatura de Administracion de Municipio, clasificado en
el Escalafon Conduccion, Subescalafon Jefatura, Carrera J2, Nivel de Carrera Il, Grado SIR 10, a la
funcionaria Sra. Fiorella Risso, CI N° 4.600.841, a partir de la notificacion de la presente resolucion y
hasta tanto la vacante se llene por concurso o por el término de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la funcionaria percibira la diferencia de sueldo existente entre su nivel de retribucién
y el correspondiente al del puesto que pasa a ocupar en forma interina a partir de los 30 (treinta) dias
consecutivos del desempefio de la nueva funcion, de conformidad con lo establecido en los Arts. D.135,
R.351.6 y ssdel Vol Il del Digesto.-

3°.- Comuniquese a Municipio B, para la notificacion correspondiente, a la Division Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas y de Liquidacion de Haberes, a la Unidad Informacién de Personal y previa intervencion de
Contaduria General, pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0926/22

.11
Expediente Nro.:

2022-6410-98-000039

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por € Servicio de Regulacién Territorial;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de
labor alas funcionarias Arg. Veronica Calliari y Sra. Laura Vinagre, quienes realizarén tareas de apoyo
en laUnidad de Viabilidad de Uso;

2°.) que la Division Planificacion Territorial y e Departamento de Planificacion se manifiestan de
conformidad;

3°.) que la Unidad Informacion de Personal informa que el Departamento de Planificacion cuenta con
cupo disponible para atender la presente solicitud,;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en el sentido solicitado, a partir de la
notificacion de la presente resolucion y por el término de 6 (seis) meses;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor a las funcionarias Arg. Verénica Calliari,
Cl N° 2.510.265 y Sra. Laura Vinagre, ClI N° 1.855.832, a partir de la notificacion de la presente
resoluciony por el término de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante sera atendida con cargo a los Rubros, Subrubros 'y Renglones
gue corresponda segun tabla de equivalencia con los Cédigos de Liquidacién de Haberes.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Planificacion, a la Division Planificacion Territorial, a los
Servicios de Liquidacion de Haberes, de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de
Regulacion Territorial, para la notificacion correspondiente, a la Unidad Informacion de Personal y
previa intervencion de Contaduria General, pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a
sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0927/22

11.12
Expediente Nro.:

2019-1071-98-000203

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0619/22 de fecha 7
de febrero de 2022 que prorrogd el pago de la compensacién mensua extraordinaria (codigo 360), que
percibe €l funcionario Sr. Ricardo Antunez, a partir de su vencimiento y hasta el 31 de diciembre de
2022, por €l uso de su equipo fotogréfico;

RESULTANDO: 1°) que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de la
Republica observé el gasto por contravenir 1o dispuesto en el articulo No. 86 de la Constitucién de la
Republica;

2°) que la Asesora Letrada del Departamento de Secretaria General informa que corresponde la
reiteracion del gasto de acuerdo alo previsto en el articulo No. 211 literal B) de la Constitucién de la
Republica y en el articulo 114 del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion
Financiera del Estado (TOCAF);

CONSIDERANDOQO: lo previsto en la mencionada normativa;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Reiterar € gasto dispuesto por Resolucion N° 0619/22 de fecha 7 de febrero de 2022 relativo a pago
de la compensacién mensual extraordinaria (codigo 360), que percibe el funcionario Sr. Ricardo
Antanez, Cl N°1.884.441, apartir de su vencimiento y hasta el 31 de diciembre de 2022.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0928/22

11.13
Expediente Nro.:

2021-4216-98-000050

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relativas a la solicitud de reinsercion laboral de la
funcionaria Sra. Caroline Garcia, quien se desempefia en la Unidad Museo y Archivo Histérico Cabildo
de Montevideo;

RESULTANDO: 1°) que € Grupo de Trabajo en Reinsercién y Reconversion Laboral,
sugirio e traslado de latitular a Municipio C para desempefiar tareas propias de su cargo presupuestal
en el Centro de Desarrollo Turistico, Cultural y Econdémico o en el Espacio Cultural "Las Duranas’, y
sugiere que dicho traslado sea por un periodo de prueba de 6 (seis) meses;

2°.) que e Municipio Cy laDivision Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacién se manifiestan de
conformidad;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Material es estima procedente el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Trasdadar a la funcionaria Sra. Caroline Garcia, Cl N° 4.753.398, a Municipio C, a partir de la
notificacion de la presente resolucion y por un periodo de prueba de 6 (seis) meses.-

2°.- Comuniquese al Municipio C, a Departamento de Cultura, a las Divisiones Artes y Ciencias y
Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y de Coordinacién de Museos, Salas de Exposicion 'y
Espacios de Divulgacion, a las Unidades Informacion de Personal, Comunicaciones a Sistemas
Informéticosy Museo y Archivo Historico Cabildo de Montevideo, para la notificacion correspondiente
y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0929/22

.14
Expediente Nro.:

2022-4417-98-000005

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Mantenimiento de
Vehiculos de la Region Este;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar tareas y responsabilidades en el Nivel | dela
Carrera 1209 - Operador de Servicios Automotores al funcionario Sr. Edison Viera, por el periodo
comprendido entre el 3 de enero y el 2 de febrero de 2022, inclusive, durante la licencia anual del
funcionario Sr. Javier Centurion;

2°.) gue la Gerencia de Mantenimiento de la Flota de Limpieza, la Division Limpiezay el Departamento
de Desarrollo Ambiental se manifiestan de conformidad;

3°) que e Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para asignar las tareas y responsabilidades de que se trata, a amparo de lo
dispuesto en los Arts. D.131.1y R.351.2 y ss. del Val. Il del Digesto;

4°) que la Division Administracion de Personal sugiere acceder alo solicitado;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima  procedente dictar resolucion en tal  sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Convalidar la asignacién al funcionario Sr. Edison Viera, CI N° 4.544.257, de las tareas y
responsabilidades en €l Nivel | dela Carrera 1209 - Operador de Servicios Automotores, clasificada en el
Escalafon Obrero, Subescalafén Oficia Practico (02), Grado SIR 6, por €l periodo comprendido entre el
3deeneroy e 2 defebrero de 2022, inclusive.-

2°.- Establecer el funcionario percibira la diferencia de remuneracion existente entre la del puesto que
ocupa actuamente y la correspondiente a la del cargo cuyas tareas y responsabilidades se le asignan, de
conformidad con € Art. D.131.1 del Volumen |11 del Digesto.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Ambiental, a la Division Limpieza, a la Gerencia de
Mantenimiento de la Flota de Limpieza, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, de Liquidacion de Haberes y de Mantenimiento de Vehiculos de Limpieza, a las Unidades
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Informacion de Personal y Mantenimiento de Vehiculos de la Regién Este, para la notificacion
correspondiente, y previa intervencion de Contaduria General pase al Servicio de Administracion de
Gestién Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0930/22

.15
Expediente Nro.:

2022-8014-98-000041

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la"95 Semana Criolla 2022" para
funcionarios/as interesados/as en trabagjar de forma zafral, perteneciente a la Gerencia de Festgjos y
Espectécul os dependiente del Departamento de Cultura;

RESULTANDO: 1°) que la Gerencia de Festejos y Espectacul os del Departamento de
Cultura en coordinacién con € Servicio de Administracion de Gestion Humana - Unidad Seleccion y
Carrera Funcional, solicita la aprobacion de una convocatoria interna y de sus bases completas, para
cubrir 69 (sesentay nueve) cargos zafrales parala 95 Semana Criolla 2022";

2°.) que se elevan las bases completas de la convocatorig;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Material es estima pertinente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:
1°.- Autorizar ala Division Administracion de Personal, Servicio de Administracion de Gestion Humana
- Unidad Seleccién y Carrera Funcional, a realizar una convocatoria interna para cubrir 69 (sesenta y

nueve) cargos zafrales para funcionarios/as que deseen trabajar durante la ™95 Semana Criolla 2022" .-

2°.- Aprobar las siguientes bases de Ilamado que regiran la convocatoria interna:

BASESDE LLAMADO A CONVOCATORIA INTERNA

La Intendencia de Montevideo |lama a funcionarios/as presupuestados/as y contratados/as interesados/as
en trabajar durante la" 95Semana Criolla 2022" , para cubrir 69 (sesenta 'y nueve) car gos zafr ales.

CARGOS
TITULARES:

26 (veintey seis) Limpiadoras/es: Edad maxima 65 (sesentay cinco) afos.

Las tareas consisten en: barrido, lavado, oficinas, ventanas y demés instalaciones. Limpiar predio en
general. Trasladar equipos y Utiles de trabajo. Efectuar el barrido, limpiezay recoleccion de residuos en
gapones y stands institucionales. Utilizar correctamente los materiales y equipos de trabajo, gecutando
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las tareas de acuerdo alas normas de seguridad establecida.
Turnos:
De 07:00 hs a 13:00 hs - 14 limpiadores/as -(Dependencias, Stands Institucional es-Pabellones de

Jinetes y Personal de Campo. Limpieza y recoleccion en los galpones donde son instalados |os
escenarios, ordenar la disposicién de las sillas dispuestas).

De 09:00 hs a 15:00 hs -4 limpiador es/as - (Limpieza de Gradas y Palco, Ruedo, barrido y recoleccion
de contenedores, traslado de residuos a resguardo, érea de comedor y emergentes, etc.).

De 15:00 hsa 21:00 hs- 4 limpiador es/as
De 17:00 hsa 23:00 hs- 4 limpiador es/as:

Los dias previos y posteriores a la Semana Criolla se realizaran para las tareas de limpieza dos
turnos. de 07:00 a 13:00hs. y de 14:00 a 20:00 hs.

(Limpieza inmediata del predio: recoleccion de bolsas, cartdon, botellas, etc, mantenimiento de
contenedores de residuos. recambio de bolsas, traslado de residuos a resguardo, repaso de caballerizas,
pabellones de jinetes y personal de campo, etc.).

11 (once) Cuidadores - Limpiador es de Bafios de Sexo Femenino.
10 (diez) Cuidadores - Limpiadores de Barios de Sexo M asculino.

Las tares consisten en : Ordenar y controlar el acceso del publico, atendiendo con respeto y amabilidad,;
mantener lalimpiezay utilizar correctamente los materiales y equipos propios de su trabajo.

Turnos:

De 09:30 hs. a 15:30 hs. - 3 femeninos - 2 masculinos.

De 13:00 hs. a 19:00 hs. - 1 femenino - 1 masculino.

De 15:00 hs. a 21:00 hs. - 5 femeninos - 3 masculinos.

De 18:00 hs. a 24:00 hs. - 1 masculino.

De 20:30 hs. a 02:30 hs. - 2 femeninos - 3 masculinos.

22 (veintidés) Acomodador es/as.

Turno:

De 12:30 hs a 18:30 hs - 22 (veintidos) acomodadores/as.

Las tareas consisten en atencion y orientacion del publico: identificar y/o acompafar al publico
requiriendo un buen estado fisico, dado que los acompafiara hasta sus respectivos lugares de las

diferentes tribunas, que cuentan con un aproximado de 20 (veinte) filas de asientos.

Proporcionar la informacion solicitada por el publico asistente, atendiendo con respeto y amabilidad,
comunicandose en forma adecuada en €l trato, colaborando con |os apoyos necesarios para la actividad.

Suplentes:

Se sortearan en cada categoria, igual cantidad de suplentes que de titulares.
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L og/las suplentes/as, podran ser convocados para cubrir las vacantes que existieran durante el transcurso
de lasemanay en los horarios necesarios.

DEDICACION HORARIA

Se trabagjara en turnos de 6 (seis) horas diarias de labor, en €l horario determinado por la presente
resolucion. Ladiscrepancia con el horario asignado, es motivo suficiente para convocar a/lafuncionari
o/asuplente.

Todog/as logas funcionarios/as registraran su asistencia en losrelojesinstalados en €l Predio dela
Asociacion Rural.

JORNADAS

Se redlizardn 9 (nueve) jornadas de labor, excepto los limpiadores/as que podran realizar hasta 14
(catorce) jornadas, en los hor arios deter minados por la Gerencia.

REMUNERACION

Cada cargo percibira una remuneracion nominal de $ 2.184.00 (pesos uruauavos dos mil ciento ochenta
y cuatro) por diatrabajado, valor hora $ 364,00 (pesos uruguayos trescientos sesentay cuatro).

CONDICIONESDE LA CONVOCATORIA

® Laparticipacion en la Convocatoria estara sujeta al cumplimiento de la totalidad de los Requisitos
Obligatorios.

® | og/asfuncionarios/as deberan presentar Carné de salud vigente.

® Quienes renuncien, sin causa justificada, en el transcurso de la "95 Semana Criolla 2022", no
podran presentarse en las 2 (dos) temporadas siguientes.

COMUNICACION

Todalainformacion referida alasdistintasinstancias del Llamado, ser & comunicada a través de
la pagina:

http://www.intranet.imm.gub.uy/concur sos

Asimismo, cada postulante recibira durante la convocatoria, una notificacion a su correo electronico
institucional indicando que hay novedades en lamisma. Para obtener lainformacion completa deberd
ingresar a Concursos por €l link antes mencionado.

Estos seran los tinicos medios validos por 1os cuales se realizarén todas las comunicacionesy
notificaciones, siendo de estricta responsabilidad de log/as postulantes mantenerse informados/as al
respecto.

Sin perjuicio de ello, cuando deban efectuarse convocatorias personales a los/as postulantes, la
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Intendencia de Montevideo estara facultada a utilizar la comunicacion telefonica a el o los nimeros
(fijo y/o celular) y/o correo electronico institucional que fueran proporcionados por el/lainteresado/a a
momento de la inscripcién. Deslindando de toda responsabilidad a esta Institucion, en caso de que el
mensgje no llegue al/ala destinatario/a.

REQUISITOSOBLIGATORIOS

® Podran nresentarse todos/as log/as funcionarios/as: Contratados/as (con un afio de antiaiiedad en la
Administracion) v Presiiniiestadns/as. salvo aauellos/as aue estén con limitacion de tareas. o
aue hallan usifructuado mas de 30 (treinta) dias de licencia médica en el afio 2021; seran
excluidog/as quienes tengan 2 (dos) faltas o 1 (una) sancién, en €l dltimo afio.

¢ Evaluacion de desempefio mayor o igual a 65 (sesentay cinco) pts.

® Sedeia exnresa constancia aue los/as funcionarios/as aue resilten nanadores/as v aue |a
mencionada semana les resilte lahorahle. asi como los aue tengan 6° dia de labor, deberan
cumplir sustareasen € horario habitual en sus dependencias.

® No nodran inscribirse anuellos/as funcionaring/as aue en @ periodo de licencia planificada estén
incluidas las jornadas previstas para el desarrollo del evento.

INSCRIPCION DE LOS/ASASPIRANTES

Las inscripciones se recibiran através del siguiente link:

http://www.montevideo.gub.uy/concursos/en fecha a determinar.

Se |podré\n inscribir a un solo cargo y podran elegir un solo turno. No podran elegir € lugar de desarrollo
delatarea

SELECCION
El proceso de seleccion de log/as funcionarios/as se realizara en base a
1- Sorteo de los cupos habilitados, titulares y suplentes.

2- En caso de no ser compatible larealizacion de latarea con las caracteristicas del trabajador, los
mismos seran evaluados por el Servicio de Salud y Seguridad Ocupacional.

RESULTADO FINAL DE LA CONVOCATORIA

Se elaboraran las listas por turno respetando €l orden del sorteo.

En € caso de resultar algin convocado/a eliminado/a se llamara a evaluacion a igual numero de lalista
de prelacion.

DISPOSICIONES GENERALES

1. Al momento de ser notificados del resultado final, los/as titulares deberan aportar una foto carné
para la confeccidon del carné de identificacion laboral y carné de salud vigente (original y
fotocopia).

2. La Lista de Prelacion de la presente convocatoria tendra validez hastael fin de la " 95 Semana
Criolla 2022".
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3. Al finalizar la "95Semana Criolla 2022" Los/as funcionarios/as seran evaluados/as en su
desempefio; debiendo tener una evaluacion igual 0 mayor a 65 puntospara la presentacién en la
proxima Criolla. Se remitiran a la Unidad Seleccién y Carrera Funcional, las evaluaciones
realizadas, asi como la ndmina de los/as funcionarios/as que renunciaron sin causa justificada en el
transcurso de la mencionada semana.

4. Serecuerda atodos aquellos/as que trabajen durante la Criolla, €l art. D. 43.14 del Volumen 111 del
Digesto que establece la prohibicion de solicitar o aceptar dinero, regalos etc. en el desarrollo de
latarea.

3°.- Delegar en la Direccion General del Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales, la
aprobacion por resolucion interna de modificaciones a estas bases.-

4°- Encomendar a la Unidad Seleccion y Carrera Funcional la determinacion de las fechas de
publicacién de bases e inscripcion ala convocatoria.-

5°.- Comuniquese a Departamento de Cultura, a la Gerencia de Eventos, a los Servicios de
Administracion de Gestion Humana, de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de
Liquidacion de Haberes, ala Unidad Informacién de Personal y pase ala Unidad de Selecciéon y Carrera
Funcional a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0931/22
11.16

Expediente Nro.:

2017-2500-98-000070

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucién N° 0541/22 de fecha
31 de enero de 2022, que prorrogd el pago de la compensacion especial mensual (codigo 182) que
percibe el funcionario Sr. Franco Batista, por las tareas de mayor responsabilidad a las de su cargo
presupuestal que desempefia en distintas areas del Departamento de Desarrollo Econdmico, a partir del
1°de enero y hastael 31 de diciembre de 2022;

RESULTANDO: 1°.) que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de la
Republica observé el gasto por contravenir lo dispuesto en el articulo No. 86 de la Constitucién de la
Republica;

2°.) que el Departamento de Desarrollo Econdmico informa que corresponde reiterar €l gasto observado
de acuerdo a lo previsto en € articulo No. 211 literal B) de la Constitucién de la Republica'y en el
articulo No. 114 del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion Financiera del Estado
(TOCAPF);

CONSIDERANDO: lo previsto en la mencionada normativa;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Reiterar el gasto dispuesto por Resolucion N° 0541/22 de fecha 31 de enero de 2022 relativo a pago
de la compensacion especial mensual (codigo 182) que percibe € funcionario Sr. Franco Batista, Cl N°
4.332.555, apartir del 1° de enero y hasta el 31 de diciembre de 2022.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0932122

.17
Expediente Nro.:

2021-0014-98-000441

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la funcionaria Sra. Sandra Carricart,
guien se desempefiaen el Municipio CH;

RESULTANDO: 1°.) gque por Resolucidn N° 0307/22 de fecha 17 de enero de 2022, se le
asignaron las tareas y responsabilidades del puesto Jefatura Operativa de Municipio, J3, Grado SIR 11,
con motivo de las licencias médicay anual del funcionario Sr. Carlos Tornatore;

2°) que € referido Municipio informa que el funcionario Tornatore solicito ampliar su licencia anual,
reintegrdndose a sus tareas € 15 de febrero de 2022, por lo que solicita modificar |a precitada resolucion
estableciendo que la asignacion de tareas y responsabilidades autorizada a la funcionaria Carricart es a
partir del 4 de diciembre de 2021 y hasta el 14 de febrero de 2022 inclusive;

CONSIDERANDO: gue se estima procedente €l dictado de resolucion correspondiente;
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Modificar la Resolucion N° 0307/22 de fecha 17 de enero de 2022, estableciendo que la asignacion
de tareas y responsabilidades del puesto Jefatura Operativa de Municipio, J3, Grado SIR 11, autorizada a
lafuncionaria Sra. Sandra Carricart, Cl N°© 1.889.925, es a partir del 4 de diciembre de 2021 y hasta el 14
de febrero de 2022 inclusive, por el motivo referido en la parte expositiva de la presente resol ucion.-

2°.- Comuniquese a Municipio CH, para la notificacion correspondiente, a la Division Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas y de Liquidacion de Haberes, a la Unidad Informacion de Personal y previa intervencion de
Contaduria General pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

11.18

Expediente Nro.:

2022-4200-98-000005

Montevideo, 7 de marzo de 2022
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0933/22

11.19
Expediente Nro.:

2022-4424-98-000015

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Necropsias, Playas 'y
Emergencias,

RESULTANDO: 1°) que solicita se asigne la compensacion especial del 25% (veinticinco
por ciento) de Limpieza al funcionario Sr. Jorge Garcia, quien por Resolucion N° 3424/21 de fecha 13 de
setiembre de 2021 fue designado para cubrir un cargo de ingreso a la Carrera Operador/Conductor de
Vehiculos Equipados, Nivel V, perteneciente al Escalafon Obrero, Subescalafén Oficial;

2°.) que e Equipo Técnico Asesoria Juridica del Departamento de Gestion Humana y Recursos
Materiales informa que por Resolucion N° 6169/15 de 30 de diciembre de 2015, se establecio que a
partir del 1° de enero de 2016 el régimen de compensacion especial dispuesto por las Resoluciones Nos.
5027/03 de 1° de diciembre de 2003, 5066/03 de 5 de diciembre de 2003 y 1035/04 de 12 de marzo de
2004, reglamentado por la Resolucion N° 403/13 de 25 de enero de 2013, se extenderia a los
funcionarios de la Unidad Necropsias, Playas y Emergencias, entre otras, con excepcion de quienes
ocupen puestos de los Subescalafones Direccion y Direccion Superior y del Escalafon Profesional y
Cientifico, y sugiere autorizar el pago de la compensacion solicitada, a partir del 1° de febrero de 2022;

3°) que la Divisién Limpieza y el Departamento de Desarrollo Ambiental se manifiestan de
conformidad;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion Humana 'y
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar € pago de la compensacion especial del 25% (veinticinco por ciento) de Limpieza al
funcionario Sr. Jorge Garcia, Cl N° 4.378.831, a partir del 1° de febrero de 2022.-

2°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Ambiental, ala Division Limpieza, a los Servicios de
Liguidacion de Haberes y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, a las Unidades
Informacion de Personal y Necropsias, Playas y Emergencias, para la notificacion correspondiente y
previa intervencion de Contaduria General, pase al Servicio de Administracion de Gestion Humana, a
sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0934/22

11.20
Expediente Nro.:

2022-6531-98-000004

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Gerencia Tecnologia de la
Informacion;

RESULTANDO: 1°.) que solicitalarenovacion de lafuncion de contrato como Director
de Asistencia Técnica del funcionario A.Inf. Rodrigo Toyos, dispuesta por Resolucion N° 0436/20 de
fecha 27 de enero de 2020, por un nuevo periodo de 2 (dos) afios, debido al desempefio satisfactorio de
sus taress;

2°.) que el Departamento de Desarrollo Sostenible e Inteligente se manifiesta de conformidad;
3°.) que laUnidad Seleccién y Carrera Funcional propiciael dictado de resolucién correspondiente;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Prorrogar, por e término de 2 (dos) afios desde su vencimiento, la contratacion del funcionario
A.Inf. Rodrigo Toyos, Cl N° 3.566.592, dispuesta por Resolucion N° 0436/20 de fecha 27 de enero de
2020, para cubrir 1 (una) funcion de contrato de 1C542-0 DIRECTOR/A DE ASISTENCIA TECNICA .-

2°.- Establecer que la erogacion resultante se atendera con cargo a los codigos de Liquidacion de Haberes
correspondientes.-

3°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General, de Recursos Financieros y de Desarrollo
Sostenible e Inteligente, a la Division Administracion de Personal, a la Gerencia Tecnologia de la
Informacion, para la notificacion correspondiente, a los Servicios de Administracion de Gestion
Humana, de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las
Unidades Informacion de Personal y Asistencia Técnica, y previa intervencion de Contaduria General,
pase ala Unidad Seleccién y Carrera Funcional, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0935/22

11.21
Expediente Nro.:

2022-3111-98-000006

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Guardavidas;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar tareas y responsabilidades del Nivel | de
Carrera 3229 - Técnico/a Guardavidas a funcionario Sr. Néstor Parra, quien es el Coordinador de la
Escuela de Mar Region Oeste;

2°)) que la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion se manifiesta de conformidad,

3°.) que @ Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que en las Ultimas 3
(tres) temporadas estivales se le han asignado las tareas de coordinacion del programa de Escuelas de
Mar Oeste;

CONSIDERANDO: que laDireccion General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima  procedente dictar resolucion en tal  sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar a funcionario Sr. Néstor Parra, Cl N° 2.505.675, las tareas y responsabilidades del Nivel |
de la Carrera 3229 - Técnico Guardavidas, a partir de la notificacion de la presente resolucién y hasta el
31 de marzo de 2022.-

2°.- Establecer que el funcionario percibira la diferencia de remuneracion existente entre la del puesto
gue ocupa actualmente y la correspondiente ala del cargo cuyastareasy responsabilidades se le asignan,
de conformidad con el Art. D.131.1 del Volumen |1l del Digesto.-

3°.- Comuniquese a la Division Asesoria de Desarrollo Municipa y Participacion, a la Secretaria de
Educacion Fisica, Deportes y Recreacion, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, de Liquidacion de Haberes y de Guardavidas, para la notificacion correspondiente, ala Unidad
Informacion de Personal y previa intervencion de Contaduria General, pase al Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0936/22

.22
Expediente Nro.:

2021-4730-98-000003

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Contralor de
Conductores y Educacion Vidl;

RESULTANDO: 1°.) que solicita asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de
labor a la funcionaria Sra. Ana Carolina Vézquez, ya que por las tareas de jefatura que desempefia,
resulta necesariasu presencia durante todo el horario de atencion al pablico;

2°.) que laDivisiéon Transito y el Departamento de Movilidad se manifiestan de conformidad,;

3°.) que la Unidad Informacion de Personal informa que el Departamento de Movilidad cuenta con cupo
disponible para atender |a presente solicitud;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucién en tal sentido, a partir de la notificacion
de la presente resolucién y hastael 31 dejulio de 2022;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor a la funcionaria Sra. Ana Carolina
Vazquez, Cl N° 4.695.598, a partir de la notificacion de la presente resolucion y hasta el 31 de julio de
2022.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante serd atendida con cargo a los Rubros, Subrubrosy Renglones
gue corresponda seguin tabla de equivalencia con los Codigos de Liquidacién de Haberes.-

3°%.- Comuniquese a Departamento de Movilidad, a las Divisiones Administracion de Personal y
Trénsito, a los Servicios de Liquidacion de Haberes, de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas y de Conductores y Educacion Vial, para la notificacion correspondiente, a la Unidad
Informacion de Personal, y previa intervencion de Contaduria General, pase al Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0937/22

11.23
Expediente Nro.:

2022-3111-98-000011

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Guardavidas;

RESULTANDO: 1°.) que ante la renuncia por jubilacién del funcionario Sr. Guillermo
Carranza, aceptada por Resolucion N° 937/21/5000 de fecha 8 de diciembre de 2021, solicita designar a
funcionario Sr. Miguel Leal, de lalistade prelacion del concurso interno de oposicion y méritos N° 1089
- E2/17, en el Nivel 1l dela Carrera 3229-Técnico/a Guardavidas;

2°.) que Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que existe esa vacante y sugiere
convocar al citado funcionario;

3°.) que la Unidad Seleccion y Carrera Funcional promueve la designacion del funcionario Sr. Miguel
Leal, e informa que se debera prorrogar la vigencia de la lista de prelacion del concurso, hasta el 16 de
diciembre de 2022;

4°) que laDivision Administracion de Personal sugiere hacer lugar alo solicitado;

CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar lavigencia de lalista de prelacion de suplentes establecida en la Resolucién N°© 5944/18 de
fecha 17 de diciembre de 2018, a partir de su vencimiento y hasta el 16 de diciembre de 2022.-

20.- Designar a funcionario Sr. Miguel Leal, Cl N° 1.495.969, como resultado del concurso interno de
oposiciéon y méritos N° 1089 - E2/17, en e Nivel Il de la Carrera 3229 - Técnico Guardavidas
perteneciente al Subescalafdon Especialista Profesional Técnico del Escalafon Especialista Profesional,
autorizado por Resolucion N° 3624/17 de fecha 14 de agosto de 2017 y su modificativa N° 906/17/5000
de fecha 11 de setiembre de 2017, para cumplir funciones en su actual dependencia, con una dedicacion
horaria de 30 (treinta) horas semanales que puede incluir en su desarrollo sabados, domingos y feriados
(laborables y no laborables), y una remuneracion correspondiente al Grado SIR 9, mas los incrementos
salariales y beneficios sociales que se otorguen a personal .-

3°.- Establecer que el funcionario asumird en su nuevo cargo €l primer dia del mes siguiente a la
notificacion de la presente resolucion.-

4°- Comuniquese a las Divisiones Administracion de Persona y Asesoria de Desarrollo Municipal y
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Participacion, ala Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, alos Servicios de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas, de Administracion de Gestion Humana, de Liquidacién de Haberes
y de Guardavidas, a la Unidad Informacion de Personal y previa intervenciéon de Contaduria General,
pase alaUnidad Seleccion y Carrera Funcional, parala notificacion correspondiente y demas efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0938/22

11.24
Expediente Nro.:

2022-3111-98-000008

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Guardavidas;

RESULTANDO: 1°) que solicitala designacion interina del funcionario Sr. Miguel Aguirre
en el Nivel | de la Carrera 3229 - Técnico/a Guardavidas, Grado SIR 10, con motivo de la renuncia por
motivos jubilatorios del funcionario Sr. Guillermo Carranza, aceptada por Resolucion N° 937/21/5000 de
fecha 8 de diciembre de 2021,quien hasta el 31 de diciembre de 2021 gercio el cargo en forma interina,
de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion N°2522/21 de fecha 12/07/2021;

2°)) que la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion y la Division Asesoria de Desarrollo
Municipal y Participacion se manifiestan de conformidad,;

3°) que el Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para acceder a lo solicitado, al amparo de los Arts. D.135, R.351.6 y ss del
Vol 11l del Digesto;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Material es estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Designar interinamente en e Nivel | de la Carrera 3229 - Técnico/a Guardavidas, Grado SIR 10, al
funcionario Sr. Miguel Aguirre, Cl N° 2.590.072, a partir de la notificacion de la presente resolucion y
por el término de 6 (sei's) meses.-

2°.- Establecer que el funcionario percibira la diferencia de sueldo existente entre su nivel de retribucion
y el correspondiente al del puesto que pasa a ocupar en forma interina a partir de los 30 (treinta) dias
consecutivos del desempefio de la nueva funcion, de conformidad con lo establecido en los Arts. D.135,
R.351.6 y ssdel Vol Il del Digesto.-

3°.- Comuniquese a las Divisiones Administracion de Personal y Asesoria de Desarrollo Municipal y
Participacion, ala Secretaria de Educacién Fisica, Deporte y Recreacion, alos Servicios de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y de Guardavidas, para la notificacion
correspondiente, ala Unidad Informacion de Personal y previaintervencién de Contaduria General, pase
al Servicio de Administracion de Gestién Humana, a sus efectos.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0939/22

11.25
Expediente Nro.:

2022-1125-98-000012

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por e Municipio F;

RESUL TANDO: 1°) que solicita asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de
labor a la funcionaria Ing. Agr. Valentina Martinez, en virtud de las diversas tareas que desarrolla
relacionadas con el arbolado, podas y plantaciones en el extenso territorio del Municipio, cuyo detalle
luce en obrados;

2°,) que la Unidad Informacion de Personal informa que existe cupo disponible para atender 1a presente
solicitud;

CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente € dictado de resolucién en tal sentido, a partir de la notificacion
de la presente resolucién y por el término de 6 (seis) meses;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de labor a la funcionaria Ing. Agr. Vaentina
Martinez, ClI N° 4.752.007, a partir de la notificacion de la presente resolucién y por el término de 6
(sels) meses.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante serd atendida con cargo a los Rubros, Subrubros y Renglones
gue corresponda seguin tabla de equivalencia con los Codigos de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese a Municipio F, para la notificacion correspondiente, a la Division Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion, a los Servicios de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas, a la Unidad Informacién de Personal y previa intervencion de
Contaduria General pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
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OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0940122

11.26
Expediente Nro.:

2022-6021-98-000001

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Estadistica'y Gestion
Estratégica;

RESULTANDO: 1°.) gue solicita asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de
labor al funcionario Lic. en Ec. Angel Araujo, en virtud de la demanda creciente de servicios, tanto por
parte de otras areas del Departamento de Desarrollo Sostenible e Inteligente como de otros
departamentos y municipios;

2°.) que €l citado Departamento se manifiesta de conformidad;

3°.) que la Unidad Informacion de Personal informa que existe cupo disponible para atender la presente
solicitud;

CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de labor a funcionario Lic. en Ec. Angel Araujo,
Cl N°4.516.876, a partir de la notificacion de la presente resolucion y por el término de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante sera atendida con cargo a los Rubros, Subrubrosy Renglones
gue corresponda seguin tabla de equivalencia con los Cédigos de Liquidacién de Haberes.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Sostenible e Inteligente, alos Servicios de Liquidacion
de Haberes y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, a las Unidades Informacion de
Personal y Estadisticay Gestion Estratégica, para la notificacion correspondiente, y previa intervencion
de Contaduria General, pase al Servicio de Administracion de Gestién Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

.27

Expediente Nro.:

2022-1200-98-000010

Montevideo, 7 de marzo de 2022
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0941/22
11.28

Expediente Nro.:

2022-4400-98-000005

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Division Limpieza;

RESULTANDO: 1°.) que solicita prorrogar la asignacion de tareas y responsabilidades
del puesto D44905-0 - Direccion de Convenios y Contratos a la funcionaria Sra. Carolina Muro,
dispuesta por Resolucion N° 0063/22 de fecha 3 de enero de 2022, en virtud de la designacion de la
funcionaria Sra. Susana Ezeiza en el puesto D2020 - Direccién del Servicio de Tesoreria, como resultado
del concurso interno de oposicion y méritos N° 1250 - D3/21;

2°.) que el Departamento de Desarrollo Ambiental se manifiesta de conformidad;

3°) que el Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para asignar las tareas y responsabilidades de que se trata, a partir de su
vencimiento y hasta el 31 dejulio de 2022, al amparo de lo dispuesto enlos Arts. D.131.1y R.351.2y ss.
del Vol. 11l del Digesto;

4°) que la Division Administracion de Personal sugiere acceder alo solicitado;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima  procedente dictar resolucion en tal  sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar la asignacién a la funcionaria Sra. Carolina Muro, Cl N° 2.991.543, de las tareas y
responsabilidades del puesto D44905-0 - Direccion de Convenios y Contratos, clasificado en el
Escalafon Conduccién, Subescalafon Direccion (D2), Nivel 11 de Carrera, Grado SIR 15, a partir de su
vencimiento y hasta el 31 dejulio de 2022.-

2°.- Establecer que la funcionaria percibira la diferencia de remuneracién existente entre la del puesto
gue ocupa actualmente y la correspondiente a la del cargo cuyas tareas y responsabilidades se le asignan,
de conformidad con el Art. D.131.1 del Volumen 111 del Digesto.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Ambiental, a la Division Limpieza, alos Servicios de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades
Informacion de Personal y Contratos y Convenios, para la notificacion correspondiente, y previa
intervencion de Contaduria General pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus
efectos.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 094222

11.29
Expediente Nro.:

2022-1070-98-000014

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0730/22 de fecha
14 de febrero de 2022 que autoriz6 € pago de una compensacion especial mensual a la funcionaria Sra.
Karina Lopez, correspondiente a la diferencia salarial entre un Grado SIR 5y un Grado SIR 12 de 6
(seis) horas, en virtud de las tareas de mayor responsabilidad que se le han asignado y que gjecuta
diligentemente, a partir del 1° de febrero de 2022 y por € término de 6 (seis) meses;

RESULTANDO: 1°.) que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de la
Republica observé el gasto por contravenir lo dispuesto en el articulo No. 86 de la Constitucién de la
Republica;

2°) que la Asesora Letrada del Departamento de Secretaria General informa que corresponde la
reiteracion del gasto de acuerdo a lo previsto en €l articulo No. 211 literal B) de la Constitucion de la
Republica y en el articulo 114 del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion
Financiera del Estado (TOCAF);

CONSIDERANDO: lo previsto en la mencionada normativa;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Reiterar €l gasto dispuesto por Resolucion N° 0730/22 de fecha 14 de febrero de 2022 relativo al
pago de una compensacion especial mensual a la funcionaria Sra. Karina Lopez, Cl N° 4.526.119,
correspondiente ala diferencia salaria entre un Grado SIR 5y un Grado SIR 12 de 6 (seis) horas, a partir
del 1° de febrero de 2022 y por €l término de 6 (seis) meses.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0943/22

11.30
Expediente Nro.:

2022-6531-98-000002

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Asistencia Técnica
Operativa de la Gerencia Tecnologia de la Informacién;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de
labor ala funcionaria Lic. Maria Inés Tosi, quien realiza tareas que requieren una mayor dedicacion
h or ar i a;

2°) que la Gerencia Tecnologia de la Informacion y el Departamento de Desarrollo Sostenible e
Inteligente se manifiestan de conformidad;

3°.) que la Unidad Informacion de Personal comunica que el citado Departamento cuenta con cupo
disponible para atender |a presente solicitud;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor a lafuncionaria Lic. Marialnés Tosi, Cl
N° 4.072.971, a partir de la notificacién de la presente resolucion y hasta el 31 dejulio de 2022.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante sera atendida con cargo alos Rubros, Subrubros y Renglones
gue corresponda seguin tabla de equivalencia con los Codigos de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Sostenible e Inteligente, ala Gerencia Tecnologia de la
Informacion, para la notificacién correspondiente, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a la Unidad Informacién de Personal, y previa
intervencion de Contaduria General, pase al Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus
efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0944/22

11.31
Expediente Nro.:

2021-1070-98-000218

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0086/22 de fecha 3
de enero de 2022 que prorrog6 €l pago de la compensacion especia a la tarea que perciben varios/as
funcionariosg/as que se desempefian en la Division Informacion y Comunicacion, a partir del 1° de enero
de 2022y por €l término de 3 (tres) meses,

RESULTANDO: 1°) que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de |la
Republica observé el gasto por contravenir 1o dispuesto en el articulo No. 86 de la Constitucion de la
Republica;

2°) que la citada Divisiéon informa que corresponde la reiteracion del gasto observado de acuerdo a lo
previsto en el articulo No. 211 literal B) de la Constitucion de la Republicay en el articulo No. 114 del
Texto Ordenado de laLey de Contabilidad y Administracion Financieradel Estado (TOCAF);

CONSIDERANDO: lo previsto en la mencionada normativa;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.- Reiterar e gasto dispuesto por Resolucion N° 0086/22 de fecha 3 de enero de 2022 relativo al pago

de la compensacion especial a la tarea que perciben log/as siguientes funcionarios/as, a partir del 1° de
enero de 2022 y por el término de 3 (tres) meses:

NOMBRE Cl N°
Federico Rosadilla  3.920.921
Gustavo Pérez 1.579.862

Marcelo Teperino  1.937.226
Magdalena Bervegillo 3.755.890
Lucia Castillos 4.743.191

AnaClaraBugallo 4.459.815

2°.-Comuniguese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0945722
11.32

Expediente Nro.:

2021-2100-98-000019

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0533/22 de fecha
31 de enero de 2022 que prorrogd € pago de la compensacion especial mensual a la tarea (cddigo 182)
gue percibe el funcionario Cr. Fernando Gallego, de acuerdo alo indicado por el Servicio de Liquidacién
de Haberes en actuacion No. 5, a partir del 1° de enero de 2022 y hasta la asuncion del cargo de la
funcionaria Sra. Susana Ezeiza;

RESULTANDO: 1°.) que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de la
Republica observé el gasto por contravenir lo dispuesto en el articulo No. 86 de la Constitucién de la
Republica;

2°) que la Division Planificacion y Ejecucion Presupuestal informa que dicha compensacion
corresponde solamente por € mes de enero de 2022, debido a que la nueva direccion asumié el cargo a
partir del 1° de febrero de 2022;

CONSIDERANDO: lo previsto en e articulo No. 211 literal B) de la Constitucion de la
Republicay en € articulo No. 114° del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion
Financiera del Estado (TOCAF);

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Reiterar €l gasto dispuesto por Resolucion N° 0533/22 de fecha 31 de enero de 2022 relativo a pago
de la compensacion especial mensual a la tarea (cddigo 182) que percibe el funcionario Cr. Fernando
Gallego, CI N° 1.510.683, de acuerdo a lo indicado por €l Servicio de Liquidacion de Haberes en
actuacion No. 5, a partir del 1° de enero de 2022 y hasta la asuncién del cargo de la funcionaria Sra.
Susana Ezeiza -

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria Generadl .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0946122

11.33
Expediente Nro.:

2022-8024-98-000003

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Complejo SACUDE;

RESUL TANDO: 1°) que solicita autorizar licencia por estudio a la funcionaria Sra.
Mayda Burjel, quien esta cursando un Doctorado de Investigacion Transdisciplinar en Educacién, en la
Universidad de Valladolid;

2°) gue el Equipo Técnico Asesoria Juridica del Departamento de Gestion Humana y Recursos
Materiadles y la Division Administracion de Personal sugieren autorizar a la funcionaria el usufructo de
20 (veinte) dias de licencia por estudio, como excepcién alo dispuesto en € Art. R.342.12 del Volumen
[11 del Digesto, pero sujeto alas condiciones y acreditaciones que indican los Arts. R.342.12 y siguientes
del Volumen I11 del Digesto;

CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar, como excepcion a lo dispuesto en el Art. R. 342.12 del Volumen |1l del Digesto, €l
usufructo de 20 (veinte) dias de licencia por estudio, a la funcionaria Sra. Mayda Burjel, ClI N°
3.411.121, quien se desempeiia en el Complegjo SACUDE, sujeto alas condiciones y acreditaciones que
indican los Arts. R.342.12 y siguientes del Volumen |11 del Digesto.-

2°.- Comuniquese al Departamento de Cultura, alos Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo
de Personas y de Liquidacion de Haberes, al Complejo SACUDE, para la notificacién correspondiente, a
la Unidad Informacion de Personal y pase al Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus
efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0947122

.34
Expediente Nro.:

2022-9430-98-000005

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Departamento de Desarrollo
Ambiental;

RESULTANDO: 1°) que solicita €l traslado del funcionario del Ministerio de
Desarrollo Social, en comision en esta Intendencia, Sr. Fernando Traversa quien se desempefia en la
Unidad de Coordinacion Metropolitana, para redlizar la tarea de coordinacién del nuevo programa
ambiental transversal de gestion integrada de residuos y recursos hidricos, con foco en la cuenca del
arroyo Pantanoso;

2°.) que lacitada Unidad y €l Departamento de Desarrollo Econdmico se manifiestan de conformidad;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion
Humanay Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Trasladar a funcionario del Ministerio de Desarrollo Social, en comision en esta Intendencia, Sr.
Fernando Traversa, Cl N° 2.628.298, a Departamento de Desarrollo Ambiental, a partir de la
notificacion de la presente resolucion.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Desarrollo Econémico y de Desarrollo Ambiental, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las
Unidades Informacion de Personal, Comunicaciones a Sistemas Informéticos y de Coordinacion
Metropolitana, para la notificacion correspondiente, y pase a Servicio de Administracion de Gestion
Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0948/22

11.35
Expediente Nro.:

2021-1045-98-000122

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por laUnidad TV Ciudad;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar a partir del 1° de enero de 2022, tareas 'y
responsabilidades del Nivel | dela Carrera TV 3203 - Vestuarista, alafuncionaria Sra. Lorena Opertti, en
virtud del aumento significativo y constante del volumen de trabajo en general que impacta directamente
en las tareas que se desarrollan en el sector vestuario, y por la generacion de dos turnos de trabajo para el
afno 2022, que requiere unareferente para el mencionado sector;

2°)) que el Servicio de Prensay Comunicacion y el Departamento de Secretaria General se manifiestan
de conformidad;

3°) que e Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para asignar las tareas y responsabilidades de que se trata, a amparo de lo
dispuesto en los Arts. D.131.1y R.351.2 y ss. del Val. Il del Digesto;

4°.) que la Division Adminstracion de Personal sugiere acceder alo solicitado;

CONSIDERANDO: que la Direccion Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Material es estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar a la funcionaria Sra. Lorena Opertti, ClI N° 3.730.809, las tareas y responsabilidades del
Nivel | de la Carrera TV3203 - Vestuarista, clasificado en el Escalafén TVTE - Técnico Especialista,
Subescalafén TVTEZ2 - Técnico Especiaista 2, Grado SIR 11, a partir del 1° de enero de 2022 y por el
término de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la funcionaria percibira la diferencia de remuneracion existente entre la del puesto
gue ocupa actualmente y la correspondiente a la del cargo cuyas tareas y responsabilidades se le asignan,
de conformidad con &l Art. D.131.1 del Volumen 111 del Digesto.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Secretaria General, a la Division Informacion y Comunicacion, a
los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y de
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Prensa y Comunicacion, a las Unidades Informaciéon de Personal y TV Ciudad, para la notificacion
correspondiente, y previa intervencion de Contaduria General pase al Servicio de Administracion de
Gestién Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0949722

11.36
Expediente Nro.:

2022-4335-98-000013

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Cementerio Parque del
Norte;

RESULTANDO: 1°.) que solicita prorrogar la asignacion de tareas y responsabilidades
del puesto J4348 - Jefatura de Administracion, perteneciente al Escalafon Conduccion (A), Subescalafon
Jefatura (J2), Nivel de Carrerall, Grado SIR 10, a funcionario Sr. Derguis Silva, cuya Ultima prérroga
fue dispuesta por Resolucion N° 0338/22 de fecha 17 de enero de 2022, debido a que el funcionario Sr.
Hugo Freire extendera su licencia anual hasta el 14 de marzo de 2022 inclusive;

2°.) que laDivisién Administracion de Personal sugiere hacer lugar alo solicitado;

CONSIDERANDO: que la Direcciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar hasta €l 14 de marzo de 2022, la asignacion de tareas y responsabilidades del puesto J4348
- Jefatura de Administracion, perteneciente al Escalafon Conduccion (A), Subescalafon Jefatura (J2),
Nivel de Carrera Il, Grado SIR 10, a funcionario Sr. Derguis Silva, CI N° 4.313.174, cuya ultima
prérroga fue dispuesta por Resolucion N° 0338/22 de fecha 17 de enero de 2022, por €l motivo referido
en la parte expositiva de |a presente resolucion.-

2°.- Establecer que €l funcionario percibira la diferencia de remuneracion existente entre la del puesto
gue ocupa actualmente y la correspondiente a la del cargo cuyas tareas y responsabilidades se le asignan,
de conformidad con el Art. D.131.1 del Volumen 111 del Digesto.-

3°.- Comuniquese a Departamento Desarrollo Urbano, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y de Funebre y Necrépolis, a las Unidades
Informacion de Personal y Cementerio Parque del Norte, para la notificacion correspondiente y previa
intervencion de Contaduria General pase al Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus
efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0950/22

11.37
Expediente Nro.:

2019-5122-98-000051

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con el estado de salud del funcionario Sr.
Gabriel Del Signore, quien se desempefiaen el Servicio de Aplicaciones,

RESULTANDO: 1°.) que por Resolucion N° 1043/19/5000 de fecha 12 de noviembre de
2019 se dispuso el cese del cobro de sus retribuciones manteniendo el beneficio del Seguro de Salud, a
partir del 1° de diciembre de 2019, por corresponderle e cobro del subsidio transitorio por incapacidad
parcial, de conformidad con los Arts. 19y 22 delaLey 16.713, en la redaccion dada por los Arts. 4to. y
5to. delaLey N°. 18.395;

2°,) que la Unidad Cuentas Personales informa gque €l funcionario cumplira 60 (sesenta) afios de edad el
11 de marzo de 2022 y de acuerdo a las disposiciones del Banco de Prevision Social, cuando se otorga
subsidio transitorio por 3 (tres) afios y durante el periodo €l titular cumple dicha edad podra convertirlo
en jubilacion definitiva, si asi |o aceptara;

3°.) que € referido funcionario aceptd acogerse a los beneficios jubilatorios por imposibilidad total, por
lo que debe ser dado de baja por tal causal a partir del 11 de marzo de 2022;

CONSIDERANDO: que la se estima procedente el dictado de resolucion
correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Dar de baja a partir del 11 de marzo de 2022 para acogerse a los beneficios jubilatorios por
imposibilidad total, al funcionario Sr. Gabriel Del Signore, CI N° 1.725.537 .-

2°.- Facultar al Servicio de Ligquidacion de Haberes a retener eventual es adeudos que mantenga con esta
Intendencia.-

3°.- Otorgar 60 (sesenta) dias a partir del ultimo aporte como funcionario activo para que gestione ante €l
Servicio de Liquidacion de Haberes de la Intendencia de Montevideo su beneficio del Seguro de Salud y
el de su cényuge o concubino/a si 1o hubiere, con la presentacion del recibo del BPS gue acredite su
calidad de jubilado y constancia de afiliaciéon mutual por FONASA, bajo apercibimiento de que vencido
dicho plazo se darala baja del mencionado Seguro de Salud.-

4°.- Advertir que en caso de continuar afiliado a Seguro de Salud y ser socio de mutualista particular
(con excepcion de CASMU, ASOC. ESPANOLA, CIRCULO C. y H. EVANGELICO) debera presentar
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recibo mutual pago como socio/a particular o constancia de estar a dia con el pago de la mutualista
como socio particular o através del Sistema Nacional Integrado de Salud, unavez a afio. Si finalizado el
ano civil no se realizara la presentacion, se procedera a la baja en el mes de enero del afio siguiente
conforme alo dispuesto por Resolucion N° 1003/14/5000 de fecha 10 de noviembre de 2014.-

5°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Sostenible e Inteligente, ala Gerencia Tecnologia de la
Informacion, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de
Haberes, de Ingresos Inmobiliarios y de Aplicaciones, para la notificacion correspondiente, a las
Unidades Informacion de Personal, Beneficios Funcionales, Cuentas Personales y Comunicaciones a
Sistemas Informéticos y pase al Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0951/22
11.38

Expediente Nro.:

2021-0300-98-000004

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resoluciéon N° 0613/22 de fecha 7
de febrero de 2022 que autoriz6 alafuncionaria de la Unidad Ejecutora 004 - Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, del Inciso 2 - Presidencia de la Republica, en comisién en esta Intendencia, Sra. Laura
Gonzalez, el pago de una compensacion especial mensual, equivalente a la partida que dej6 de percibir
en su organismo de origen desde su pase en comision a esta Intendencia, a partir del 25 de noviembre de
2020 y mientras desempefie tareas en esta Administracién, o como méximo hasta €l 31 de diciembre de
2022;

RESULTANDO: 1°.) que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de la
Republica observé el gasto por contravenir lo dispuesto en el articulo No. 86 de la Constitucién de la
Republica;

2°.) que el Departamento de Desarrollo Econdmico informa que corresponde reiterar €l gasto observado
de acuerdo a lo previsto en € articulo No. 211 literal B) de la Constitucién de la Republica'y en el
articulo No. 114 del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion Financiera del Estado
(TOCAPF);

CONSIDERANDO: lo previsto en la mencionada normativa;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.-Reiterar el gasto dispuesto por Resolucion N° 0613/22 de fecha 7 de febrero de 2022 relativo a la
Autorizacion ala funcionaria de la Unidad Ejecutora 004 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto, del
Inciso 2 - Presidencia de la Republica, en comision en esta Intendencia, Sra. Laura Gonzélez, CI N°
1.785.692, del pago de una compensacion especial mensual, a partir del 25 de noviembre de 2020 y
mientras desempefie tareas en esta Administracion, o como maximo hasta el 31 de diciembre de 2022.-

2°.-Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0952/22

11.39
Expediente Nro.:

2022-0016-98-000032

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Municipio E;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de
labor a funcionario Ing. Agr. Leandro Arrillaga, contratado por Resolucion N° 4559/21 de fecha 29 de
noviembre de 2021, ya que ante la renuncia por motivos jubilatorios del funcionario Sr. Ruben Pose, es
el Unico ingeniero agrénomo del citado Municipio y sus 3 (tres) Servicios Centro Comunal Zonal;

2°.) que laDivision Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion se manifiesta de conformidad;

3°.) que la Unidad Informacién de Personal informa gque existe cupo disponible para atender |a presente
solicitud;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucién en tal sentido, a partir de la notificacion
de la presente resolucion y hastael 31 dejulio de 2022;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horariaa 6 (seis) horas diarias de labor a funcionario Ing. Agr. Leandro Arrillaga,
Cl N°4.687.713, a partir de la notificacion de la presente resolucion y hasta el 31 dejulio de 2022.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante serd atendida con cargo a los Rubros, Subrubrosy Renglones
gue corresponda seguin tabla de equivalencia con los Codigos de Liquidacién de Haberes.-

3°.- Comuniquese a Municipio E, para la notificacion correspondiente, a la Division Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion, a los Servicios de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas, a la Unidad Informacion de Personal, y previa intervencion de
Contaduria General, pase a Servicio de Administracion de Gestién Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
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OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

iGDoc - Resoluciones 128 de 228



Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0953/22

11.40
Expediente Nro.:

2022-8006-98-000006

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Teatro Solis;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar tareas y responsabilidades como
Coordinadora de Escenario a la funcionaria Sra. Yael Carretero, a partir del 1° de febrero de 2022,
debido a la renuncia del funcionario Sr. Ignacio Tenuta al respecto, y cuya asignacion de tareas y
responsabilidades fue dejada sin efecto por Resolucion N° 0324/22 de fecha 17 de enero de 2022;

2°.) que la Division Promocion Cultural y el Departamento de Cultura se manifiestan de conformidad,;

3°) que e Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para asignar las tareas y responsabilidades de que se trata, con la
remuneracion mensual idicada en la actuacion No. 7, al amparo de lo dispuesto en los Arts. D.131.1y
R.351.2y ss. del Vol. Il del Digesto;

CONSIDERANDO: que laDireccion General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima  procedente dictar resolucion en tal  sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar alafuncionaria Sra. Yael Carretero, Cl N° 3.725.507, las tareas y responsabilidades como
Coordinadora de Escenario, con la remuneracion mensual indicada en la actuacion No. 7, a partir del 1°
de febrero de 2022 y por el término de 6 (sei's) meses.-

2°.- Establecer que la funcionaria percibira la diferencia de remuneracién existente entre la del puesto
que ocupa actualmente y la correspondiente ala del cargo cuyastareasy responsabilidades se le asignan,
de conformidad con &l Art. D.131.1 del Volumen 111 del Digesto.-

3°.- Comuniquese a Departamento Cultura, a la Division Promocion Cultural, a los Servicios de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades
Informacion de Personal y Teatro Solis, para la notificacion correspondiente, y previa intervencion de
Contaduria General pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0954/22
11.41

Expediente Nro.:

2022-4380-98-000029

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por € Servicio de Atencion ala Salud;

RESULTANDO: 1°) que solicita la designacién interina de la funcionaria Dra.
DanielaLopez en el puesto de D3482 - Direccidén Apoyo Técnico Programatico de Salud y €l pago de los
viéticos mensuales que perciben los/as Directores/as 0 Encargados/as de la Direccion de Regiones de
Policlinicas y Programas, a partir del 1° de febrero de 2022, debido a la renuncia presentada por la
funcionaria Lic. Inés Bausero para acogerse a los beneficios jubilatorios, aceptada por Resolucion N°
3/22/5000 de fecha 4 de enero de 2022,

2°.) quelaDivision Salud y el Departamento de Desarrollo Socia se manifiestan de conformidad,;

3°) que e Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para acceder alo solicitado, al amparo del Art. D.135 del Vol 111 del Digestoy
el monto de los vidticos de que se trata;

4°.) que la Division Adminstracion de Personal sugiere acceder alo solicitado;

CONSIDERANDO: que laDireccion Genera del Departamento de Gestion Humana
y Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Designar interinamente en el puesto D3482 - Direccion Apoyo Técnico Programético de Salud,
perteneciente al Escalafén Conduccion, Subescalafén Direccion (D3), Nivel de Carrerall, Grado SIR 16,
alafuncionaria Dra. DanielaLopez, ClI N° 3.792.551, a partir del 1° de febrero de 2022 y por el término
de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la funcionaria percibirala diferencia de sueldo existente entre su nivel de retribucion
y € correspondiente al del puesto que pasa a ocupar en forma interina, a partir de los 30 (treinta) dias
consecutivos del desempefio de la nueva funcién, de conformidad con lo establecido en € Art. D.135 del
Vol 11l del Digesto.-

3°.- Autorizar el pago de los viéticos mensuales que perciben los/as Directores/as o Encargados/as de la
Direccion de Regiones de Policlinicas y Programas, a favor de la referida funcionaria, segin lo
informado en la actuacién No. 6, por igual periodo.-
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4° .- Disponer que la erogacion resultante sera atendida con cargo a los Sub-rubros equivalentes a los
codigos de Liquidacion de Haberes.-

5°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Social, a la Division Salud, a los Servicios de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberesy de Atencion ala Salud,
para la notificacion correspondiente, a la Unidad Informacién de Personal y previa intervencion de
Contaduria General, pase a Servicio de Administracion de Gestién Humana.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0955/22

11.42
Expediente Nro.:

2019-5222-98-000080

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: el sumario administrativo, sin suspension preventiva, instruido al funcionario
Sr. Mauricio Batalla, dispuesto por Resolucion N° 1028/19/5000 de fecha 12 de noviembre de 2019 y su
modificativa por Resolucion N° 1244/19/5000 de fecha 30 de diciembre de 2019;

RESUL TANDO: que tuvo por objeto determinar su responsabilidad por haber integrado
una comision receptora de votos en las elecciones celebradas el 30 de junio de 2019, mientras se
encontraba con licencia por un accidente laboral, la que usufructud a partir del 11 de mayo y hasta el 6
de agosto de 2019;

CONSIDERANDO: 1°) que laUnidad Sumarios informa que el procedimiento cumplio
con todas las garantias y que puestas las actuaciones de manifiesto el funcionario evacué la vista
conferida, sin solicitar ampliacion sumarial;
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2°.) que en lo relativo al fondo del asunto informa que el citado funcionario no actué conforme a
derecho, trabajando en un acto eleccionario mientras estaba certificado por un accidente laboral, en €
sentido que contravino la prohibicién de redlizar tareas remuneradas sin previa autorizacion del Banco de
Seguros del Estado que refiere € articulo No. 10 delaLey 16074;

3°.) que ademés el sumariado realiz6 los cursos correspondientes brindados por la Corte Electoral,
realizados los dias 17, 18 y 24 de junio de 2019, habiendo sido convocado para ello en su calidad de
funcionario publico (articulos Nos. 32 y 39 de la Ley No. 7.812 de fecha 16 de enero de 1925, en la
redaccion dada por €l articulo No. 1 delaLey N° 16.017 de fecha 20 de enero de 1989), sin comunicar o
consultar con sus superiores su compatibilidad con el hecho de encontrarse en gercicio de licencia
médica por |as razones antedichas;

4°) que s bien la asistencia al curso y el desempefio en la jornada electoral no generan, en sentido
estricto, una retribucién si determinan el otorgamiento de un beneficio en forma de licencia especial,
como compensacion por las actividades que deben cumplir los funcionarios publicos convocados a tales
efectos,

5°.) que por 1o expuesto sugiere la aplicacion de una sancion de 10 (diez) dias de suspension, sin goce de
sueldo, a funcionario Sr. Mauricio Batalla, de acuerdo a lo establecido en el Art. R.423.2 lit. v), del
Volumen Il del Digesto, operando como circunstancia atenuante la buena conducta anterior que surge
de su legajo, seguin lo dispuesto en € lit. b) del Art. R.423.6 del mismo cuerpo normativo;

6°.) que la Division Asesoria Juridica se manifiesta de conformidad y la Direccién General del
Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en
tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Dar por concluido el sumario administrativo dispuesto por Resolucién N° 1028/19/5000 de fecha 12
de noviembre de 2019 y su modificativa por Resolucion N° 1244/19/5000 de fecha 30 de diciembre de
2019.-

2°.- Sancionar con 10 (diez) dias de suspension, sin goce de sueldo, al funcionario Sr. Mauricio Batalla,
Cl N°4.635.111, quien se desempefia en el Servicio de Convivencia Departamental .-

3°.- Comuniquese a Departamento de Secretaria General, a la Prosecretaria General, alos Servicios de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacién de Haberes y de Convivencia
Departamental, para la notificacion correspondiente, a la Unidad Informacion de Persona y pase al
Servicio de Administracion de Gestion Humana, para su archivo.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0956/22
11.43

Expediente Nro.:

2021-5112-98-000189

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Seleccion y Carrera
Funcional;

RESULTANDO: 1°) que solicita declarar desierto el Ilamado a concurso abierto de
oposicion y méritos N° 1348 - P/21 para cubrir 1 (un) cargo de ingreso a la Carrera 5204 - DOCTOR/A
EN MEDICINA especialidad OFTALMOLOGIA, perteneciente a Escalafon Profesional y Cientifico,
Nivel de Carrera V, con destino a Servicio de Contralor de Conductores y Educacién Vial, Division
Transito, Departamento de Movilidad, autorizado por Resolucion N° 790/21/5000 de fecha 3 de
noviembre de 2021, en virtud que en €l periodo dispuesto paraello, ninguno de los/as postulantes se
presentd ala verificacion de los requisitos correspondientes,

2°) que laDivisién Administracion de Personal sugiere hacer lugar alo solicitado;

CONSIDERANDO: que la Direcciéon Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente e dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Declarar desierto el [lamado a concurso abierto de oposicion y méritos N° 1348 - P/21 para cubrir 1
(un) cargo de ingreso ala Carrera 5204 - DOCTOR/A EN MEDICINA especiadidad OFTALMOLOGIA,
perteneciente al Escalafén Profesional y Cientifico, Nivel de Carrera V, con destino a Servicio de
Contralor de Conductores y Educacion Vial, Division Transito, Departamento de Movilidad, autorizado
por Resolucion N° 790/21/5000 de fecha 3 de noviembre de 2021, por el motivo referido en la parte
expositiva de la presente resolucion.-

2°.- Comuniquese a la Division Administracion de Personal, a los Servicios de Administracién de
Gestion Humana y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y pase a la Unidad de
Seleccién y Carrera Funcional, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
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OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0957/22
11.44

Expediente Nro.:

2022-2100-98-000002

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0733/22 de fecha
14 de febrero de 2022 que prorrogo a partir del 1° de enero y hasta el 31 de diciembre de 2022, € pago
de la compensacién adicional mensual autorizada por Resolucion N° 0286/21 de fecha 18 de enero de
2021 alafuncionaria Sra. Nedies Olmedo;

RESULTANDO: 1°) que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de |la
Republica observé el gasto por contravenir 1o dispuesto en el articulo No. 86 de la Constitucion de la
Republica;

2°.) que la Division Ejecucién Presupuestal informa que corresponde reiterar €l gasto observado ya que
fue autorizado para reforzar el seguimiento y la supervision de procesos sensibles para la toma de
decisiones y que requieren el conocimiento previo de trabajadores con experiencia y conocimiento del
area especifica;

CONSIDERANDO: lo previsto en e articulo No. 211 literal B) de la Constitucion de la
Republicay en € articulo No. 114 del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion
Financiera del Estado (TOCAF);

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.-Reiterar el gasto dispuesto por Resolucion N° 0733/22 de fecha 14 de febrero de 2022 relativo alap
rérroga a partir del 1° de enero y hasta el 31 de diciembre de 2022, del pago de la compensacion
adicional mensual autorizada por Resolucion N° 0286/21 de fecha 18 de enero de 2021 a la funcionaria
Sra. Nedies Olmedo, Cl N° 1.765.075.-

2°.-Comuniguese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0956/22
11.45

Expediente Nro.:

2022-9591-98-000004

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Regulaciéon
Alimentaria;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar tareas y responsabilidades del puesto de
Direccion de Inspeccion y Tecnologia Alimentaria al funcionario Quim. Guzman Reyes, durante el
periodo comprendido entre el 31 de enero y el 2 de marzo de 2022, para subrogar a la funcionaria Ing.
Alim. Carolina Paoli quien desempefio el puesto de Direccion del Servicio de Regulacion Alimentaria
durante lalicencia de su titular;

2°.) quelaDivision Salud y e Departamento de Desarrollo Social se manifiestan de conformidad;

3°) que e Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para asignar las tareas y responsabilidades de que se trata, a amparo de lo
dispuesto en los Arts. D.131.1y R.351.2 y ss. del Val. Il del Digesto;

CONSIDERANDO: que laDireccion Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima  procedente dictar resolucibn en tal  sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar a funcionario Quim. Guzman Reyes, Cl N° 4.307.541, las tareas y responsabilidades del
puesto D4313 - Direccidn Inspeccion y Tecnologia Alimentaria, clasificado en el Escalafon Conduccién,
Subescalafon Direccion, (D3), Nivel de Carrerall, Gr. SIR 16, por € periodo comprendido entre el 31 de
eneroy € 2 de marzo de 2022, inclusive.-

2°.- Establecer que €l funcionario percibira la diferencia de remuneracion existente entre la del puesto
gue ocupa actualmente y la correspondiente a la del cargo cuyas tareas y responsabilidades se |le asignan,
de conformidad con el Art. D.131.1 del Volumen |11 del Digesto.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Social, a la Division Salud, para la notificacion
correspondiente, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion
de Haberes, ala Unidad Informacion de Personal, y previa intervencion de Contaduria General pase a
Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0959/22
11.46

Expediente Nro.:

2021-4336-98-000010

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas referidas a la modificacion de la carrera de la funcionaria Sra.
Evelyn Bonnefon;

RESULTANDO: que en funcién de las necesidades de la Unidad Cementerio del Cerro
se solicita la modificacion de la contratacion dispuesta por Resolucion N° 1703/20 de fecha 27 de abril
de 2020, para pasar a la Carrera 1101 - Auxiliar de Atencion al Publico y Apoyo, perteneciente al
Subescalafon Auxiliar (O1) del Escalafén Obrero;

CONSIDERANDO: 1°.) que lafuncionaria otorgd su consentimiento por escrito parala
modificacién de su contratacién y cumple con los requisitos de la nueva carrera;

2°.) que la funcionaria debera ser incorporada a la nueva carrera manteniendo su actual escalafén,
subescalafén, nivel de carreray grado salarial;

3°.) que laDivision Administracion de Personal se manifiesta de conformidad;

4°)) que la Direccion General del Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales estima
procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:
1°.- Madificar la contratacion de la funcionaria Sra. Evelyn Bonnefon, dispuesta por Resolucién N°

1703/20 de fecha 27 de abril de 2020, manteniendo su actual escalafén, subescalafon, nivel de carreray
grado salarial:

CARRERA GRADO GRADO
C.l. NOMBRE ACTUAL NIVEL SR CARRERA NUEVA NIVEL SR
1102 -
Auxiliar 1101 - Auxiliar de
4877815 0o N oy Generdyde v 1 Atenciona Publicoy V. 1
’ y Higiene Apoyo
Ambiental

2°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Urbano, a la Division Administracion de Personal, a
los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y
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Fuanebre y Necrépolis, para la notificacion correspondiente, a las Unidad Informacion de Persona y
Cementerio del Cerro, y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0960/22

.47
Expediente Nro.:

2021-4380-98-000477

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por €l Servicio de Atencién ala Salud;

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de
|abor a la funcionaria de la Policlinica La Paloma, Dra. Elisa Lambiasse, debido a la alta demanda de
consultas;

2°.) quelaDivision Salud y el Departamento de Desarrollo Socia se manifiestan de conformidad,;

3°.) que la Unidad Informacién de Personal informa gque existe cupo disponible para atender |a presente
solicitud;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion Humana y
Recursos Materiales estima procedente € dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de labor ala funcionaria Dra. Elisa Lambiasse, ClI
N© 2.540.815, a partir de la notificacién de la presente resolucién y por el término de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante serd atendida con cargo a los Rubros, Subrubrosy Renglones
gue corresponda seguin tabla de equivalencia con los Codigos de Liquidacién de Haberes.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Social, a la Division Salud, a los Servicios de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberesy de Atencion ala Salud,
para la notificacion correspondiente, a las Unidades Informacién de Personal y Policlinica La Paloma, y
previaintervencion de Contaduria General, pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0961/22

11.48
Expediente Nro.:

2022-4600-98-000006

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Divisién Turismo;

RESULTANDO: 1°.) que solicit6 la designacion en mision de servicio de lafuncionaria
Sra. Diana Betancurt, por el periodo comprendido entre el 22 y € 26 de febrero de 2022, para participar
en laferia de turismo "ANATO 2022" realizada en la ciudad Bogota, Colombiay la asignacion de una
partida especial para cubrir gastos de alimentacion, traslados y otros,

2°.) que el Departamento de Desarrollo Econdmico se manifesté de conformidad;

3°.) que la Division Relaciones Internacionales y Cooperacion expreso su conformidad con la mision de
servicio de que se trata e informa que corresponde otorgar a la referida funcionaria la suma equivalente
en pesos uruguayos a U$S 171,36 (dolares estadounidenses ciento setenta y uno con 36/100) por
concepto de viaticos, que se tramitara de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion N° 1580/16 de 25 de
abril de 2016;

CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido, de acuerdo a lo
establecido en el Art. D.130.1 del VVol. I11 del Digesto;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Convalidar la designacion en mision de servicio de la funcionaria Sra. Diana Betancurt, CI N°
4.321.187, por € periodo comprendido entre el 22 y el 26 de febrero de 2022 inclusive, por 1os motivos
referidos en la parte expositiva de |a presente resolucion.-

2°.- Asignar a la referida funcionaria la suma equivalente en pesos uruguayos a U$S 171,36 (dolares
estadounidenses ciento setenta'y uno con 36/100) al tipo de cambio vendedor pizarra BROU del cierre
del dia anterior alafecha de la presente resolucién, por concepto de vidticos, que se tramitara de acuerdo
con lo dispuesto en la Resolucion N° 1580/16 de 25 de abril de 2016.-

3°.- Establecer que lafuncionaria debera dar cumplimiento alo dispuesto en el Art. D.130.2 del Volumen
[11 del Digesto y en la Resolucion N° 4825/15 de fecha 19 de octubre de 2015.-

4°- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Econdmico, a las Divisiones Relaciones
Internacionales y Cooperacion y Turismo, para la notificacion correspondiente, a los Servicios de
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Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades
Informacion de Persona y Central de Auditoria Internay previa intervencion de Contaduria General
pase a Servicio de Administracién de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

11.49

Expediente Nro.:

2021-4410-98-000081

Montevideo, 7 de marzo de 2022
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0962/22

11.50
Expediente Nro.:

2022-4416-98-000021

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por |la Unidad Mantenimiento del
Sistema de Recoleccién por Contenedores;

RESULTANDO: 1°) que solicita la designacién interina del funcionario Sr. Hugo
Salgado en el puesto J44410-0 - Jefatura de Taller Sistemas Laterales, por € periodo comprendido entre
el 3 defebreroy e 10 de marzo de 2022 inclusive, con motivo de lalicencia anua del funcionario Sr.
Oscar Fernandez;

2°.) gue la Gerencia de Mantenimiento de la Flota de Limpieza, la Division Limpiezay el Departamento
de Desarrollo Ambiental se manifiestan de conformidad,;

3°) que e Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para acceder a lo solicitado, al amparo de los Arts. D.135, R.351.6 y ss del
Vol Il del Digesto;

4°) que la Division Administracion de Personal sugiere acceder alo solicitado;

CONSIDERANDO: que laDireccion Genera del Departamento de Gestion Humana
y Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Designar interinamente en el puesto J44410-0 - Jefatura de Taller Sistemas Laterales, clasificado en
el Escalafén de Conduccién, Subescalafén Jefatura, Carrera J3, Nivel de Carrera ll, Grado SIR 11, 4
funcionario Sr. Hugo Salgado, Cl N° 3.854.297, a partir del 3 de febrero y hasta el 10 de marzo de 2022,
inclusive.-

2°.- Establecer que el funcionario percibira la diferencia de sueldo existente entre su nivel de retribucion
y €l correspondiente al del puesto que pasa a ocupar en forma interina a partir de los 30 (treinta) dias
consecutivos del desempefio de la nueva funcion, de conformidad con lo establecido en los Arts. D.135,
R.351.6y ssdel Vol 11l del Digesto.-

3°%.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Ambiental, a las Divisiones Administracion de
Personal y Limpieza, a la Gerencia de Mantenimiento de Flota de Limpieza, a los Servicios de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y de Mantenimiento de
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Vehiculos de Limpieza, a las Unidades Informacion de Personal y Mantenimiento del Sistema de
Recoleccion por Contenedores, para la notificacion correspondiente y previaintervencién de Contaduria
Genera pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0963/22

11.51
Expediente Nro.:

2017-7842-98-000010

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0550/22 de fecha 31
de enero de 2022 que prorrog6 el pago de la compensacién especial mensual que percibe el funcionario
del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, en comision en esta Intendencia, Arg. Gustavo Carvallo,
equivalente ala diferencia entre un grado SIR 18 de 8 (ocho) horas 'y 10 que percibe en su organismo de
origen, por las tareas que desempefia como Gerente de Proyecto de la obra de Pasgje a desnivel en las
Avenidas Italiay Centenario, desde su vencimiento y hasta el 31 dejulio de 2022;

RESULTANDO: 1°) que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de la
Republica observé el gasto por contravenir 1o dispuesto en el articulo No. 86 de la Constitucién de la
Republica;

2°.) que el Departamento de Movilidad informa que corresponde reiterar e gasto observado de acuerdo a
lo previsto en el articulo No. 211 literal B) de la Constitucion de la Republicay en € articulo No. 114 del
Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracién Financiera del Estado (TOCAF), tal cua
procede en actuaciones similares esta Intendencia;

CONSIDERANDO: lo previsto en la mencionada normativa;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Reiterar €l gasto dispuesto por Resolucion N° 0550/22 de fecha 31 de enero de 2022 relativo a pago
de la compensacion especial mensual que percibe el funcionario del Ministerio de Transporte y Obras
Plblicas, en comision en esta Intendencia, Arg. Gustavo Carvallo, CI N° 1.809.958, desde su
vencimiento y hastael 31 dejulio de 2022.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0964/22

11.52
Expediente Nro.:

2022-1100-98-000007

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por €l Centro de Formacién y Estudios,

RESULTANDO: 1°) que solicita la asignacion de 6.000 (seis mil) horas docentes para
las actividades de capacitacion a desarrollarse durante €l afio 2022, segiin se detalla en obrados,

2°,) que €l costo de las actividades a desarrollar teniendo en cuenta el valor de la hora docente a razén de
$ 997,00 (pesos uruguayos novecientos noventa y siete) nominales asciende a $ 5:982.000,00 (pesos
uruguayos cinco millones novecientos ochenta y dos mil) ademas de las cargas sociales generadas por
este gasto, y sera atendido con cargo al rubro 0, subrubro 4, renglén 3, correspondiente al codigo 266 -
Horas Docentes -, segun tabla de equivalencias del Servicio de Liquidacion de Haberes, €l que debera
incrementarse con |os aumentos porcentual es que se otorguen a personal;

3°.) que laDivisién Administracion de Personal se manifiesta de conformidad;

4°.) que corresponde que a culminar el afio 2022 el Centro de Informacion y Estudios informe a la
Direccion General del Departamento cudles y cuantos fueron los cursos brindados, en qué modalidad se
impartieron, qué cantidad de funcionarios/as accedieron a ellos, y cudles fueron los escalafones y
carreras capacitados,

CONSIDERANDO: quelaDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Material es estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar 6.000 (seis mil) horas docentes a favor del Centro de Formacion y Estudios, para €l pago
de las actividades de capacitacion a desarrollarse durante el afio 2022, con un valor hora docente a razén
de $ 997,00 (pesos uruguayos novecientas noventa y siete) nominales cada una, el que debera
incrementarse con |os aumentos porcentual es que se otorguen a personal .-

2°.- Establecer que la erogacion resultante sera antendida con cargo a rubro 0, subrubro 4, renglén 3,
correspondiente al codigo 266 -Horas Docentes-, segun tabla de equivalencias del Servicio de
Liquidacién de Haberes.-

3°.- Disponer que a culminar el afio 2022 el Centro de Informacion y Estudios informara ala Direccion
General del Departamento de Gestién Humanay Recursos Materiales cudles y cuantos fueron 1os cursos
brindados, en qué modalidad se impartieron, qué cantidad de funcionarios/as accedi6 a ellos, y cudles
fueron los escalafones y carreras capacitados.-
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4°.- Comuniquese al Departamento de Recursos Financieros, a la Division Administracion de Personal,
a Servicio de Liquidacion de Haberes y previa intervencion de Contaduria General, pase al Centro de
Formacion y Estudios, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0965/22
11.53

Expediente Nro.:

2022-3320-98-000001

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucién N° 0608/22 de fecha 7
de febrero de 2022 que autoriz6 el pago por Unica vez a la funcionaria Arq. Gabriela Techeira, de la
compensacion (cédigo 182) que perciben los arquitectos asesores de Municipio/Centro Comunal Zonal,
correspondiente a la diferencia salarial entre la remuneracion correspondiente a la de su cargo
presupuestal y la correspondiente al Nivel | de la Carrera 5201 - Arquitecto/a, Grado SIR 18, por €
periodo comprendido entre el 1°y el 25 de enero de 2022, de acuerdo a monto informado en actuacion
N° 6;

RESULTANDO: 1°) que e Contador Delegadodel Tribunal de Cuentas de la Republica
observo el gasto por contravenir lo dispuesto en €l articulo No. 86 de la Constitucion de la Republica;

2°.) que la Asesora L etrada del Departamento de Secretaria General informa que el gasto se fundamenta
en las necesidades de servicio de cubrir € cargo de arquitecto/a asesor/a de la dependencia solicitante
durante lalicenciaanual del titular del puesto, por lo que corresponde lareiteracion del gasto de acuerdo
alo previsto en el articulo No. 211 literal B) de la Constitucién de la Republicay en el articulo No. 114
del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion Financiera del Estado (TOCAF);

CONSIDERANDO: lo previsto en la mencionada normativa;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Reiterar €l gasto dispuesto por Resolucion N° 0608/22 de fecha 7 de febrero de 2022 relativo a pago
por Unica vez a la funcionaria Arq. Gabriela Techeira, Cl N° 3.732.423, de la compensacion (Cédigo
182) que perciben los arquitectos asesores de Municipio/Centro Comunal Zonal, correspondiente a la
diferencia salarial entre la remuneracion correspondiente a la de su cargo presupuestal y la
correspondiente al Nivel | de la Carrera 5201 - Arquitecto/a, Grado SIR 18, por el periodo comprendido
entreel 1°y e 25 de enero de 2022, de acuerdo a monto informado en actuacion N° 6.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0966/22

.54
Expediente Nro.:

2022-1001-98-000072

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Oficina Central del
Departamento de Secretaria General;

RESULTANDO: 1°.) que solicita la designacion interina a partir del 1° de febrero de
2022 en el Nivel | de Carrera, 1215 - Vigilante/Sereno del funcionario Sr. Fernando Rey, aquien sele
ha encomendado |a tarea de coordinacién entre los turnos matutino y vespertino, y €l traspaso de
conocimientos a log/as nuevos/as funcionariog/as,

2°.) que €l citado Departamento se manifiesta de conformidad;

3°) que el Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para acceder a lo solicitado, al amparo de los Arts. D.135, R.351.6 y ss del
Vol Il del Digesto;

4°) que laDivision Administracién de Personal sugiere acceder alo solicitado;

CONSIDERANDO: que laDireccion Genera del Departamento de Gestion Humana
y Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Designar interinamente en el Nivel | de Carrera, 1215 - Vigilante/Sereno, clasificado en el Escalafon
Obrero, Subescalafon Oficial Practico (O2), Grado SIR 6, a funcionario Sr. Fernando Rey, ClI N°
3.542.173, apartir del 1° defebrero de 2022y por el término de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que el funcionario percibirala diferencia de sueldo existente entre su nivel de retribucién
y €l correspondiente al del puesto que pasa a ocupar en forma interina a partir de los 30 (treinta) dias
consecutivos del desempefio de la nueva funcion, de conformidad con lo establecido en los Arts. D.135,
R.351.6 y ssdel Vol Il del Digesto.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Secretaria General, para la notificacion correspondiente, a la
Division Administracion de Personal, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas, de Liquidacion de Haberes, a la Unidad Informacion de Persona y previa intervencion de
Contaduria General, pase a Servicio de Administracion de Gestiéon Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0967/22
I1.55

Expediente Nro.:

2022-1045-98-000011

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la Resolucion N° 0700/22 de fecha
14 de febrero de 2022 que prorrogd € pago de la compensacion especial mensual (cddigo 182) que
percibe el funcionario Sr. Fabricio Pereira, desde su vencimiento y hasta el 30 de junio de 2022, autorizo
el pago de una compensacion especial mensual a la funcionaria Sra. Vaeria Oliveros, a partir del 1° de
febrero y hasta el 30 de junio de 2022 y prorrogd el pago de la compensacion especial mensual que
percibe el funcionario Sr. Germéan Castiglioni, equivalente a la diferencia entre el Grado SIR 15 y €l
Grado SIR 16, a partir del 1° de enero y hasta €l 30 de junio de 2022, cuyos montos y motivos lucen en
obrados,

RESULTANDO: 1°) que el Contador Delegado del Tribunal de Cuentas de la
Republica observé el gasto por contravenir 1o dispuesto en el articulo No. 86 de la Constitucién de la
Republica;

2°) que la Asesora Letrada del Departamento de Secretaria General informa que corresponde la
reiteracion del gasto de acuerdo alo previsto en el articulo No. 211 literal B) de la Constitucién de la
Republica y en € articulo 114 del Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Administracion
Financiera del Estado (TOCAF);

CONSIDERANDO: lo previsto en la mencionada normativa;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Reiterar el gasto dispuesto por Resolucién N° 0700/22 de fecha 14 de febrero de 2022 relativo al
pago de compensaciones especiales mensuales alos funcionarios Sr. Fabricio Pereira, Cl N°© 3.212.517,
Sra. VaeriaOliveros, Cl N°4.124.496, y Sr. German Castiglioni, ClI N°2.980.011.-

2°.-Comuniguese a los Departamentos de Secretaria General y de Recursos Financieros y pase a la
Contaduria General .-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0968/22

11.56
Expediente Nro.:

2022-3122-98-000004

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Secretaria de Infancia,
Adolescenciay Juventud,

RESULTANDO: 1°) que solicita el traslado de la funcionaria Lic. T/S Ivanna
Amarillo quien se desempefia en la Gerencia de Festejos y Espectacul os, para cumplir tareas vinculadas
alaelaboracion e implementacion de politicas publicas destinadas a lainfanciay adolescencia;

2°.) que la citada Gerencia, la Division Politicas Sociales y los Departamentos de Desarrollo Socia y de
Cultura se manifiestan de conformidad;

CONSIDERANDO: que se estima procedente €l dictado de resolucién en el
sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Trasdladar alafuncionariaLic. T/S Ivanna Amarillo, Cl N° 3.643.179, al Departamento de Desarrollo
Social, para desempefiar funciones en la Secretaria de Infancia, Adolescenciay Juventud, a partir de la
notificacion de la presente resolucion.-

2°.- Comuniquese Comuniquese a los Departamentos de Desarrollo Socia y de Cultura, a la Division
Politicas Sociales, ala Gerencia de Festejos y Espectacul os, para la notificacion correspondiente, ala Se
cretaria de Infancia, Adolescencia 'y Juventud, alos Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo
de Personas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades Informacion de Personal y Comunicaciones a
Sistemas Informéticos, y pase al Servicio de Administracién de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0969/22
11.57

Expediente Nro.:

2022-4424-98-000009

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Necropsias, Playas y
Emergencias,

RESULTANDO: 1°) que solicita autorizar € pago al funcionario Sr. Martin Ferrando
de la compensacion especial del 25% (veinticinco por ciento) de Limpieza, a partir del 1° de febrero de
2022, en sustitucion de aguella que viene cobrando correspondiente al 20% (veinte por ciento), en virtud
de que por Resolucion N° 0466/22 de fecha 24 de enero de 2022, fue designado para cubrir un cargo de
ingreso a la Carrera 1304 - Conductor de Automotores, como resultado del concurso interno N°
930-03/17;

2°) que la Gerencia Gestion Operativa de Limpieza, la Division Limpieza y el Departamento de
Desarrollo Ambiental se manifiestan de conformidad;

3°.) que el Equipo Técnico Asesoria Juridica del Departamento de Gestion Humana y Recursos
Materiaes informa que por Resolucion N° 6169/15 de fecha 30 de diciembre de 2015, se establecié que
a partir del 1° de enero de 2016, el régimen de compensacion especial dispuesto por las Resoluciones
Nos. 5027/03 de fecha 1° de diciembre de 2003, 5066/03 de fecha 5 de diciembre de 2003 y 1035/04 de
fecha 12 de marzo de 2004, reglamentado por la Resolucion N° 403/13 de fecha 25 de enero de 2013, se
extenderia a los funcionarios de la Unidad Necropsias, Playas y Emergencias, y sus respectivas
dependencias, entre otras, con excepcion de quienes ocupen puestos de los Sub-Escalafones de Direccién
y Direccién Superior y del Escalafén Profesional y Cientifico y sugiere el cobro de la compensacion
especia solicitada;

CONSIDERANDO: que la Direccion Genera del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:
1°.- Autorizar el pago a funcionario Sr. Martin Ferrando, Cl N° 4.465.261, de la compensacion especial
del 25 % (veinticinco por ciento) de Limpieza en sustitucion de la que viene cobrando correspondiente a

20% (veinte por ciento), a partir del 1° de febrero de 2022.-

2°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Ambiental, a la Divisién Limpieza, a la Gerencia de
Gestion Operativa de Limpieza, alos Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y

iGDoc - Resoluciones 156 de 228



de Liquidacion de Haberes, alas Unidades Informacién de Personal y Necropsias, Playasy Emergencias,
para la notificacion correspondiente, y pase a Servicio de Administracion de Gestién Humana, a sus
efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

11.58

Expediente Nro.:

2022-9591-98-000005

Montevideo, 7 de marzo de 2022
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0970/22
11.59

Expediente Nro.:

2021-8008-98-000067

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Division Artesy Ciencias,

RESULTANDO: 1°) que solicita asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de
labor a funcionario Dr. Alvaro Modernell, a partir del 1° de enero de 2022, quien por Resolucion N°
4529/21 de fecha 29 de noviembre fue designado interinamente en el puesto D4225-2 - Direccion
Técnicadel Zoo de Montevideo;

2°.) que el Departamento de Cultura se manifiesta de conformidad;

3°.) que la Unidad Informacién de Personal informa que el citado Departamento cuenta con cupo
disponible para atender |a presente solicitud;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Material es estima procedente el dictado de resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor a funcionario Dr. Alvaro Modernell, Cl
N° 3.247.826, apartir del 1° de enero de 2022 y por € término de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante serd atendida con cargo a los Rubros, Subrubros'y Renglones
gue corresponda seguin tabla de equivalencia con los Codigos de Liquidacién de Haberes.-

3°%.- Comuniquese al Departamento de Cultura, a la Division Artes y Ciencias, para la notificacion
correspondiente, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacién
de Haberes, ala Unidad Informacion de Personal, y previa intervencion de Contaduria General, pase a
Servicio de Administracion de Gestién Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0971/22
11.60

Expediente Nro.:

2020-5255-98-000013

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con € cambio de carrerade lafuncionaria
Sra. Maria Agustina Albes,

RESUL TANDO: que por Resolucion N° 2050/21 de fecha 7 de junio de 2021, se autorizd por
via de excepcion, el inicio del proceso de cambio a la carrera 2301 - Administrativo/a, Escalafon
Administrativo, Subescalafén A3 de lareferida funcionaria, por un periodo de prueba de 6 (seis) meses, a
amparo del Articulo D.98.5 del Volumen |11 del Digesto (Articulo 24° del Decreto N° 34.853 de fecha 23
de diciembre de 2013) y reglamentado por Resolucion N° 77/14 de fecha 9 de enero de 2014 ( Arts.
R.254.12 aR.254.20 del Volumen 111 del Digesto)

CONSIDERANDO: 1°) que lafuncionaria cumpli6 con los requisitos establecidos en la
citada resolucion de manera satisfactoria, a la vez que otorgo por escrito su consentimiento para el
cambio de carrera;

2°.) que el monto correspondiente a la diferencia entre el salario base del cargo anterior con el del salario
base del cargo que ocupara en adelante, se abonara a la funcionaria como una compensacion a la persona
y se abatira de las sumas que le correspondan en caso de futuras promociones y/o ascensos de estructura;

3°.) gue la Division Administracién de Personal manifiesta su conformidad;

4°) que la Direccion General del Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales estima
procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Modificar lacarreray escalafon de lafuncionaria Sra. Maria Agustina Albes, ClI N° 4.934.706, por €l
escalafon y carrera que se indica, manteniendo su grado salarial al amparo del articulo D.98.5 del
Volumen |11 del Digesto:

- GRADO 2 CARRERA GRADO
ESCALAFON CARRERA NIVEL SR ESCALAFON NUEVA NIVEL SR

ACTUAL
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2301

3230 - Administrativo/a
Espec[allsta Inspector/a Vv 6 Administrativo
Profesional de la

Intendencia 2301

Administrativo/a

"V Forma

5

|V Retributivo 6

2°- Establecer que el monto correspondiente a la diferencia entre el salario base del cargo anterior con €
del salario base del cargo que ocupara en adelante, se abonara a la funcionaria como una compensacion a
la persona y se abatira de las sumas que correspondan en caso de futuras promociones y/o ascensos de

estructura.-

3°- Disponer que la funcionaria dejara de percibir la compensacion por viéticos por Inspeccion General
gue perciben los/as funcionarios/as que desempefian tareas inspectivas del Servicio de Convivencia

Departamental .-

4°- Comuniquese a Departamento de Secretaria General, a la Prosecretaria General, a la Division
Administracion de Personal, al Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de
Liquidacion de Haberes y de Convivencia Departamental, para la notificacion correspondiente, a la
Unidad Informacién de Personal y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE

MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL

OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 097222
11.61

Expediente Nro.:

2019-4211-98-000010

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: el sumario administrativo, sin suspension preventiva, instruido a funcionario
Sr. Luis Dorado, dispuesto por Resolucién N° 3890/19 de fecha 5 de agosto de 2019;

RESULTANDO: que tuvo por objeto determinar su responsabilidad en los hechos
ocurridos los dias 13 de enero, 28 de febrero y 2 de marzo de 2019, cuando distintos visitantes de la
Unidad Museo Historia del Arte reclamaron faltante de dinero y objetos de sus mochilas que se
recibieron en e guarda bultos por el mencionado funcionario;

CONSIDERANDO: 1°) que laUnidad Sumarios informa que el procedimiento cumplié
con todas las garantias del debido proceso y que puestas las actuaciones de manifiesto y vista, €l
funcionario solicité ampliacion sumarial, agregando pruebas documentales que fueron diligenciadas, sin
evacuar posteriormente la vista conferida;

2°) que en lo relativo a fondo del asunto, la citada Unidad informa que no se ha probado que € referido
funcionario haya sido €l autor de los hurtos denunciados, habiéndose archivado la denuncia por la
Fiscalia actuante;

3°.) que en las grabaciones del dia 28 de febrero de 2019 se lo ve contar algo, afirmando €l citado
funcionario que era dinero suyo, no pudiéndose constatar a respecto que se tratase del dinero sustraido;

4°) que en lo relativo al fondo del asunto informa que el sumariado ha comprometido su responsabilidad
administrativa por desobedecer las érdenes de sus superiores en a menos 3 oportunidades, utilizando e
stantes abiertos para dejar los bultos en vez de |os casilleros con llaves para dejar resguardados y seguros
los bienes de los visitantes, por |o que sugiere la aplicacion de una sancion de 25 (veinticinco) dias de
suspensioén, sin goce de sueldo a funcionario Sr. Luis Dorado, de acuerdo a lo establecido en el Art. R
423.3 lit. c) del Val. 11l del Digesto, considerando como circunstancia atenuante la buena conducta
anterior y como circunstancia agravante, el hecho de reiteracion de faltas descriptas, segin o dispuesto
en e Art. R.423.6lit. b) y e Art. R.423.7, lit. @) del mismo cuerpo normativo;

5°.) que la Division Asesoria Juridica se manifiesta de conformidad y la Direccién General del

Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en
el sentido indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
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1°.- Dar por concluido e sumario administrativo dispuesto por Resolucion N° 3890/19 de fecha 5 de
agosto de 2019.-

2°.- Sancionar con 25 (veinticinco) dias de suspension, sin goce de sueldo, al funcionario Sr. Luis
Dorado, ClI N° 3.419.580, quien se desempefia en la Unidad Museo Historiadel Arte.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Cultura, a la Division Artes y Ciencias, a los Servicios de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y de Coordinacién de
Museos, Salas de Exposiciéon y Espacios de Divulgacion, a las Unidades Informacién de Personal,
Sumarios y Museo de Historia del Arte, para la notificacion correspondiente y pase a Servicio de
Administracion de Gestion Humana, para su archivo.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0973/22

11.62
Expediente Nro.:

2021-9493-98-000059

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la funcionaria Sra. Giselle I catt, quien
se desempefiaen el Servicio de Operacién y Mantenimiento de Saneamiento;

RESULTANDO: 1°) que solicita se la exceptle de lo dispuesto en el Art. R.175.5 &
amparo del Art. R.175.6 del Volumen 111 del Digesto pararealizar horas extras y se laautorice arealizar
el régimen de extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor que venia desempefiando, que tiene
suspendido por superar € limite de licencia médica permitido;

2°.) que el Servicio de Salud y Seguridad Ocupaciona informa que no existe impedimento, desde el
punto de vista médico, para el reintegro del régimen de extension horariay paralarealizacion de horas
extras;

3°.) gue laDivision Administracion de Personal se manifiesta de conformidad,;

CONSIDERANDO: que laDireccion General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Exceptuar de lo dispuesto en el Art. R.180.11 del Volumen Ill del Digesto a la funcionaria Sra.
Giselle Icatt, Cl N° 4.325.735, asignandole extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labor, a partir
del 1° defebreroy hastael 31 de enero de 2023.-

2°.- Autorizar ala citada funcionaria a realizar horas extras, al amparo de lo dispuesto en el Art. R.175.6
del Vol. Il del Digesto.-

3°.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Ambiental, a las Divisiones Saneamiento y
Administracion de Personal, a los Servicios de Liquidacion de Haberes, de Planeamiento Estratégico y
Desarrollo de Personas y de Operacion y Mantenimiento de Saneamiento, para la notificacion
correspondiente, ala Unidad Informacion de Personal y previa intervencion de Contaduria General, pase
al Servicio de Administracién de Gestion Humana, a sus efectos.-
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Resolucién comprendida en e Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0974/22

11.63
Expediente Nro.:

2022-3111-98-000001

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Servicio de Guardavidas;

RESULTANDO: 1°) que solicita la designacion interina de la funcionaria Sra. Susana
Monteverde en el puesto de Jefatura Operativa de Guardavidas, durante la temporada de playas 2021 -
2022;

2°.) que la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion y la Division Asesoria de Desarrollo
Municipal y Participacion se manifiestan de conformidad;

3°) que e Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para acceder alo solicitado, a partir del 1° de noviembre de 2021 y hasta el 31
de marzo de 2022, al amparo delos Arts. D.135, R.351.6 y ssdel Vol |11 del Digesto;

4°) que la Division Administracién de Personal sugiere acceder alo solicitado;

CONSIDERANDO: que laDirecciéon General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

1°.- Designar interinamente en el puesto J3119-1- Jefatura Operativa de Guardavidas, Grado SIR 11, ala
funcionaria Sra. Susana Monteverde, ClI N° 1.907.422, a partir del 1° de noviembre de 2021 y hasta el 31
de marzo de 2022.-

2°.- Establecer que la citada funcionaria percibira la diferencia de sueldo existente entre su nivel de
retribucion y el correspondiente a del puesto que pasa a ocupar en forma interina a partir de los 30
(treinta) dias consecutivos del desempefio de la nueva funcion, de conformidad con lo establecido en los
Arts. D.135, R.351.6 y ssdel Vol Il del Digesto.-

3°.- Comuniquese a las Divisiones Administracion de Personal y Asesoria de Desarrollo Municipal y
Participacion, ala Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, alos Servicios de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberes y de Guardavidas, para la notificacion
correspondiente, ala Unidad Informacion de Personal y previaintervencién de Contaduria General, pase
al Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0975/22
.64

Expediente Nro.:

2022-4416-98-000020

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Mantenimiento del Sistema
de Recoleccion por Contenedores;

RESULTANDO: 1°) que solicita considerar las situaciones de los funcionarios Sres.
Luis Caimi, Mathias Fernandez y Gustavo Obelar respecto de la renovacion del régimen de extension
horaria 6+2 (seis mas dos) horas de labor, debido a determinadas omisiones en sus partes mensuales de
incidencias,

2°) que la Unidad Auditoria de Personal informa que luego de corregidos los partes mensuales de
incidencias, los citados funcionarios no presentan causales que les impidan la renovaciéon de dicho
régimen;

CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion correspondiente;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:
1°.- Prorrogar, a partir del 1° de febrero de 2022 y hasta el 31 de enero de 2023, el régimen de extension

horaria de 6+2 (seis més dos) horas diarias de labor dispuesto por Resolucién N° 174/17 del 11 de enero
de 2017, alos siguientes funcionarios:

Nombre Cédula
Luis Caimi 4.591.282
M athias Fernandez 4.256.465

Gustavo Obelar  4.370.446

2°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Ambiental, a la Division Limpieza, a la Gerencia de
Mantenimiento de la Flota de Limpieza, a los Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de
Personas y de Liquidacion de Haberes, a las Unidades Informacion de Personal y Mantenimiento del
Sistema de Recoleccion por Contenedores, para las notificaciones correspondientes, y previa
intervencion de Contaduria General, pase al Servicio de Administracion de Gestion Humana, a sus
efectos.-
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Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0976/22

11.65
Expediente Nro.:

2022-0513-98-000016

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por el Municipio F;

RESULTANDO: 1°) que solicita la designacion interina de la funcionaria Sra. Sara
Martirena en el Nivel | de la Carrera 1309 - Jardinero, Grado SIR 7, debido a la licencia médica
prolongada de uno de los funcionarios que desarrollaba esas taress;

2°) que laDivisién Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion se manifiesta de conformidad,

3°) que el Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas informa que no existen
impedimentos normativos para acceder a lo solicitado, al amparo de los Arts. D.135, R.351.6 y ss del
Vol Il del Digesto;

4°.) que laDivision Administracion de Personal sugiere acceder alo solicitado;

CONSIDERANDO: que laDireccién General del Departamento de Gestion Humana
y Recursos Materiales estima procedente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Designar interinamente en €l Nivel | de la Carrera 1309 - Jardinero, Grado SIR 7, ala funcionaria
Sra. Sara Martirena, ClI N° 3.784.487, a partir de la notificacion de la presente resolucion y por €
término de 6 (seis) meses.-

2°.- Establecer que la funcionaria percibira la diferencia de sueldo existente entre su nivel de retribucion
y el correspondiente al del puesto que pasa a ocupar en forma interina a partir de los 30 (treinta) dias
consecutivos del desempefio de la nueva funcion, de conformidad con lo establecido en los Arts. D.135,
R.351.6 y ssdel Vol Il del Digesto.-

3°.- Comuniquese a Municipio F, parala notificacion correspondiente, a las Divisiones Administracion
de Personal y Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion, a los Servicios de Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haberes, ala Unidad Informacion de Personal
y previaintervencion de Contaduria General, pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana, a
sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
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MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0977/22
I1.66

Expediente Nro.:

2022-4200-98-000008

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Divisién Promocion Cultural;

RESULTANDO: 1°) que solicit6 la designacion en misién de servicio del funcionario
Sr. José Onaindia, por €l periodo comprendido entre el 1°y el 5 de marzo de 2022, para participar del
Mercado de las Artes Performativas de Buenos Aires (FIBA), Argentinay la asignacién de una partida
especial para cubrir gastos de alimentacion, trasladosy otros;

2°.) que el Departamento de Cultura se manifest6 de conformidad,;

3°.) que la Division Relaciones Internacionales y Cooperacion expreso su conformidad con la mision de
servicio de que se trata e informa gque corresponde otorgar a referido funcionario la suma equivalente en
pesos uruguayos a U$S 478,80 (ddlares estadounidenses cuatrocientos setenta y ocho con 80/100) por
concepto de viaticos, que se tramitara de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion N° 1580/16 de 25 de
abril de 2016;

CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en tal sentido, de acuerdo a lo
establecido en el Art. D.130.1 del VVol. I11 del Digesto;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Convalidar la designacion en mision de servicio del funcionario Sr. José Onaindia, Cl N° 5.969.147,
por el periodo comprendido entre el 1°y e 5 de marzo de 2022 inclusive, por los motivos referidos en la
parte expositiva de la presente resolucion.-

2°.- Asignar a referido funcionario la suma equivalente en pesos uruguayos a U$S 478,80 (dolares
estadouni denses cuatrocientos setenta 'y ocho con 80/100) al tipo de cambio vendedor pizarra BROU del
cierre del dia anterior a la fecha de la presente resolucion, por concepto de viéticos, que se tramitara de
acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion N° 1580/16 de 25 de abril de 2016.-

3°.- Establecer que lafuncionaria debera dar cumplimiento alo dispuesto en el Art. D.130.2 del Volumen
[11 del Digesto y en la Resolucion N° 4825/15 de fecha 19 de octubre de 2015.-

4°- Comuniquese al Departamento de Cultura, a las Divisiones Relaciones Internacionales y
Cooperacion 'y Promocion Cultural, parala notificacion correspondiente, alos Servicios de Planeamiento
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Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquidacién de Haberes, a las Unidades Informacién de
Personal y Central de Auditoria Internay previaintervencion de Contaduria General pase al Servicio de
Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES 0978/22

11.67
Expediente Nro.:

2022-4380-98-000037

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por € Servicio de Atencion ala Salud;

RESUL TANDO: 1°.) que solicita asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de
labor alafuncionaria Dra. Camila Pereyra, quien ademas de su labor en la Policlinica Casavalle, cumple
funciones en el consultorio movil en zona Este;

2°) que laDivisiéon Salud y €l Departamento de Desarrollo Social se manifiestan de conformidad,;

3°.) que la Unidad Informacion de Personal informa que existe cupo disponible para atender la presente
solicitud;

CONSIDERANDO: que la Direccién General del Departamento de Gestion Humanay
Recursos Materiales estima procedente €l dictado de resolucién en el sentido solicitado, hasta julio de
2022;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 6 (seis) horas diarias de labor a la funcionaria Dra. Camila Pereyra, ClI
N° 4.462.638, a partir de lanotificaciéon de laresolucion y hastael 31 de julio de 2022.-

2°.- Establecer que la erogacion resultante serd atendida con cargo a los Rubros, Subrubros'y Renglones
gue corresponda seguin tabla de equivalencia con los Codigos de Liquidacién de Haberes.-

3°%.- Comuniquese a Departamento de Desarrollo Social, a la Division Salud, a los Servicios de
Liguidacion de Haberes, de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas 'y de Atencion ala Salud,
para la notificacion correspondiente, a la Unidad Informacion de Personal y previa intervenciéon de
Contaduria General, pase por su orden, a Servicio de Administracion de Gestién Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
GESTION HUMANA Y RECURSOS

MATERIALES 0979/22
11.68

Expediente Nro.:

2022-3290-98-000041

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la funcionaria Sra. Jessica
Franco, quien se desempefia en la Gerencia de Mantenimiento de la Flota de Limpieza;

RESULTANDO: 1°) que el Servicio Centro Comunal Zonal N° 8 promueve su
traslado pararealizar tareas propias de su cargo presupuestal de atencién a publico y telefénica, mangjo
de sistemas de reclamos municipales, entre otras, por un periodo de prueba de 6 (seis) meses;

2°) que la Gerencia de Mantenimiento de la Flota de Limpieza, el Departamento de Desarrollo
Ambiental y el Municipio E se manifiestan de conformidad;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion
Humanay Recursos Materiales estima procedente el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Trasladar a la funcionaria Sra. Jessica Franco, Cl N° 4.491.456, al Municipio E, para desempefiar
funciones en el Servicio Centro Comunal Zona N° 8, a partir de la notificacion de la presente resolucion
y por un periodo de prueba de 6 (seis) meses.-

2°.- Comuniquese a Municipio E, a Departamento de Desarrollo Ambiental, a las Divisiones Limpieza
y Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion, a la Gerencia de Mantenimiento de la Flota de
Limpieza, parala notificacién correspondiente, alos Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrollo
de Personas, de Liquidacion de Haberes y Centro Comunal Zonal N° 8, a las Unidades Informacion de
Personal y Comunicaciones a Sistemas Informaticos, y pase al Servicio de Administracion de Gestion
Humana, a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
MOVILIDAD -

.1
Expediente Nro.:

2021-4881-98-000005

Montevideo, 7 de marzo de 2022
NO TRATADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0770/22

1.1
Expediente Nro.:

2022-1030-98-000008

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: lanota de 9 de febrero de 2022 de la Divisién Relaciones Internacionales y
Cooperacion;

RESULTANDO: 10.) que por dicha nota se solicita una partida especial con fondos
propios de esa Division, por la suma de $ 37.000,00, para atender gastos de alojamiento derivados de la
participacion de su directora, Dra. Fabiana Goyeneche, en el Retiro Anual de CGLU a celebrarse en el
periodo comprendido entre el 19y el 25 de febrero en la ciudad de Barcelona, Espaia;

20.) que en tal sentido la citada Division detalla en obrados |os datos asociados atal fin;

30.) que la Oficina de Gestion Presupuestal del Departamento de Secretaria General informa que se
cuenta con la disponibilidad parala partida de referencia;

CONSIDERANDO: gue se entiende pertinente proveer de conformidad;
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Asignar ala Division Relaciones Internacionales y Cooperacion una partida especial por la suma de
$37.000,00 (pesos uruguayos treinta y siete mil) para atender gastos de alojamiento derivados de la
participacion de su directora, Dra. Fabiana Goyeneche, en el Retiro Anual de CGLU a celebrarse en el
periodo comprendido entre el 19y el 25 de febrero en la ciudad de Barcelona, Espaiia.-

2.- Establecer que |os datos asociados a la citada erogacion son |os siguientes;

Cuenta Mayor: 5310006033

Posicion Presupuestal (derivado): 299000

Centro de Costo: C015000

iGDoc - Resoluciones 178 de 228



Centro Gestor: CGDO01

3.- Comuniquese a Departamento de Recursos Financieros, a la Division Relaciones Internacionales y

Cooperacion, a la Oficina de Gestion Presupuestal del Departamento de Secretaria General y pase la
Contaduria General a sus efectos.-

Firmado electr 6nicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

|Firmad0 electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0778/22

1.2
Expediente Nro.:

2022-1009-98-000022

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: lanota de 14 de febrero de 2022 del director de la Division Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion, Sr. Federico Grafa, por la cua solicita licencia anual
reglamentaria en el periodo comprendido entre el 21 de febreroy el 4 de marzo de 2022 inclusive;

RESUL TANDO: que ademés sugiere designar para subrogarlo a funcionario Sr. Nelson
Lépez, sin perjuicio de las tareas inherentes a su cargo;

CONSIDERANDO: que se entiende oportuno el dictado de resolucion en el sentido
indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1.- Conceder licencia anual reglamentaria en el periodo comprendido entre el 21 de febrero y € 4 de
marzo de 2022 inclusive a director de la Divisién Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion, Sr.
Federico Graia, Cl 1.906.070.-

2.- Designar Director interino de la Division Asesoria de Desarrollo Municipa y Participacion a partir
del 21 de febrero de 2022 y hasta €l reintegro del titular a funcionarioSr. Nelson Lopez, Cl 1.186.533,
sin perjuicio de las tareas inherentes a su cargo.-

3.- Comuniquese a todos los Municipios, a todos los Departamentos, a la Division Asesoria Juridica, a
Contaduria General, al Servicio de Liquidacion de Haberes, a Sistemas Informéticos y pase por su orden
ala Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion -para notificar a los interesados- y al
Servicio de Administracion de Gestion Humana a sus efectos.-

Firmado electr nicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

|Firmad0 electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0881/22

1.3
Expediente Nro.:

2021-1504-98-000032

Montevideo, 23 de febrero de 2022

VISTO: lanotade 8 de diciembre de 2021 del Departamento de Movilidad;

RESULTANDO: 10.) que por dicha notainforma la necesidad de que se delegue en la
Direccién del precitado Departamento la potestad de declarar la prescripcion de la sancién por
infracciones de transito, de acuerdo alo dispuesto por €l articulo 33 delaLey N° 19824;

20.) que la Divisién Asesoria Juridica del Departamento de Recursos Financieros expresd que las
sanciones por infracciones de transito no constituyen tributos departamentales, sino son las que se
aplican por contravenir las disposiciones que regulan € transito (Art. D.710 Volumen V del Digesto
Departamental), entre ellas se encuentran las multas que constituyen sanciones de tipo pecuniario, por lo
gue, corresponde a Departamento de Movilidad determinar si una vez cumplido los requisitos para que
opere €l instituto de la prescripcion, se propicie desde dicho Departamento la resolucién de la Intendenta
por la cual se declara la prescripciéon o si a los efectos précticos resulta conveniente la delegacion
sefialada en obrados;

30.) que e Departamento de Movilidad remitié las actuaciones al Departamento de Secretaria General
solicitando la delegacion de funciones para el dictado de | as resol uciones correspondientes;

40.) que la asesora del Departamento de Secretaria General informo que atento a las necesidades de
servicio invocadas y a que se trata de procesos totalmente regulados por la normativa y de caracter
repetitivo, se considera de utilidad para la marcha de los expedientes y para la mejora de eficacia en la
gestion de los tramites iniciados por los/as usuarios/as, en particular abreviando plazos en la respuesta y
satisfaccion de demandaal contribuyente;

CONSIDERANDO: lo previsto en €l articulo 280 de la Constitucién de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Delegar en ladireccion general del Departamento de Movilidad la facultad de declarar la prescripcién
de las sanciones por infracciones de transito, de acuerdo a lo dispuesto por €l articulo 33 de la Ley N°
19824.-

2°. Comuniquese a todos los Municipios, a todos los Departamentos, a la Contaduria General, a las
Divisiones Asesoria Juridica, Desarrollo Municipal y Participacion, y pase a Departamento de
Movilidad para proseguir con |os tramites pertinentes.-
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Firmado electr6nicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

|Firmad0 electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0883/22

1.4
Expediente Nro.:

2022-5022-98-000006

Montevideo, 23 de febrero de 2022

VISTO:la necesidad de modificar la estructura organico administrativa en el
Departamento de Cultura y la dependencia administrativa del canal de television Tevé Ciudad de la
Intendencia de Montevideo, con fundamento en la adecuacién de |os mecanismos de gestion;

RESULTANDO: 10.) que Tevé Ciudad es un canal de television creado y gestionado
por la Intendencia de Montevideo y que depende del Departamento de Secretaria General, vinculandose
administrativamente a través de la Division Informacion y Comunicacion.

20.) que €l decreto departamental N° 34.490 de fecha 20 de diciembre de 2012 facult6 a la Intendencia de
Montevideo a celebrar un contrato de fideicomiso de administracion con la Corporacion Nacional para el
Desarrollo, paralagestion del canal de Tevé Ciudad, promulgado por Resolucién N° 195/13 de fecha 14
de enero de 2013, y por la que se aprueban las clausulas del contrato de fidel comiso;

30.) que los departamentos de Secretaria General y de Cultura, consideran adecuado que la
administracion del canal de television Tevé Ciudad dependa de la Direccidon General del Departamento
de Cultura, en linea directa;

CONSIDERANDO: que se entiende pertinente dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Modificar la Resolucion N° 4264/10 de fecha 15 de setiembre de 2010 y sus modificativas y
concordantes, que aprobd la estructura organico administrativa de la Intendencia de Montevideo,
suprimiendo en su articulo 2, literal A) e siguiente texto: "-La Comision Administradora del Canal Nro.
24 TV Ciudad, que se vinculara administrativamente a través de la Division Informacion y
Comunicacion”.-

2.- Madificar la Resolucién N° 4264/10 de fecha 15 de setiembre de 2010 y sus modificativas y
concordantes, estableciendo en su articulo 2, literal F), que "Dependeran ademas de la Direccion General
del Departamento: (...) € canal detelevision Tevé Ciudad' .-

3.- La autoridad administrativa'y de gestion de Tevé Ciudad sera gercida por la Direccion General del
Departamento de Cultura y la Direccion de Tevé Ciudad. El/la Coordinador/a (Direccién) de Tevé
Ciudad estard bajo supervision de la Direccion Genera del Departamento de Cultura.-

4.- Comunicar por escrito ala Corporacion Nacional para €l Desarrollo, en su calidad de fiduciaria del
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Fideicomiso de Administracién parala gestion del canal Tevé Ciudad, de acuerdo al Decreto N° 34.490
de 20 de diciembre de 2012 y Resolucién N° 195/13 de 14 de enero de 2013, las modificaciones en la
dependencia organico administrativa de la referida unidad Tevé Ciudad y los nombres de las personas
autorizadas al presente, de acuerdo a lo previsto en la cldusula tercera del contrato de fideicomiso de
administracion. Estas Ultimas quedan designadas para realizar todas las comunicaciones en todo |o que
guarde relacion con el fideicomiso de administracion y con los desembol sos de fondos que en virtud del
mismo se realicen, asi como de todo |o concerniente a la administracién y gestion de Tevé Ciudad, en un
todo de acuerdo con |o establecido en €l referido contrato.-

5.- Comunicar ala Contaduria General y a Departamento de Recursos Financierosy atodos los efectos
gue correspondan, que la autoridad administrativay de gestion, de Tevé Ciudad frente al Fideicomiso de
Administracion de Tevé Ciudad (FATVC) estara constituida a partir de la fecha de la presente
resolucién, por quien ocupe €l cargo de Director/a General del Departamento de Culturay de Direccion
del Canal Tevé Ciudad.-

6.- Establecer que todas las competencias y atribuciones que a presente se gjercen sobre el canal Tevé
Ciudad, derivada de su dependencia organico administrativa, por parte del Departamento de Secretaria
Genera através de la vinculacion administrativa de la Division Informacion y Comunicacion, pasan de
pleno aser gercidas por la Direccion General del Departamento de Cultura.-

7.- Comuniquese ala Corporacion Nacional para el Desarrollo, ala Junta Departamental de Montevideo,
a todos los Municipios, a todos los Departamentos, a las Divisiones Asesoria Juridica, Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion, Informacion y Comunicacion, a la Contaduria General, a los
Equipos Técnicos de Actualizacion Normativa, a Tevé Ciudad, a los Servicios de Prensa y
Comunicacion, Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, Administracion de Gestion Humana
y pase a Departamento de Cultura.-

Firmado electr 6nicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

|Firmad0 electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0779/22

1.5
Expediente Nro.:

2022-9210-98-000028

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: estas actuaciones relacionadas con el gasto de la suma $ 2:441.910,00
correspondiente a la contratacion de vehiculos del Servicio de Convivencia Departamental del mes de
diciembre de 2021;

RESULTANDO: 10.) que € 14 de enero de 2022 el Contador Delegado del Tribunal de
Cuentas de la Republica observé e referido gasto por contravenir 1o establecido en el articulo 15 del
TOCAF (falta de disponibilidad), Sol. 244315;

20.) que & 11/2/22 la Oficina de Gestion Presupuestal informa que
debido a las mdltiples funciones que viene desarrollando € mencionado Servicio se necesitdo ampliar €l
cupo de las horas de los vehicul os contratados y se realizé laintervencién de la Division Planificacion y
Ejecucion Presupuestal alos efectos del mantenimiento del equilibrio presupuestal;

CONSIDERANDO: 10.) se establece que laimputacion realizada para atender €l pago
gue se trata fue autorizada por la Direccion General del Departamento de Recursos Financieros;

20.) lo previsto en los articulos 211, literal B) de la Constitucion de la
Republicay 114° del Texto Ordenado de laLey de Contabilidad y Administracién Financiera del Estado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Reiterar el gasto de la suma de $ 2:441.910,00 (pesos uruguayos dos millones cuatrocientos cuarenta
y un mil novecientos diez) correspondiente a vehiculos contratados del Servicio de Convivencia
Departamental del mes de diciembre de 2021..-

2.- Comuniquese al Departamento de Recursos Financierosy pase ala Contaduria General a sus efectos.-

Firmado electr onicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS. |
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0774/22

1.6
Expediente Nro.:

2022-1001-98-000291

Montevideo, 18 de febrero de 2022

VISTO: larenuncia presentada por el sefior Marcelo Signorelli a su cargo
de Coordinador de la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion para el cual fuera designado
por Resolucion N° 4472/20 de 14 de diciembre de 2020;

CONSIDERANDO: 10.) que se agradece especialmente los importantes
servicios prestados a frente de la mencionada Secretaria, especialmente el trabgjo con el deporte
comunitario, programas para personas mayores, jovenes, nifias, con énfasis en la integracion y la
inclusion social en Montevideo;

20.) que se estima procedente aceptar la renuncia formulada por el sefior
Marcelo Signorélli;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Aceptar la renuncia presentada por el sefior Marcelo Signorelli, Cl 1.415.207-9, CC BLB 31.922. a
partir del 18 de febrero de 2022, a cargo de Coordinador de la Secretaria de Educacién Fisica, Deporte y
Recreacion para el que fuera designado por Resolucién N° 4472/20 de 14 de diciembre de 2020.-

2.- Agradecer al sefior Signorelli los importantes servicios prestados al servicio de la Secretaria de
Educacion Fisica, Deporte y Recreacion.-

3.- Comuniquese a la Junta Departamental de Montevideo, a todos los Municipios, a todos los
Departamentos, a la Division Asesoria Juridica, Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion a la
Contaduria General, a Servicio de Liquidacion de Haberes, a Comunicaciones a Sistemas Informéticos;
notifiquese a través de la Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion y pase a Servicio
de Administracion de Gestion Humana a sus efectos.-
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Firmado electr nicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

|Firmado electr onicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0980/22

.1
Expediente Nro.:

2022-3025-98-000018

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: lasituacion generada por los eventos climaticos de la madrugada del pasado 17
de enero por la cual la suscrita se vio obligada a suspender su licencia anual reglamentaria, retomando
sus tareas habituales;

RESULTANDO: que por Resolucion N° 1833/22, de 10/2/22, la Junta Departamental de
Montevideo dispuso degjar sin efecto, a partir del 17 de enero de 2022, la licencia de referencia concedida
por Resolucion N° 14.029 de 16/12/21, asi como la correspondiente convocatoria del suplente respectivo
Sr. Federico Grana;

CONSIDERANDO: que se entiende pertinente tomar conocimiento de la citada
resolucion;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Tomar conocimiento de la Resolucion N° 1833/22, de 10/2/22, de la Junta Departamental de
Montevideo por la cual se dispuso dejar sin efecto, a partir del 17 de enero de 2022, lalicencia concedida
alasuscrita Intendenta por Resolucion N° 14.029 de 16/12/21, asi como la correspondiente convocatoria
del suplente respectivo Sr. Federico Grafa.-

2°. Comuniquese a la Junta Departamental de Montevideo, a todos los Municipios, a todos los
Departamentos, a las Divisiones Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion, Informacion y
Comunicacion, Asesoria Juridica, a Contaduria General, alos Servicios de Liquidaciéon de haberesy de
Escribania, a Sistemas Informéticos y téngase presente.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL -

.2
Expediente Nro.:

2021-4006-98-000105

Montevideo, 7 de marzo de 2022
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL -

1.3
Expediente Nro.:

2021-1001-98-000873

Montevideo, 7 de marzo de 2022
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0981/22

1.4
Expediente Nro.:

2022-2100-98-000001

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: gue por Resolucion No. 0562/22 de 31/1/22 se concedid13 (trece) dias de
licencia anual reglamentaria a partir del 31 de enero de 2022, a Director de la Divisién Planificacion y
Ejecucion Presupuestal, Ec. Federico Penino Weinberger;

RESULTANDO: 10.) que el mencionado Director solicita se modifique la citada
resolucién en virtud de que por razones de servicio usufructud 12 dias de licencia anual reglamentaria
reintegrandose a sus tareas habituales €l 16/2/22;

20.) que € 21/2/22 el Departamento de Recursos Financieros de conformidad remite las actuaciones para
su consideracion;

CONSIDERANDO: gue se entiende pertinente proveer de conformidad,;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Modificar el numeral 1° de la Resolucion N° 0562/22 de 31/1/22 el gque quedara redacto de la
siguiente manera: "Conceder 12 (doce) dias de licencia anual reglamentaria a partir del 31 de enero de
2022, al Director de la Division Planificacion y Ejecucion Presupuestal Ec. Federico Penino
Weinberger, Cl 2.577.010.-

2.- Comuniquese a todos los Municipios, atodos los Departamentos, a las Divisiones Asesoria Juridica,
Planificacion y Ejecucién Presupuestal -quien notificara al interesado- Asesoria de Desarrollo Municipal
y Participacion, a Contaduria General, a Servicio de Liquidacion de Haberes, a Comunicaciones a
Sistemas Informéticos y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0982/22

1.5
Expediente Nro.:

2022-0012-98-000065

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: lanotade 22 de febrero de 2022, de la directoradel Municipio B;

RESULTANDO: 10.) que en dicha nota expresa que la Alcaldesa Silvana Pissano hara
uso de licencia médica del 21 de febrero al 4 de marzo de 2022 inclusive, razén por la cual la Sra. 1sabel
Zarrillo asumird como Alcaldesa Intering;

20.) que el 24/2/22, |la Division Asesoria de Desarrollo Municipal y
Participacién remite las actuaciones para el dictado de la correspondiente resolucion;

CONSIDERANDO: 10.) lo establecido en laLey N° 19.272 de 18 de setiembre de 2014;

20.) la proclamacién de candidatos electos ef ectuada por la Junta
Electoral de Montevideo en Acta N° 1797 de 13/10/20;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Consignar que €l cargo de Alcaldesa del Municipio B seré gjercido interinamente por la Sra. | sabel
Zarrillo, Cl 1.128.631, desde el 21 de febrero de 2022 y hasta €l reintegro de la titular, Sra. Silvana
Pissano, Cl 1.539.242.-

2°. Comuniquese a todos los Municipios, atodos los Departamentos, a las Divisiones Asesoria Juridica,
Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion -quien notificara a la interesada-, a Contaduria
General, a Servicio de Liquidaciéon de Haberes, a Comunicaciones a Sistemas Informaticos y pase al
Servicio de Administracion de Gestion Humana.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0983/22

1.6
Expediente Nro.:

2022-4006-98-000003

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: que por Resolucién No. 5784/05, de 26 de diciembre de 2005 y sus
modificativas Nos. 4658/10, de 12/10/10 y 4067/15, de 7/9/15, se cred el Grupo Asesor con competencia
especifica en la temética de Asentamientos Irregulares, dependiente en linea directa de la Division
Planificacién Territorial;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucion No. 4802/15, de 19/10/15, se designo para
integrar €l referido Grupo Asesor a varios funcionarios pertenecientes al Departamento de Desarrollo
Urbano (Divisiéon Tierras y Hébitat), Divisiones Saneamiento, Planificacién Territorial, Vialidad y por la
Comision Especial Ejecutorade Atencién a PlIAL;

20.) que el 10/2/22, el Departamento de Desarrollo Urbano solicita se
modifique la integracion del Grupo Asesor con representantes de las mencionadas dependencias y se
incorpore asimismo a Departamento de Desarrollo Social;

CONSIDERANDO: que se procede a dictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
1°. Modificar laintegracion del Grupo Asesor creado por Resolucion No. 5784/05, de 26 de diciembre de
2005 y sus modificativas Nos. 4658/10, de 12/10/10 y 4067/15, de 7/9/15, con competencia especificaen
la tematica de Asentamientos Irregulares, el que pasard a estar conformado por los siguientes
funcionarios.
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO
Coordinadora Arg. Alicia Rubini, CI 1.910.988
Coordinador alterno: titular de laDivision Tierras y Habitat
DIVISION TIERRASY HABITAT
Lic. Andrés Passadore, Cl 3.158.2609, titular

Arg. Giovanna Tedros, Cl 3.228.358, dterna
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UNIDAD ESPECIAL EJECUTORA DE ATENCION AL PIAI

Arq. Pablo Mederos, Cl 1.790.161, titular

Arg. Sergio Blengio, Cl 3.046.508, alterno

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL

Sra. Isabel Rodriguez, Cl 1.792.490 titular

Sra. Mariadel Carmen Albistur, Cl 2.981.751, alterna

DIVISION SANEAMIENTO

Ing. Sonia Pagalday, Cl 3.234.978, titular

Ing. Maria Elisa Quijano, Cl 4.114.496, alterna

DIVISION PLANIFICACION TERRITORIAL

Arq. Maria Fernanda Villalba, ClI 2.909.045, titular

Arg. Sharon Recalde, Cl 3.654.740, adterna

DIVISION VIALIDAD

Ing. Maria AliciaMoliné, Cl 2.016.355, titular

Ing. Maria Susana Lois, Cl 1.630.911, alterna

2°. Comuniquese a los Departamentos de Desarrollo Urbano, de Desarrollo Social, a las Divisiones
Tierras y Habitat, Saneamiento, Planificacién Territorial, Vialidad, ala Comisién Especial Ejecutora de

Atencion a PIAI -quienes notificaran a sus respectivos funcionarios-, al Servicio de Administracion de
Gestion Humanay a Departamento de Desarrollo Urbano a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0984/22

.7
Expediente Nro.:

2021-1001-98-001518

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: laResolucion No. 3562/21, de 20 de setiembre de 2021;

RESULTANDO: 10.) que por e numeral 1o. de la referida resolucion se dispuso
establecer que para laintervencion en las letras que identifican a esta ciudad "Montevideo" ubicadas en
Rbla. Republica del Pert entre las calles Basilio Pereirade la Luz y Marco Bruto se priorizard en primer
lugar las causas sociales, luego las fechas ya comprometidas (Mes de la Diversidad - setiembre, Mes de
laMujer - marzo, Mayo Amarillo - mayo) y por ultimo las relacionadas a embajadas;

20.) que €l 25/1/22, el Equipo Técnico de la Division Relaciones
Internacionales y Cooperacion sefiala que del texto de dicho numeral se podria interpretar la existencia
de una suerte de orden de prelacion para la atencion de solicitudes de iluminacién del cartel de las letras
de Montevideo ubicado en la Rambla Kibdn, incluyendo en el tercer orden las embajadas o
acreditaciones diplométicas que deseen redlizar |a referida intervencion en ocasién de conmemoraciones
gue ellos estimen;

30.) que en tal sentido se considera conveniente eliminar la Ultima
referencia del numeral en lo que respectaa "y por ultimo las relacionadas a embajadas’ alos efectos
de evitar confusiones respecto ala concesion de una posible preferencia en la utilizacion de este espacio
publico, frente a otro tipo de solicitudes, siendo conveniente evaluar y en cada caso en concreto, la
viabilidad y oportunidad de cada peticion;

40.) que ademés se indica que acceder a unas solicitudes y a otras no
implicaria observar un trato desigual entre las acreditaciones diplométicas en detrimento de lo dispuesto
por lanormativainternacional en la materia;

50.) que por |o expuesto se sugiere se sustituya el texto del Numeral 10. de
la Resolucion No. 3562/21 y eliminar la referencia "y por Ultimo las relacionadas a embgjadas” del
Resultando 20. de la referida resolucion;

60.) que el 9/2/22, el Servicio de Prensay Comunicaciones expresa su
conformidad;

CONSIDERANDO: que se procede adictar resolucion en tal sentido;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
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RESUELVE:

1°. Modificar el numera 1o. de la Resoluciéon No. 3562/21, de 20 de setiembre de 2021, el que quedara
redactado de la siguiente manera:

"Establecer que paralaintervencion en las letras que identifican a esta ciudad "Montevideo" ubicadas en
Rbla. Republica del Pert entre las calles Basilio Pereirade laLuz y Marco Bruto se priorizard las causas
sociales y las fechas ya comprometidas (Mes de la Diversidad - setiembre, Mes de la Mujer - marzo,
Mayo Amarillo - mayo)".-

2°. Eliminar del Resultando 20.) de la referida resolucion el texto "y por ultimo las relacionadas a
embajadas’ .-

3°. Comuniquese al Ministerio de Relaciones Exteriores, al Municipio CH, a los Departamentos de
Desarrollo Urbano, Cultura, a las Divisiones Relaciones Internacionales y Cooperacién, Informacion y
Comunicacion, a Servicio Centro Comunal Zonal No. 5y téngase presente.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0985/22

1.8
Expediente Nro.:

2022-1071-98-000014

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: estas actuaciones promovidas por el Centro de Fotografia por las que solicita
gestionar €l dictado de resolucién autorizando la venta al publico al precio que se indica, de las nuevas
ediciones gque pasarén aintegrar latienda de dicho Centro;

RESULTANDO: que el 10 de febrero del afio en curso la Division Informacion y
Comunicacién de conformidad remite las actuaciones para su consideracion;

CONSIDERANDO: que se entiende pertinente dictar resolucion en tal sentido;
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUEL VE:

1.- Fijar el precio de venta a publico de las nuevas ediciones que pasaran a integrar la tienda del Centro
de Fotografia que se detallan:

- Montevideo en Carnaval (de la coleccion Gelatinay Plata) - $ 500,00 (pesos uruguayos quinientos)

-Historia Fotografia y Guerra: Un estudio sobre la guerra de la triple alianza contra el Paraguay
(Maria José Strassera y Jose Ignacio Sanchez Durén) - $ 450,00 (pesos uruguayos cuatrocientos
cincuenta)

- Fotografia, Estado y sentimiento patridtico en el Uruguay de Terra. "Cruzada Cultural" de 1934
(AnaMaria Rodriguez Aycaguer) - $ 450,00 (pesos uruguayos cuatrocientos cincuenta)

- Articulos de investigacion sobre la fotografia de Juliana Robles de la Pava, Miguel Angel Castillo,
Maria Gamarray Natalia Magrin - $ 450,00 (pesos uruguayos cuatrocientos cincuenta)

2.- Comuniquese el Departamento de Recursos Financieros, a Contaduria General, a Servicio de
Tesoreria, al Centro de Fotografiay pase ala Divisiéon Informacion y Comunicacion a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0986/22

1.9
Expediente Nro.:

2021-1194-98-000114

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: estas actuaciones relacionadas con €l texto del convenio de patrocinio a
suscribir entre esta Intendenciay Chic Parisién SA;

RESULTANDO: 10.) que €l objeto del referido convenio consiste en e desarrollo de las
diferentes actividades deportivas, recreativas y culturales que realice la Secretaria de Educacion Fisica,
Deportey Recreacion, en € marco del Programa Verano 2021-2022;

20.) que €l Equipo Técnico Contralor de Contratos de la Unidad
Asesoria efectud € control juridico-formal que le compete y realizé algunas puntualizaciones que son
recogidas en el texto a aprobar;

30.) que la mencionada Secretariay la Division Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion remiten las actuaciones para €l dictado de la correspondiente
resolucion;

CONSIDERANDO: 10.) que a los efectos del convenio de patrocinio se entiende
conveniente hacer uso del mecanismo previsto en € Art. 280 de la Constitucion de la Republica;

20.) que se entiende pertinente dictar resolucion en el sentido
indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Convalidar lo actuado y aprobar el texto del convenio de patrocinio a suscribir entre esta Intendencia
y Chic Parisién SA en |os siguientes términos.

CONVENIO DE PATROCINIO. En la ciudad de Montevideo, alos de 2022, comparecen: POR
UNA PARTE: laIntendencia de Montevideo, representada en este acto por , en su calidad de , con
domicilio en la Av. 18 de Julio No. 1360 de esta ciudad, inscripta en e Registro Unico Tributario con €
N° 211763350018, en adelante denominada la IdeM, y POR OTRA PARTE: Chic Parisién SA,
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representada en este acto por , Cl , en su calidad de , inscripta con en € Registro Unico Tributario
con el N° 210327080019, con domicilio en la calle Defensa No. 1926 de esta ciudad, en adelante

denominada"la Patrocinadora’ quienes convienen o siguiente:

PRIMERO:ANTECEDENTES: 1) El presente convenio se regira por e marco normativo, a amparo
del Decreto N° 25.398 de 19 de diciembre de 1991 y sus modificativos Nos. 28.340, 29.434 y 31.688 y
conforme a lo dispuesto por €l inciso segundo del articulo 3ro. del citado Decreto N° 25.398, en la
redaccion dada por el art. 55 del Decreto N° 32.265 del 8 de enero de 2008, para los convenios de
patrocinio. En este marco, se faculto alaldeM a celebrar convenios de patrocinio para larealizacion de
proyectos, estudios, eventos y actividades de interés departamental, pudiéndose efectuar por parte de los

patrocinadores contribuciones financieras o no con el destino especifico alas actividades patrocinadas.

SEGUNDO: OBJETO: El objeto del presente convenio es el patrocinio por parte de la Patrocinadora
para el desarrollo de las diferentes actividades deportivas, recreativas y culturales que realice la

Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, en el marco del Programa Verano 2021-2022.

TERCERO: APORTES DE LA PATROCINADORA: La Patrocinadora se compromete a aportar la
suma de U$S 13.000,00 (dolares americanos trece mil) para apoyar el Programa Verano 2021-2022.
Dicho aporte sera depositado en la cuenta en pesos uruguayosdel , N° , el que seraluego transferido
ala cuenta extrapresupuestal de la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de laldeM, N°

. El pago total de dicha suma se realizara el dia 20 de marzo de 2022. Las partes acuerdan que las
sumas expresadas en dolares americanos seran abonadas en moneda nacional a tipo de cambio oficial

vigente a dia anterior de realizado €l depésito de dinero.

CUARTO: RETORNOS DE LA IdeM: Por su parte la ldeM, a través de la Secretaria de Educacion

Fisica, Deporte y Recreacion, se compromete hasta el 30/4/2022 inclusive, aotorgar € siguiente retorno:

- Colocacion de 10 (diez) modulos de 3 (tres) banderas con la siguiente ubicacion: Playa Pocitos, Playa
Ramirez, Playa Malvin, Playa Buceo, Playa Carrasco, Playa Verde, Playa Honda, Playa del Cerro y
Playa de los Ingleses, dentro del Programa de Verano de la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion. La Patrocinadora debera solicitar ante el Servicio de Planificacion, Gestion y Disefio los
permisos pertinentes y realizar el pago de las tasas de publicidad que correspondan ante el Servicio de

Ingresos Comerciales delaldeM.
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QUINTO: OBLIGACIONESDE LA PATROCINADORA:

i. Especificaciones de las banderas. La Patrocinadora debera cumplir con los siguientes requerimientos.
Las medidas de las banderas seran de 2,70 m x 1,40 m, €l material de los méstiles de madera tratada y
deberan estar enterrados en la arena. El borde inferior de la bandera no puede quedar a menos de 2 m del

i SO.

Las banderas y mastiles mantendran todas un mismo disefio, con calidad de materiales y dimensiones
minimas acordes con la jerarquia del espacio publico a utilizar, debiendo ubicarse a una distancia
minima de 80 (ochenta) metros de cualquier otra instalada y a no menos de 2 (dos) metros de los

paredones de larambla.

ii. Control, Mantenimiento y Retiro: 1. La Patrocinadora debera solicitar ante el Servicio de

Planificacién, Gestion y Disefio |os permisos pertinentesy realizar €l pago de las tasas de publicidad que
correspondan ante el Servicio de Ingresos Comerciaes de la IdeM. El mantenimiento de los méstiles y
banderas son responsabilidad de la patrocinadora, 10 mismo que la reposicion en caso de peligro de caida
o rotura de cualquier elemento, por vandalismo o dafios ocasionados por causas climéticas. La citada
Unidad fiscalizara el estado y calidad de mantenimiento de estos elementos pudiendo disponer su retiro

inmediato, si asi |0 ameritara, por los Servicios competentes de laldeM con cargo ala Patrocinadora.

2. Queda prohibida la realizacion de fundacién de méstiles con hormigon o similares y que su retiro

posterior se haga mediante corte, quedando remanentes ocultos en la arena.

SEXTO: PLAZO: El presente convenio entrara en vigencia a partir del 15 de diciembre de 2021 y se
extendera hasta el 30 de abril de 2022.

SEPTIMO: PROHIBICIONES: La Patrocinadora no podré ceder este convenio de patrocinio sin €

consentimiento previo, expreso y por escrito de laldeM.

OCTAVO: SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA IdeM: LaldeM realizara el seguimiento del
cumplimiento del presente convenio de patrocinio atraves de la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte
y Recreacion la que realizara controles periddicos. De este seguimiento se realizardn informes que

formaran parte de la evaluacion del convenio de patrocinio.

NOVENO: MORA AUTOMATICA: La mora se producira de pleno derecho, sin necesidad de acto
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judicial o extragjudicial alguno, por el solo vencimiento de los términos establecidos, asi como por la
realizacion u omision de cualquier acto o hecho que se traduzca en hacer o no hacer algo contrario alo

estipulado.

DECIMO: MULTAS: Por cada dia de atraso en e cumplimiento de las obligaciones asumidas por las

partes, se aplicard ala parte incumplidora una multadiaria de UR 1 (unidad regjustable una).

DECIMOPRIMERO: RESCISION: El incumplimiento de todas o cualesquiera de las obligaciones a
cargo de las partes dara lugar a inicio, previa constatacion, de los tramites tendientes a la rescision del
convenio por parte de la cumplidora. Se considerara que se ha incurrido en incumplimiento que amerite
la rescision del convenio cuando, notificada por escrito de la constatacion, dentro de los 10 (diez) dias
siguientes no lo rectificara a satisfaccion de la parte cumplidora, salvo que la conducta verificada
impligue una accion u omision no susceptible de rectificacion. Seran de aplicacion las normas que
regulan la sustanciacion del procedimiento administrativo en la l[deM que la Patrocinadora declara

conocer y aceptar.

DECIMOSEGUNDO: CLAUSULA ESPECIAL.Las partes acuerdan que el desarrollo de las
actividades mencionadas en €l presente hasta su culminacion, se encuentra condicionado a la evolucién
de lapandemiay alaeventual disposicion de nuevas medidas sanitarias por parte de las autoridades del

gobierno. Asimismo, se aplicaran los protocolos vigentes al momento de su realizacion.

DECIMOTERCERO: DOMICILIOS ESPECIALES: Las partes constituyen domicilios especiales a
todos los efectos de este convenio de patrocinio en los indicados como respectivamente suyos en la

comparecencia.

DECIMOCUARTO: COMUNICACIONES: Cualquier notificacion que deban realizarse las partes se
tendra por validamente efectuada si es hecha a los domicilios constituidos en este documento por medio
de carta con aviso de retorno, fax, telegrama colacionado o cualquier otro medio que diera certeza a su

realizacion.

DECIMOQUINTO: COORDINACION: Las partes acordardn mecanismos de coordinacion

permanente a los efectos de facilitar la gjecucion del presente convenio de patrocinio.

DECIMOSEXTO: RESPONSABILIDAD: Sera de responsabilidad exclusiva de la Patrocinadora los

dafos contra terceros que pudiera provocar cualquier elemento montado para la publicidad que se
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autorice. La Patrocinadora exonera a la IdeM de toda responsabilidad por cualquier hecho que pueda
ocurrir con motivo o en ocasion de la gjecucion de este convenio y se obliga a responder por cualquier

reclamo promovido por terceros.

DECIMOSEPTIMO: NORMAS AMBIENTALES: La Patrocinadora declara conocer y aceptar las
Normas de Gestion Ambiental suscritas por laldeM (1SO 14000), debiéndose acoger a ellas en todos sus
términos, declarandose por las partes que e presente convenio de patrocinio cumple con lo dispuesto en
las Resoluciones Nos. 4943/03 de 28/11/2003 y 1820/05 de 19/04/2005, en lo referente al programa de

Politica Ambiental de las Playas de Montevideo.

DECIMOCTAVO: INDIVISIBILIDAD: Las partes acuerdan la indivisibilidad del objeto de las

obligaciones contraidas en el presente convenio de patrocinio hasta su total extincion.

DECIMONOVENO: REPRESENTACION: Se acredita la representacion invocada segin el

certificado expedido € cual se adjunta.

Y en prueba de conformidad se firman 2 (dos) gjemplares del mismo tenor en el lugar y fechaindicados

en el acapite

2°. Delegar en la Direccion General del Departamento de Secretaria General |a suscripcion del convenio
de patrocinio que se aprueba por el numeral anterior.-

3°. Comuniquese a Chic Parisién SA, a las Divisiones Asesoria Juridica, de Desarrollo Municipa y
Participacion, a la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion y pase por su orden a
Contaduria General para el contralor e intervencion del gasto, alos Servicios de Relaciones Plblicasy de
Escribania para coordinar |laformalizacion del presente convenio.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL -

11.10
Expediente Nro.:

2021-1001-98-001979

Montevideo, 7 de marzo de 2022
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0987/22
11.11

Expediente Nro.:

2022-5509-98-000004

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: lanotade 3 de febrero de 2022 de |a coordinadora gjecutiva de la Secretaria de
Equidad Etnico Racia y Poblaciones Migrantes, Sra. Myriam Elizabeth Suérez Garcia;

RESULTANDO: 10.) que por dicha nota comunicé que haria uso de licencia anual
reglamentaria entre el 7 y el 18 de febrero del afio en curso y sugirié designar a la funcionaria Sra.
Jessica Bozzoffi para subrogarla;

20.) que la Division Politicas Socidlesy el Departamento de Desarrollo Social de conformidad, remiten
las actuaciones para el dictado de la correspondiente resolucion;

CONSIDERANDO: que se entiende pertinente dictar resolucion en el sentido indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1. Convalidar lalicencia anual reglamentaria usufructuada entre el 7'y el 18 de febrero de 2022 por la
coordinadora gjecutiva de la Secretaria de Equidad Etnico Racial y Poblaciones Migrantes, Sra. Myriam
Elizabeth Suarez Garcia, Cl 3.897.604.-

2. Convalidar el interinato €jercido, en el mismo periodo, por la funcionaria Jessica Bozzoffi, Cl
4.563.642, como Coordinadora Ejecutiva de la Secretaria de Equidad Etnico Racial y Poblaciones
Migrantes.-

3. Comuniquese a los Departamentos de Desarrollo Social, de Gestion Humanay Recursos Materiales, a
la Division Politicas Sociales, ala Secretaria de Equidad Etnico Racial y Poblaciones Migrantes -quien
notificara alas interesadas- y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0988/22
11.12

Expediente Nro.:

2022-4500-98-000010

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: lanotade 9 de febrero de 2022 de la directorade la Division Vialidad Ing. Ana
Goytifio, en la cual solicita hacer uso de 8 dias de licencia anual reglamentaria a partir del 28 de marzo
de 2022;

RESULTANDO: 10.) que ademés sugiere designar para subrogarla a Ing. Héctor
Gomez;

20.) que el 23 de febrero de 2022 e Departamento de Movilidad remite las actuaciones de conformidad
con lo solicitado;

CONSIDERANDO: que se entiende pertinente dictar resolucion en el sentido indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Conceder 8 (ocho) dias de licencia anual reglamentaria a partir del 28 de marzo de 2022 ala directora
delaDivisién Viadidad I ng. Ana Goytifio, Cl 2.511.018.-

2.- Designar Director Interino de la Division Vialidad a partir del 28 de marzo de 2022 y hasta el
reintegro de latitular al 1ng. Héctor Gémez, Cl 1.716.641.-

3.- Comuniquese a todos los Municipios, a todos los Departamentos, a las Divisiones Asesoria Juridica,
Vialidad -quien notificara a los interesados- a Contaduria General, al Servicio de Liquidacion de
Haberes, a Sistemas Informéticos y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana a sus
efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0989/22

11.13
Expediente Nro.:

2020-1194-98-000029

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: que por Resolucion No. 2922/20, de 17 de agosto de 2020, se dispuso aprobar €l
texto del contrato de donacién modal que fuera suscrito en el mes de diciembre de 2020 entre esta
Intendenciay la Confederacion Uruguaya de Deportes (CUD), por el cual se dispuso donar lasumade $
1:000.000,00 con destino a solventar gastos emergentes de la gjecucion del Programa de Escuelas de
Iniciacion Deportiva que lleva a cabo dicha Confederacion;

RESULTANDO: 10.) que la Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion
solicita modificar las clausulas segunday cuarta de la donacién modal de referencia, conforme se indica
en el informe gue luce en obrados, a efectos de poder dar por cumplido dicho contrato;

20.) que el Equipo Técnico Contralor de Contratos de la Unidad Asesoria
sefiadla que tratandose de un contrato ya suscrito, corresponderia otorgar un acuerdo de modificacién y
rescision parcial de la donacién, cuya estructura podria estar dada por las clausulas de antecedentes,
objeto y vigencia, con & contenido que seindicaen el informe de referencia;

30.) que la Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion
remite las actuaciones para €l dictado de la correspondiente resolucion;

CONSIDERANDO: 10.) que se procede a dictar resolucion en tal sentido;

20.) que alos efectos de lafirma del acuerdo se entiende conveniente
hacer uso del mecanismo previsto en el Art. 280 de la Constitucién de la Republica;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°. Convalidar lo actuado y aprobar €l siguiente texto de acuerdo de modificacion de contrato de
donacién modal, a celebrarse entre esta Intendenciay la Confederacion Uruguaya de Deportes (CUD) en
relacion al convenio suscrito por las partes en e mes de diciembre de 2020 y cuyo texto fuera aprobado
por Resolucion No. 2922/20, de 17/08/20, de acuerdo con |os siguientes términos:

Acuerdo de M odificacion dela Donaciéon Modal - INTENDENCIA DE MONTEVIDEO-CUD

En Montevideo, alos diasdel mesde de comparecen: POR UNA PARTE: la Intendencia de
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Montevideo, en adelante denominada IdeM, representada por en su calidad de , con domicilioen la
Av. 18 de Julio No. 1360 de esta ciudad, inscripta en e Registro Unico Tributario con el No.
211763350018 y POR OTRA PARTE: la Confederacion Uruguaya de Deportes, en adelante
denominada la CUD, inscriptaen el Registro Unico Tributario con el No. 14904880012 representada por

en sus calidades de , congtituyendo domicilio en la calle Canelones No. 982 de esta ciudad,
guienes acuerdan celebrar el presente Acuerdo de Modificacion y rescision parcial de la donacion modal
celebrada seguin Resolucion No. 2922/20, de fecha 7 de agosto de 2020, de acuerdo alas clausulas que se
establecen a continuacion:

PRIMERO. ANTECEDENTES.

Con fecha 17 de agosto de 2020, la IdeM y la CUD celebraron un contrato de donacion modal
enmarcado en las politicas sociales que la ldeM desarrolla con el objetivo de colaborar con los sectores
gue presentan dificultades para la inclusion social. Para ello, se impuso como Modo, que el dinero
donado sea destinado exclusivamente para solventar gastos emergentes de la realizacion del Programa
Escuelas Deportivas que lleva a cabo la CUD.

Las partes acuerdan modificar algunos términos del presente contrato, motivado en la necesidad de
extender su plazo por la demora en €l inicio de la gjecucién del modo, a causa de la situacion de
emergencia sanitariay la rescision parcial de la donacién por laimposibilidad de cumplimiento total del
modo.

SEGUNDO. OBJETO. Las partes acuerdan: @) extender el plazo de gjecucion del modo hasta el 31 de
marzo de 2022 y ratifican el cumplimiento parcial dentro de dicho plazo; b) rescindir la donacion
respecto de las obligaciones de las partes no gecutadas, dejando sin efecto la entrega por parte de la
donante de la segunda partida de $ 500.000,00.

TERCERO. El Convenio referido en los Antecedentes se mantiene vigente en todo 1o que no ha sido
modificado por la presente, por |o que respecto a la partida recibida por la donataria, esta debera rendir
cuentas de su gjecucion, en laforma prevista en la clausula segunda.

Previa lectura se suscriben 2 (dos) g emplares del mismo tenor.

2°. Delegar en la Direccion General del Departamento de Secretaria General 1a suscripcion del acuerdo
gue se aprueba por €l numeral primero.-

3°. Comuniquese a la Confederacion Uruguaya de Deportes (CUD), al Departamento de Recursos
Financieros, a las Divisiones Asesoria Juridica, Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion, ala
Secretaria de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion y pase a la Contaduria General para su
intervencién y alos Servicios de Escribaniay de Relaciones Publicas paralaformalizacién del acuerdoy
demas efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
SECRETARIA GENERAL 0990/22
11.14

Expediente Nro.:

2022-1007-98-000011

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: lanotade 21 de febrero de 2022 de la coordinadora e ecutiva de la Unidad
Especial Ejecutora de Atencion a PIAI Sra. Maria Iglesias por la cual solicita 3 (tres) dias de licencia
anual reglamentaria a partir del 2 de marzo de 2022;

RESULTANDO: 10.) que ademas sugiere designar para subrogarla al Arg. Sergio
Blengio;

20.)que el Departamento de Desarrollo Urbano de conformidad remite las actuaciones para el dictado de
la correspondiente resolucion;

CONSIDERANDO: que se entiende pertinente dictar resolucion en el sentido indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1. Convalidar lalicencia anual reglamentaria usufructuada entre el 2 'y el 4 de marzo de 2022 inclusive,
por la coordinadora ejecutiva de la Unidad Especial Ejecutora de Atencion a PlAI, Sra. Maria lglesias,
Cl 3.901.643.-

2.Convalidar el interinato gjercido entre el 2 y el 4 de marzo de 2022 inclusive, como coordinador
gjecutivo interino de la Unidad Especial Ejecutora de Atencion al PIAI, por e Arg. Sergio Blengio, Cl
3.046.508.-

3. Comuniquese al Departamento de Desarrollo Urbano, ala Comision Especia Ejecutora de Atencién a
PIAI -quien notificara a los interesados- a Servicio de Liguidacion de Haberes, a Sistemas Informéaticos
y pase a Servicio de Administracion de Gestion Humana a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
PLANIFICACION 0991/22

.1
Expediente Nro.:

2022-6410-98-000015

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la solicitud de modificacion de alineaciones para la
desafectacion parcial del espacio libre en el padron N° 400612, ubicado en la esquina de las calles
Firmamento y Faros, dentro de los limites del Servicio Centro Comunal Zonal N° 10, Municipio D;

RESULTANDO: 1°) que €l Servicio de Regulacion Territorial informa que:

a) se trata de la modificacion de las alineaciones vigentes para el padrén N° 400612, con la supresion
parcial del espacio libre;

b) se presenta solicitud por parte de INAU para la desafectacion parcial del espacio libre existente en el
padron N° 400612, dado que con fecha 21 de noviembre de 2019 esta Intendencia le cedio en comodato
el referido padron;

¢) laUnidad Administradora de los Bienes Inmuebles Departamental es informa que el padron de que se
trata es un espacio libre creado en e fraccionamiento del padron N° 101338, segun plano de mensura del
Agrim. Nelson Villagran registrado con €l N° 40.231 el 21 de octubre de 1960;

d) laUnidad de Archivo Gréfico y Alineaciones informa que las alineaciones vigentes para el padron N°
400612 estan determinadas en el plano N° 14.368 de abril de 1957, aprobado seguin expediente N° 29624
con fecha 4 de setiembre de 1957,

€) se envio el anteproyecto con las modificaciones de alineaciones a las Unidades Plan de Ordenamiento
Territorial, Planificacion de la Movilidad y al Servicio de Estudios y Proyectos de Saneamiento,
obteniéndose opinion favorable;

f) el proyecto de modificacién de alineaciones toma como base:

- €l plano de relevamiento y amojonamiento del Ing. Agrim. Francisco Gervaz, de fecha 19 de junio de
2020, adjunto en el expediente 2021-1001-98-001704,

- €l plano de Fraccionamiento del Agrim. Nelson Villagran, registrado en la Direccion Naciona de
Catastro con e N° 40.231 el 21 de octubre de 1960;

g) € proyecto de modificacion de alineaciones maodifica el plano N° 14.368 de abril de 1957, aprobado
segun expediente N° 29624, €l 04 de setiembre de 1957,

h) por tratarse de la supresion de un espacio libre existente, la aprobacidn requerira anuencia de la Junta
Departamental;

2°) que la Mesa Técnica de Alineaciones realizd el correspondiente cotejo del plano N° 21.125 sin
observaciones que agregar;
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3°) que la Division Planificacién Territorial comparte 1o informado por el Servicio de Regulacién
Territorial, estimando conveniente el dictado de resolucidn con proyecto de decreto a ser considerado por
la Junta Departamental a efectos de aprobar el proyecto de modificacion de alineaciones para la
desafectacion parcial del espacio libre en el padron N° 400612;

CONSIDERANDO: que €l Departamento de Planificacion comparte lo informado y sefiala que procede
solicitar la correspondiente anuencia ala Junta Departamental de Montevideo;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°. Remitir a consideracion de la Junta Departamental de Montevideo € siguiente:
PROYECTO DE DECRETO

ARTICULO 1°.- Faclitase ala Intendencia de Montevideo a desafectar parcialmente como espacio libre
el sefialado como "espacio libre a suprimir" en el plano N° 21.125 del Servicio de Regulacion
Territorial.-

ARTICULO 2°.- Apruébase € "Proyecto de Modificacion de Alineaciones para la desafectacion parcial
del espacio libre en el padrén N° 400612, ubicado dentro de los limites del Servicio Centro Comunal
Zonal N° 10 Municipio D, expresado en el plano N° 21.125 del Servicio de Regulacion Territorial,
incorporado a obrados.-

ARTICULO 3°.- Establécese que el presente proyecto de modificacion de aineaciones entrard en
vigenciaalas seis semanas de la fecha de su promul gacion.-

ARTICUL O 4°.- Comuniquese.-

2°. Pase a Departamento de Secretaria General para su remisién a la Junta Departamental de
Montevideo.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
PLANIFICACION -

.2
Expediente Nro.:

2021-6410-98-000536

Montevideo, 7 de marzo de 2022
NO TRATADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
PLANIFICACION 0992/22

1.3
Expediente Nro.:

2021-6410-98-000246

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la propuesta de construccion de un edificio en altura,
destinado a vivienda de interés social, ubicado en el padron N° 429847 con frente ala calle La Paz N°
2054 esquina Defensa, dentro de los limites del Servicio Centro Comunal Zonal N° 2, Municipio B;

RESULTANDO: 1°) que €l Servicio de Regulacion Territorial informa que:

a) parael padron N° 429847, se solicita la construccién de un nivel de galibo no previsto en la normativa
vigente segun lo que establece €l Art. D 223.205 del Volumen |V del Digesto;

b) cuenta con los siguientes antecedentes: los expedientes Nos. 2021-6410-98-000080 (tramite en
consulta) y 2021-4113-98-000136 (permiso de construccion aprobado sin galibo);

c) la propuesta se compone de subsuelo, planta bgja 'y 5 niveles mas gélibo y obras de coronamiento
cerrado, alcanzando una alturatotal de + 21.70 metros,

d) e nivel de galibo no estaria comprendido dentro de la normativa vigente para este predio ya que a este
tramo de lacalle La Paz le corresponderia la normativa del Area DiferenciadaLa Comercial - La Aguada
- Arroyo Seco - VillaMuiioz, Art. D.223.205 del Volumen 1V del Digesto;

€) en cuanto a los estacionamientos, segun lo dispuesto en € Art. 223.360 del Volumen |V del Digesto,
la propuesta cumple con la normativa;

f) se presenta planilla para clculo de mayor aprovechamiento con un total de 1.322 m2 correspondientes
al nivel de gdibo (nivel 6);

g) la propuesta configura una modificacién cualificada del Plan de Ordenamiento Territorial,
correspondiendo en este caso pago de precio compensatorio por mayor aprovechamiento, segin Decreto
N° 37.567, ya que se supera el parametro de altura sin superar la edificabilidad del predio;

2°) que el Servicio de Catastro y Avalto informa gque, en funcién de las caracteristicas del proyecto, su
destino habitacional y la ubicacién geogréfica del inmueble, se determina un monto por concepto de
mayor aprovechamiento de $ 106.902.000 (pesos uruguayos ciento seis millones novecientos dos mil);

3°) que la Divisiéon Planificacién Territorial informa que comparte los informes precedentes en cuanto a
promover desde el punto de vista urbanistico la autorizacion de la propuesta con la excepcion
reglamentaria considerada, que implica la incorporacion de un nivel de galibo sobre la atura
reglamentaria, en caracter de modificacion cualificada del Plan de Ordenamiento Territorial (Art.
D.223.8 B del Volumen 1V del Digesto);

4°) que la Comision Permanente del Plan Montevideo, evalud la propuesta de obrados, concluyendo 1o
siguiente:
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a) se presenta una propuesta para construir un edificio en propiedad horizontal, con un nivel de galibo no
previsto en la normativa vigente (Art. D.223.205 del Volumen IV del Digesto), destinado a vivienda de
interés social en el marco delaLey N° 18.795,

b) este apartamiento implica una modificacion cualificada del Plan Montevideo, conforme alo dispuesto
en e Art. D.223.8, lit. b) del Volumen IV del Digesto, generando un mayor aprovechamiento, el cual fue
tasado por € Servicio de Catastro y Avaluos con fecha 10 de agosto de 2021,

¢) comparten los fundamentos expuestos por el Servicio de Regulacion Territorial que fueron
compartidos por la Divisién Planificacion Territorial, y promueve la propuesta urbana territorial, en
cardcter de modificacion cualificada del Plan Montevideo, correspondiendo un pago de precio
compensatorio del 10% de mayor aprovechamiento, conforme a lo dispuesto en Resolucion N° 1066/07
de fecha 26 de marzo de 2007;

59 que se procedié de acuerdo a lo dispuesto en el Art. R.69 del Volumen |l del Digesto, estando la
representante del propietario del padrén N° 429847 en conocimiento de que le corresponde el pago del
precio compensatorio por concepto de mayor aprovechamiento, manifestando su conformidad con la
tasacion realizada por el Servicio de Catastro y Avaluo;

CONSIDERANDO: 1°) lo establecido en los Arts. D.223.8 lit B) y D.223.205 del Volumen 1V del
Digesto;

2°) que €l Departamento de Planificacion estima procedente solicitar anuencia a la Junta Departamental
de Montevideo;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°. Remitir a consideracion de la Junta Departamental de Montevideo € siguiente:
PROYECTO DE DECRETO

ARTICULO 1°. Faclltase a la Intendencia de Montevideo, de acuerdo a lo establecido en los Arts.
D.223.8, lit. B) y D.223.40 del Volumen 1V del Digesto, a autorizar como modificacion cualificada del
Plan de Ordenamiento Territorial, un nivel de gdalibo sobre la atura reglamentaria, para las
construcciones a realizarse en el bien inmueble empadronado con el N° 429847 con frente alacalle La
Paz N° 2054 esquina Defensa, con destino vivienda colectiva, ubicado dentro de los limites del Servicio
del Centro Comunal Zonal N° 2, Municipio B.-

ARTICULO 2°. Establécese que a la presente gestién le corresponde la aplicacion de mayor
aprovechamiento por la suma de $ 106.902.000 (pesos uruguayos ciento seis millones novecientos dos
mil), debiendo los solicitantes realizar el pago correspondiente del 10 % de la sumaindicada, equivalente
a $ 10.690.200 (pesos uruguayos diez millones seiscientos noventa mil doscientos), por concepto de
precio compensatorio, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 1066/07 de fecha 26 de marzo de
2007.-

ARTICULO 3°. Establécese que a efectos de futuras gestiones Unicamente serén validos los planos
visados técnicamente incorporados a obrados.-

ARTICULO 4°. Establécese que los solicitantes deberan realizar los tramites tendientes a la obtencion
del permiso de construccion ante el Servicio de Contralor de la Edificacion.-

ARTICUL O 5°. Establécese que la gestion que motiva estas actuaciones tendra una vigencia maxima de
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2 (dos) afos calendario a partir de la fecha de notificacion al propietario y/o técnico actuante de la
culminacion del presente trémite.-

ARTICUL O 6°. Comuniquese.-

2°. Pase a Departamento de Secretaria General para su remisién a la Junta Departamental de
Montevideo.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
PLANIFICACION 0993/22

1.4
Expediente Nro.:

2020-1001-98-001880

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con la solicitud, por parte de la Unidad Expropiacionesy
Topografia, de realizar laincorporacion a dominio departamental de uso publico de las fracciones "D" y
"E" del padron N° 61479, afectadas por €l trazado de la calle Arg. Emilio Boix y Merino, en € plano del
Agrim. José Correa, registrado en la Direccién Nacional de Catastro con el N° 44367 el 21 de setiembre
de 1962, ubicadas dentro de los limites del Servicio Centro Comunal Zonal N° 6, Municipio E;

RESULTANDO: 1° que la Administracion Nacional de Usinas y Transmisiones Eléctricas (UTE),
presenta una nota en e marco del convenio suscrito el 28 de octubre de 2004 con esta Intendencia, donde
se acordo la permuta de varias fracciones de terrenos, en la que expresa que de conformidad con lo
previsto en el art. 35 delaLey N° 3.958 ("Ley de Expropiaciones”), solicita que se declaren incorporadas
al dominio publico lasfracciones"D" y "E" del padron N° 61479, las cuales no son de interés para UTE;

2°) que el Servicio de Regulacién Territorial informa que:

a) setratadelasolicitud acercade lasfracciones D y E del plano de mensura de Agrim. José Correa del
14 de setiembre de 1962, inscripto en la Direccion Nacional de Catastro el 21 de setiembre de 1962, con
el N° 44367,

b) segin el plano de mensura mencionado anteriormente, las fracciones A, B y C conforman el actual
padron N° 61479 (areatotal de 2 Has. 2209 m2) y se indica que las fracciones E y D son "érea titulada
librada a uso publico™;

¢) a consultar la cédula catastral en la Direccion Nacional de Catastro, a padrén N° 61479 le
corresponde un area de 2 Has. 2209 m2, por lo que las fracciones E y D no pertenecerian al padron;

d) lafraccion "D", afectada por laalineacion de lacalle Arg. Emilio Boix y Merino, tiene un area de 279
m? seglin plano de mensura del Agrim. José Correa, registrado con el N° 44.367 el 21 de setiembre de
1962;

e) lafraccion "E", afectada por la alineacion de la calle Arg. Emilio Boix y Merino,tiene un area de
1.342m? segin plano de mensura del Agrim. José Correa, registrado con el N° 44.367 el 21 de setiembre
de 1962;

f) se cumplirian las condiciones parala aplicacion del art. 35 de laLey 3.958, de acuerdo alo establecido

por el articulo D.223.105 del Volumen 1V del Digesto y por tanto para laincorporacion a dominio
departamental de uso publico del area correspondiente alas fracciones D y E del padron N° 61479,
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3°) que e Servicio de Escribaniainforma que:

a) consultado el archivo patrimonial de esta Intendencia y la informacion registral correspondiente, no
surge que las fracciones antes mencionadas sean de propiedad departamental;

b) segun el plano de mensura mencionado anteriormente, las fracciones A, B y C conforman el actual
padron N° 61479 cuyo titular registral es la Administracion Nacional de Usinas y Transmisiones
Eléctricas (UTE), quien adquiere por enajenacion de fecha 1 de noviembre del 2000;

c) las fracciones D y E sefialadas en el plano citado, son "érea titulada librada a uso publico” y no
forman parte del actual padrén N° 61479 y por |o antes expresado, a no existir cesiones 0 expropiaciones
en favor de esta | ntendencia, corresponderia aplicar € articulo 35 de laLey N° 3.958;

4°) gue la Division Planificacion Territorial comparte lo informado y promueve el dictado de resolucion

incorporando al dominio departamental de uso publico el &rea correspondiente a las fracciones D y E del
padron N° 61479, que cumplen con las condiciones establecidas para la aplicacion del art. 35 de la Ley
de Expropiaciones N° 3958 de 28 de marzo de 1912 y lo dispuesto en el articulo D.105 del Plan de
Ordenamiento Territorial, Decreto N° 28.242;

CONSIDERANDO: 1°) lo establecido por € Art. 35 delaLey N° 3.958 del 28 de marzo de 1912 y en el
articulo D.223.105 del Volumen IV del Digesto;

2°) que se cumplié con el plazo de puesta de manifiesto por 90 dias a partir de las publicaciones
realizadas, sin que nadie compareciera;

3% que el Departamento de Planificacion estima procedente el dictado de resolucion en el sentido
indicado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°. Declarar incorporadas, de pleno derecho y sin indemnizacion alguna, a dominio departamental de
uso publico las fracciones "D" y "E" del padrén N° 61479, sefialadas como "area titulada librada al uso
publico” en el plano del Agrim. José Correa inscripto con el N°© 44.367 el 21 de setiembre de 1962, al
amparo de lo dispuesto por el Art. 35 delaLey N° 3.958 del 28 de marzo de 1912 y el Art. D.223.105

del Volumen IV del Digesto, que constan de un &rea de 279 m? y 1.342m? respectivamente, afectadas
por €l trazado de la calle Arq. Emilio Boix y Merino, ubicadas dentro de los limites del Servicio Centro
Comunal Zonal N° 6, Municipio E.-

2°. Encomendar a Servicio de Escribania la realizacion de la inscripcion correspondiente en la Seccion
Inmobiliaria del Registro de la Propiedad de Montevideo.-

3°. Comuniquese al Departamento de Desarrollo Urbano; al Municipio E; a la Division Planificacion
Territorial; al Servicio Centro Comunal Zonal N° 6 y pase por su orden a Servicio de Escribania para dar
cumplimiento a lo establecido en e numeral 2°, a la Unidad Administradora de Bienes Inmuebles
Departamental es para su conocimiento y al Servicio de Regulacién Territorial a sus efectos.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS 0994/22

.1
Expediente Nro.:

2022-2220-98-000002

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: lagestion del  Sr. Pablo Amaral, por la que solicita la prescripcién de la deuda de tributo de
Patente de Rodados respecto del vehiculo padron No. 1106110, matricula SEO 243, ID 1964493, CN
901985354;

RESULTANDO: 10.) que & Servicio de Gestion de Contribuyentes informa que de conformidad con lo
establecido por la Resolucion No. 1613/20 del 20/4/2020, a amparo de las facultades conferidas por
Decreto No. 34.500, el derecho a cobro del tributo de Patente de Rodados y sus conexos prescribe alos
diez afos contados a partir de la terminacion del afio civil en que se produjo el hecho gravado,
recogiendo el criterio establecido en resolucion aprobada por € Congreso de Intendentes el 14 de
noviembre de 2019,;

20.) que no resulta del sistema informéatico de cuentas corrientes de la Intendencia ni del SUCIVE, que
exista causal alguna de interrupcion del referido plazo, por lo que de conformidad con las normas
citadas, corresponderia declarar la prescripcion de los adeudos por concepto de tributo de Patente de
Rodados respecto del vehiculo padron No. 1106110, matricula SEO 243, ID 1964493 por €l periodo
2008 a 2011;

30.) que la Divisién Administracion de Ingresos entiende procedente el dictado de laresolucién que
declare la prescripcion de los adeudos correspondientes, respecto del vehiculo de referencia por €l
periodo 2008 a 2011;

CONSIDERANDO: que corresponde proveer de conformidad;
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1o.- Declarar la prescripcién de los adeudos por concepto del tributo de Patente de Rodados respecto del
\ZIEe)T:LC.l-Jlo padrén No. 1106110, matricula SEO 243, ID 1964493, CN 901985354, por €l periodo 2008 a

20.- Pase por su orden a Servicio de Ingresos Comerciales y Vehiculares para su notificacion y demas
efectosy a Servicio de Gestion de Contribuyentes.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS -

.2
Expediente Nro.:

2021-2230-98-001139

Montevideo, 7 de marzo de 2022
RETIRADA

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

iGDoc - Resoluciones 218 de 228



Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS 0995/22

1.3
Expediente Nro.:

2020-7573-98-000181

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: que por Decreto No. 30.044 de 22 de agosto de 2002 se dispuso la creacién del Tribunal de
Quitasy Esperas;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucién No. 2042/03 de 30 de mayo de 2003 y sus modificativas se
reglament6 el marco normativo de actuacion de dicho tribunal;

20.) que por expediente No. 2020-7573-98-000181 se tramitd la solicitud de amparo al mencionado
régimen de Quitasy Esperas realizada por la sefiora Myriam Beatriz Céspedes Molina, Cl 1.104.350-8;

30.) que de conformidad a la solicitud sustanciada en el expediente mencionado, el Tribunal de Quitasy
Esperas sugirio parala situacion de los adeudos que mantiene la solicitante el otorgamiento del beneficio
de suspension;

CONSIDERANDO: que de conformidad a lo preceptuado por el art. 5 del Decreto No. 29.674
corresponde otorgar la suspensién en €l marco de lo dispuesto por € art. 3 de la reglamentaci én aprobada
por Resolucion No. 2042/03 de 30 de mayo de 2003 y sus modificativas,

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1o.- Otorgar en €l marco del Decreto No. 30.044 de 22 de agosto de 2002 y su reglamentaciéon a la
sefiora Myriam Beatriz Céspedes Molina, Cl 1.104.350-8, los siguientes beneficios:

Tributo/ Tarifa: Tasa Genera

Periodo: 07/1996 hasta la fecha de |a presente resolucion.

Padron No. 25.767

Cta Corriente: 850787

Beneficio: Suspensidn de la deuda hasta la fecha de la presente resolucion.
Tributo/ Tarifa: Saneamiento

Periodo: 12/2013 hasta la fecha de |a presente resolucion.

Padron: 25.767

Cta. Corriente:; 2831602

iGDoc - Resoluciones 219 de 228



Beneficio: Suspension de la deuda ala fecha de la presente resolucion.-

20.- Disponer que en todos los casos, la beneficiaria de |la medida adoptada debera notificarse
personalmente y dentro de los 30 (treinta) dias siguientes estara obligada: a) reconocer en forma expresa
el total del adeudo en el que se dgjara constancia del beneficio otorgado y del domicilio real; b) a pago
delasumareiquidada o en su caso, ala suscripcion de un convenio de financiacion.-

30.- Establecer que €l atraso en el pago de cuaesquiera de las mensualidades del convenio, el no pago
unavez vencido el plazo de espera o el incumplimiento en el pago de los importes por los tributosy / o
precios a que refiere esta resolucion que se devenguen con posterioridad a la fecha de la notificacion de
este acto, importara la pérdida del o los beneficios dispuestos, renaciendo la deuda original reconocida,
sin perjuicio de laimputacion que corresponda efectuar por 10s pagos parciales realizados.-

4o.- Indicar que en caso de enagjenacion del inmueble dentro de los 2 (dos) afios siguientes a del
otorgamiento del o los beneficios referidos, se reactivara la deuda origina mas la multa 'y recargos que
corresponda, sin perjuicio de la disminucién de la deuda en funcion de los pagos realizados.-

50.- Disponer que € beneficio otorgado no podra acumularse a ninguin otro beneficio referente al mismo
tributo o tarifaen el mismo periodo.-

60.- Comuniquese a los Servicios de Gestion de Contribuyentes, de Ingresos Inmobiliarios,
Administracion de Saneamiento y pase por su orden a Sector Despacho de Recursos Financieros para
notificacion a interesado y al Tribunal de Quitasy Esperas.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS 0996/22

1.4
Expediente Nro.:

2021-8947-98-000130

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: lagestion dela Asociacién Civil Ejército de Salvacion por la que solicita la exoneracion de
pago del tributo de Patente de Rodados que grava a los vehiculos de su propiedad padrones Nos.
1115128, 903104194 y 903398984, matriculas SBH 1305, SCI 3214y SLM 162;

RESULTANDO: 10.) que por Decreto N° 36.400 de fecha 06/07/2017 y Decreto N° 37.411 de fecha

23/04/20, el Legislativo Departamental faculto a esta Intendencia a exonerar a dicha institucion del pago

del tributo de Patente de Rodados respecto del vehiculo padrén No. 1115128 por el periodo 2016 a 2020
y hasta el gercicio 2019 respecto del vehiculo padron N° 903104194;

20.) que €l Servicio de Ingresos Comerciales y Vehiculares informa que no han surgido normas que
modifiquen la situacion de la entidad peticionaria, por lo que de acceder alo solicitado corresponderia
tramitar la exoneracion por via de excepcion respecto de los vehiculos padrones Nos. 903104194 y
903398984 por los gercicios 2020y 2021 y respecto a padron No. 1115128 por €l gercicio 2021, por
lo que esta Intendencia degjaria de percibir lasumatotal aproximada de $ 62.209,00;

30.) que laDivision Administracion de Ingresos remitio |as actuaciones a Departamento de Desarrollo
Socia parala realizacion de uninforme en el cual detale las actividades que realiz6 la Asociacion 'y
que involucraron alos vehiculos de referencia por los gjercicios 2020 y 2021,

40.) gque el Departamento de Desarrollo Social expresa que se trata de una institucion religiosa,
filantropica, sin fines de lucro que desarrolla actividades educativas, culturales y de asistencia a
personas carenciadas y sefiala que los vehiculos se utilizan para €l traslado de personal, donaciones,
ayuda a personas y actividades sociales,

CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Recursos Financieros entiende
procedente el dictado de un proyecto de decreto a enviar ala Junta Departamental solicitando se faculte a
esta Intendencia a conferir la exoneracion correspondiente al tributo de Patente de Rodados hasta €l
31/12/2025 respecto a los vehiculos de referencia, siempre que se mantengan las condiciones actuales en
cuanto ala propiedad y destino de los vehiculos;
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°. Remitir a consideracion dela Junta Departamental de Montevideo, € siguiente:

PROYECTO DE DECRETO:

Articulo 1o.- Facultase a la Intendencia de Montevideo para exonerar ala Asociacion Civil Ejército
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de Salvacion del pago del tributo de Patente de Rodados respecto a los vehiculos padrones Nos.

903104194 y 903398984, matriculas SCI 3214y SLM 162 a partir del gjercicio 2020y hasta el 31 de

diciembre de 2025 y padrén No. 1115128, matricula SBH 1305 a partir del gjercicio 2021 y hasta el 31

de diciembre de 2025, siempre que se mantengan las condiciones actuales en cuanto a la propiedad y

destino de los vehiculos, sefidlando que la Intendencia dejara de percibir lasumatotal aproximadade $
62.209,00 (pesos uruguayos sesenta'y dos mil doscientos nueve).-

Articulo 20.- Comuniquese.-

2°. Pase al Departamento de Secretaria General para su remision sin mas tramite a la Junta
Departamental de Montevideo.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS 0997/22

1.5
Expediente Nro.:

2021-8947-98-000138

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO:lagestion realizada por la Asociacion Evangélica Ebenezer por la que solicita la exoneracion de
pago del tributo de Patente de Rodados respecto a vehiculo de su propiedad padron No. 902.903.934,
matricula SBZ 2179;

RESULTANDO:10.) que lagestionante ha sido objeto de similar exencion fiscal hasta el gercicio 2020,
seguin Decreto No. 36.600 de 22/02/2018, promulgado por Resolucion No. 1183/18 de 12/03/2018;

20.) gque el Servicio de Ingresos Comerciales y Vehiculares informa que no han surgido normas que
modifiquen la situacién de la entidad peticionaria respecto al vehiculo de referencia, o que posibilitaria
acceder ala exoneracion solicitada por €l gercicio 2021 y sefiala que la Intendencia dejaria de percibir
la suma aproximada de $ 68.397,00;

30.) que la Division Administracion de Ingresos remitié las actuaciones al Departamento de Desarrollo
Socia a efectos de recabar su informe respecto de las actividades realizadas por la Asociacion y que
involucran al vehiculo de referencia, a efectos de evaluar el otorgamiento del beneficio por via de
excepcion;

40.) que e Departamento de Desarrollo Socia informa que se trata de una organizacion sin fines de
lucro, religiosa y social, que atiende una significativa poblacién infantil y juvenil en contexto critico,
brindando servicio de alimentacion, apoyo educativo y recreativo, contando con un vehiculo para el
traslado a campamentos, paseos y traslado de canastas alimenticias alos barrios,

CONSIDERANDO:que de acuerdo a lo informado por el Departamento de Desarrollo Socia, la
Direccion General del Departamento de Recursos Financieros entiende procedente remitir a la Junta
Departamental de Montevideo un proyecto de decreto solicitando se faculte ala Intendencia a conferir la
exoneracion correspondiente del tributo de Patente de Rodados hasta el 31 de diciembre de 2025,
siempre que se mantengan las condiciones actuales en cuanto ala propiedad y destino del vehiculo;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
10.- Remitir ala Junta Departamental de Montevideo €l siguiente:
PROYECTO DE DECRETO:
Articulo lo.-Faclltase a la Intendencia de Montevideo para exonerar a la Asociacion Evangélica

Ebenezer del pago del tributo de Patente de Rodados respecto al vehiculo de su propiedad padrén No.
902.903.934, matricula SBZ 2179, por €l gercicio 2021 y hasta el 31 de diciembre de 2025, mientras se
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mantengan las condiciones actuales en cuanto a la propiedad y destino del vehiculo, indicando que la
Intendencia dejard de percibir por el gjercicio 2021 la suma aproximada de $ 68.397,00 (pesos uruguayos
sesentay ocho mil trescientos noventay siete).-

Articulo 20.-Comuniquese.-

20.- Pase a Departamento de Secretaria General para su remision sin més trémite a la Junta Departam
ental de Montevideo.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS 0998/22

1.6
Expediente Nro.:

2020-7573-98-000065

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: que por Decreto No. 30.044 de 22 de agosto de 2002 se dispuso la creacién del Tribunal de
Quitasy Esperas;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucién No. 2042/03 de 30 de mayo de 2003 y sus modificativas se
reglament6 el marco normativo de actuacion de dicho tribunal;

20.) que por expediente No. 2020-7573-98-000065 se tramitd la solicitud de amparo al mencionado
régimen de Quitasy Esperas realizada por €l sefior Eduardo Texeira Serpa, Cl 1.050.319-1;

30.) que de conformidad a la solicitud sustanciada en el expediente mencionado, el Tribunal de Quitasy
Esperas sugirio parala situacion de los adeudos que mantiene € solicitante el otorgamiento del beneficio
de suspension;

CONSIDERANDO: que de conformidad a lo preceptuado por el art. 5 del Decreto No. 29.674
corresponde otorgar la suspensién en €l marco de lo dispuesto por € art. 3 de la reglamentaci én aprobada
por Resolucion No. 2042/03 de 30 de mayo de 2003 y sus modificativas,

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1o.- Otorgar en el marco del Decreto No. 30.044 de 22 de agosto de 2002 y su reglamentacion al sefior
Eduardo Texeira Serpa, Cl 1.050.319-1, los siguientes beneficios:

Tributo/ Tarifa: Contribucion Inmobiliaria

Periodo: 01/1997 hasta el 02/2009.

Padron No. 147.973/3

Cta Corriente: 518777

Beneficio: Suspension de la deuda hasta el 02/20009.
Tributo/ Tarifa: Tasa General

Periodo: 05/1997 hasta el 08/2009

Padron No. 147.973/3

cuenta corriente; 997228
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Beneficio: Suspension de la deuda hasta el 08/20009.

20.- Disponer que en todos los casos, € beneficiario de la medida adoptada debera notificarse
personalmente y dentro de los 30 (treinta) dias siguientes estara obligado: a) reconocer en forma expresa
el total del adeudo en el que se dgjara constancia del beneficio otorgado y del domicilio real; b) al pago
delasumareiquidada o en su caso, ala suscripcion de un convenio de financiacion.-

30.- Establecer que el atraso en el pago de cualesquiera de las mensualidades del convenio, € no pago
unavez vencido el plazo de espera o el incumplimiento en el pago de los importes por los tributosy / o
precios a que refiere esta resolucion que se devenguen con posterioridad a la fecha de la notificacion de
este acto, importara la pérdida del o los beneficios dispuestos, renaciendo la deuda original reconocida,
sin perjuicio de laimputacion que corresponda efectuar por 10s pagos parciales realizados.-

4o.- Indicar que en caso de enagjenacion del inmueble dentro de los 2 (dos) afios siguientes a del
otorgamiento del o los beneficios referidos, se reactivara la deuda origina mas la multa 'y recargos que
corresponda, sin perjuicio de la disminucién de la deuda en funcion de los pagos realizados.-

50.- Disponer que € beneficio otorgado no podra acumularse a ninguin otro beneficio referente al mismo
tributo o tarifaen el mismo periodo.-

60.- Comuniquese a los Servicios de Gestion de Contribuyentes, de Ingresos Inmobiliarios,
Administracion de Saneamiento y pase por su orden a Sector Despacho de Recursos Financieros para
notificacion a interesado y al Tribunal de Quitasy Esperas.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Unidad: Resolucién Nro.:
RECURSOS FINANCIEROS 0999/22

.7
Expediente Nro.:

2022-2220-98-000003

Montevideo, 7 de marzo de 2022

VISTO: lagestion del  Sr. William Lemes, por la que solicita la prescripcion de la deuda de tributo de
Patente de Rodados respecto del vehiculo padron No. 861669, matricula No. 434213, ID 1683212, CN
901730295;

RESULTANDO: 10.) que & Servicio de Gestion de Contribuyentes informa que de conformidad con lo
establecido por la Resolucion No. 1613/20 del 20/4/2020, a amparo de las facultades conferidas por
Decreto No. 34.500, el derecho a cobro del tributo de Patente de Rodados y sus conexos prescribe alos
diez afos contados a partir de la terminacion del afio civil en que se produjo el hecho gravado,
recogiendo el criterio establecido en resolucion aprobada por € Congreso de Intendentes el 14 de
noviembre de 2019,;

20.) que no resulta del sistema informéatico de cuentas corrientes de la Intendencia ni del SUCIVE, que
exista causal alguna de interrupcion del referido plazo, por lo que de conformidad con las normas
citadas, corresponderia declarar la prescripcion de los adeudos por concepto de tributo de Patente de
Rodados respecto del vehiculo padron No. 861669, matricula No. 434213, 1D 1683212, por €l periodo
1999 a 2002;

30.) que la Divisién Administracion de Ingresos entiende procedente el dictado de laresolucién que
declare la prescripcion de los adeudos correspondientes, respecto del vehiculo de referencia por €l
periodo 1999 a 2002;

CONSIDERANDO: que corresponde proveer de conformidad;
LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1o.- Declarar la prescripcién de los adeudos por concepto del tributo de Patente de Rodados respecto del
\Z/Ee)laizc'ljlo padron No. 861669, matricula No. 434213, ID 1683212, CN 901730295, por €l periodo 1999 a

20.- Pase por su orden a Servicio de Ingresos Comerciales y Vehiculares para su notificacion y demas
efectosy a Servicio de Gestion de Contribuyentes.-

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por INTENDENTA DE
MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE GARRIDO.

Resolucion comprendida en el Acuerdo Nro. 1.284/2022 Firmado por SECRETARIA GENERAL
OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.
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Firmado el ectronicamente por INTENDENTA DE MONTEVIDEO ANA CAROLINA COSSE
GARRIDO.

Firmado el ectronicamente por SECRETARIA GENERAL OLGA BEATRIZ OTEGUI PINTOS.

iGDoc - Resoluciones 228 de 228



