ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Resolucion Nro.:
484/24/5110

Expediente Nro.:
2023-5112-98-000171

Montevideo, 2 de Agosto de 2024 .-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas por la Unidad Seleccion y Carrera Funcional;

RESULTANDO: 1°.) que debido a la renuncia del miembro del tribunal del Concurso Abierto
N° 1472 - SZ/23 para cubrir 1 (una) funcién de contrato de Coordinador/a Técnico/a, el
funcionario Martin Blanchet C.I. N°. 1990623, solicita modificar la Resolucion N°
1001/23/5000 de fecha 18 de diciembre de 2023 y su modificativa Resolucion N°
429/24/5000 de fecha 31 de mayo de 2024,

CONSIDERANDO: 1°.) que se estima procedente dictar resolucion en tal sentido;
2°)) las facultades delegadas por Resolucion N° 494/22/5000 de fecha 29 de junio de 2022 y
confirmadas por Resolucion N° 2973/24 de fecha 12 de julio de 2024;

LA DIRECCION DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION DE GESTION HUMANA
RESUELVE:

1°.- Establecer la nueva integracion del tribunal de Concurso Abierto N° 1472 - SZ/23 para
cubrir 1 (una) funcién de contrato de Coordinador/a Técnico/a, dispuesto por Resolucién N°
1001/23/5000 de fecha 18 de diciembre de 2023 y su modificativa Resolucion N°
429/24/5000 de fecha 31 de mayo de 2024;

Presidente: Cecilia Canessa C.I. N° 2931681
2do. Miembro: Paula Kolenc C.1. N° 2844153
3er. Miembro: Ana Prada C.I. N° 3538619

2°.- Comuniquese a la Division Administracion de Personal, a la Division Gestion y
Desarrollo de Personas, al Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personas, y
pase a la Unidad Seleccion y Carrera Funcional, para la notificacion correspondiente y demas
efectos.-

A antaras

Dir (I) Servicid-de histracion de Gestion Humana



