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PLANILLA FINAL

Cédula
A B C

Formación Experiencia Desempeño 

1819479 40 48 10 98 Aprobado/a

4689446 40 48,5 7 95,5 Aprobado/a

5110823 34,3 48 10 92,3 Aprobado/a

5292492 40 47 3 90 Aprobado/a

4744364 40 41 4 85 Aprobado/a

5367604 39,1 39 4 82,1 Aprobado/a

4808755 37,5 40 4 81,5 Aprobado/a

5239754 38,7 38 3 79,7 Aprobado/a

4196307 30,3 45 4 79,3 Aprobado/a

5153477 40 39 0 79 Aprobado/a

3628455 30,6 36 7 73,6 Aprobado/a

4699622 40 32,5 0 72,5 Aprobado/a

4411007 37,2 35 0 72,2 Aprobado/a

1969712 32,5 38 0 70,5 Aprobado/a

4599115 33 36 0 69 Aprobado/a

1846028 32,7 36 0 68,7 Aprobado/a

5540586 23,7 40 0 63,7 Aprobado/a

5138908 26,2 37 0 63,2 Aprobado/a

4978091 39,5 23,5 0 63 Aprobado/a

5227115 20,7 36 0 56,7 Aprobado/a

4927299 35 21 0 56 Aprobado/a

5452540 27,5 28 0 55,5 Aprobado/a

4774819 32,5 11 4 47,5 Eliminado/a

5354345 19,5 21 0 40,5 Eliminado/a

5361692 19,5 14 0 33,5 Eliminado/a

4863714 31,5 0 0 31,5 Eliminado/a

Puntaje Máximo de Cada Factor 40 50 10

Concurso Abierto Nº 1502-E2/23 – 16 funciones de contrato zafral destinado a 
EDUCADORES/AS PARA EL TIEMPO LIBRE Y RECREACIÓN. 

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)



Puntaje Máximo del Concurso 100,0
Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0
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