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 División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

 Unidad de Selección y Carrera Funcional Montevideo, 7 de octubre de 2016

20

C.I Observaciones

1448450 16 68 Aprobado/a parcial

1701859 No se presentó N/C Eliminado/a

2518668 16 72 Aprobado/a parcial

4360184 12 45 Eliminado/a

4191416

Entrevista 

CI HORA

1448450 13:00

2518668 13:45

CONSIDERACIONES GENERALES

Concurso 1031- Director/a Sala Verdi

En el día de la fecha, se procede a entregar los resultados de la Prueba Psicolaboral correspondiente al Concurso Abierto Nº 
1031 – DSV/15 DIRECTOR/A DE SALA VERDI, para cubrir 1 función de contrato.

Puntaje máximo:

Puntaje mínimo acumulado del Proyecto escrito + Defensa oral + Prueba Psicolaboral: 50

Puntaje Prueba 
Psicolaboral

Puntaje Proyecto escrito + 
Defensa Oral + Prueba 

Psicolaboral

Se cita a los concursantes que aprobaron la instancia de Prueba Psicolaboral, a la Entrevista , en Selección 
y Carrera Funcional (piso 8 – puerta 8003 de la Intendencia de Montevideo), el día  jueves 13 de octubre 
de 2016, en el horario establecido a continuación:

Se recuerda tal como lo establecen las Bases del llamado, que toda la información referida a las distintas instancias del 
Concurso será publicada en esta página web, siendo el único medio válido por el cual se realizarán todas las comunicaciones 
y notificaciones pertinentes. Será de estricta responsabilidad de los/as postulantes mantenerse informados/as al respecto.


	Puntaje a publicar

