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División Gestión y Desarrollo de Personas

Unidad de Selección y Carrera Funcional Montevideo, 24 de agosto de 2023.-

MECÁNICO/A DE MANTENIMIENTO

RESULTADO SEGUNDA PRUEBA

Puntaje máximo:         30

Puntaje mínimo:         16,5

C.I. Puntaje Observaciones

1872907 14,00 Eliminado/a

1964494 14,00 Eliminado/a

2572515 15,00 Eliminado/a

3344021 17,00 Aprobado/a

3488636 28,00 Aprobado/a

3688111 20,00 Aprobado/a

3735459 29,00 Aprobado/a

3856969 20,00 Aprobado/a

4461757 23,00 Aprobado/a

4504326 20,00 Aprobado/a

4505944 28,00 Aprobado/a

4589701 22,00 Aprobado/a

4700252 29,00 Aprobado/a

4718095 30,00 Aprobado/a

4740490 20,00 Aprobado/a

4915581 17,00 Aprobado/a

4932409 18,00 Aprobado/a

4970096 30,00 Aprobado/a

5135509 24,00 Aprobado/a

5145038 25,00 Aprobado/a

CONCURSO ABIERTO Nº 1431 – O4/22



Unidad de Selección y Carrera Funcional Página 2

ENTREGA CARPETA DE MÉRITOS

Quien no entregue la carpeta de méritos será eliminado/a del proceso

CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda que aquellos/as postulantes que aprobaron la prueba oral, deberán presentar la carpeta de méritos 
según los días indicados en la publicación que figura a continuación.

Se recuerda, que como se establece en las Bases, toda la información referida a las distintas instancias del Concurso, 
será publicada en esta página, por lo que será el único medio válido por el cual se realizarán todas las comunicaciones y 
notificaciones pertinentes, siendo de estricta responsabilidad de los/las postulantes mantenerse informados/as al 
respecto.


	Puntaje a publicar

