Recursas Humanos

Intendencia Municipal de Montevideo

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Recursos Humanos
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 03 de marzo de 2009.

Concurso Abierto N° 479-A2/08
40 cargos para Inspector de Inspeccion General

COMUNICADO:

El puntaje minimo de aprobacion de la Prueba Escrita es de 35,75 puntos, el cual
corresponde al 55% de los 65 puntos asignados a la misma.

Aquellas personas que igualen o superen dicho puntaje, seran citadas por este medio
para la realizacion de la Prueba Psicolaboral.



