
 

División Administración de Personal 
Servicio Administración de Recursos Humanos 
Unidad de Selección y Carrera Funcional 

Montevideo, 10 de diciembre de 2008. 

 

En el día de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificación de 

los postulantes que se presentaron a la Prueba Escrita del Concurso Abierto de Oposición y 

Méritos Nº482-E3/07 – 1 función de contrato de INGENIERO DE OBRA, perfil 

Vial/Estructural asignando a los mismos, los resultados entregados por el tribunal, quedando 

cada uno con su respectivo puntaje. 

 

Puntaje Máximo de esta Prueba 65 puntos 

Puntaje Mínimo de Aprobación 42,25 puntos 

 

Nº de Sobre Nombre C.I. Puntaje 

213 DIEGO MONTAÑO GARCÍA 1.979.342 54.25 

215 HECTOR MOURGLIA  3.616.494 21.50 

217 PABLO MORRA 3.251.589 23.00 

218 ROSINA IURATO SPINATELLI 2.899.500 17.50 

219 ALEX LOPEZ PINTOS DA SILA 3.820.001 43.50 

220 GABRIEL GLISENTI 3.586.373 42.50 

221 MARIA JOSÉ MARTINEZ 2.784.055 23.50 

 

 

 


