
 

División Administración de Personal 

Servicio Administración de Recursos Humanos 
Unidad de Selección y Carrera Funcional 

Montevideo, 26 de marzo de 2009. 

En el día de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la identificación de los 

postulantes que se presentaron a la Prueba Escrita  del Concurso Abierto de Oposición y Méritos Nº 510-

P1/08 – 2 cargos de Licenciado en Historia, asignando a los mismos, los resultados entregados por el 

tribunal. 

La prueba tiene un puntaje máximo de 20  puntos. El puntaje mínimo de aprobación para pasar a la 

siguiente instancia es de 13 puntos. 

 CÉDULA Nº SOBRE PUNTAJE 

 2.666.144 1958 14 

 3.848.174 1959 18 

 2.654.343 1957 20 

 

Los concursantes deberán presentarse a la Evaluación Psicolaboral el día lunes 30 de marzo 
de 2009, a la hora 13:00 en el Salón Azul del Centro de Conferencias de la lMM, Piso 1 y ½. 

Presentación de Carpeta de Méritos 

Quienes superen el mínimo establecido para la Evaluación Psicolaboral, deberán presentarla el 
día 3 de abril, en el horario de 10:00 a 16:00 horas, en la Unidad de Selección y Carrera 
Funcional, 8vo. Piso, Sector Santiago de Chile. 

 

 

 


