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Montevideo, 16 de junio de 2009. 

 

Definición del tipo de pruebas a realizar y bibliografía para el llamado a Concurso 
Abierto Nº 583-P2/09 para cubrir 1 cargo de ingreso a alguna de las siguientes 
carreras: Ingeniero/a Civil, ó Ingeniero/a Industrial Mecánico, ó Ingeniero/a 
Eléctrico. 

Título de la prueba: 

• PLAN ESTRATEGICO DE EFICIENCIA ENERGETICA PARA EL EDIFICIO  DE 
LA COMUNA MUNICIPAL DE MONTEVIDEO AL 2015-2030. 

Tipo de prueba: 

1. MONOGRAFIA ESCRITA. 

2. DEFENSA ORAL DEL TRABAJO PRESENTADO. 

Puntajes:   

• ESCRITO   60 puntos. 

• ORAL   40 puntos. 
 
 
BIBLIOGRAFÍA RECOMENDADA 

• Normas UNIT-ISO : 7345:1997, 9229:1997, 9288:1988, 9346:1998, 6946:1998, 13789:1999, 
13788:2001, 12572:2001, 9774:2004, 10211:2004, 10211:2007, 14683:2007, 13786:2007,  

• Normas UNIT 1026:1999, 1158:2007, 1025:2007. 

• Repartidos de Facultad de Arq. de la UdelaR AT01 y AT02 . 

• Código Técnico Edificación CTE (docum.HE de España). 

• Ordenanza Gral de Urbanismo (Reglamentación Térmica del Gobierno de Chile). 

• Otras bibliografías tales como: Tablero de Comando, Planificación estratégica, Control de 
Gestión.  
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Charla previa informativa: 

Dia 16 de julio, hora 13 en la Unidad de Selección y Carrera Funcional, Piso 8.  

 

Plazo para la presentación de la monografía: 16/08/2009. 

Lugar: Unidad de Selección y Carrera Funcional. Piso 8. 

Se recuerda el carácter anónimo del trabajo. 

 
 

 


