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Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLANILLA FINAL DEL CONCURSO
División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

ESQUEMA Sub-Total

Puntaje Maximo de Cada Instancia 60 40 100 100
Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55 55

Porcentaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55

Cédula Sub-Total

2 1505297 50,40 30,40 80,80 80,80
4 3353991 55,20 21,60 76,80 76,80
6 2613587 54,00 20,02 74,02 74,02
8 4242537 58,20 14,40 72,60 72,60
9 3441547 46,80 21,20 68,00 68,00

### 2901772 48,60 18,40 67,00 67,00
### 3572089 46,20 19,60 65,80 65,80
### 4412095 52,80 0,00 52,80 No Aprobado

CONCURSO ABIERTO Nº 662-P2/11 - Lista de prelación para cubrir 
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