
División Administración de Personal
Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Montevideo, 31 de octubre de 2011

CONCURSO ABIERTO Nº 667-Confección de una lista de prelación para
cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3302 ASISTENTE
PROFESIONAL opción INGENIERÍA CIVIL

Tipos de pruebas:

1 Prueba múltiple opción.  Total: 50 puntos. Mínimo de aprobación:
32.5 puntos

Fecha: 15 de noviembre de 2011
Hora: 09:30
Lugar: Sala Dorada, Centro de Conferencias de la In tendencia de
Montevideo, piso 1 y 1/2, Edificio Central.-

Serán 30 enunciados con 4 opciones de respuesta cada uno (1 opción con puntaje
positivo, 2 opciones con puntaje neutro, 1 opción con puntaje negativo). La prueba
tendrá una duración de 1(una) hora.

    Quienes  alcancen o superen el puntaje mínimo establecido en la primer prueba,
pasarán a la segunda prueba.

2 Prueba Práctica. Total: 50 puntos.  Mínimo de aprobación: 32.5
puntos

Será la resolución de una situación práctica a partir de una pauta de trabajo
entregada al finalizar la Prueba Múltiple Opción. La misma deberá ser entregada en
un lapso máximo de 48 hs en la Unidad de Selección y Carrera Funcional, puerta
8003, piso 8, Sector Santiago de Chile, Edificio Central,  en el horario de 10 a 16.-
El Tribunal convocará a los postulantes que considere necesario  para una defensa
oral del trabajo presentado anteriormente. La comunicación de esta citación estará a
cargo de la Unidad de Selección y Carrera Funcional.-



La bibliografía y/o conocimientos generales requeridos es la siguiente:

� Conocimientos generales sobre la Intendencia de Montevideo
(www.montevideo.gub.uy).

� Conocimientos generales sobre topografía.
� Conocimientos específicos sobre seguimiento y contralor de obras.
� Conocimientos específicos sobre herramientas CAD.
� Conocimientos específicos sobre herramientas de Ofimática (Microsoft Office,

OpenOffice.org).


