
División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Nº SOBRE PUNTAJE ESTADO

2851 25,50 APROBADO
2945 27,30 APROBADO
2944 27,00 APROBADO
2859 28,50 APROBADO
2949 25,50 APROBADO
2950 25,50 APROBADO
2948 26,40 APROBADO
2943 29,70 APROBADO
2930 25,50 APROBADO
2942 30,00 APROBADO
2936 27,90 APROBADO
2932 29,70 APROBADO
2937 28,80 APROBADO
2933 22,50 APROBADO
2934 29,10 APROBADO
2940 28,50 APROBADO
2938 23,25 APROBADO
2935 25,50 APROBADO
2939 20,25 APROBADO

Montevideo, 9 de abril de 2012.-

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 30 PUNTOS

PRESENTACIÓN DE LA CARPETA DE MÉRITOS

   Puntaje Mínimo de Aprobación: 16,5 PUNTOS (55% del puntaje máximo establecido)

C.I.

1.753.937
1.987.596
2.000.699
2.648.670
2.996.832
3.005.482
3.019.935
3.195.983
3.254.194
3.430.152
3.780.450
3.912.654
3.997.731
4.168.203

Los/as postulantes que se presentaron a la Segunda Prueba, deberán presentar la carpeta de méritos el 
día 17 de mayo de 2012 , en el horario comprendido de 10:00 a 16:00 horas, en la Unidad de Selección y
Carrera Funcional (8vo. Piso de la Intendencia de Montevideo, sector Santiago de Chile, Nº de puerta
8003)

4.378.166

  CONCURSO ABIERTO Nº 670-E2/11
  para confeccionar una lista de prelación para cub rir futuros cargos de Ayudante Tecnológico

El día 29 de marzo de 2012, se procedió a la apertura de los sobres donde constaba la identificación de
los/as postulantes que se presentaron a la Segunda Prueba del llamado al concurso mencionado,
asignando a los/as mismos/as los resultados entregados por el Tribunal actuante y el número de sobre
correspondiente.-

RESULTADOS SEGUNDA PRUEBA

4.198.237
4.223.556
4.234.178
4.357.974
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