
Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

2 2
PRUEBA TRABAJO 

ESCRITO
PRUEBA AUDICIÓN

PRUEBA DICTADO 
CLASE GRUPAL

Sub - Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 

20 45 35 100 70
0,00 0,00 0,00

65,00 45,50

65 %
70 puntos

13,00 22,00 26,00 61,00 Eliminado Eliminado
No se presentó N/C N/C Eliminado Eliminado Eliminado

15,00 30,00 34,00 79,00 55,30 Resultado Parcial Pruebas
11,00 30,00 22,00 63,00 Eliminado Eliminado
5,00 32,00 30,00 67,00 46,90 Resultado Parcial Pruebas
9,00 40,00 34,00 83,00 58,10 Resultado Parcial Pruebas
10,00 20,00 20,00 50,00 Eliminado Eliminado

ESQUEMA

ESTADO GENERAL
PRUEBA TRABAJO 

ESCRITO
PRUEBA AUDICIÓN

PRUEBA DICTADO 
CLASE GRUPAL

Sub - Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 
Cédula

Puntaje Máximo Ponderado de Pruebas

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba

NC

Porcentaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

Puntaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

PLANILLA DE PRUEBAS

CONCURSO ABIERTO Nº 692-C2/11 - 1 (una) función de contrato de DOCENTE DE LA CÁTEDRA DE 
VIOLA

1774322
1780848
1945020
2002766
3396841
3655182
4551770
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