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C.I. Nº DE SOBRE PUNTAJE OBTENIDO ESTADO

4.458.733 3408 39 APROBADO
4.466.816 3409 37 APROBADO
4.259.971 3410 38 APROBADO
1.543.291 No presentó
4.244.959 No presentó
1.762.859 No presentó

Duración máxima estimada de la Defensa: 20 minutos.

ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADA

RESULTADOS DE LA PRESENTACIÓN DEL PROYECTO DE INVES TIGACIÓN

   Puntaje Mínimo de aprobación: 26 PUNTOS (correspondiente al 65% del 
máximo previsto)

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 40 PUNTOS 

Montevideo, 20 de julio de 2012.-

En el día de la fecha, se procede a la apertura de los sobres donde consta la
identificación de los/as postulantes que presentaron el Proyecto de Investigación
mencionado. Se asignaron a los/as mismos/as, los puntajes entregados por el
Tribunal actuante y el número de sobre correspondiente.

CONCURSO ABIERTO Nº 696-P1/11

para confeccionar una lista de prelación para cubri r futuros cargos de la 
Carrera 5108 - LICENCIADO/A EN HISTORIA

Deberán traer una imagen representativa del mismo.

La misma se realizará el día 01 de Agosto de 2012 , a la Hora 14 , en la Sala 
Blanca del Centro de Conferencias de la Intendencia de Montevideo, ubicada en 
el Piso 1 y 1/2.

DEFENSA ORAL

Concurrir con cédula de identidad vigente . Se solicita puntualidad.

Consistirá de dos partes. Primera:  una exposición de 5 minutos en donde el 

postulante destacará los principales aspectos del Proyecto presentado. Segunda: 

el Tribunal realizará preguntas diversas sobre el Proyecto. 
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