
División Administración de Personal
Servicio Administración de Recursos Humanos
Unidad de Selección y Carrera Funcional

C.I. Nº DE SOBRE PUNTAJE ESTADO

1372000 2779 3 ELIMINADO
1833335 2744 31,2 PASA A DEFENSA
1871096 No se presentó N/C ELIMINADO
1912130 No se presentó N/C ELIMINADO
1947296 2748 Se identificó ELIMINADO
1968666 2780 38,4 PASA A DEFENSA
1989535 No se presentó N/C ELIMINADO
2012838 2778 33 PASA A DEFENSA
2027405 2751 16,2 ELIMINADO
2554115 3502 28,8 PASA A DEFENSA
2691194 2721 33 PASA A DEFENSA
2909287 2785 52,8 PASA A DEFENSA
3033247 No se presentó N/C ELIMINADO
3111841 No se presentó N/C ELIMINADO
3152517 2781 37,2 PASA A DEFENSA
3195951 2782 12 ELIMINADO
3204794 No se presentó N/C ELIMINADO
3316206 No se presentó N/C ELIMINADO
3349291 2743 15 ELIMINADO
3387399 2749 33 PASA A DEFENSA
3387664 No se presentó N/C ELIMINADO
3439831 No se presentó N/C ELIMINADO
3613831 2769 12 ELIMINADO
3646593 1827 21 ELIMINADO
3684652 2786 37,8 PASA A DEFENSA
3757105 No se presentó N/C ELIMINADO
3779818 No se presentó N/C ELIMINADO
3861614 No se presentó N/C ELIMINADO
3865915 No se presentó N/C ELIMINADO
3877349 1826 0 ELIMINADO
3890269 No se presentó N/C ELIMINADO
3912823 No se presentó N/C ELIMINADO
3949101 2750 22,2 ELIMINADO
3969357 2784 33 PASA A DEFENSA
4060191 2752 4,8 ELIMINADO
4075155 No se presentó N/C ELIMINADO
4125084 No se presentó N/C ELIMINADO
4212396 No se presentó N/C ELIMINADO
4349221 2768 37,8 PASA A DEFENSA
4376585 No se presentó N/C ELIMINADO
4401350 No se presentó N/C ELIMINADO
4415388 2783 22,2 ELIMINADO
4422933 1828 6 ELIMINADO
4451260 No se presentó N/C ELIMINADO
4555759 1825 37,8 PASA A DEFENSA
4625342 2770 23,4 ELIMINADO

Puntaje Máximo asignado a la instancia Escrita: 60 PUNTOS

IMPORTANTE: La Prueba consta de dos instancias y posee un puntaje máximo de 75 puntos  (60 puntos asignados a la Parte 
Escrita y 15 puntos asignados a la Defensa). El puntaje mínimo de aprobación para dicha prueba es 41,25 puntos.

Montevideo, 9 de marzo de 2012.-

Citación Defensa y Carpeta de Méritos - continúa en  la siguiente hoja.

  CONCURSO ABIERTO Nº 711-TS/11
   1 función de contrato de TÉCNICO EN SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO

RESULTADOS PRUEBA (PARTE ESCRITA)

En el día de la fecha se procedió a la apertura de los sobres que contenían la identificación de los/as postulantes que se presentaron
a la Parte Escrita de la Prueba del llamado a concurso mencionado, asignando a los/as mismos/as los resultados entregados por el
Tribunal actuante y el número de sobre correspondiente.
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Montevideo, 9 de marzo de 2012.-

  CONCURSO ABIERTO Nº 711-TS/11
   1 función de contrato de TÉCNICO EN SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO

2012838
2554115

CITACIÓN DEFENSA Y PRESENTACIÓN DE LA CARPETA DE MÉ RITOS

Los/as postulantes que se detallan a continuación, deberán concurrrir el día miercoles 14 de marzo de 2012 , al Teatro Solís (Reconquista
S/N, esquina Bartolomé Mitre), respetando el cronograma fijado, a efectos de realizar la segunda instancia de la Prueba del concurso
(Defensa) .

DEFENSA (HORA DE PRESENTACIÓN)C.I.

2691194
2909287
3152517
3387399
3684652
3969357
4349221
4555759

14:00
14:15

Ese mismo día, en el horario comprendido entre las 10:00 y las 16:00 horas , deberán presentar la carpeta de méritos ante la Unidad de
Selección y Carrera Funcional  (8vo. Piso de la Intendencia de Montevideo, sector Santiago de Chile, Nº de puerta 8003).

1833335
1968666

14:30
14:45
15:00
15:15

16:45
17:00

15:45
16:00
16:15
16:30
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