
División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Para confeccionar una lista de Prelación  para cubr ir futuros cargos de DOCTOR/A EN MEDICINA

Nº DE SOBRE PUNTAJE OBTENIDO ESTADO

3433 51 Aprobado
4911 51 Aprobado
4314 47 Aprobado
3455 34 Eliminado

No se presentó N/C Eliminado
4915 32 Eliminado

No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado

3444 56 Aprobado
3452 40 Aprobado
3443 41 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
4906 39 Aprobado
3632 0 Eliminado
4862 36 Eliminado
3635 47 Aprobado
3449 55 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado

3428 54 Aprobado
3431 56 Aprobado
3633 26 Eliminado
4910 57 Aprobado
3608 39 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
3424 25 Eliminado
3432 48 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado

4467 57 Aprobado
3623 30 Eliminado
3436 50 Aprobado
3438 39 Aprobado
3636 54 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado

4914 58 Aprobado

3078073
3083111
3084681

3033942
3041917
3062353
3064870

2947652
2972705
3001596
3006251

2925470
2925676
2928751
2936626

2891564
2892098
2896359
2922875

2781263
2787438
2808736
2832533

2561064
2561377
2586756
2600480

1999682
2002626
2523049
2528557

1912386
1973016
1982603
1989450

C.I.

1804640
1885314
1887611

   Puntaje Mínimo de aprobación: 39 PUNTOS - correspondiente al 65% del máximo previsto

En el día de ayer, se procedió a la apertura de los sobres donde constaba la identificación de los/as postulantes que se presentaron a la
Prueba Escrita correspondiente al Concurso Abierto Nº 730-P2/11, para confeccionar una lista de prelación para cubrir futuros cargos de
ingreso a la Carrera 5204 – DOCTOR/A EN MEDICINA , con destino al Departamento de Desarrollo Social, División Salud, Servicio de
Atención a la Salud.

Montevideo, 17 de agosto de 2012.-

Se asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el número de sobre correspondiente.

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 60 PUNTOS

CONCURSO Nº 730-P2/11
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División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Para confeccionar una lista de Prelación  para cubr ir futuros cargos de DOCTOR/A EN MEDICINA

Nº DE SOBRE PUNTAJE OBTENIDO ESTADOC.I.

   Puntaje Mínimo de aprobación: 39 PUNTOS - correspondiente al 65% del máximo previsto

En el día de ayer, se procedió a la apertura de los sobres donde constaba la identificación de los/as postulantes que se presentaron a la
Prueba Escrita correspondiente al Concurso Abierto Nº 730-P2/11, para confeccionar una lista de prelación para cubrir futuros cargos de
ingreso a la Carrera 5204 – DOCTOR/A EN MEDICINA , con destino al Departamento de Desarrollo Social, División Salud, Servicio de
Atención a la Salud.

Montevideo, 17 de agosto de 2012.-

Se asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el número de sobre correspondiente.

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 60 PUNTOS

CONCURSO Nº 730-P2/11

3629 47 Aprobado
3628 31 Eliminado
3422 58 Aprobado
4901 40 Aprobado
3627 50 Aprobado
3624 53 Aprobado
3620 53 Aprobado
3448 51 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
3634 40 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado

3430 49 Aprobado
No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado

4406 59 Aprobado
4466 55 Aprobado
4836 50 Aprobado
4313 39 Aprobado
3614 49 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
3617 56 Aprobado
4835 24 Eliminado
3622 54 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado

4913 37 Eliminado
4912 34 Eliminado
4468 48 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
4274 40 Aprobado
3426 44 Aprobado
3445 39 Aprobado
3618 59 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
4908 10 Eliminado

No se presentó N/C Eliminado3760001

3717858
3733848
3734052
3740204

3631543
3631557
3648064
3705829

3551197
3558226
3572617
3627315

3408389
3437598
3493139
3516304

3359322
3383549
3387397
3395993

3306906
3320192
3329493
3353385

3219560
3237396
3239300
3292852

3150995
3175009
3214621
3215443

3109474
3120349
3138605
3150579

3086177
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División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Para confeccionar una lista de Prelación  para cubr ir futuros cargos de DOCTOR/A EN MEDICINA

Nº DE SOBRE PUNTAJE OBTENIDO ESTADOC.I.

   Puntaje Mínimo de aprobación: 39 PUNTOS - correspondiente al 65% del máximo previsto

En el día de ayer, se procedió a la apertura de los sobres donde constaba la identificación de los/as postulantes que se presentaron a la
Prueba Escrita correspondiente al Concurso Abierto Nº 730-P2/11, para confeccionar una lista de prelación para cubrir futuros cargos de
ingreso a la Carrera 5204 – DOCTOR/A EN MEDICINA , con destino al Departamento de Desarrollo Social, División Salud, Servicio de
Atención a la Salud.

Montevideo, 17 de agosto de 2012.-

Se asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el número de sobre correspondiente.

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 60 PUNTOS

CONCURSO Nº 730-P2/11

3453 49 Aprobado
3420 53 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
3439 32 Eliminado

No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado

3621 45 Aprobado
No se presentó N/C Eliminado

3609 43 Aprobado
3427 55 Aprobado
4360 54 Aprobado
4469 46 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
4907 35 Eliminado
3421 43 Aprobado
4575 33 Eliminado
3441 56 Aprobado
3419 44 Aprobado
3435 26 Eliminado
3450 55 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
3631 56 Aprobado
3425 42 Aprobado
3616 55 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
No se presentó N/C Eliminado

3630 42 Aprobado
4003 45 Aprobado
3442 51 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
3423 42 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
4909 33 Eliminado

No se presentó N/C Eliminado
4316 59 Aprobado
3454 41 Aprobado
3447 54 Aprobado
4470 25 Eliminado

4245885
4247569
4257839

4224756
4230236
4235930
4238368

4166166
4173295
4178027
4181271

4093621
4099253
4128531
4162296

4052766
4075233
4076773
4093350

4003949
4012350
4015570
4038651

3981911
3984363
3999480
4000246

3901666
3908338
3926447
3950416

3880567
3885233
3894217
3897726

3767835
3773658
3818565
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División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Para confeccionar una lista de Prelación  para cubr ir futuros cargos de DOCTOR/A EN MEDICINA

Nº DE SOBRE PUNTAJE OBTENIDO ESTADOC.I.

   Puntaje Mínimo de aprobación: 39 PUNTOS - correspondiente al 65% del máximo previsto

En el día de ayer, se procedió a la apertura de los sobres donde constaba la identificación de los/as postulantes que se presentaron a la
Prueba Escrita correspondiente al Concurso Abierto Nº 730-P2/11, para confeccionar una lista de prelación para cubrir futuros cargos de
ingreso a la Carrera 5204 – DOCTOR/A EN MEDICINA , con destino al Departamento de Desarrollo Social, División Salud, Servicio de
Atención a la Salud.

Montevideo, 17 de agosto de 2012.-

Se asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el número de sobre correspondiente.

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 60 PUNTOS

CONCURSO Nº 730-P2/11

4236 39 Aprobado
3434 50 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
3446 59 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
4405 55 Aprobado
3440 17 Eliminado
4359 51 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
3619 39 Aprobado
4905 54 Aprobado
3429 40 Aprobado
3418 24 Eliminado
3615 24 Eliminado
3451 51 Aprobado
4904 57 Aprobado
3625 45 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado
3626 20 Eliminado

4643389
4685395

Citación Segunda Prueba Escrita - Página 5

4516024
4524974
4536166
4608214

4447072
4461967
4462471
4476695

4384239
4391606
4415698
4429986

4354410
4365881
4366093
4378904

4343296
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División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Montevideo, 17 de agosto de 2012.-

CONCURSO Nº 730-P2/11

TIPO DE PRUEBA:

Para confeccionar una lista de Prelación  para cubr ir futuros cargos de DOCTOR/A EN MEDICINA

Se recuerda, como se establece en las Bases, que toda la información referida a las distintas
instancias del Concurso, será publicada en esta página, por lo que será el único medio válido por
el cual se realizarán todas las comunicaciones y notificaciones pertinentes, siendo de estricta
responsabilidad de los/as postulantes mantenerse informados/as al respecto.

Deberán concurrir con Cédula de Identidad y bolígrafo de tinta negra  (no gel, ni fibra)

CITACION PARA LA SEGUNDA PRUEBA ESCRITA

Análisis de una situación con enfoque integral del primer nivel de atención (Puntaje 
máximo 40 puntos)

FECHA, HORA Y LUGAR DE LA SEGUNDA PRUEBA ESCRITA

La misma se realizará el día jueves 20 de setiembre de 2012 , a la hora 9:30 , en la Sala Dorada (Centro de 
Conferencias de la Intendencia - Piso 1 y 1/2)


