
Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

2
PRUEBA ESCRITA (Nº 

1)
PRUEBA ESCRITA (Nº 

2)
Sub - Total General

Puntaje Total de 
Pruebas Ponderado 

60 40 100 60
39,00 26,00

65,00 39,00

65 %
60 puntos

51,00 31,00 82,00 49,20 Aprobado
51,00 34,00 85,00 51,00 Aprobado
47,00 37,00 84,00 50,40 Aprobado
34,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
32,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

56,00 30,00 86,00 51,60 Aprobado
40,00 34,00 74,00 44,40 Aprobado
41,00 No se presentó Eliminado Eliminado Eliminado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
39,00 32,00 71,00 42,60 Aprobado
0,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado

36,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
47,00 29,00 76,00 45,60 Aprobado
55,00 35,00 90,00 54,00 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

54,00 40,00 94,00 56,40 Aprobado
56,00 38,00 94,00 56,40 Aprobado
26,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
57,00 31,00 88,00 52,80 Aprobado
39,00 28,00 67,00 40,20 Aprobado

Cédula

Puntaje Máximo Ponderado de Pruebas

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba

Puntaje Mínimo de Cada Prueba

Porcentaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

Puntaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

ESTADO DE LA INSTANCIA 
PRUEBAS

PRUEBA ESCRITA (Nº 
1)

PRUEBA ESCRITA (Nº 
2)

Sub - Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 

ESQUEMA

PLANILLA DE PRUEBAS

CONCURSO ABIERTO Nº 730-P2/11 - para confeccionar u na lista de prelación para cubrir futuros cargos de  
ingreso a la Carrera 5204 - DOCTOR/A EN MEDICINA

1804640
1885314
1887611
1912386
1973016
1982603
1989450
1999682
2002626
2523049
2528557
2561064
2561377
2586756
2600480
2781263
2787438
2808736
2832533
2891564
2892098
2896359
2922875
2925470
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

2
PRUEBA ESCRITA (Nº 

1)
PRUEBA ESCRITA (Nº 

2)
Sub - Total General

Puntaje Total de 
Pruebas Ponderado 

60 40 100 60
39,00 26,00

65,00 39,00

65 %
60 puntos

Cédula

Puntaje Máximo Ponderado de Pruebas

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba

Puntaje Mínimo de Cada Prueba

Porcentaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

Puntaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

ESTADO DE LA INSTANCIA 
PRUEBAS

PRUEBA ESCRITA (Nº 
1)

PRUEBA ESCRITA (Nº 
2)

Sub - Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 

ESQUEMA

PLANILLA DE PRUEBAS

CONCURSO ABIERTO Nº 730-P2/11 - para confeccionar u na lista de prelación para cubrir futuros cargos de  
ingreso a la Carrera 5204 - DOCTOR/A EN MEDICINA

1804640 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
25,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
48,00 35,00 83,00 49,80 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

57,00 38,00 95,00 57,00 Aprobado
30,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
50,00 27,00 77,00 46,20 Aprobado
39,00 33,00 72,00 43,20 Aprobado
54,00 32,00 86,00 51,60 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

58,00 36,00 94,00 56,40 Aprobado
47,00 31,00 78,00 46,80 Aprobado
31,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
58,00 28,00 86,00 51,60 Aprobado
40,00 38,00 78,00 46,80 Aprobado
50,00 8,00 Eliminado Eliminado Eliminado
53,00 31,00 84,00 50,40 Aprobado
53,00 27,00 80,00 48,00 Aprobado
51,00 28,00 79,00 47,40 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
40,00 40,00 80,00 48,00 Aprobado

2925676
2928751
2936626
2947652
2972705
3001596
3006251
3033942
3041917
3062353
3064870
3078073
3083111
3084681
3086177
3109474
3120349
3138605
3150579
3150995
3175009
3214621
3215443
3219560
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

2
PRUEBA ESCRITA (Nº 

1)
PRUEBA ESCRITA (Nº 

2)
Sub - Total General

Puntaje Total de 
Pruebas Ponderado 

60 40 100 60
39,00 26,00

65,00 39,00

65 %
60 puntos

Cédula

Puntaje Máximo Ponderado de Pruebas

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba

Puntaje Mínimo de Cada Prueba

Porcentaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

Puntaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

ESTADO DE LA INSTANCIA 
PRUEBAS

PRUEBA ESCRITA (Nº 
1)

PRUEBA ESCRITA (Nº 
2)

Sub - Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 

ESQUEMA

PLANILLA DE PRUEBAS

CONCURSO ABIERTO Nº 730-P2/11 - para confeccionar u na lista de prelación para cubrir futuros cargos de  
ingreso a la Carrera 5204 - DOCTOR/A EN MEDICINA

1804640 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

49,00 36,00 85,00 51,00 Aprobado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

59,00 35,00 94,00 56,40 Aprobado
55,00 26,00 81,00 48,60 Aprobado
50,00 36,00 86,00 51,60 Aprobado
39,00 25,00 Eliminado Eliminado Eliminado
49,00 32,00 81,00 48,60 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
56,00 36,00 92,00 55,20 Aprobado
24,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
54,00 32,00 86,00 51,60 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

37,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
34,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
48,00 36,00 84,00 50,40 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
40,00 27,00 67,00 40,20 Aprobado
44,00 No se presentó Eliminado Eliminado Eliminado
39,00 22,00 Eliminado Eliminado Eliminado

3237396
3239300
3292852
3306906
3320192
3329493
3353385
3359322
3383549
3387397
3395993
3408389
3437598
3493139
3516304
3551197
3558226
3572617
3627315
3631543
3631557
3648064
3705829
3717858
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

2
PRUEBA ESCRITA (Nº 

1)
PRUEBA ESCRITA (Nº 

2)
Sub - Total General

Puntaje Total de 
Pruebas Ponderado 

60 40 100 60
39,00 26,00

65,00 39,00

65 %
60 puntos

Cédula

Puntaje Máximo Ponderado de Pruebas

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba

Puntaje Mínimo de Cada Prueba

Porcentaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

Puntaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

ESTADO DE LA INSTANCIA 
PRUEBAS

PRUEBA ESCRITA (Nº 
1)

PRUEBA ESCRITA (Nº 
2)

Sub - Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 

ESQUEMA

PLANILLA DE PRUEBAS

CONCURSO ABIERTO Nº 730-P2/11 - para confeccionar u na lista de prelación para cubrir futuros cargos de  
ingreso a la Carrera 5204 - DOCTOR/A EN MEDICINA

1804640 59,00 39,00 98,00 58,80 Aprobado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

10,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

49,00 38,00 87,00 52,20 Aprobado
53,00 37,00 90,00 54,00 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
32,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

45,00 38,00 83,00 49,80 Aprobado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

43,00 37,00 80,00 48,00 Aprobado
55,00 28,00 83,00 49,80 Aprobado
54,00 20,00 Eliminado Eliminado Eliminado
46,00 31,00 77,00 46,20 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
35,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
43,00 26,00 69,00 41,40 Aprobado
33,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
56,00 39,00 95,00 57,00 Aprobado
44,00 35,00 79,00 47,40 Aprobado
26,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
55,00 28,00 83,00 49,80 Aprobado

3733848
3734052
3740204
3760001
3767835
3773658
3818565
3880567
3885233
3894217
3897726
3901666
3908338
3926447
3950416
3981911
3984363
3999480
4000246
4003949
4012350
4015570
4038651
4052766
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

2
PRUEBA ESCRITA (Nº 

1)
PRUEBA ESCRITA (Nº 

2)
Sub - Total General

Puntaje Total de 
Pruebas Ponderado 

60 40 100 60
39,00 26,00

65,00 39,00

65 %
60 puntos

Cédula

Puntaje Máximo Ponderado de Pruebas

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba

Puntaje Mínimo de Cada Prueba

Porcentaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

Puntaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

ESTADO DE LA INSTANCIA 
PRUEBAS

PRUEBA ESCRITA (Nº 
1)

PRUEBA ESCRITA (Nº 
2)

Sub - Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 

ESQUEMA

PLANILLA DE PRUEBAS

CONCURSO ABIERTO Nº 730-P2/11 - para confeccionar u na lista de prelación para cubrir futuros cargos de  
ingreso a la Carrera 5204 - DOCTOR/A EN MEDICINA

1804640 No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
56,00 40,00 96,00 57,60 Aprobado
42,00 36,00 78,00 46,80 Aprobado
55,00 37,00 92,00 55,20 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado

42,00 37,00 79,00 47,40 Aprobado
45,00 30,00 75,00 45,00 Aprobado
51,00 15,00 Eliminado Eliminado Eliminado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
42,00 No se presentó Eliminado Eliminado Eliminado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
33,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
59,00 38,00 97,00 58,20 Aprobado
41,00 33,00 74,00 44,40 Aprobado
54,00 29,00 83,00 49,80 Aprobado
25,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
39,00 35,00 74,00 44,40 Aprobado
50,00 26,00 76,00 45,60 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
59,00 40,00 99,00 59,40 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
55,00 34,00 89,00 53,40 Aprobado

4075233
4076773
4093350
4093621
4099253
4128531
4162296
4166166
4173295
4178027
4181271
4224756
4230236
4235930
4238368
4245885
4247569
4257839
4343296
4354410
4365881
4366093
4378904
4384239
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Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

2
PRUEBA ESCRITA (Nº 

1)
PRUEBA ESCRITA (Nº 

2)
Sub - Total General

Puntaje Total de 
Pruebas Ponderado 

60 40 100 60
39,00 26,00

65,00 39,00

65 %
60 puntos

Cédula

Puntaje Máximo Ponderado de Pruebas

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba

Puntaje Mínimo de Cada Prueba

Porcentaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

Puntaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

ESTADO DE LA INSTANCIA 
PRUEBAS

PRUEBA ESCRITA (Nº 
1)

PRUEBA ESCRITA (Nº 
2)

Sub - Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 

ESQUEMA

PLANILLA DE PRUEBAS

CONCURSO ABIERTO Nº 730-P2/11 - para confeccionar u na lista de prelación para cubrir futuros cargos de  
ingreso a la Carrera 5204 - DOCTOR/A EN MEDICINA

1804640 17,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
51,00 33,00 84,00 50,40 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
39,00 37,00 76,00 45,60 Aprobado
54,00 33,00 87,00 52,20 Aprobado
40,00 32,00 72,00 43,20 Aprobado
24,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
24,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
51,00 18,00 Eliminado Eliminado Eliminado
57,00 22,00 Eliminado Eliminado Eliminado
45,00 30,00 75,00 45,00 Aprobado

No se presentó N/C Eliminado Eliminado Eliminado
20,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado

4391606
4415698
4429986
4447072
4461967
4462471
4476695
4516024
4524974
4536166
4608214
4643389
4685395
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