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Montevideo, 7 de marzo de 2012.-

CONCURSO ABIERTO N° 731-03/11

Lista de Prelacion para cubrir futuros cargos de GUARDAPARQUES

RESULTADOS PRUEBA ORAL

Puntaje M&ximo asignado a la Prueba Oral: 50 PUNTOS
Puntaje Minimo de aprobacion 27,5 PUNTOS (Correspondiente al 55% del méaximo previsto)

C.l PUNTAJE OBTENIDO
2.890.377 45
4.161.246 45
4.373.351 37
4.348.622 32

CITACION PARA LA PRESENTACION DE LA CARPETA DE MERI TOS

Los/as postulantes que superaron el puntaje minimo establecido para la Prueba Oral, deberan
presentar la carpeta de méritos el dia 9 de marzo de 2012 , en el horario comprendido entre las 10:00 y
las 16:00 horas, ante la Unidad de Seleccion y Carrera Funcio  nal (8vo. Piso de la Intendencia de
Montevideo, sector Santiago de Chile, N° de puerta 8003)
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