
C.I. Nº DE SOBRE
PUNTAJE 

OBTENIDO

PUNTAJE 
PONDERADO 
(40 PUNTOS)

ESTADO

1728739 4443 16 16 ELIMINADO/A

1782406 4498 26 26 APROBADO/A

1979539 4092 30 30 APROBADO/A

1983191 4658 20 20 ELIMINADO/A

2514678 4891 34 34 APROBADO/A

2598077 4892 26 26 APROBADO/A

2692433 4442 36 36 APROBADO/A

2977130 4091 26 26 APROBADO/A

2996049 4890 36 36 APROBADO/A

3008282 4680 14 14 ELIMINADO/A

3113857 4893 31 31 APROBADO/A

3147734 4807 36 36 APROBADO/A

3161913 4490 34 34 APROBADO/A

3227532 4659 26 26 APROBADO/A

3383347 4456 30 30 APROBADO/A

3494626 4682 34 34 APROBADO/A

3534340 4660 21 21 ELIMINADO/A

3807879 4806 35 35 APROBADO/A

3846629 4489 28 28 APROBADO/A

3869131 4441 26 26 APROBADO/A

4130136 4487 26 26 APROBADO/A

4242180 4681 31 31 APROBADO/A

4308698 4093 29 29 APROBADO/A

4473585 4889 37 37 APROBADO/A

4620371 4651 27 27 APROBADO/A

El Tribunal del Concurso ha decidido no agregar bibliografía nueva para esta próxima instancia.

Aquellos/as postulantes que hayan alcanzado o superado el p untaje mínimo en
esta prueba, pasan a la tercera (entrevistas).

La fecha, hora y el lugar de las entrevistas se publicarán la tercer semana de enero de
2013.

   Puntaje Mínimo asignado a esta Prueba: 26 PUNTOS (correspondiente al 65% del máximo previsto)

Montevideo, 28 de diciembre de 2012.-

Concurso Abierto Nº 737-P2/12 , para confeccionar una lista de

prelación para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 5208- ESCRIBANO/A PÚBLICO/A , con destino a
diferentes dependencias de la Intendencia de Montevideo según sea definido por el Departamento de Gestión
Humana y Recursos Materiales.

Resultados de la prueba escrita tipo preguntas

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 40 PUNTOS
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