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División Administración de Personal

Servicio Administración de Gestión Humana

Unidad de Selección y Carrera Funcional

Montevideo, 22 de octubre de 2012.-

CONCURSO ABIERTO Nº 737-P2/12
Para confeccionar una lista de prelación para cubrir  futuros cargos de ESCRIBANO/A PÚBLICO/A

 Se comunica a los/as postulantes inscriptos/as que verificaron los requisitos obligatorios en el
referido concurso: los tipos, modalidades y puntaje máximos de las pruebas que compondrán dicho
componente; y fecha de la primera prueba.

TIPOS DE PRUEBA

1. PRUEBA ESCRITA TIPO VERDADERO/FALSO (Puntaje máximo 40 puntos)

2. PRUEBA ESCRITA TIPO PREGUNTAS (Puntaje máximo 40 puntos)

3. ENTREVISTA (Puntaje máximo 20 puntos)

La primer prueba prevista se realizará el día lunes 12 de noviembre de 2012 ,
a la hora 09:30. A la brevedad se publicará a través de este mismo medio
el lugar de realización de la misma.

Deberán concurrir con Cédula de Identidad  y bolígrafo de tinta negra  (no
gel, ni fibra)


