
Departamento de Recursos Humanos y Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

2 2

PRUEBA PRÁCTICA PRUEBA ENTREVISTA PRUEBA ESCRITA Sub -  Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 

40 20 40 100 50

26,00 13,00 26,00

65,00 32,50

65 %
50 puntos

30,00 20,00 35,00 85,00 42,50 Aprobado
30,00 20,00 35,00 85,00 42,50 Aprobado
30,00 20,00 36,00 86,00 43,00 Aprobado
28,00 20,00 26,00 74,00 37,00 Aprobado
32,00 20,00 34,00 86,00 43,00 Aprobado
30,00 20,00 31,00 81,00 40,50 Aprobado
28,00 20,00 32,00 80,00 40,00 Aprobado

Cédula

Puntaje Máximo Ponderado de Pruebas

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba

Puntaje Mínimo de Cada Prueba

Porcentaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

Puntaje Mínimo de Aprobación Componente Pruebas

ESTADO GENERALPRUEBA PRÁCTICA PRUEBA ENTREVISTA PRUEBA ESCRITA Sub -  Total General
Puntaje Total de 

Pruebas Ponderado 

ESQUEMA

PLANILLA DE PRUEBAS

CONCURSO ABIERTO Nº 745-E3/12 - para confeccionar u na lista de prelación para cubrir futuros cargos de  ingreso a la 
Carrera 3302 - ASISTENTE PROFESIONAL, orientación A GRIMENSURA

2703956
4352439
4372909
4499410
4571136
4619430
4713080
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