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C.I. PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES

2.562.983 10 Eliminado/a

2.788.670 40 Aprobado/a

2.793.669 40 Aprobado/a

2.917.025 40 Aprobado/a

2.971.517 40 Aprobado/a

3.004.497 40 Aprobado/a

3.021.120 10 Eliminado/a

3.174.218 30 Aprobado/a

3.190.182 40 Aprobado/a

3.200.506 40 Aprobado/a

3.306.152 40 Aprobado/a

3.306.166 40 Aprobado/a

3.320.922 40 Aprobado/a

3.367.865 40 Aprobado/a

3.388.757 40 Aprobado/a

3.393.359 25 Aprobado/a

3.398.428 40 Aprobado/a

3.438.887 40 Aprobado/a

3.445.192 30 Aprobado/a

3.563.784 40 Aprobado/a

Montevideo, 22 de agosto de 2012.-

CONCURSO INTERNO Nº 746-E2/12
Para confeccionar una lista de prelación para cubrir futuros cargos de la Carrera 3223 - HIGIENISTA EN ODONTOLOGÍA / 
ASISTENTE DENTAL, orientación Asistente Dental

 RESULTADOS ENTREVISTA

En el día de la fecha se comunican los Resultados correspondientes a la Entrevista y la Citación 
para la Presentación de la Carpeta de Méritos .

   Puntaje Mínimo de aprobación: 22 PUNTOS (correspondiente al 55% del máximo previsto)

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 40 PUNTOS 
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C.I. PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES

Montevideo, 22 de agosto de 2012.-

CONCURSO INTERNO Nº 746-E2/12
Para confeccionar una lista de prelación para cubrir futuros cargos de la Carrera 3223 - HIGIENISTA EN ODONTOLOGÍA / 
ASISTENTE DENTAL, orientación Asistente Dental

 RESULTADOS ENTREVISTA

En el día de la fecha se comunican los Resultados correspondientes a la Entrevista y la Citación 
para la Presentación de la Carpeta de Méritos .

   Puntaje Mínimo de aprobación: 22 PUNTOS (correspondiente al 55% del máximo previsto)

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 40 PUNTOS 

3.613.262 40 Aprobado/a

3.655.788 20 Eliminado/a

3.732.247 No se presentó Eliminado/a

3.859.278 40 Aprobado/a

3.863.309 30 Aprobado/a

3.942.609 40 Aprobado/a

3.961.479 40 Aprobado/a

4.001.883 40 Aprobado/a

4.007.018 40 Aprobado/a

4.017.516 40 Aprobado/a

4.080.365 40 Aprobado/a

4.116.011 40 Aprobado/a

4.163.930 25 Aprobado/a

4.178.697 40 Aprobado/a

4.185.087 40 Aprobado/a

4.199.173 40 Aprobado/a

4.210.755 40 Aprobado/a

4.216.112 40 Aprobado/a

4.229.997 40 Aprobado/a

4.354.607 35 Aprobado/a
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Montevideo, 22 de agosto de 2012.-

CONCURSO INTERNO Nº 746-E2/12
Para confeccionar una lista de prelación para cubrir futuros cargos de la Carrera 3223 - HIGIENISTA EN ODONTOLOGÍA / 
ASISTENTE DENTAL, orientación Asistente Dental

 RESULTADOS ENTREVISTA

En el día de la fecha se comunican los Resultados correspondientes a la Entrevista y la Citación 
para la Presentación de la Carpeta de Méritos .

   Puntaje Mínimo de aprobación: 22 PUNTOS (correspondiente al 55% del máximo previsto)

   Puntaje Máximo asignado a esta Prueba: 40 PUNTOS 

4.360.720 40 Aprobado/a

4.385.001 20 Eliminado/a

4.406.449 40 Aprobado/a

4.423.911 40 Aprobado/a

4.513.329 35 Aprobado/a

4.516.139 40 Aprobado/a

4.570.944 25 Aprobado/a

4.645.519 40 Aprobado/a

4.648.892 40 Aprobado/a

4.703.166 40 Aprobado/a

 CITACIÓN PARA LA PRESENTACIÓN DE LA CARPETA DE MÉR ITOS

Los/as postulantes que superaron el puntaje mínimo establecido en la entrevista, deberán presentar
la Carpeta de Méritos ante la Unidad de Selección y Carrera Funcional (8vo. Piso de la
Intendencia de Montevideo, sector Santiago de Chile, nº de puerta 8003), los días 4 y 5 de setiembre
de 2012, en el horario comprendido entre las 10:00 y las 16:00 horas.
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