Departamento de Recursos Humanos y Materiales

Montevideo Divisién Administraciéon de Personal
deTodos

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

PLANILLA DE MERITOS

CONCURSO ABIERTO N° 752-E2/12 - Ayudante Tecnolégic

o orientaciéon Quimica

1.Formacion 2.Experiencia 3. Pub. Sub-Total Sin
Ponderar Total Ponderado
1.1 1.2 S.Tot 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 S.Tot 3 S.Tot
Puntaje Maximo de Cada Factor 12,0 18,0 30,0 38,0 10,0 5,0 3,0 12,0 68,0 2,0 2,0 100,0 40,0
Puntaje Maximo Ponderado de Méritos | 40 |
Cédula 1.Formacion 2.Experiencia 3. Pub. Sub-Total Sin Total Ponderado
1.1 1.2 S.Tot 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 S.Tot 3 S.Tot Ponderar

3106668 12,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,000 4,800
3491258 12,00 6,00 18,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 2,00 2,00 40,00 16,00
3550731 12,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 4,80
4081128 12,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 4,80
4086448 12,00 12,00 24,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 49,00 19,60
4176117 12,00 16,00 28,00 30,00 10,00 0,00 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 68,00 27,20
4254708 12,00 8,00 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 0,00 40,00 16,00
4308550 12,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 4,80
4321620 12,00 0,00 12,00 30,00 6,00 0,00 0,00 0,00 36,00 0,00 0,00 48,00 19,20
4367252 12,00 16,00 28,00 25,00 10,00 0,00 0,00 0,00 35,00 0,00 0,00 63,00 25,20
4423171 12,00 1,00 13,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 0,00 33,00 13,20
4466351 12,00 6,00 18,00 25,00 6,00 0,00 0,00 0,00 31,00 0,00 0,00 49,00 19,60
4470010 12,00 4,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 6,40
4540766 12,00 3,00 15,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 0,00 35,00 14,00
4610725 12,00 6,00 18,00 25,00 6,00 0,00 0,00 0,00 31,00 0,00 0,00 49,00 19,60
4652293 12,00 3,00 15,00 20,00 0,00 2,00 0,00 0,00 22,00 0,00 0,00 37,00 14,80
4710527 12,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 4,80
4751276 12,00 1,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00 5,20
4827954 12,00 3,00 15,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 40,00 16,00
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