Intendencia de Montevideo
Gestian Humana

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 01 de Noviembre de 2012.-

CONCURSO ABIERTO N° 762-C2/12
2 funciones de contrato de DOCENTE DE LA CATEDRA DE TECNICA VOCAL.

B.2 — CURSILLO — TALLER DEMOSTRATIVO (Clase Tebrica - Practica)
B.3 — ENTREVISTA PERSONAL

CONSIDERACIONES GENERALES

El Tribunal informa que:

* La Bedelia de la E.M.A.D pondra a disposicion de los postulantes para el desarrollo de la
prueba: Clase Tedrica - Practica los siguientes equipos:
» un cafon
» una Laptop
» un alargue
» un equipo para leer CD.

Estos equipos estaran instalados, siendo manejados por cada postulante.
« Los salones de clase son adecuados para el despliegue de ejercicios.

» La bolilla que se sorteara sera alguna de las que estan en el TEMARIO de las Bases del
Concurso. El programa presentado en la primera prueba no esta incluido en éste.

» Como esta establecido en el Cronograma antes publicado, cada postulante tiene 40 minutos

para organizar su clase tedrica-practica. Luego, dictara la misma. Por dltimo, tendra la
Entrevista con el Tribunal.

Internos: 1312 — 1246 - 1859. E-mail: concursos@imm.gub.uy 1



