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División Administración de Personal 

Servicio Administración de Gestión Humana 

Unidad de Selección y Carrera Funcional 

Montevideo, 26 de octubre de 2012.- 
 
CONCURSO ABIERTO Nº 762-C2/12 
2 funciones de contrato de DOCENTE DE LA CÁTEDRA DE TÉCNICA VOCAL 
 
 

RESULTADOS DE LA PRESENTACIÓN DEL TRABAJO:  

PROPUESTA DE PROGRAMA DE ESTUDIOS 
 
 
En el día de la fecha, se procedió la apertura de los sobres donde constaba la identificación de los/as 

postulantes que presentaron el Trabajo Escrito  correspondiente al llamado a concurso mencionado. Se 

asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el número de sobre 

correspondiente. 

 
Puntaje máximo asignado a esta prueba: 15 puntos.  
 
 

C.I. Nº SOBRE PUNTAJE OBTENIDO 

2.523.441-4 14 9 

4.310.887-7 15 14 

 
 
 
 

CITACIÓN INSTANCIAS  

B.2 – CURSILLO – TALLER DEMOSTRATIVO (Clase Teórico -Práctica)   
B.3 – ENTREVISTA PERSONAL  

 
 
Las pruebas se desarrollaran en la sede de la E.M.A.D. (Mercedes 1838, esq Eduardo Acevedo), de 
acuerdo al siguiente detalle. Deberán concurrir con Cédula de Identidad Vigente . 
 

C.I. Fecha: Martes 6 de noviembre de 2012 
Sorteo Bolilla 13:30 a 13:45 horas 15 minutos 
Preparación 13:45 a 14:25 horas 40 minutos 

Clase Teórico-Práctica 14:25 a 16:25 horas 120 minutos 
4.310.887 

Entrevista 16:25 a 16:35 horas 10 minutos 
 

C.I. Fecha: Miércoles 7 de noviembre de 2012 
Sorteo Bolilla 10:30 a 10:45 horas 15 minutos 
Preparación 10:45 a 11:25 horas 40 minutos 

Clase Teórico-Práctica 11:25 a 13:25 horas 120 minutos 
2.523.441 

Entrevista 13:25 a 13:35 horas 10 minutos 
 


