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Montevideo, 1º de febrero de 2013.- 

 
CONCURSO ABIERTO Nº 794-P/12 
Para la provisión de 1 (una) función de contrato de INGENIERO/A ELECTRICISTA 

 
 
Se comunica a los/as postulantes inscriptos/as que verificaron requisitos obligatorios, el tipo de prueba 
definido por el Tribunal del llamado, y el puntaje máximo asignado a la misma: 

 

 
TIPO DE PRUEBA 

 
 

SE REALIZARÁ UNA ÚNICA PRUEBA ORAL  
 

– Puntaje máximo 100 puntos 

– Puntaje mínimo de aprobación 65 puntos, correspondiente al 65% del máximo previsto. 
 

 
MATERIAL DE ESTUDIO PARA LA PRUEBA ORAL 

 
 
El material será preparado por el Tribunal del llamado y será publicado por este mismo medio 
con fecha cercana a la finalización de la primer quincena del mes de febrero. Con la publicación 
del material mencionado, se comunicará también la fecha, hora y lugar de desarrollo de la 
Prueba Oral. 
 
 

 
 

 
CONSIDERACIONES GENERALES  

Se recuerda tal como lo establecen las Bases del llamado, que toda la información referida a 

las distintas instancias del Concurso será publicada en esta página web, siendo el único 

medio válido por el cual se realizarán todas las comunicaciones y notificaciones pertinentes. 

Será de estricta responsabilidad de los/as postulantes mantenerse informados/as al respecto. 

 
 

 


