Ll nitendencia de Montevideo
M Gestian Humana

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 20 de febrero de 2013.-

CONCURSO ABIERTO N° 795-P/12
Para la provision de 6 (seis) funciones de contrato de INGENIERO/A CIVIL perfil

Estructural/Vial/Construccion

Se comunica a los/as postulantes inscriptos/as que verificaron requisitos obligatorios:

TEMATICA DE LA PRUEBA

La temética de la prueba escrita versara sobre situaciones que suelen darse durante la
construccion de obras, y que deben ser resueltas por el ingeniero en forma rapida y utilizando
criterios técnicos adecuados, a efectos de lograr el mejor resultado para la Administracion. Se
entregard para la prueba todos los datos técnicos que permitan el analisis del problema que se

plantee.

La prueba tendra una duracion maxima de 3 horas.

CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda tal como lo establecen las Bases del llamado, que toda la informacién referida a
las distintas instancias del Concurso sera publicada en esta pagina web, siendo el Unico
medio valido por el cual se realizaran todas las comunicaciones y notificaciones pertinentes.

Sera de estricta responsabilidad de los/as postulantes mantenerse informados/as al respecto.
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