S5 el Intendencia de Montevideo
G I\ cestion Humana

CONCURSO ABIERTO N° 799-E2/12

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Gestién Humana

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 29 de Noviembre de 2013.-

lista de prelacion para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3228 - TECNICO/A INSPECTOR/A DE TRANSITO

RESULTADOS PRUEBA ESCRITA

En el dia de la fecha se procedi6 a la apertura de la urna que contenia la identificacién de los/as postulantes que se presentaron a la 22 Prueba
(Escrita) del llamado a concurso mencionado. Se asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el nimero

de identificacién correspondiente.-

Puntaje Maximo asignado a esta Prueba: 30 PUNTOS

Puntaje minimo de aprobaci6n: 16,5 puntos.

PUNTAJE

1727034 7340 22,85 APROBADO/A
1778117 7383 17,42 APROBADO/A
1787251 7377 17,40 APROBADO/A
1924373 7381 19,37 APROBADO/A
1951668 8363 21,08 APROBADO/A
1955531 7612 21,58 APROBADO/A
1960904 8237 17,37 APROBADO/A
1962913 5505 23,45 APROBADO/A
1973746 7367 19,83 APROBADO/A
2000953 8370 19,48 APROBADO/A
2600278 5369 21,56 APROBADO/A
2714927 8355 21,99 APROBADO/A
2774902 8271 21,80 APROBADO/A
2885160 7614 17,12 APROBADO/A
2938496 5374 22,46 APROBADO/A
2985300 8366 16,67 APROBADO/A
3090920 8213 17,29 APROBADO/A
3173073 8232 17,81 APROBADO/A
3177826 5367 21,08 APROBADO/A
3238614 7355 22,99 APROBADO/A
3247868 8206 16,54 APROBADO/A
3261317 7351 22,92 APROBADO/A
3333035 7334 24,33 APROBADO/A
3341604 8375 21,55 APROBADO/A
3393922 8203 18,51 APROBADO/A
3466480 7390 19,72 APROBADO/A
3500333 8259 16,65 APROBADO/A
3661944 7392 23,43 APROBADO/A
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Unidad de Seleccién y Carrera Funcional



S5 el Intendencia de Montevideo
G I\ cestion Humana

CONCURSO ABIERTO N° 799-E2/12

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Gestién Humana

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 29 de Noviembre de 2013.-

lista de prelacion para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3228 - TECNICO/A INSPECTOR/A DE TRANSITO

RESULTADOS PRUEBA ESCRITA

En el dia de la fecha se procedi6 a la apertura de la urna que contenia la identificacién de los/as postulantes que se presentaron a la 22 Prueba
(Escrita) del llamado a concurso mencionado. Se asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el nimero

de identificacién correspondiente.-

Puntaje Maximo asignado a esta Prueba: 30 PUNTOS

Puntaje minimo de aprobaci6n: 16,5 puntos.

PUNTAJE

3682628 8397 16,99 APROBADO/A
3713008 5507 21,12 APROBADO/A
3857135 8239 19,52 APROBADO/A
3859084 7365 16,82 APROBADO/A
3876134 7616 19,03 APROBADO/A
3984361 8215 16,55 APROBADO/A
4033673 7354 17,77 APROBADO/A
4078585 7350 18,75 APROBADO/A
4078870 8260 16,86 APROBADO/A
4114033 8233 23,12 APROBADO/A
4159597 8205 16,61 APROBADO/A
4175623 8235 17,76 APROBADO/A
4215346 8224 24,60 APROBADO/A
4247183 5510 18,66 APROBADO/A
4331084 8269 16,93 APROBADO/A
4353475 8270 18,35 APROBADO/A
4430378 7393 17,19 APROBADO/A
4437659 8369 17,62 APROBADO/A
4444637 8236 19,61 APROBADO/A
4452374 5508 16,72 APROBADO/A
4452439 7376 20,84 APROBADO/A
4467511 7617 18,70 APROBADO/A
4516375 8238 22,00 APROBADO/A
4535306 8373 16,66 APROBADO/A
4552340 8228 25,24 APROBADO/A
4704955 8376 17,79 APROBADO/A
4722780 5511 18,15 APROBADO/A
4791777 8274 19,54 APROBADO/A
4922461 8356 18,59 APROBADO/A
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Unidad de Seleccion y Carrera Funcional



S5 el Intendencia de Montevideo
G I\ cestion Humana

CONCURSO ABIERTO N° 799-E2/12

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Gestién Humana

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 29 de Noviembre de 2013.-

lista de prelacion para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3228 - TECNICO/A INSPECTOR/A DE TRANSITO

RESULTADOS PRUEBA ESCRITA

En el dia de la fecha se procedi6 a la apertura de la urna que contenia la identificacién de los/as postulantes que se presentaron a la 22 Prueba
(Escrita) del llamado a concurso mencionado. Se asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el nimero

de identificacién correspondiente.-

Puntaje Maximo asignado a esta Prueba: 30 PUNTOS

Puntaje minimo de aprobaci6n: 16,5 puntos.

PUNTAJE

1723148 7255 9,69 ELIMINADO/A
1745034 8219 16,19 ELIMINADO/A
1765923 5509 10,64 ELIMINADO/A
1812650 7352 15,20 ELIMINADO/A
1828956 8364 12,22 ELIMINADO/A
1905144 8225 13,95 ELIMINADO/A
1950711 8204 10,97 ELIMINADO/A
1975987 8273 11,22 ELIMINADO/A
2551228 8230 16,34 ELIMINADO/A
2592987 7353 15,20 ELIMINADO/A
2740013 7254 13,79 ELIMINADO/A
2900907 8240 11,96 ELIMINADO/A
2942738 8348 10,09 ELIMINADO/A
2992190 5512 13,79 ELIMINADO/A
2997979 7368 15,87 ELIMINADO/A
3129826 8374 15,92 ELIMINADO/A
3131687 8214 11,05 ELIMINADO/A
3159636 8258 15,44 ELIMINADO/A
3181034 8359 14,34 ELIMINADO/A
3207321 No se presentd N/C ELIMINADO/A
3208718 7374 10,63 ELIMINADO/A
3218223 8357 15,04 ELIMINADO/A
3261276 8227 14,89 ELIMINADO/A
3288237 7338 15,55 ELIMINADO/A
3302022 7256 14,48 ELIMINADO/A
3307284 8361 9,51 ELIMINADO/A
3491030 8223 12,68 ELIMINADO/A
3707951 7428 10,59 ELIMINADO/A
3810927 8372 10,77 ELIMINADO/A
3831808 5372 16,29 ELIMINADO/A
3858372 8221 13,50 ELIMINADO/A
3874822 8216 12,04 ELIMINADO/A
3895711 8217 14,19 ELIMINADO/A
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Unidad de Seleccién y Carrera Funcional



S5 el Intendencia de Montevideo
G I\ cestion Humana

CONCURSO ABIERTO N° 799-E2/12

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Gestién Humana

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 29 de Noviembre de 2013.-

lista de prelacion para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3228 - TECNICO/A INSPECTOR/A DE TRANSITO

RESULTADOS PRUEBA ESCRITA

En el dia de la fecha se procedi6 a la apertura de la urna que contenia la identificacién de los/as postulantes que se presentaron a la 22 Prueba
(Escrita) del llamado a concurso mencionado. Se asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el nimero

de identificacién correspondiente.-

Puntaje Maximo asignado a esta Prueba: 30 PUNTOS

Puntaje minimo de aprobaci6n: 16,5 puntos.

PUNTAJE

3915726 8210 13,35 ELIMINADO/A
3939062 7375 8,77 ELIMINADO/A
3942978 8368 16,24 ELIMINADO/A
3982621 7336 15,30 ELIMINADO/A
4005198 8398 5,96 ELIMINADO/A
4009431 7379 12,11 ELIMINADO/A
4042237 8234 15,71 ELIMINADO/A
4051029 8212 10,14 ELIMINADO/A
4071083 No se presentd N/C ELIMINADO/A
4073221 5501 16,01 ELIMINADO/A
4080036 8354 9,56 ELIMINADO/A
4086913 5502 13,78 ELIMINADO/A
4088225 7366 15,95 ELIMINADO/A
4121243 8202 13,92 ELIMINADO/A
4129284 5504 13,88 ELIMINADO/A
4178230 8367 14,78 ELIMINADO/A
4178343 8399 12,83 ELIMINADO/A
4261002 8222 11,29 ELIMINADO/A
4261905 7613 13,36 ELIMINADO/A
4270219 8201 11,50 ELIMINADO/A
4273364 7369 14,38 ELIMINADO/A
4291094 8209 15,91 ELIMINADO/A
4291195 No se presentd N/C ELIMINADO/A
4300429 7339 12,37 ELIMINADO/A
4304496 7615 ELIMINADO/A POR IDENTIFICACION| ELIMINADO/A
4313868 7335 12,43 ELIMINADO/A
4345794 8220 5,59 ELIMINADO/A
4357809 8272 14,77 ELIMINADO/A
4376012 8256 6,50 ELIMINADO/A
4382631 8362 15,62 ELIMINADO/A
4403084 8218 12,44 ELIMINADO/A
4428853 8207 15,30 ELIMINADO/A
4433598 8231 14,46 ELIMINADO/A
4469135 8371 12,08 ELIMINADO/A
4472138 7337 ELIMINADO/A POR IDENTIFICACION| ELIMINADO/A
4488261 5506 12,47 ELIMINADO/A
4490068 7378 12,00 ELIMINADO/A
4495361 8226 9,83 ELIMINADO/A
4539911 8358 11,38 ELIMINADO/A
4544334 8211 13,14 ELIMINADO/A
4581591 7391 12,54 ELIMINADO/A
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Unidad de Seleccion y Carrera Funcional



el Intendencia de Montevideo
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CONCURSO ABIERTO N° 799-E2/12

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Gestién Humana

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 29 de Noviembre de 2013.-

lista de prelacion para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3228 - TECNICO/A INSPECTOR/A DE TRANSITO

RESULTADOS PRUEBA ESCRITA

En el dia de la fecha se procedi6 a la apertura de la urna que contenia la identificacién de los/as postulantes que se presentaron a la 22 Prueba
(Escrita) del llamado a concurso mencionado. Se asignaron a los/as mismos/as, los resultados entregados por el Tribunal actuante y el nimero

de identificacién correspondiente.-

Puntaje Maximo asignado a esta Prueba: 30 PUNTOS

Puntaje minimo de aprobacion: 16,5 puntos.

PUNTAJE
4603243 8365 12,41 ELIMINADO/A
4625746 7364 7,09 ELIMINADO/A
4626326 8229 13,12 ELIMINADO/A
4663819 7349 10,45 ELIMINADO/A
4805287 8257 9,96 ELIMINADO/A
4836178 7382 15,77 ELIMINADO/A
4845656 No se present6 N/C ELIMINADO/A
4871953 No se present6 N/C ELIMINADO/A
4873955 8360 11,92 ELIMINADO/A

29/11/2013 03:34 p.m.

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional



Divisién Administracion de Personal

Laell Intendencia de Montevideo . . o iz
Gestion Humana Servicio Administracién de Gestion Humana

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 29 de Noviembre de 2013.

CONCURSO ABIERTO N° 799-E2/12

lista de prelacién para cubrir futuros cargos de in greso a la Carrera 3228 - TECNICO/A INSPECTOR/A DE
TRANSITO

PRESENTACION DE LA CARPETA DE MERITOS.

Quienes aprobaron la 22 prueba (Escrita) , deberan presentar su Carpeta de Méritos , ante la Unidad Seleccion y
Carrera Funcional , en el horario comprendido entre las 10:30 y las 15:30 hs , en Piso 8, Sector Santiago de Chile, N°
de Puerta 8003, entre los dias 11 y 12 de Diciembre de 2013, segin el siguiente cronograma.

** Cédulas desde el N° 1.727.034 al N° 3.661.944: d ia 11/12/2013

** Cédulas desde el N° 3.682.628 al N° 4.922.461: d ia 12/12/2013.

La misma debera contener:

- 1 foto tipo carné

- Curriculum Vitae : con datos personales y detalle de estudios, experiencia laboral y otros méritos, con los anexos que
corresponda.

- Copia de la documentacion que acreditan los méritos declarados.

Ordenar el Curriculum y la documentacion segun lat  abla de Factores y Ponderacion de Méritos que figur — aen las
Bases.

La experiencia laboral _ se debe especificar con el tipo de tareas realizadas, el grado de participacion, fecha y duracion de
los trabajos y actividades declaradas.

Se debera exhibir el original de titulos, diplomas, certifica dos y constancias, de los que se incluy6 copia en | a
Carpeta de Méritos . Las mencionadas copias seran verificadas y selladas en el acto, y deberan estar correctamente
numeradas, enlazadas y organizadas.

Todo mérito declarado que no esté debidamente certi  ficado, no podra ser puntuado por el Tribunal actua  nte.
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