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Resultado de MÉRITOS PUNTAJE FINAL ESTADO

Puntaje Máximo 50 
puntos

Proyecto máximo 35 
puntos

Defensa máximo 30 
puntos

Entrevista máximo 20 
puntos

Psicolaboral máximo 15 
puntos

Mínimo de Aprobación del 
Componente Pruebas (75 

puntos)

Mínimo de Aprobación del 
Concurso (Pruebas + 
Méritos): 55 puntos

39,0 10,00 28,00 16,00 N/C 54,0 N/C Eliminado/a
41,0 22,00 28,00 16,00 7,00 73,0 N/C Eliminado/a
46,5 32,00 25,00 18,00 11,00 86,0 89,5 Aprobado/a
35,0 15,00 28,00 18,00 8,00 69,0 N/C Eliminado/a

1.448.450
1.543.459
1.766.479
2.518.668

CONCURSO ABIERTO Nº 888- DTS/13 – 1 (una) función d e contrato de DIRECTOR/A DEL TEATRO SOLÍS

PLANILLA FINAL

Resultado de PRUEBAS

ESTADOC.I.


