
A B C

A B C D Formación: 
40 ptos

Experiencia: 
50 ptos

Desempeño: 
10 ptos

X X 40,0 50,0 10,0 100,0 Aprobado/a

X X 40,0 50,0 10,0 100,0 Aprobado/a

X X 40,0 50,0 10,0 100,0 Aprobado/a

X X 40,0 50,0 10,0 100,0 Aprobado/a

X X 40,0 50,0 10,0 100,0 Aprobado/a

X X 40,0 50,0 10,0 100,0 Aprobado/a

X X 40,0 50,0 10,0 100,0 Aprobado/a

X X 40,0 47,0 10,0 97,0 Aprobado/a

X X 40,0 47,0 10,0 97,0 Aprobado/a

X X 40,0 50,0 0,0 90,0 Aprobado

X X 40,0 50,0 0,0 90,0 Aprobado/a

X X 40,0 50,0 0,0 90,0 Aprobado/a

X X 40,0 40,0 10,0 90,0 Aprobado/a

X X 30,0 49,0 10,0 89,0 Aprobado/a

X X 28,0 50,0 10,0 88,0 Aprobado/a

X X 39,0 27,0 10,0 76,0 Aprobado/a

X X 40,0 25,0 10,0 75,0 Aprobado/a

X X 36,0 32,0 0,0 68,0 Aprobado/a

X X 40,0 18,0 10,0 68,0 Aprobado/a

X X 31,0 25,0 10,0 66,0 Aprobado/a

X X 5,0 50,0 10,0 65,0 Aprobado/a

X X 40,0 22,0 0,0 62,0 Aprobado/a

X X 40,0 20,0 0,0 60,0 Aprobado/a

X X 29,0 31,0 0,0 60,0 Aprobado/a

X X 39,0 20,0 0,0 59,0 Aprobado/a

X X 36,0 22,0 0,0 58,0 Aprobado/a

X X 24,0 34,0 0,0 58,0 Aprobado/a

X X 32,0 25,0 0,0 57,0 Aprobado/a

X X 33,0 24,0 0,0 57,0 Aprobado/a

X X 40,0 16,0 0,0 56,0 Aprobado/a

X X 27,0 29,0 0,0 56,0 Aprobado/a

X X 40,0 15,0 0,0 55,0 Aprobado/a

4295703

4030142

4152292

4030664

4154955

3022327

4259682

3524459

1895025

3556035

4392794

4759924

3764582

3856109

3918357

3068554

4064617

3686239

3851138

4444020

4143111

1852014

3201906

3632923

3625420

3921499

4149461

2763199

1747361

1994347

2949836

3120142

C - Actividades deportivas y recreativas
D - Escuelas Deportivas en playas

Área
Puntaje 

Total
Estado (Mínimo de 

aprobación: 55 puntos)
Cédula

PLANILLA FINAL
Los/as ciudadanos al inscribirse debieron optar nec esariamente por 2 de las 4 áreas definidas para est e concurso:

A - Atención a personas con discapacidad.
B - Atención al Adulto Mayor

Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiale s
División Administración de Personal
Unidad de Selección y Carrera Funcional

Concurso Abierto Nº 941-C1/14 - 36 (treinta y seis)  funciones de contrato zafral destinado a PROFESORE S/AS DE EDUCACIÓN FÍSICA 
(PROGRAMA VERANO 2014-2015)
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A B C

A B C D Formación: 
40 ptos

Experiencia: 
50 ptos

Desempeño: 
10 ptos

C - Actividades deportivas y recreativas
D - Escuelas Deportivas en playas

Área
Puntaje 

Total
Estado (Mínimo de 

aprobación: 55 puntos)
Cédula

PLANILLA FINAL
Los/as ciudadanos al inscribirse debieron optar nec esariamente por 2 de las 4 áreas definidas para est e concurso:

A - Atención a personas con discapacidad.
B - Atención al Adulto Mayor

Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiale s
División Administración de Personal
Unidad de Selección y Carrera Funcional

Concurso Abierto Nº 941-C1/14 - 36 (treinta y seis)  funciones de contrato zafral destinado a PROFESORE S/AS DE EDUCACIÓN FÍSICA 
(PROGRAMA VERANO 2014-2015)

X X 33,0 8,0 0,0 41,0 Eliminado/a

X X 40,0 0,0 0,0 40,0 Eliminado/a

X X 30,5 9,0 0,0 39,5 Eliminado/a

X X 21,0 18,0 0,0 39,0 Eliminado/a

X X 36,0 0,0 0,0 36,0 Eliminado/a

X X 17,0 17,0 0,0 34,0 Eliminado/a

X X 19,0 13,0 0,0 32,0 Eliminado/a

X X 22,0 0,0 0,0 22,0 Eliminado/a

19 29 11 21

40 50 10

4301257

4411410

4449527

4517466

4265803

4594919

3520199

4406426

PUNTAJE MÁXIMO DEL CONCURSO 100

PUNTAJE MÍNIMO DE APROBACIÓN DEL CONCURSO 55

Total por área:

PUNTAJE MÁXIMO DE CADA FACTOR
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