
Resolución Nº 369/13
GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES

Fecha de Aprobación: 21/1/2013
Nro. de Expediente:: 5112-000160-12

Tema: LLAMADOS

Resumen: Se establece la lista de prelación resultante del Concurso Abierto de oposición y 
méritos Nº 738-E2/12, dispuesto por Resolución Nº 1705/12, de fecha 30 de abril de 2012, para 
cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3202 – AUXILIAR DE ENFERMERÍA.

Montevideo, 21 de Enero de 2013.-
VISTO: la Resolución Nº 1705/12, de fecha 30 de abril de 2012;
RESULTANDO: 1º.) que por la misma se autorizó a la División Administración de 
Personal, Servicio Administración de Gestión Humana, a realizar un llamado a 
Concurso Abierto de oposición y méritos, para confeccionar una lista de prelación 
para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3202 – AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA, perteneciente al Escalafón Especialista Profesional, Subescalafón 
Especialista Profesional Técnico, Nivel de Carrera V, con destino al Departamento de 
Desarrollo Social, División Salud, Servicio de Atención a la Salud;
2º.) que de acuerdo al Acta final elaborada por el Tribunal actuante, aprobaron 54 
(cincuenta y cuatro) ciudadanos cuya lista de prelación luce a fs. 98 y 99;
3º.) que el Equipo Técnico Asesoría Jurídica de Gestión Humana y Recursos 
Materiales informa que todo el procedimiento se desarrolló conforme a derecho;
4º.) que la División Administración de Personal se manifiesta de conformidad;
CONSIDERANDO: que la Dirección General del Departamento de Gestión Humana 
y Recursos Materiales estima pertinente el dictado de resolución que autorice la 
nominación de los ciudadanos del listado de prelación citado; 

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1º.- Establecer la lista de prelación resultante del Concurso Abierto de oposición y 
méritos Nº 738-E2/12, dispuesto por Resolución Nº 1705/12, de fecha 30 de abril de 
2012, para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3202 – AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA, perteneciente al Escalafón Especialista Profesional, Subescalafón 
Especialista Profesional Técnico, Nivel de Carrera V, con destino al Departamento de 
Desarrollo Social, División Salud, Servicio de Atención a la Salud, que tendrá una 
vigencia de 2 (dos) años a partir de la presente Resolución:

Posición Nombre C.I.
1 MARIA LOURDES BOUZA CALVO 3719713
2 CLAUDIA DONATTA MALDONADO 3315718



3 LOURDES RIBEIRO TESITOR 1948716
4 EDUARDO JOSE RODRIGUEZ 4149195
5 MARIA VICTORIA BALDOVINO 

ONUSZKANYCZ
4475475

6 PATRICIA CAROL FURTADO 
RODRIGUEZ

4100290

7 VALERIA ANDREA PRESTES MARQUEZ 4417306
8 ANDRES SEBASTIAN CASTRILLON DE 

FREITAS
3496803

9 JUAN PABLO MARTINEZ GONZALEZ 2968912
10 ADRIAN MATTIAUDA VARELA 4012302
11 JOAQUIN MARTINEZ MARIÑO 4242193
12 JENNIFER ARGUELLO SALINAS 4214094
13 MARIA DEL LOURDES FERNANDEZ 

BAYLE
4590591

14 RICHARD JAVIER BENELLI MOREIRA 3795587
15 PATRICIA ALICIA GALEANO ZELPO 4836482
16 MYRYAM PEREIRA ECHENIQUE 2967910
17 PAULO MARTIN MENDEZ FERNANDEZ 4471298
18 ROSSANA CORREA PEREIRA 4183715
19 ALEJANDRO JAVIER MORALES BONO 3883348
20 VERONICA VENTURA LEON LIRIOS 3833758
21 LORENA BEATRIZ PIÑEIRO LEAL 4496778
22 KARINA DIAZ MODERNELL 4501121
23 MARIANA CARINA GONZALEZ 

GIMENEZ
3292701

24 GABRIELA ADRIANA IRAZABAL 
MONTERO

3648889

25 CINTHYA QUAGLIANO 4553333
26 MANUELA DE CASTRO PAGALDAY 3856478
27 ELIANA EVELIN SOTELO CABARA 4805942
28 LUIS NICOLAS RIVERO PERNA 4416079
29 LETICIA CAROLINA BONILLA ROYBAL 4269689
30 ANTONELLA CASTAÑARES FERIA 4475338
31 MARCOS ACOSTA VALDEZ 2012200
32 ALEJANDRA CARDOZO VARGAS 3493311
33 MELISA LAVIN PIREZ 4313713
34 ANA LIGIA FERREIRA ROMANELLI 4205781
35 MARIANA LOURDES BRAIDA PALACIO 4227180



36 NATALIA TAPARAUSKAS NADAL 2977396
37 SILVANA PATRICIA CAMILO BORSANI 4765667
38 CLAUDIA VERONICA SCHIERA CANTOS 1740580
39 LEONELA ALEJANDRA CASTAÑOLA 

GLAETTLIS
4520206

40 ALBA DANIELA FERREIRA SILVA 4835397
41 ENZO SARATSOLA GADEA 4509069
42 LAURA VAZQUEZ GIGIREY 4358222
43 ANDREA MARISEL BORJAS DE LOS 

SANTOS
3384733

44 MAIRA DANIELA MARTINEZ MENDEZ 4800868
45 CARINA ANDREA LAESPRELLA DA 

SILVA
3521574

46 MARIA ELIANA SANCHEZ BAEZ 3929386
47 JUAN ALBERTO BRONZOVICH SILVERA 4323801
48 OSCAR MARTIN PERDOMO VALLEJO 4445417
49 TANIA ERIKA GARCIA OLIVERA 4896057
50 NATALIA RUBILES CASURIAGA 4874121
51 MICAELA MARTINEZ LAFUENTE 3295873
52 ANALIA MARTINS SANCHIS 4692920
53 LOURDES KARINA CLAVIJO MARTINEZ 4206552
54 PATRICIA MARIA DI CANDIA 

VALVERDE
3590554

2º.- Establecer que los ingresos se harán según las necesidades de la Administración, 
realizándose previamente las pruebas psicolaboral y médica, que tienen carácter 
eliminatorio, en un todo de acuerdo con lo estipulado en las bases del concurso, y por 
el término de 6 (seis) meses, a prueba y sujetos a evaluación de desempeño, pudiendo 
la Administración rescindir el contrato en caso de evaluación no satisfactoria.-
3º.- En caso de resultar ganadores funcionarios/as de la Intendencia de Montevideo, 
previo a la toma de posesión, deberán renunciar a sus cargos presupuestados o 
funciones de contrato, según corresponda. En el caso que se tratara de funcionarios 
presupuestados, la renuncia será exclusivamente al cargo que detenta, y no a su 
condición jurídica de presupuestado, la que se mantiene a los efectos del presente 
llamado.-
4º.- Comuníquese a la Secretaría General; al Departamento de Desarrollo Social; a las 
Divisiones Administración de Personal y Salud; a los Servicios de Administración de 
Gestión Humana y de Planeamiento y Desarrollo de Gestión Humana; y pase a la 
Unidad de Selección y Carrera Funcional, para la notificación correspondiente.- 

. 
PROF. MARIA SARA RIBERO, Intendenta de Montevideo (I).-



RICARDO PRATO, Secretario General.-


