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GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Fecha de Aprobacion:
19/09/2011

Tema:

LLAMADOS

Resumen:

Se establece la lista de prelacion que resultara del Concurso Abierto de oposicion y méritos
dispuesto por Resoluciéon N° 1769/11, de fecha 14 de abril de 2011, para cubrir futuros cargos de
ingreso a la Carrera 3302, Asistente Profesional, opciéon Tecnélogo Mecanico, con destino a varias
dependencias de la Intendencia de Montevideo, segtin sea definido por el Departamento de Gestién

Humana y Recursos Materiales.-

Montevideo, 19 de Setiembre de 2011 .-

VISTO: que por Resolucion N° 1769/11, de fecha 14 de abril de 2011, se autorizo al
Servicio de Administracion de Gestion Humana a realizar un llamado a Concurso
Abierto de Oposicion y Méritos para confeccionar una lista de prelacion para cubrir
futuros cargos de ingreso a la Carrera 3302, Asistente Profesional, opcion
Tecndlogo Mecénico, con destino a varias dependencias, segin sea definido por el
Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales;
RESULTANDO: 1o0.) que efectuado el concurso de referencia y de acuerdo al Acta
final elaborada por el Tribunal actuante, aprobaron 7 (siete) ciudadanos que lucen
en la lista de prelacion de acuerdo al puntaje obtenido por cada uno de ellos;
20.) que el Equipo Técnico Asesoria Juridica de Gestion Humana y Recursos
Materiales informa que todo el procedimiento se desarrolldo conforme a derecho, sin
que existieran observaciones o recusaciones a la integracion del Tribunal por parte
de los postulantes;
CONSIDERANDO: que la Direccion General del Departamento de Gestion
Humana y Recursos Materiales estima pertinente el dictado de resolucion que
autorice la nominacion de los ciudadanos del listado de prelacion citado;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
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1°.- Establecer la lista de prelacion que resultara del Concurso Abierto de oposicion
y méritos dispuesto por Resolucion N° 1769/11, de fecha 14 de abril de 2011, para
cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3302, Asistente Profesional, opcion
Tecnodlogo Mecanico, perteneciente al Escalafon Especialista Profesional,
Subescalafon Especialista Profesional Superior, Nivel de Carrera V, con destino a
varias dependencias de la Intendencia de Montevideo, segun sea definido por el
Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales:

NOMBRE Y APELLIDO C.I. N°

1) José Tulipano Basso 4.121.113

2) Enzo Pitta 2.709.335

3) Gaston Bossio Tartaro 4.093.212

4) Walter Segovia Perdomo 3.470.775

5) Enzo Agustin Cesan Quintana 4.076.111

6) Sebastian Lecuna Piatti 2.795.599

7) Francisco Javier Deleris Peralta 3.193.452

2°.- Establecer que los ingresos se haran segun las necesidades de la
Administracion, realizandose previamente las pruebas psicolaboral y médica, que
tienen caracter eliminatorio, en un todo de acuerdo con lo estipulado en las bases del
presente concurso, y por el término de 6 (seis) meses, en un periodo de prueba y
sujetos a evaluacion de desempeiio, pudiendo la Administracion rescindir el
contrato en caso de evaluacion no satisfactoria.-

3°.- Comuniquese a la Secretaria General; a la Division Administracion de Personal;
a los Servicios de Administracion de Gestion Humana y de Planeamiento y
Desarrollo de Gestion Humana, y pase a la Unidad de Seleccion y Carrera
Funcional, para la notificacioén correspondiente .-

ANA OLIVERA, Intendenta de Montevideo.-
RICARDO PRATO, Secretario General.-



