
Resolución Nº 5555/13
GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES

Fecha de Aprobación: 2/12/2013
Nro. de Expediente:: 5112-000022-13

Tema: LLAMADOS

Resumen: Se establece la lista de prelación resultante del Concurso Abierto de oposición y 
méritos Nº 817-E1/13, dispuesto por Resolución Nº 488/13 de fecha 29 de enero de 2013, para 
cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 3113 – OPERADOR/A AMBIENTAL, para realizar 
tareas en áreas de inspección.

Montevideo, 2 de Diciembre de 2013.-
VISTO: la Resolución Nº 488/13 de fecha 29 de enero de 2013;
RESULTANDO: 1º.) que por la misma se autorizó a la División Administración de 
Personal a realizar un llamado a Concurso Abierto de Oposición y Méritos para 
confeccionar una lista de prelación para cubrir futuros cargos de ingreso a la Carrera 
3113 – OPERADOR/A AMBIENTAL, perteneciente al Escalafón Especialista 
Profesional, Subescalafón Especialista Profesional Práctico (E1), Nivel de Carrera V, 
para realizar tareas en áreas de inspección;
2º.) que de acuerdo al Acta de Clausura elaborada por el Tribunal actuante, aprobaron 
64 (sesenta y cuatro) ciudadanos/as cuya lista de prelación luce a fs. 137 y 138;
3º.) que el Equipo Técnico Asesoría Jurídica del Departamento de Gestión Humana y 
Recursos Materiales informa que todo el procedimiento se desarrolló conforme a 
derecho;
4º.) que la División Administración de Personal se manifiesta de conformidad;
CONSIDERANDO: que la Dirección General del Departamento de Gestión Humana 
y Recursos Materiales estima procedente el dictado estableciendo la lista de 
prelación;

LA INTENDENTA DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1º.- Establecer la lista de prelación, cuya vigencia será de 2 (dos) años a partir de la 
presente Resolución, resultante del Concurso Abierto de oposición y méritos Nº 817-
E1/13, dispuesto por Resolución Nº 488/13 de fecha 29 de enero de 2013, para cubrir 
futuros cargos de ingreso a la Carrera 3113 – OPERADOR/A AMBIENTAL, 
perteneciente al Escalafón Especialista Profesional, Subescalafón Especialista 
Profesional Práctico (E1), Nivel de Carrera V, para realizar tareas en áreas de 
inspección, con un Grado SIR 4, más los beneficios sociales e incrementos salariales 
que le correspondan a los/as funcionarios/as de la Intendencia de Montevideo, con 
una dedicación horaria de 30 (treinta) horas semanales, en régimen de 6 (seis) horas 
diarias que será determinado por la Administración según los requerimientos de la 
tarea, que podrá incluir en su desarrollo, sábados, domingos y feriados (laborables y 



no laborables):

Posición Nombre C.I. 
1 VERONICA CICCARIELLO 3649619 
2 JUAN IGNACIO BORGES LOPEZ 4901879 
3 MATHIAS REY 4664772 
4 ANA PEREIRA CALCAGNO 3939060 
5 JOSE SILVA MONTIEL 4444637 
6 OCTAVIO TOGNOLIA BENITEZ 4174574 
7 MAGELA MATEOS YOLDI 3579425 
8 GUZMAN QUINTERO 4821561 
9 MAURICIO BATALLA 4635111 
10 JORGE MEDINA 3813587 
11 GUSTAVO PEREZ DELFINO 4418359 
12 VICTORIA ESTEFANIA CURBELO 

MEINERO 
4619619 

13 JAVIER FRESENGO GONZALEZ 4712782 
14 CIBELES FRANCHI SORIA 4425556 
15 LOURDES HERNANDEZ BOGARIN 4187011 
16 LAURA EROSA 3936370 
17 GONZALO LOPEZ ALBARENGA 5284734 
18 SEBASTIAN CARRATO RIET 4426173 
19 PABLO FERNANDEZ CAPDEVIELLE 4746789 
20 HECTOR GONZALO NEVES RODAL 3500264 
21 HERNAN BRAÑAS 4562735 
22 NOELIA DESCALZI 4682340 
23 MARIO SAINZ DOMINGUEZ 3145041 
24 MARIANO APARICIO GONZALEZ 4462838 
25 PAOLA LOURDES SALA TORRES 4093691 
26 NICOLAS MARCEL FIORENTIN BARBOZA 3946808 
27 ANDREA VERONICA LARRUDE MACHADO 3502911 
28 MARIA JOSÉ ÁLVAREZ 4224173 
29 PATRICIA NOEL PALOMBO MEDINA 4453368 
30 JOAQUIN RICO 3858622 
31 STEFANIE CARDOZO BARRERA 4756402 
32 DIEGO RESTELLI 4358707 
33 ASTRID CAROLINA SOSA OLMOS 5377099 
34 MARTIN PINTOS 3745781 



35 VALERIA CATHERINE ITHURBIDE 
CASTRO 

4381645 

36 MAURA EMELYN CIDADE 4368307 
37 NATALIA MARIA GARCIA MARTINEZ 4969391 
38 MARIA VEIRO 4728392 
39 MARIO JESUS ROLFO ACEVEDO 4195436 
40 NOEMI ELIZABETH EGUIGUREN 

CABALLERO 
4844339 

41 MAXIMILIANO LACERDA WILKINS 4180401 
42 LORENA CECILIA ISNARDI MELENDREZ 4859764 
43 RODRIGO JAVIER FERNANDEZ CARDOZO 4741585 
44 MARIA FLORENCIA CELENTANO PEREZ 4713598 
45 NATHALY SARAH LEWIS ANDREIS 3897915 
46 ROMINA BANCHERO GONZALEZ 3616281 
47 NOELIA MOREIRA SAIN 4652082 
48 MARIA ALEJANDRA FERRER ROSSELL 4915286 
49 MAIKA DE SANTIS LOPEZ 4388594 
50 JAVIER RODRIGUEZ ESTIBEN 3606128 
51 WALDEMAR GARAY 3888517 
52 GUSTAVO CESPEDES GARAZA 4957678 
53 FLORENCIA DAIANA MARTINEZ GUILLEN 4643756 
54 GEORGINA GABRIELA BURGHI SAUCO 4891150 
55 MARIA AGUSTINA ALBEZ MARECO 4934706 
56 MAXIMILIANO RODRIGUEZ PINELA 3135735 
57 LORENA PAOLA MOSQUEIRA MOREIRA 4539955 
58 GISSELA CONDE DA SILVA 4358616 
59 MARIANA ROMINA BLANCO PERDOMO 4283388 
60 VALENTINA ANGELA OCHIZZO POMI 4978562 
61 PABLO MIRABALLES PEREIRA 4243452 
62 MAURICIO BORDAD LOPEZ 4415639 
63 NATALIA MARIAN GORGA PIOLI 4563754 
64 JUAN PABLO ALBERRO BRAGE 3892597 

2º.- Establecer que los ingresos se harán según las necesidades de la Administración, 
realizándose previamente las pruebas psicolaboral y médica, que tienen carácter 
eliminatorio, en un todo de acuerdo con lo estipulado en las bases del concurso y por 
el término de 6 (seis) meses, en un período de prueba y sujetos a evaluación de 
desempeño, pudiendo la Administración rescindir el contrato en caso de evaluación 
no satisfactoria.-
3º.- En caso de resultar ganadores/as funcionarios/as de la Intendencia de 



Montevideo, previo a la toma de posesión, deberán renunciar a sus cargos 
presupuestados o funciones de contrato, según corresponda.-
4º.- Comuníquese a la División Administración de Personal, a los Servicios de 
Administración de Gestión Humana y de Planeamiento y Desarrollo de Gestión 
Humana, y pase a la Unidad de Selección y Carrera Funcional para la notificación 
correspondiente.- 

. 
ANA OLIVERA, Intendenta de Montevideo.-

DR. JORGE RODRIGUEZ, Secretario General (I).-

http://cedro.imm.gub.uy/sistemas/gestar/acuerdos.nsf/11589553ca8f96e083257a8b0064d906/e2dc352fc13081e683257c2f004c5bfa?OpenDocument&Highlight=0,5555%2F13#ppio

