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1. Introduccion

El informe presenta una serie de indicadores socioeconémicos que buscan una comprension de la reali-
dad del deparatamento de Montevideo desde una perspectiva de género. Recoge la evolucién de estos
indicadores en el tiempo, a través del analisis del periodo 2010-2019 y 2021-2022 (Arriagada [1])’

Toma como referencia los datos de la Encuesta Continua de Hogares (ECH) del Instituto Nacional de
Estadistica (INE). Presenta y analiza indicadores relevantes referentes a género para el departamento
de Montevideo en diversas dimensiones: tipologia del hogar, educacién, ocupacion, ingreso, pobreza e
indigencia.

2. Analisis

2.1. Tipologia del hogar

En esta seccion se presenta, en primer lugar, el tipo de jefatura del hogar (de jure y de facto) segun el
sexo de la jefatura y el afio (cuadro 1). En la ECH, al igual que en otras estadisticas oficiales, la jefatura
del hogar se define por autodeclarada (jefe/a de jure). En este sentido, no necesariamente condice con
el proceso de toma de decisiones o el aporte econémico, sino que refiere al miembro que se reconoce
0 es reconocido por los demas miembros como jefe de hogar (Arriagada [2]). La jefatura del hogar asi
entendida no admite una jefatura compartida, por ejemplo, por ambos cényuges. Por su parte, la jefatura
de facto corresponde al miembro del hogar que realiza un mayor aporte al ingreso familiar y la de facto
flexible implica que es compartida por ambos conyuges.

En segundo lugar, se muestra la tipologia de los hogares segun el sexo de la jefatura de jure del hogar
(auto declarada) y el afio (cuadro 2). Las categorias consideradas son:

- Unipersonal: hogares con un Unico integrante

- Monoparental: hogares con el/la jefe/a e hijo/a(s)
- Nuclear: hogares con la pareja sin hijo/a(s)

- Biparental: hogares con pareja e hijo/a(s)

Posteriormente, se presenta la tipologia de los hogares pobres segun el sexo de la jefatura (cuadro 3). Y,
finalmente, la cantidad de integrantes del hogar, observando las diferencias segun si es un hogar pobre
o no y el sexo de la jefatura (cuadro 4).

"Durante la emergencia sanitaria, la ECH se focaliz6 en la medicion de ingresos y mercado laboral, con lo cual muchas de las
variables presentadas en el presente informe no estan disponibles para 2020.
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Cuadro 1: Tipologia de hogares segun sexo de la jefatura

Ano  Sexo Unipersonal Monoparental Nuclear Biparental Total
2010 Hombres 18,6 4.6 25,8 51,1 100
Mujeres 42,4 34,9 9,0 13,6 100
Total 29,0 17,8 18,5 34,8 100
2011 Hombres 21,1 4.5 25,5 49,0 100
Mujeres 38,0 34,0 10,6 17,5 100
Total 28,5 17,4 19,0 35,1 100
2012 Hombres 20,6 4.6 24,3 50,4 100
Mujeres 35,0 33,2 11,9 20,0 100
Total 27,2 17,8 18,6 36,4 100
2013 Hombres 20,3 4,7 24,2 50,8 100
Mujeres 32,4 33,1 12,5 21,9 100
Total 26,0 18,0 18,7 37,2 100
2014 Hombres 22,9 4,5 25,0 47,6 100
Mujeres 35,7 31,8 12,0 20,5 100
Total 28,8 17,1 19,0 35,0 100
2015 Hombres 22,4 4.8 24,2 48,5 100
Mujeres 33,6 32,7 12,9 20,8 100
Total 27,6 17,6 19,0 35,8 100
2016 Hombres 23,1 4.5 25,2 47,2 100
Mujeres 31,2 31,3 14,4 23,1 100
Total 27,0 17,4 20,0 356 100
2017 Hombres 22,5 4,7 26,8 46,0 100
Mujeres 30,4 31,5 13,5 246 100
Total 26,4 17,7 20,3 35,6 100
2018 Hombres 234 4,7 25,9 46,1 100
Mujeres 30,7 30,9 13,4 25,0 100
Total 27,1 17,9 19,6 355 100
2019 Hombres 24,2 53 26,6 44,0 100
Mujeres 28,2 28,6 14,8 28,3 100
Total 26,3 17,4 20,5 35,8 100
2021 Hombres 25,0 5,8 26,0 43,1 100
Mujeres 25,1 28,0 15,8 31,0 100
Total 25,0 17,7 20,5 36,8 100
2022 Hombres 26,6 6,0 26,6 40,8 100
Mujeres 25,2 25,9 17,1 31,8 100
Total 25,8 17,4 21,2 35,7 100
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Cuadro 2: Sexo de la jefatura segun tipologia de hogares

Ano  Sexo Uniper Monopar Nuclear Bipar Total
2010 Hombres 36,3 14,5 78,8 82,9 56,5
Mujeres 63,7 85,5 21,2 17,1 43,5
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2011 Hombres 41,4 14,4 75,4 78,1 56,1
Mujeres 58,6 85,6 24,6 21,9 439
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2012 Hombres 40,9 14,1 70,7 74,8 54,0
Mujeres 59,1 85,9 29,3 25,2 46,0
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2013 Hombres 41,4 13,8 68,6 72,4 53,0
Mujeres 58,6 86,2 314 276 47,0
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2014 Hombres 42,7 14,0 70,6 72,9 53,7
Mujeres 57,3 86,0 294 27,1 46,3
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2015 Hombres 43,8 14,6 68,7 73,2 53,9
Mujeres 56,2 85,4 31,3 26,8 46,1
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2016 Hombres 44,5 13,6 65,5 68,9 52,0
Mujeres 55,5 86,4 34,5 31,1 48,0
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2017 Hombres 43,8 13,4 67,6 66,2 51,2
Mujeres 56,2 86,6 324 33,8 48,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2018 Hombres 42,9 13,1 65,5 64,5 49,7
Mujeres 57,1 86,9 34,5 35,5 50,3
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2019 Hombres 44,2 14,5 62,2 58,8 479
Mujeres 55,8 85,5 378 412 521
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2021 Hombres 45,7 14,9 58,2 54,0 46,0
Mujeres 54,3 85,1 41,8 46,0 54,0
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2022 Hombres 44 1 14,9 53,8 48,9 428
Mujeres 55,9 85,1 46,2 51,1 57,2
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Cuadro 3: Tipologia de hogares para hogares pobres segun sexo de la jefatura

Ano  Sexo Unipersonal Monoparental Nuclear Biparental Total
2010 Hombres 8,9 6,0 11,1 74,0 100
Mujeres 14,4 61,9 3,9 19,9 100
Total 11,4 30,9 7,9 49,9 100
2011 Hombres 13,0 5,9 11,2 69,9 100
Mujeres 12,3 57,7 4.1 25,9 100
Total 12,7 30,4 7,9 49,0 100
2012 Hombres 12,1 55 9,3 73,2 100
Mujeres 10,6 57,2 4.1 28,0 100
Total 11,4 31,3 6,7 50,6 100
2013 Hombres 10,0 5,4 9,7 74,9 100
Mujeres 7,9 60,3 3,3 28,5 100
Total 8,9 34,9 6,3 50,0 100
2014 Hombres 10,8 5,6 10,9 72,6 100
Mujeres 7,3 59,7 29 30,1 100
Total 8,9 35,2 6,5 49,3 100
2015 Hombres 8,1 6,9 10,3 74,7 100
Mujeres 6,6 60,0 3,9 29,5 100
Total 7,3 36,0 6,8 49,9 100
2016 Hombres 111 6,3 6,0 76,7 100
Mujeres 6,9 56,0 3,0 34,0 100
Total 8,7 34,2 4,3 52,7 100
2017 Hombres 12,7 9,0 6,1 72,3 100
Mujeres 74 56,2 4,0 32,4 100
Total 9,5 37,4 4.8 48,3 100
2018 Hombres 11,2 9,2 9,3 70,3 100
Mujeres 6,1 57,9 29 33,1 100
Total 8,1 38,5 55 47,9 100
2019 Hombres 14,3 7,5 9,2 69,0 100
Mujeres 5,3 51,6 4,2 39,0 100
Total 8,6 35,2 6,1 50,1 100
2021 Hombres 11,2 8,7 6,8 73,4 100
Mujeres 54 53,0 4.1 37,5 100
Total 7,4 36,4 5,0 51,2 100
2022 Hombres 23,8 9,6 10,3 56,2 100
Mujeres 7,8 47,0 55 39,7 100
Total 12,3 36,5 6,9 44,3 100
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Cuadro 4: Numero de integrantes del hogar segun sexo de la jefatura

Hogares Pobres Hogares no Pobres Total Hogares

Ano Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

2010 4,2 3,8 4,0 2,8 21 2,5 3,0 24 2,7
2011 3,9 3,9 3,9 2,6 2,5 2,5 2,8 2,6 2,7
2012 4,1 41 4,1 2,8 23 2,6 3,0 2,6 2,8
2013 4,3 41 4,2 2,8 2,4 2,6 3,0 2,6 2,8
2014 4,1 41 4,1 2,7 2,3 2,5 2,8 2,5 2,7
2015 4,2 41 4,1 2,7 23 2,6 29 2,5 2,7
2016 4,2 4,2 4,2 2,7 2,4 2,6 2,8 2,6 2,7
2017 4,1 4,2 4,1 2,7 2,4 2,6 2,8 2,6 2,7
2018 4,1 4,3 4,2 2,7 2,5 2,6 2,8 2,6 2,7
2019 4,0 41 4,1 2,7 2,5 2,6 2,7 2,7 2,7
2021 3,8 3.9 3,8 2,6 2,6 2,6 2,7 2,8 2,7
2022 3,7 4,0 3,9 2,6 2,6 2,6 2,7 2,7 2,7

2.2. Educacion

En esta seccion se muestran los siguientes indicadores segun sexo para el periodo 2010-2022: promedio
de anos de estudio para personas entre 21 y 65 afios (cuadro 5), porcentaje de personas con primaria
incompleta, primaria completa y ciclo basico incompleto por grupo de edad (cuadro 6 y cuadro 7) y
porcentaje de hombres y mujeres con mas de 12 afios de educaciéon para dos tramos etarios: entre 18
y 24,y entre 25 y 65 afios (cuadro 8).

Cuadro 5: Promedio de afios de educacion en personas entre 21 y 65 afios segun sexo

Aio  Hombre Mujer Total
2010 10,8 11,3 11,1

2011 11,1 11,8 11,5
2012 11,0 1,7 11,3
2013 11,1 17 14
2014 11,1 1,8 11,5
2015 11,2 11,8 11,5
2016 11,1 11,8 11,5
2017 1,3 121 11,7
2018 14 121 11,8
2019 14 122 11,8
2021 14 121 11,8
2022 1,7 124 121
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Cuadro 6: Personas con primaria incompleta segun sexo por grupo de edad

Ano  Sexo De15a20 De21a29 De30a3d39 406mas Total
2010 Hombres 3,7 3,1 3,6 6,9 5,0
Mujeres 2,5 2,2 2,7 7,0 4,6
Total 3,1 2,6 3,1 7,0 4.8
2011 Hombres 2,8 2,5 3,3 53 3,9
Mujeres 1,5 1,6 2,1 5,0 3,3
Total 2,2 2,1 2,7 5,1 3,6
2012 Hombres 2,8 2,5 3,5 5,9 4,2
Mujeres 1,3 1,7 2,6 53 3,5
Total 2,1 2,1 3,0 5,6 3,8
2013 Hombres 3,0 2,4 3,0 4,7 3,6
Mujeres 1,8 1,6 2,4 5,2 3,4
Total 24 2,0 2,7 5,0 3,5
2014 Hombres 2,7 2,3 3,1 53 3,8
Mujeres 1,3 1,2 2,3 4,5 3,0
Total 2,0 1,8 2,7 4.8 34
2015 Hombres 1,9 2,0 3,2 4.5 3,3
Mujeres 1,5 1,2 2,0 4.4 2,9
Total 1,7 1,6 2,6 4.4 3,1
2016 Hombres 1,3 1,6 2,5 4,3 2,9
Mujeres 1,4 1,0 2,0 4,3 2,8
Total 1,3 1,3 2,3 4,3 2,8
2017 Hombres 2,1 1,7 3,2 4.1 3,1
Mujeres 0,9 1,1 1,6 3,4 2,3
Total 1,5 1,4 2,4 3,7 2,7
2018 Hombres 1,7 1,4 2,1 34 2,5
Mujeres 1,0 0,9 1,8 2,6 1,9
Total 1,4 1,1 1,9 3,0 2,2
2019 Hombres 1,9 1,9 2,2 3,5 2,7
Mujeres 1,4 0,9 1,0 3,2 2,1
Total 1,7 1,4 1,6 3,4 2,4
2021 Hombres 2,7 5,7 3,9 3,8 4,0
Mujeres 2,7 4,8 2,7 3,8 3,6
Total 2,6 5,2 3,3 3,8 3,8
2022 Hombres 1,6 1,0 1,9 3,2 2,3
Mujeres 0,9 0,7 1,4 1,8 1,4
Total 1,3 0,8 1,7 2,5 1,9
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Cuadro 7: Porcentaje de personas con primaria completa que no terminaron el ciclo basico segun sexo
por grupo de edad

Ao  Sexo De17a20 De21a29 De30a3d39 406mas Total
2010 Hombres 32,9 23,8 26,5 30,9 28,6
Mujeres 22,9 18,6 22,0 282 244
Total 27,9 21,0 24,1 295 26,3
2011 Hombres 29,7 18,7 23,8 28,5 25,1
Mujeres 22,4 14,9 18,2 26,7 21,8
Total 26,1 16,8 20,9 27,5 234
2012 Hombres 324 20,3 24,4 28,9 26,1
Mujeres 22,5 16,1 19,1 26,8 222
Total 27,5 18,1 21,7 27,7 24,0
2013 Hombres 34,1 20,6 23,7 284 26,0
Mujeres 21,7 18,3 18,9 26,6 226
Total 28,1 19,5 21,3 274 243
2014 Hombres 31,3 19,3 22,5 28,2 251
Mujeres 23,7 15,7 18,4 26,0 21,8
Total 27,5 17,5 20,5 27,0 234
2015 Hombres 30,4 19,3 23,2 281 253
Mujeres 23,0 15,8 19,2 253 21,6
Total 26,8 17,5 21,2 26,6 234
2016 Hombres 26,3 20,5 20,7 289 249
Mujeres 23,1 16,2 20,2 250 21,9
Total 24,7 18,3 20,4 26,8 233
2017 Hombres 247 18,6 20,6 25,3 22,7
Mujeres 19,4 15,7 17,3 229 19,9
Total 22,0 17,2 18,9 240 212
2018 Hombres 22,6 17,0 20,3 253 221
Mujeres 17,9 13,5 17,5 22,2 19,0
Total 20,4 15,2 18,9 23,7 205
2019 Hombres 21,0 19,4 18,8 256 224
Mujeres 17,9 14,2 16,3 226 192
Total 19,4 16,8 17,6 240 20,7
2021 Hombres 17,0 15,2 17,0 23,0 19,6
Mujeres 13,2 11,6 15,6 20,0 16,9
Total 15,2 13,4 16,4 214 18,2
2022 Hombres 17,2 15,5 17,5 22,7 19,6
Mujeres 13,0 13,5 13,5 19,7 16,7
Total 15,2 14,5 15,6 21,1 18,1
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Cuadro 8: Porcentaje de personas con mas de 12 afos de educacion segin sexo

Ano  Sexo Menor de 25 25 6 mas afios  Total
2010 Hombres 40,9 42,1 41,0
Mujeres 59,1 57,9 59,0
Total 100,0 100,0 100,0
2011 Hombres 41,8 429 42,0
Mujeres 58,2 571 58,0
Total 100,0 100,0 100,0
2012 Hombres 40,9 40,6 40,9
Mujeres 59,1 59,4 59,1
Total 100,0 100,0 100,0
2013 Hombres 42,4 41,2 42,2
Mujeres 57,6 58,8 57,8
Total 100,0 100,0 100,0
2014 Hombres 43,2 43,0 43,2
Mujeres 56,8 57,0 56,8
Total 100,0 100,0 100,0
2015 Hombres 42,8 443 43,0
Mujeres 57,2 55,7 57,0
Total 100,0 100,0 100,0
2016 Hombres 427 42,6 42,7
Mujeres 57,3 574 57,3
Total 100,0 100,0 100,0
2017 Hombres 42,3 41,8 42,2
Mujeres 57,7 58,2 57,8
Total 100,0 100,0 100,0
2018 Hombres 42,6 43,0 42,7
Mujeres 57,4 57,0 57,3
Total 100,0 100,0 100,0
2019 Hombres 427 411 42,5
Mujeres 57,3 58,9 57,5
Total 100,0 100,0 100,0
2021 Hombres 43,0 44 1 43,0
Mujeres 57,0 559 57,0
Total 100,0 100,0 100,0
2022 Hombres 43,3 450 43,6
Mujeres 56,7 55,0 56,4
Total 100,0 100,0 100,0

2.3. Ocupacion

En primer lugar, se analiza la participacion de las mujeres en el mercado de trabajo. Para ello, se pre-
senta la tasa de actividad, la tasa de empleo y la tasa de desempleo (cuadro 9) y se analizan estas tasas
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para la poblacion perteneciente a hogares pobres (cuadro 10). A su vez, se analizan las tasas segun

afios de educacién (cuadro 11) y la condicion de actividad segun sexo (cuadro 12).

» |a tasa de actividad es la proporcion de personas que trabajan o buscan empleo con relacion a la
poblacién en edad de trabajar (PET).

m La fasa de empleo u ocupacién da cuenta de la proporcién de personas que declaran trabajar en
forma remunerada con relacion al total de la poblacién en edad de trabajar (PET).

m |La fasa de desempleo es la relacion entre las personas desocupadas y la poblacion econdémica-
mente activa (PEA).

m La poblacién econémicamente activa son las personas en edad de trabajar (14 afios 0 mas) que

lo hacen o buscan un trabajo remunerado.

En segundo lugar, se presentan las caracteristicas del empleo por sexo: categorias de ocupacién (cuadro
13), derecho a la jubilacion (cuadro 14), carga horaria semanal (cuadro 15), subempleo (cuadro 16),
rama de actividad (cuadro 17) y condicion de actividad para jévenes entre 15 y 24 afios (cuadro 18).

Subempleada o subocupada es aquella persona que trabaja menos horas semanales de las que estaria
disponible y que estaria dispuesta a trabajar mas horas. El andlisis de la rama de actividad en que
se insertan hombres y mujeres permite identificar si existe segregacién ocupacional, es decir, si hay

concentracién de hombres y mujeres en diferentes ocupaciones.

2.3.1. Participacién en el mercado laboral

Cuadro 9: Tasa de actividad, empleo y desempleo segun sexo

Tasa de Actividad

Tasa de empleo

Tasa de desempleo

Ao  Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
2010 73,3 58,0 64,9 69,4 53,0 604 5,3 8,5 6,9
20M 746 59,9 66,8 70,8 555 62,6 51 7.4 6,2
2012 73,6 594 659 69,7 548 61,6 5,3 7.7 6,5
2013 73,8 57,6 65,1 69,7 53,3 60,9 5,6 7,5 6,5
2014 747 59,3 664 70,7 544 62,0 54 8,2 6,7
2015 73,6 58,7 657 68,4 53,7 60,6 71 8,5 7,8
2016 734 59,2 658 68,1 53,6 60,4 71 9,5 8,2
2017 72,8 58,6 652 67,5 53,2 59,9 7,2 9,3 8,2
2018 71,1 58,7 64,5 656 53,0 58,9 7,8 9,6 8,7
2019 715 58,3 645 659 52,6 58,8 7.9 9,7 8,8
2021 69,1 57,2 629 629 51,5 56,8 9,0 10,0 9,5
2022 68,7 58,2 632 63,1 53,2 57,9 8,1 8,6 8,4
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Cuadro 10: Tasa de actividad, empleo y desempleo seguin sexo para personas pobres

Tasa de Actividad

Tasa de empleo

Tasa de desempleo

Afno Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
2010 740 548 634 66,3 43,8 53,9 10,3 20,1 15,0
2011 71,8 53,2 61,8 64,3 424 525 10,5 20,3 15,0
2012 720 52,7 615 654 42,7 53,0 92 19,0 13,8
2013 71,8 49,8 595 62,2 39,4 495 134 20,8 16,9
2014 72,8 52,8 61,7 62,2 39,8 497 147 246 194
2015 69,5 50,8 59,1 56,9 36,6 45,6 182 27,9 228
2016 710 545 619 59,4 38,2 47,7 16,4 30,0 23,0
2017 70,8 545 61,7 57,7 37,8 46,6 18,5 30,6 24,5
2018 70,4 53,2 60,9 56,3 39,8 47,2 20,0 251 2255
2019 71,6 53,7 61,7 58,6 39,2 478 18,1 27,0 224
2021 69,9 53,7 60,8 53,8 38,2 45,0 23,0 29,0 26,0
2022 66,2 54,9 60,0 52,5 38,6 44,9 20,7 29,6 252

Cuadro 11: Tasa de actividad, empleo y desempleo por sexo segun Afos de educacion

Tasa de Actividad

Tasa de empleo

Tasa de desempleo

Afo Educacién Hombre  Mujer  Total Hombre  Mujer Total Hombre  Mujer Total
2010  menos de 6 afios 46,9 26,4 35,0 45,1 23,6 32,5 3,8 10,9 6,9
de 6 a 9 afios 69,4 47,2 57,9 64,8 41,5 52,7 6,5 12,2 9,0
de 10 a 12 afios 76,4 61,9 68,6 72,1 55,9 63,3 5,6 9,7 7,6
12 0 mas afios 84,6 77,7 80,5 81,6 74,1 77,2 3,5 4,6 4,2
Total 73,3 58,0 64,9 69,4 53,0 60,4 53 8,5 6,9
2011 menos de 6 afios 45,5 23,1 32,9 43,6 21,2 31,0 4,3 8,3 5,9
de 6 a 9 arfios 68,7 45,2 56,7 64,5 40,3 52,2 6,1 10,7 7,9
de 10 a 12 afios 78,7 63,5 70,9 74,4 58,4 66,2 55 8,1 6,7
12 o0 mas afios 85,4 80,4 82,5 82,2 76,5 78,9 3,7 4,9 4,4
Total 74,6 59,9 66,8 70,8 55,5 62,6 51 7.4 6,2
2012  menos de 6 afios 45,2 22,5 32,6 43,3 20,4 30,7 4,2 9,2 6,1
de 6 a 9 afios 67,3 46,2 56,5 63,0 41,1 51,8 6,4 10,9 8,3
de 10 a 12 afios 77,6 63,4 70,2 73,3 57,8 65,2 5,6 8,8 71
12 0 mas afios 86,1 78,8 81,8 82,7 75,0 78,1 3,9 4,8 4,4
Total 73,6 59,4 65,9 69,7 54,8 61,6 53 7,7 6,5
2013  menos de 6 afios 421 21,8 30,3 40,0 19,3 28,0 49 11,7 7,7
de 6 a 9 afios 68,6 43,7 55,9 63,8 38,7 51,0 7,0 11,4 8,8
de 10 a 12 afios 77,7 61,2 69,2 73,3 56,2 64,5 57 8,1 6,8
12 o0 mas afios 84,3 78,2 80,8 81,1 74,7 77,4 3,7 4,5 4,2
Total 73,8 57,6 65,1 69,7 53,3 60,9 5,6 7,5 6,5
2014  menos de 6 afios 45,1 21,2 32,0 421 18,5 29,1 6,6 12,9 8,9
de 6 a 9 afios 68,5 46,1 57,0 63,6 40,4 51,7 71 12,3 9,3
de 10 a 12 afios 78,4 62,6 70,2 74,3 56,6 65,1 5,2 9,5 7,2
12 0 mas afios 85,7 78,1 81,4 82,7 74,5 78,1 3,5 4,5 4,1
Total 74,7 59,3 66,4 70,7 54,4 62,0 54 8,2 6,7
2015  menos de 6 afios 42,4 21,6 30,7 37,9 18,7 27,0 10,8 13,4 11,8
de 6 a 9 afios 68,1 45,6 56,8 62,2 39,7 50,9 8,8 13,1 10,5
de 10 a 12 afios 76,7 60,4 68,3 71,0 54,6 62,5 7,5 9,6 8,4
12 o0 mas afios 84,3 78,3 80,9 80,5 74,6 771 4.5 4.8 47
Total 73,6 58,7 65,7 68,4 53,7 60,6 71 8,5 7,8

www.imm.gub.uy

Intendencia de Montevideo

12



Intendencia

.
Montevideo
Datos Socio-econdmicos con perspectiva de género
2016  menos de 6 afios 380 204 279 356 175 252 64 140 9,6
de 6 a 9 afios 67,3 464 56,7 60,9 397 50,1 94 146 11,6
de 10 a 12 afios 76,8 61,3 69,0 714 553 633 7,0 9,8 8,2
12 o0 mas afios 85,4 78,8 81,6 81,4 74,2 77,3 4.6 57 52
Total 734 592 658 68,1 536 604 7.1 9,5 8,2
2017  menos de 6 afios 396 18,8 280 372 176 263 6,0 6,2 6,1
de 6 a 9 afios 66,3 440 550 60,9 372 489 82 154 111
de 10 a 12 afios 754 605 678 69,0 544 615 84 102 9,2
12 0 mas afios 845 775 804 80,0 733 76,1 53 5,4 5,4
Total 728 586 652 67,5 532 599 7.2 9,3 8,2
2018 menos de 6 afios 36,7 15,2 24,7 34,8 13,2 22,7 5,1 13,0 7,8
de 6 a 9 afios 64,1 438 538 58,1 378 478 94 137 1.2
de 10 a 12 afios 727 60,0 662 66,1 529 59,3 9,0 1,9 10,3
12 o0 mas afios 83,4 77,6 80,1 78,9 72,9 75,4 54 6,1 58
Total 71,1 587 645 656 530 589 7.8 9,6 8,7
2019  menos de 6 afios 362 17,2 254 347 157 238 42 8,9 6,0
de 6 a 9 afios 64,7 440 543 584 372 4717 98 155 121
de 10 a 12 afios 731 587 659 66,7 51,8 592 8,7 1,8 10,1
12 0 mas afios 836 767 796 788 723 751 5,7 5,6 57
Total 715 583 645 659 526 588 7.9 9,7 8,8
2021 menos de 6 afios 454 26,0 34,5 41,4 22,5 30,8 8,3 12,1 9,9
de 6 a 9 afios 582 39,8 490 514 340 426 1,8 146 129
de 10 a 12 afios 716 57,2 643 63,9 500 569 10,8 126 11,6
12 0 mas afios 830 768 795 786 719 748 53 6,3 5,9
Total 69,0 570 627 62,8 51,7 569 9,0 9,4 9,2
2022  menos de 6 afios 320 143 228 29,1 12,6 205 90 120 10,0
de 6 a 9 afios 62,4 447 535 56,0 381 47,1 102 147 121
de 10 a 12 afios 67,1 556 614 60,1 50,0 55,1 104 100 10,2
12 0 mas afios 815 753 78,0 778 71,7 743 46 48 47
Total 68,7 582 632 63,1 532 57,9 8,1 8,6 8,4
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Cuadro 12: Personas por condicién de actividad segun sexo

Activas Inactivas Total
Actividades Rentista, Jubilada

Afo Sexo Menores 14 Ocupadas Desocupadas del hogar  Estudiante 6 Pensionista Otra Total
2010 Hombres 20,3 55,3 3,3 0,6 6,9 11,9 1,7 100
Mujeres 16,8 441 4,3 8,2 6,6 18,4 1,6 100

Total 18,4 49,3 3.8 4,7 6,8 15,4 1,6 100

2011 Hombres 19,0 57,4 3,1 0,8 6,9 11,2 1,7 100
Mujeres 15,4 47,0 3,7 8,8 6,6 17,5 1,0 100

Total 17,1 51,9 3.4 5,0 6,7 14,5 1,3 100

2012 Hombres 20,4 55,4 3,1 0,6 6,7 11,9 1,8 100
Mujeres 16,8 45,6 3.8 9,1 6,6 171 1,0 100

Total 18,5 50,2 3,5 5,1 6,6 14,7 1,4 100

2013 Hombres 20,1 55,7 3,3 0,7 6,5 11,9 1,8 100
Mujeres 17,2 441 3,6 9,2 6,6 18,2 1,1 100

Total 18,5 49,6 3,4 5,2 6,6 15,2 1,4 100

2014 Hombres 19,1 57,2 3,3 0,7 6,6 11,6 1,5 100
Mujeres 16,8 45,3 4,0 8,9 6,4 17,7 0,9 100

Total 17,9 50,9 3,7 5,0 6,5 14,9 1,2 100

2015 Hombres 19,1 55,3 4,2 0,8 7,0 11,9 1,6 100
Mujeres 16,4 44,9 4,2 8,2 6,7 18,5 1,1 100

Total 17,7 49,9 4,2 4,7 6,8 15,4 1,3 100

2016 Hombres 18,8 55,3 4,2 0,9 6,9 12,3 1,6 100
Mujeres 16,6 44,7 4,7 7,9 6,6 18,5 1,1 100

Total 17,6 49,7 4,5 4,6 6,7 15,6 1,3 100

2017 Hombres 18,7 54,9 43 0,9 7,3 12,4 1,4 100
Mujeres 16,0 44,7 4,6 7,7 7,2 18,8 1,0 100

Total 17,3 49,5 4,4 4,5 7,3 15,8 1,2 100

2018 Hombres 18,3 53,6 4,5 0,9 7,9 13,1 1,7 100
Mujeres 16,0 44,5 4,7 7,6 7,3 18,9 0,9 100

Total 17,1 48,8 4,6 4,4 7,6 16,1 1,3 100

2019 Hombres 18,1 54,0 4,6 1,0 7,5 13,5 1,4 100
Mujeres 15,9 44,3 4,8 7,5 7,3 19,2 1,0 100

Total 16,9 48,9 4,7 4,4 7.4 16,5 1,2 100

2021 Hombres 17,4 52,0 52 1,1 8,7 14,2 1,6 100
Mujeres 15,2 43,6 4,8 7,6 8,5 19,4 0,7 100

Total 16,2 47,6 5,0 4,4 8,6 16,9 1.1 100

2022 Hombres 17,3 52,2 4,6 1,2 9,0 14,0 1,7 100
Mujeres 15,4 45,0 4,2 7,5 8,1 19,1 0,7 100

Total 16,3 48,5 4,4 4,5 8,5 16,7 1,2 100
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Cuadro 13: Personas por categoria de ocupacioén segun sexo

Asalariado Asalariado Miembro de Cuenta Miembro de hogar Programa publico
Afo Sexo privado publico cooperativa Patrén  propista no remunerado de empleo Total
2010 Hombres 58,4 12,8 0,3 6,1 21,6 0,8 0,1 100
Mujeres 60,6 17,0 0,1 2,6 17,5 1,9 0,2 100
Total 59,5 14,8 0,2 4,4 19,6 1,3 0,1 100
2011 Hombres 59,8 13,2 0,3 5,8 20,1 0,7 0,0 100
Mujeres 61,3 18,1 0,1 2,5 16,5 1,4 0,2 100
Total 60,5 15,5 0,2 4,2 18,4 1,0 0,1 100
2012 Hombres 61,1 13,4 0,2 55 19,1 0,6 0,1 100
Mujeres 62,1 17,8 0,1 2,3 16,1 1,4 0,1 100
Total 61,6 15,6 0,1 4,0 17,7 1,0 0,1 100
2013 Hombres 60,1 12,9 0,2 6,2 19,8 0,6 0,1 100
Mujeres 63,0 17,8 0,1 2,2 15,5 1,3 0,2 100
Total 61,5 15,2 0,2 4.4 17,8 0,9 0,1 100
2014 Hombres 61,0 13,3 0,2 6,0 19,0 0,5 0,1 100
Mujeres 62,4 18,7 0,1 2,3 15,4 1,0 0,1 100
Total 61,7 15,8 0,2 4,2 17,3 0,7 0,1 100
2015 Hombres 62,1 12,9 0,3 5,1 19,3 0,4 0,1 100
Mujeres 62,9 18,4 0,2 23 15,2 0,9 0,1 100
Total 62,5 15,5 0,2 3,8 17,3 0,6 0,1 100
2016 Hombres 60,3 13,7 0,3 5,0 20,4 0,3 0,1 100
Mujeres 62,8 18,4 0,2 2,0 15,5 1,0 0,1 100
Total 61,5 15,9 0,2 3,6 18,1 0,6 0,1 100
2017 Hombres 59,1 13,7 0,3 50 21,4 0,6 0,1 100
Mujeres 61,9 18,9 0,1 2,3 15,9 0,7 0,1 100
Total 60,4 16,2 0,2 3,7 18,8 0,6 0,1 100
2018 Hombres 59,2 13,0 0,3 4.8 22,2 0,4 0,0 100
Mujeres 61,6 19,1 0,2 2,1 16,1 0,9 0,2 100
Total 60,3 15,9 0,3 3,5 19,3 0,6 0,1 100
2019 Hombres 59,0 13,5 0,4 4,5 22,0 0,4 0,1 100
Mujeres 61,3 19,7 0,1 2,0 16,0 0,8 0,1 100
Total 60,1 16,4 0,3 3,3 19,2 0,6 0,1 100
2021 Hombres 65,9 16,7 0,5 4,8 11,2 0,6 0,3 100
Mujeres 65,2 23,1 0,4 2,2 8,1 0,7 0,1 100
Total 65,6 19,8 0,4 3,5 9,7 0,7 0,2 100
2022 Hombres 73,8 17,9 1,0 6,5 0,0 0,6 0,2 100
Mujeres 71,2 24,3 0,3 2,8 0,0 0,8 0,7 100
Total 72,5 21,0 0,7 4,6 0,0 0,7 0,5 100
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Cuadro 14: Personas ocupadas segun derecho a jubilacién por sexo

Afo  Sexo Sin derecho jubilacion  Con derecho jubilacion  Total
2010 Hombres 23,9 76,1 100
Mujeres 23,9 76,1 100
Total 23,9 76,1 100
2011 Hombres 20,6 79,4 100
Mujeres 19,2 80,8 100
Total 19,9 80,1 100
2012 Hombres 19,5 80,5 100
Mujeres 18,3 81,7 100
Total 18,9 81,1 100
2013 Hombres 18,4 81,6 100
Mujeres 16,9 83,1 100
Total 17,7 82,3 100
2014 Hombres 17,9 82,1 100
Mujeres 16,5 83,5 100
Total 17,3 82,7 100
2015 Hombres 17,2 82,8 100
Mujeres 15,2 84,8 100
Total 16,2 83,8 100
2016 Hombres 18,5 81,5 100
Mujeres 15,8 84,2 100
Total 17,2 82,8 100
2017 Hombres 18,4 81,6 100
Mujeres 14,4 85,6 100
Total 16,5 83,5 100
2018 Hombres 17,6 82,4 100
Mujeres 14,5 85,5 100
Total 16,1 83,9 100
2019 Hombres 19,1 80,9 100
Mujeres 15,0 85,0 100
Total 17,2 82,8 100
2021 Hombres 16,6 83,4 100
Mujeres 14,1 859 100
Total 15,4 84,6 100
2022 Hombres 16,5 83,5 100
Mujeres 13,5 86,5 100
Total 15,1 84,9 100
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Cuadro 15: Cantidad de horas trabajadas por semana segun sexo

Ano  Sexo Menosde20 De21a40 De41a60 Masde60 Total
2010 Hombres 9,7 29,1 49,5 11,8 100
Mujeres 19,3 41,5 33,9 53 100
Total 14,3 35,1 42,0 8,7 100
2011 Hombres 9,3 30,7 49,6 10,4 100
Mujeres 17,4 44 .4 33,6 46 100
Total 13,2 37,2 42,0 76 100
2012 Hombres 8,4 33,0 49,2 94 100
Mujeres 16,6 45,6 33,2 46 100
Total 12,4 39,0 41,5 7.1 100
2013 Hombres 8,7 34,8 48,3 8,2 100
Mujeres 17,1 46,9 32,2 3,8 100
Total 12,6 40,5 40,8 6,1 100
2014 Hombres 8,6 33,5 49,8 8,1 100
Mujeres 17,0 46,2 33,1 3,7 100
Total 12,5 39,5 42,0 6,0 100
2015 Hombres 9,0 34,1 49,5 74 100
Mujeres 16,3 47,5 32,6 3,5 100
Total 12,5 40,4 41,5 56 100
2016 Hombres 9,1 35,2 48,6 71 100
Mujeres 16,6 48,1 31,7 3,6 100
Total 12,7 41,3 40,6 54 100
2017 Hombres 10,5 37,3 46,1 6,1 100
Mujeres 16,9 49,2 30,7 3,2 100
Total 13,5 42,9 38,8 4,7 100
2018 Hombres 9,7 37,6 46,5 6,1 100
Mujeres 17,0 50,3 29,8 2,9 100
Total 13,2 43,7 38,5 46 100
2019 Hombres 11,3 384 44,5 58 100
Mujeres 18,4 49,2 29,6 2,8 100
Total 14,7 43,6 374 43 100
2021 Hombres 9,8 40,5 44,5 52 100
Mujeres 17,8 51,1 28,0 3,1 100
Total 13,6 45,5 36,6 42 100
2022 Hombres 9,1 40,6 452 5,1 100
Mujeres 14,5 52,1 29,9 3,5 100
Total 11,7 46,1 37,8 43 100
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Cuadro 16: Personas subocupadas segun sexo

Afdo Hombre Mujer Total

2010 79 10,0 8,9
2011 6,5 8,6 7,5
2012 6,3 8,5 7.4
2013 6,0 7,3 6,6
2014 59 7.1 6,4
2015 5,9 7,1 6,4
2016 6,8 7,7 7,2
2017 6,8 7,2 7,0
2018 6,9 7.5 7,2
2019 8,3 8,7 8,5
2021 83 10,9 9,6
2022 8,2 9,7 8,9
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Cuadro 17: Segregacion ocupacional

Ano Sexo Ramal Rama2 Rama3 Rama4 Rama5 Rama6 Rama7 Rama8 Rama9 Ramal10 Total
2010 Hombres 2,6 5,6 7,5 3,1 11,1 24,7 13,0 17,7 7,7 71 100
Mujeres 0,9 7.4 2,8 1,2 1,4 20,5 6,1 15,7 241 19,9 100
Total 1,8 6,4 52 2,1 6,5 22,7 9,7 16,7 15,6 13,3 100
2011 Hombres 2,0 5,6 7,5 2,7 11,0 25,5 13,0 17,1 8,8 7,0 100
Mujeres 0,8 6,9 2,7 1,1 1,4 19,9 6,2 16,9 26,1 18,0 100
Total 1,5 6,2 5,2 1,9 6,4 22,8 9,8 17,0 17,0 12,2 100
2012 Hombres 1,8 7,9 51 3,9 38,2 6,2 8,0 4,0 18,3 6,5 100
Mujeres 0,6 7,0 2,1 1,8 19,2 45 8,7 3,6 34,8 17,6 100
Total 1,2 7.5 37 29 29,1 54 8,3 3,8 26,2 11,8 100
2013 Hombres 2,1 7,5 53 3,9 37,9 6,5 8,6 3,9 18,1 6,2 100
Mujeres 0,7 6,9 2,2 1,5 19,1 45 8,3 4.1 35,1 17,5 100
Total 1,4 7.2 3,8 2,8 29,0 56 8,5 4,0 26,1 11,5 100
2014 Hombres 1,7 6,6 53 3,9 38,6 6,9 8,6 4,0 18,1 6,5 100
Mujeres 0,7 6,1 2,3 1,4 18,5 45 9,1 3,8 36,3 17,2 100
Total 1,2 6,3 3,9 2,7 29,2 5,8 8,8 3,9 26,6 11,6 100
2015 Hombres 1,7 6,5 49 3,7 38,0 6,9 9,1 4,0 18,7 6,6 100
Mujeres 0,8 57 1,8 1,2 18,9 5,1 9,1 3,9 36,8 16,5 100
Total 1,3 6,1 3,4 2,5 29,0 6,1 9,1 4,0 27,2 11,3 100
2016 Hombres 1,5 6,7 4,9 3,5 37,3 7,0 8,9 43 19,3 6,6 100
Mujeres 0,6 55 2,0 1,0 18,4 4.9 8,8 4,2 37,6 16,9 100
Total 1,1 6,1 3,5 2,3 28,4 6,0 8,9 42 27,9 11,5 100
2017 Hombres 1,9 6,2 46 3,4 37,1 6,5 9,6 46 19,7 6,4 100
Mujeres 0,6 53 2,0 1,3 18,6 5,1 9,1 4.2 38,3 15,5 100
Total 1,3 58 3,4 2,4 28,3 5,8 9,4 4.4 28,5 10,7 100
2018 Hombres 1,6 6,2 4.4 3,7 36,5 7,0 9,6 45 20,0 6,4 100
Mujeres 0,5 53 1,7 1,2 18,2 47 9,0 4.1 39,0 16,3 100
Total 1,1 5,7 3,1 2,5 27,7 5,9 9,3 43 29,1 11,2 100
2019 Hombres 1,9 6,2 4.6 3,4 36,4 6,9 9,3 4.4 20,3 6,7 100
Mujeres 0,7 48 1,5 1,2 18,1 4.9 9,2 43 39,1 16,3 100
Total 1,3 5,6 3,2 2,3 27,7 5,9 9,2 43 29,2 11,2 100
2021 Hombres 1,5 57 4.1 3,6 35,7 6,6 10,2 47 22,0 6,1 100
Mujeres 0,8 4.4 1,8 14 18,5 4.4 9,7 43 40,1 14,7 100
Total 1,1 51 3,0 2,5 27,5 56 9,9 4.6 30,6 10,2 100
2022 Hombres 1,4 5,6 42 3,4 35,3 6,6 11,0 4,2 21,8 6,5 100
Mujeres 0,6 49 1,9 1,2 17,1 48 10,2 4.1 41,5 13,7 100
Total 1,0 5,2 3,1 2,4 26,5 5,8 10,6 4.1 31,3 10,0 100

Nota: Rama1: FFAA; Rama 2: Miembro de PE, cuerpos legislativos y personal directivo de Adm. Publica y empresarial.
Rama 3: Profesional, cientificos, intelectuales. Rama 4: Técnico y profesional de nivel medio. Rama 5: Empleados de
oficina. Rama 6: Trabajadores de los servicios y vendedores en comercios. Rama 7: Agricultores y trabajadores calificados
(como) agropecuarios y pesqueros. Rama 8: Oficiales, operarios y artesanos de artes mecanicas y otros oficios. Rama 9:
Operadores de instalaciones, maquinarias y montadores. Rama 10: Trabajadores no calificados.
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Cuadro 18: Porcentaje de jovenes entre 15y 24 afios por actividad segun sexo

Ano  Sexo Estudia Trabaja Estudiaytrabaja No estudia nitrabaja Total
2010 Hombres 38,1 324 16,2 13,3 100
Mujeres 43,8 21,2 17,5 17,5 100
Total 41,0 26,8 16,8 15,4 100
2011 Hombres 37,1 334 17,4 12,1 100
Mujeres 41,2 21,9 20,8 16,1 100
Total 39,1 27,8 19,1 14,0 100
2012 Hombres 36,9 33,9 16,6 12,6 100
Mujeres 41,8 22,6 17,5 18,1 100
Total 39,3 28,3 17,0 15,3 100
2013 Hombres 35,9 34,3 14,9 14,9 100
Mujeres 42,1 20,0 19,1 18,7 100
Total 39,0 27,2 17,0 16,8 100
2014 Hombres 37,6 32,6 16,5 13,4 100
Mujeres 41,0 21,6 19,2 18,2 100
Total 39,3 27,1 17,8 15,8 100
2015 Hombres 40,4 30,3 14,4 14,9 100
Mujeres 44 1 18,9 18,9 18,0 100
Total 42,2 24,9 16,6 16,4 100
2016 Hombres 40,9 30,0 14,6 14,5 100
Mujeres 44,0 211 16,1 18,8 100
Total 42,4 25,6 15,4 16,6 100
2017 Hombres 44,5 26,6 15,5 13,4 100
Mujeres 48,3 16,5 17,9 17,3 100
Total 46,4 21,6 16,7 15,3 100
2018 Hombres 47,2 24,5 13,8 14,5 100
Mujeres 48,9 16,6 17,7 16,7 100
Total 48,1 20,6 15,7 15,6 100
2019 Hombres 45,9 254 14,8 14,0 100
Mujeres 494 16,8 17,3 16,5 100
Total 47,6 21,1 16,0 15,2 100
2021 Hombres 53,8 19,0 13,6 13,6 100
Mujeres 59,4 12,4 15,6 12,6 100
Total 56,6 15,8 14,6 13,1 100
2022 Hombres 53,9 21,9 12,1 12,1 100
Mujeres 55,0 15,3 17,3 12,4 100
Total 54,4 18,7 14,6 12,3 100

2.4. Ingreso

En esta seccién se muestra la siguiente informacidn por sexo: remuneracién media por hora de trabajo,
considerando Unicamente a las personas ocupadas que son asalariadas (publico o privado) (cuadro 19),
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remuneracion media por hora de trabajo por nivel educativo (cuadro 20), ingreso medio de los hogares
sin valor locativo (cuadro 21) y el porcentaje de mayores de 14 afnos que no tienen ingresos propios
(cuadro 22).

Para calcular la remuneracién media se suman los salarios liquidos de la ocupacion principal y se divide
entre las horas trabajadas por mes.

El nivel educativo se clasifica en tres categorias segun el nivel de educacion formal aprobado:

- bajo: ciclo basico incompleto
- medio: bachillerato incompleto con ciclo basico completo
- alto: bachillerato completo

Se entiende como valor locativo al monto que se estima que deberia pagar por alquiler de la vivienda que
ocupa un hogar, si el mismo no fuese propietario o usufructuario de ella (InstitutoNacionaldeEstadistica

[3D-

Cuadro 19: Remuneracion media por hora de trabajo segun sexo

Afdo  Hombres Mujeres Total

2010 88,6 79,3 83,9
2011 100,4 94,1 97,3
2012 1071 101,0 1041
2013 123,6 113,9 118,8
2014 140,6 130,7 1357

2015 157,8 147,2 152,6
2016 173,0 161,9 167,5
2017 1991 182,5 190,8
2018 208,6 200,0 204,3
2019 233,3 219,0 226,1

2021 258,6 2515 2532
2022 2794 264,8 272,0
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Cuadro 20: Remuneracién media por hora de trabajo por nivel educativo segun sexo

www.imm.gub.uy

Afo Nivel Educativo  Hombre  Mujer  ingSueldoXhora01
2010  Bajo 52,6 43,5 48,7
Medio 65,2 51,9 59,2
Alto 133,2 106,8 118,0
Total 88,6 79,3 83,9
2011 Bajo 59,3 49,9 55,6
Medio 75,9 60,5 69,2
Alto 1416 120,7 129,8
Total 100,4 94,1 97,3
2012  Bajo 69,2 55,5 63,7
Medio 84,6 68,1 77,2
Alto 146,4  129,6 136,8
Total 1071 101,0 104,1
2013  Bajo 77,2 63,8 7,7
Medio 94,7 72,8 85,3
Alto 171,2 1459 156,8
Total 1236 1139 118,8
2014  Bajo 90,8 73,8 83,7
Medio 109,2 84,9 98,7
Alto 187,0 166,2 175,5
Total 140,6  130,7 135,7
2015  Bajo 96,9 83,7 91,4
Medio 119,0 99,1 110,6
Alto 216,9 1849 199,0
Total 157,8 1472 152,6
2016  Bajo 11,7 93,0 103,8
Medio 129,2  107,3 119,8
Alto 2349 204,9 218,1
Total 1730 1619 167,5
2017  Bajo 132,56 1025 120,0
Medio 157,8 121,8 142,4
Alto 255,6 2247 238,2
Total 199,1 182,5 190,8
2018  Bajo 136,3 1159 127,7
Medio 157,0 130,5 145,2
Alto 269,6 2452 255,9
Total 208,6  200,0 204,3
2019  Bajo 1486 1249 138,5
Medio 176,0 146,6 163,8
Alto 301,7 264,6 280,8
Total 2333 2190 226,1
2021  Bajo 167,9 151,8 161,1
Medio 192,0 1658 181,2
Alto 329,6  299,2 312,6
Total 2586 2515 255,0
2022  Bajo 176,1 153,7 166,8
Medio 199,2  169,5 186,0
Alto 357,0 3183 335,5
Total 279,4 2648 272,0
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Cuadro 21: Ingreso medio de los hogares sin valor locativo segun sexo de la jefatura

Ado  Hombres Mujeres Total

2010 39313 20135 34885
2011 44057 33132 39256
2012 45779 36986 41737
2013 52474 42506 47792
2014 58396 45528 52435

2015 64814 50191 58070
2016 69400 56124 63031
2017 78275 63504 71070
2018 83520 67371 75393
2019 86152 73880 79763

2021 98655 84988 90627
2022 112749 94352 102225

Cuadro 22: Personas sin ingreso propio segun sexo

AAos Hombre Mujer Total

2010 149 245 20,2
2011 14,7 234 193
2012 14,4 242 197
2013 146 243 19,8
2014 140 23,5 19,1
2015 15,7 234 19,8
2016 158 23,6 199
2017 16,3 23,6 20,2
2018 176 239 21,0
2019 16,7 23,9 205
2021 194 251 224
2022 19,1 240 21,6

2.5. Pobreza e indigencia

Cabe destacar que la consideracion de la pobreza en este caso es unidimensional, es decir, se centra
unicamente en el ingreso per capita del hogar y, por lo tanto, no considera aspectos asociados a la
pobreza que exceden el alcance del umbral minimo de ingresos.

A continuacién, se presenta la siguiente informacion: porcentaje de hogares pobres e indigentes segun
el sexo de la jefatura del hogar (de jure) (cuadro 23 y cuadro 24, respectivamente).

La distincion entre los ingresos propios y los del hogar aporta a la perspectiva de género en tanto no
asume que si un hogar es pobre todos sus miembros lo son, o en caso contrario, que si un hogar no es
pobre sus miembros tampoco lo son, pudiendo identificarse la pobreza individual. Para medir esto se
sigue la categorizacion presentada en el informe de CEPAL-UNIFEL (2004)(Sunkel [4]):

www.imm.gub.uy Intendencia de Montevideo 23



Intendencia
Montevideo

Datos Socio-econdmicos con perspectiva de género

- Pobre absoluto: se encuentra en hogar pobre y percibe ingresos bajos o nulos.

- Pobre auténomo: se encuentra en hogar pobre, pero percibe ingresos medios o altos.

- Pobre invisible: no se encuentra en hogar pobre, sin embargo, percibe ingresos bajos o nulos.
- No pobre: se encuentra en hogar no pobre y percibe ingresos medio o altos.

Cuadro 23: Hogares pobres segun sexo de la jefatura del hogar

Anos Hombre Mujer Total
2010 14,3 150 14,6

2011 109 125 11,6
2012 10,5 123 11,3
2013 9,1 12,0 10,5
2014 72 101 8,5
2015 73 104 8,7
2016 7,0 9,7 8,3
2017 57 9,0 7,3
2018 5,9 8,7 7,3
2019 6,3 9,8 8,1
2021 72 106 9,0
2022 5,8 11,0 8,8

Cuadro 24: Hogares indigentes segun sexo de la jefatura del hogar

Afos Hombre Mujer Total

2010 0,6 0,7 0,6
2011 0,2 0,5 0,3
2012 0,2 0,6 0,4
2013 0,3 0,5 0,4
2014 0,2 0,3 0,3
2015 0,2 0,3 0,2
2016 0,1 0,1 0,1
2017 0,1 0,1 0,1
2018 0,1 0,1 0,1
2019 0,1 0,2 0,1
2021 0,0 0,3 0,2
2022 0,2 0,4 0,3
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